
Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2015

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina ŁÓDŹ-GÓRNA

Powiat M. ŁÓDŹ

Ulica CHOCIANOWICKA Nr domu 198 Nr lokalu 

Miejscowość ŁÓDŹ Kod pocztowy 93-460 Poczta ŁÓDŹ Nr telefonu 426802100

Nr faksu 426802101 E-mail kta.opp@navicula.pl Strona www www.navicula.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2009-12-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 47153779000000 6. Numer KRS 0000270540

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Rozetti Prezes Zarządu TAK

Lechosław Paradowski Wiceprezes Zarządu TAK

Dariusz Wadowski Członek Zarządu TAK

Monika Demcewicz Sekretarz Zarządu TAK

Jadwiga Paradowska Członek Zarządu TAK

Katarzyna Opielińśka Skarbnik Zarządu TAK

Janina Różycka Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Zajkowska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Niewiadomska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Teresa Makowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

KRAJOWE TOWARZYSTWO AUTYZMU ODDZIAŁ W ŁODZI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

• Inicjowanie i prowadzenie różnych form pomocy dla osób z autyzmem i 
członków ich rodzin w sprawach dotyczących poprawy zdrowia, edukacji, 
warunków socjalnych, ich sytuacji materialnej i adaptacji w 
społeczeństwie ludzi zdrowych.
• Zaktywizowanie społeczeństwa na rzecz osób z autyzmem i rozwijanie 
samopomocowego ruchu rodzin, w których żyją osoby z autyzmem.
• Wspieranie inicjatyw społecznych zmierzających do poprawy jakości 
życia (dobrostanu psychicznego) osób z autyzmem i członków ich rodzin.
• Tworzenie standardów w zakresie leczenia, terapii, rehabilitacji i 
edukacji dzieci, młodzieży i osób dorosłych z autyzmem.
• Organizowanie różnych form kształcenia w dziedzinie autyzmu i zdrowia 
psychicznego.
• Krzewienie zawodowych zasad etycznych i czuwanie nad ich 
przestrzeganiem.
• Współdziałanie w usprawnianiu leczenia, edukacji, rehabilitacji i opieki 
nad osobami z autyzmem.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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• Współdziałanie z władzami państwowymi i samorządowymi, 
instytucjami, placówkami służby zdrowia, organizacjami politycznymi i 
społecznymi, zakładami pracy, szkolnictwem itd..
• Korzystanie ze środków masowego przekazu w celu rozpropagowania 
społecznej działalności na rzecz osób z autyzmem i członków ich rodzin 
przez członków Towarzystwa oraz szerszego nawiązania kontaktu ze 
społeczeństwem ludzi zdrowych.
• Gromadzenie, a następnie właściwe dysponowanie posiadanymi 
zasobami finansowymi, pochodzącymi ze składek członkowskich, 
darowizn, spadków i zapisów, dotacji państwowych i społecznych, 
prowadzonej działalności gospodarczej w rozmiarach służących 
działalności statutowej.
• Podejmowanie czynów społecznych, inspirowanie, organizowanie i 
prowadzenie działalności na rzecz osób z autyzmem i członków ich rodzin, 
poprzez:
a) Organizowanie i prowadzenie placówek terapeutycznych i szkoleniowo 
– wychowawczych oraz ośrodków o charakterze opiekuńczo – 
rehabilitacyjnym zarówno dla dzieci, jak i dorosłych osób z autyzmem;
b) Organizowanie imprez okazjonalnych, turnusów rehabilitacyjnych, 
instruktażowych i wczasów rodzinnych dla dzieci i dorosłych
c) Tworzenie kół specjalistycznych i środowiskowych grupujących dzieci i 
osoby z autyzmem i członków ich rodzin
d) Prowadzenie działalności szkoleniowej i oświatowej przez Towarzystwo 
samodzielnie lub wspólnie z placówkami służby zdrowia i oświaty
e) Tworzenie i prowadzenie własnych bibliotek i czytelni wydawnictw 
fachowych dotyczących autyzmu i zagadnień pokrewnych
f) Refundację poniesionych kosztów z tytułu rehabilitacji podopiecznych 
Towarzystwa oraz kosztów związanych z udziałem w szkoleniach 
członków, podopiecznych i ich opiekunów oraz innych osób działających 
na rzecz realizacji celów statutowych Towarzystwa
g) Pomoc finansową i rzeczową w organizowaniu warsztatów 
rzemieślniczych stanowisk pracy nakładczej dla osób z autyzmem
h) Udzielanie zapomóg finansowych osobom z autyzmem i ich rodzinom 
znajdującym się w trudnej sytuacji finansowej, materialnej i życiowej
i) Pomoc finansową i rzeczową dla placówek rehabilitacyjnych, 
edukacyjnych, opiekuńczo – wychowawczych zajmujących się osobami z 
autyzmem
j) Aktywizację zawodową osób z autyzmem
k) Wspieranie działań przyczyniających się do upowszechniania i rozwoju 
kultury
l) Wspomaganie rozwoju sprawności fizycznej tych osób i 
upowszechnianie wśród nich uprawiania różnych dyscyplin sportowych
• Współprace i wymianę doświadczeń z krajowymi i zagranicznymi 
organizacjami i placówkami działającym i na rzecz osób z autyzmem
• Organizowanie regionalnych, krajowych i międzynarodowych zjazdów, 
narad, konferencji i seminariów w celu wymiany doświadczeń oraz 
kształcenia działaczy społecznych Towarzystwa po uzyskaniu 
odpowiednich zezwoleń.
• Kształcenie ustawiczne działaczy społecznych Towarzystwa, 
wolontariuszy, profesjonalistów oraz kształcenie ustawiczne działaczy 
rodziców, profesjonalistów, wolontariuszy i osób zainteresowanych 
problematyką autyzmu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

4200

33

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

A. Prowadzenie ośrodka wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi w formie Środowiskowego 
Domu Samopomocy dla osób chorych na autyzm na mocy umowy z dnia 13 lutego 2015 r. 
nur2/DWzPU/ŚDS/15 zawartej z Miastem Łódź- Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej.

                Termin realizacji: 1 styczeń 2015r -31 grudzień 2015r.

B. Realizacja trzyletniego projektu w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych „Przystań dla autyzmu” na mocy 
umowy z PFRON z dnia 13 lipca 2012 r. nr ZZO/000033/05/D.

Termin realizacji: od 1 stycznia 2013 r. do 31 marca 2015 r.
Kwota dotacji przyznana na realizację III ostatniego etapu projektu w okresie 1.04.2014 31.03.2015r. 
wyniosła: 

C. Kontynuacja projektu „Przystań dla Autyzmu II” w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych „ Przystań dla autyzmu 
II” na mocy umowy z PFRON z dnia 22 grudnia 2014 r. nr ZZO/000084/05/D
Realizacja I etapu projektu rozpoczęła się 1 kwietnia 2015 r. 

D. Realizacja projektu w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych „Kurs na autyzm IV” na mocy umowy z PFRON z 
dnia 19.03.2015 r nr ZZO/000115/05/D
Projekt realizowany był w okresie od 1 marca do 31 grudnia 2015 r. 

E. Realizacja projektu w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych „Inne – trudne, lecz nieobce – cykl publikacji” w 
ramach umowy z PFRON z dnia 19 marca 2015 r. nr ZZO/0000116/05/D.
Projekt partnerski.  Liderem projektu było Krajowe Towarzystwo Autyzmu Zarząd Główny.
Projekt był realizowany w terminie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r.

F. W ramach odpłatnej statutowej działalności oświatowej i szkoleniowej, stowarzyszenie 
przeprowadziło szkolenia dla Rad Pedagogicznych i przedstawicieli służby zdrowia.

G. Od 2014 roku KTA O/Łódź uczestniczy w projekcie naukowym, realizowanym przez Uniwersytet 
Warszawski pn: „ Adaptacja i walidacja polskiej wersji ADOS-2 i ADI-R - narzędzi służących do 
diagnozowania zaburzeń ze spektrum autyzmu i monitorowania postępów w terapii osób dotkniętych 
autyzmem”.

H. Realizacja umów z rodzicami podopiecznych na subkonta, które regulują zasady 
                            wydatkowania wpływów z 1 % podatku oraz darowizn, przeznaczone  na szeroko 
                            rozumianą pomoc wskazanemu przez darczyńców dziecku  z zaburzeniami rozwoju ze 
spektrum autyzmu

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
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2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

nie było

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

-współdziałanie zarówno z 
władzami państwowymi 
jak i władzami 
samorządowymi, 
instytucjami, placówkami 
służby zdrowia, 
organizacjami 
społecznymi, 
szkolnictwem na rzecz 
osób z autyzmem,
-moderowanie działań kół 
specjalistycznych, 
środowiskowych oraz grup 
samopomocy, 
skupiających osoby 
autystyczne i ich rodziny,
-współpraca oraz 
wymiana doświadczeń z 
krajowymi  placówkami 
działającymi na rzecz osób 
autystycznych.
KTA o/Łódź w ramach 
nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego 
współpracowało z 
następującymi 
partnerami:
• Porozumienie Autyzm-
Polska,
• Zespół Szkół Specjalnych 
ul. Niciarniana
• Komisja ds. Autyzmu 
Polskiego Towarzystwa 
Psychologicznego
• Zespół Żłobków 
Miejskich w Łodzi
• - Zespół Szkół 
Ponadgimnazjalnych
• - SWPS – warszawa
• - Uniwersytet 
Warszawski Wydział 
Psychologii 
• - Łódzki Sejmik Osób 
Niepełnosprawnych 
• - Szkoła Podstawowa nr 
182 w Łodzi 
• - Przedszkole 
Państwowe nr 72, Łódź 
• - Instytut Nowych 
Technologii Łódź, 
• - Pałac Młodzieży im. J. 

94,99,Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy 
przeznaczonego dla 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi   W 
zajęciach uczestniczyło 
44 beneficjentów. 
W roku 2015 ŚDS 
świadczył następujące 
usługi:
• Trening 
funkcjonowania w życiu 
codziennym w tym: 
trening higieny, 
dbałości o wygląd 
zewnętrzny, trening 
kulinarny, trening 
umiejętności 
praktycznych oraz 
trening 
gospodarowania 
własnymi środkami 
finansowymi
• Trening umiejętności 
interpersonalnych i 
rozwiązywania 
problemów w tym 
trening umiejętności 
porozumiewania się
• Trening poznawczo 
–behawioralny
• Trening umiejętności 
spędzania czasu 
wolnego
• Terapia ruchowa w 
tym muzykoterapia

88,99,Z

Tuwima, Akademia 
Przedszkolaka w Łodzi
• - Fundacja Ama Canem 
Łódź
• - Wojewódzka Biblioteka 
Publiczna im. J. 
Piłsudskiego w Łodzi 
Szeroko rozumiana 
współpraca z ww. 
partnerami pozwalała na: 
wymianę doświadczeń, 
informacji o problemach 
osób niepełnosprawnych i 
dobrych modelach ich 
rozwiązywania oraz 
zapewniała  możliwość 
integracji społecznej 
beneficjentów naszego 
stowarzyszenia.
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• Inne formy 
postępowania 
przygotowujące do 
uczestnictwa w WTZ w 
tym: trening 
umiejętności 
manualnych i trening 
umiejętności w zakresie 
prac biurowych

• Poradnictwo 
psychologiczne 
grupowe – treningi 
poznawczo 
behawioralne

• Pomoc uczestnikom 
w dostępie do 
niezbędnych świadczeń 
zdrowotnych:
• Kierowanie na 
konsultację 
psychiatryczną. 
Kontynuacja schematu 
leczenia wytyczonego 
przez specjalistów. 
Uzgadnianie i 
pilnowanie terminów 
wizyt u lekarza (m.in. 
psychiatry) oraz pomoc 
w dotarciu do 
jednostek ochrony 
zdrowia

• Wsparcie o 
charakterze 
opiekuńczym – 
zapewnienie 
uczestnikom stałego 
nadzoru i opieki

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Realizacja projektu 
"Przystań dla autyzmu"
      Cel projektu: 
zwiększenie 
samodzielności osób 
niepełnosprawnych 
(beneficjentów 
projektu) w 
szczególności:
• Systematyczne 
redukowanie opóźnień 
w rozwoju dzieci 
poprzez podjęcie lub 
kontynuowanie 
oddziaływań 
rehabilitacyjno – 
terapeutyczno- 
edukacyjnych
• Poprawa komunikacji 
dziecka 
niepełnosprawnego z 
otoczeniem

88,99,Z
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• Poprawa ogólnego 
funkcjonowania dziecka 
poprzez likwidowanie 
zaburzeń 
sensorycznych, 
zmniejszenie 
dyskomfortu oraz 
cierpienia psychicznego 
i fizycznego dziecka i 
jego rodziny
• Poprawa 
samodzielności 
społecznej i 
umiejętności 
przebywania w grupie 
poprzez udział w 
różnych formach życia 
takich jak: codzienna 
integracja z otoczeniem 
poprzez spacery, 
zakupy, udział w 
imprezach 
integracyjnych i 
okolicznościowych na 
terenie placówki i poza 
nią, poruszanie się 
środka mi masowej 
komunikacji
• Nabywanie, poprawa 
i podtrzymanie 
umiejętności z zakresu 
życia codziennego, 
niezbędnych do 
samodzielnego 
funkcjonowania, 
samoobsługi i 
samodzielności w 
codziennych 
czynnościach życiowych
• Poprawa lub 
stopniowe 
eliminowanie zaburzeń 
zachowania
• Włączanie rodziców 
oraz członków 
najbliższego otoczenia 
w proces rehabilitacji i 
usprawniania
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działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Realizacja projektu 
"Kurs na autyzm" 
mającego na celu 
poprawę jakości 
funkcjonowania 
otoczenia osób 
niepełnosprawnych. 
Wzmocnienie 
środowiska rodziców, 
specjalistów, 
nauczycieli oraz 
opiekunów 
zaangażowanych w 
proces społecznej 
integracji dzieci i 
młodzieży z autyzmem 
poprzez zapewnienie 
im wsparcia 
edukacyjnego cyklem 
szkoleń.

Szkolenia były 
odpowiedzią na 
potrzeby rodzin, które 
są tuż po diagnozie 
autyzmu oraz borykają 
się z problemami 
dotyczącymi 
wychowania i 
podstawowego 
wsparcia 
terapeutycznego w 
środowisku domowym. 
Podczas szkoleń rodzice 
otrzymali  wsparcie 
informacyjne oraz 
edukacyjne nie tylko w 
zakresie  
podejmowania 
pierwszych kroków 
terapeutycznych, ale 
również wzbogacili się 
o wiedzę dotyczącą 
wykorzystywania 
sytuacji dnia 
codziennego do 
kształtowania u dziecka 
umiejętności z zakresu 
samoobsługi oraz 
wspierania zachowań 
komunikacyjnych

88,99,Z

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1 749 405,85 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 28 472,96 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 666 995,68 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) Przychody finansowe 0,48 zł

e) Pozostałe przychody 53 936,73 zł

0,00 zł

510 099,00 zł

0,00 zł

856 111,87 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 42 747,12 zł

2 580,00 zł

37 367,12 zł

1 300,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 25 892,96 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 366 210,87 zł
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0,00 zł

1 500,00 zł

2.4. Z innych źródeł 314 554,90 zł

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 28 472,96 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -19 501,97 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 271 810,76 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 220 960,86 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 687 028,16 zł 9 171,22 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

1 686 497,65 zł 9 171,22 zł

0,00 zł

361,64 zł

0,00 zł

168,87 zł 0,00 zł

1 Rehabilitacja, terapia i koszty funkcjonowania osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu 211 789,64 zł

2 Obsługa spraw związanych z 1 % podatku, w tym obsługa umów z rodzicami podopiecznych na 
subkonta

9 171,22 zł

1 Ponoszone przez rodziców koszty procesu usprawniania oraz funkcjonowania dziecka 
niepełnosprawnego.

211 789,64 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 0,00 zł

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

25,0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

15,7 etatów

90,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.1. Organizacja posiada członków

43,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 209 684,92 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

628 678,29 zł

369 158,80 zł

- nagrody

- premie

11 500,00 zł

110 428,50 zł

- inne świadczenia 137 590,99 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 581 006,63 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

581 006,63 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 581 006,63 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

3 327,66 zł

6,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6,00 osób

0,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4,00 osób

0,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 178,43 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia , których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przystań dla autyzmu II Systematyczne redukowanie 
opóźnień w rozwoju dzieci 
poprzez podjęcie lub 
kontynuowanie oddziaływań 
rehabilitacyjnych, 
terapeutycznych i 
edukacyjnych; poprawa 
komunikacji dziecka 
niepełnosprawnego z 
otoczeniem; poprawa ogólnego 
funkcjonowania dziecka; 
poprawa samodzielności 
społecznej i umiejętności 
przebywania w grupie.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

716 366,00 zł

2 Kurs na autyzm IV Wzmocnienie środowiska 
rodziców, specjalistów oraz 
nauczycieli zaangażowanych w 
proces społecznej integracji 
dzieci i młodzieży z autyzmem 
poprzez zapewnienie im 
wsparcia edukacyjnego cyklem 
szkoleń.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

64 000,00 zł

3 Inne - trudne, lecz nieobce - 
cykl publikacji

Zapewnienie osobom 
niepełnosprawnym dostępu do 
informacji i specjalistycznych 
usług. Upowszechnienie 
aktualnego stanu wiedzy o 
etiologii, sposobach 
postępowania leczniczego, 
rehabilitacji i terapii zaburzeń 
ze spektrum autyzmu i 
zabrudzeń rozwojowych 
prowadzących do 
niepełnosprawności oraz 
upowszechnienie aktualnych 
informacji o świadczonych w 
Polsce i przysługujących 
usługach, prawach, ośrodkach 
wsparcia, instytucjach 
zajmujących się problematyką 
niepełnosprawności

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

75 973,00 zł

4 Prowadzenie 
środowiskowego domu 
samopomocy dla osób 
chorych na autyzm

Realizacja zadania publicznego 
zgodnie z obowiązującymi 
przepisami i złożoną ofertą

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

510 099,00 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wysokość wpływów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych jakie zostały przelane na konto Krajowego 
Towarzystwa Autyzmu Oddział w Łodzi od początku do końca 2015 r wynosi:  311 926,47 zł.

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Anna Rozetti 
Katarzyna Opielińska 
Monika Demcewicz 

13 lipca 2016 r.

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Fundacja na Rzecz Rozwoju Społecznego i Przeciwdziałania Społecznemu Wykluczeniu Jednostek i Grup NAVICULA

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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