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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-13

STOWARZYSZENIE "17-TKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. RYBNIK
kontaktowe
Gmina M. RYBNIK Ulica OSIEDLE POtUDNIE Nr domu 17b Nr lokalu 2

Miejscowos¢ RYBNIK

Kod pocztowy 44-253

Poczta RYBNIK 8

Nr telefonu 503153374

Nr faksu - E-mail stowarzyszenie@17-tka.pl Strona www www.17-tka.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-12-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-12-05

publicznego

5. Numer REGON 27781505500000 6. Numer KRS 0000067168

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Grzegorz Gtupczyk Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kamil Szumiak Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Angelika Sosnowska Skarbnik TAK
Mariusz Wisniewski Cztonek TAK
Tomasz Wisniewski Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Wpisany do KRS
Krzysztof Mieszkowski Przewodniczacy TAK
e iy [ abela arwor Gaonek
nadzoru) Jolanta Erdman Cztonek TAK
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Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu dzieci, mtodziezy i oséb dorostych oraz pomoc w
pokonywaniu sytuacji kryzysowych i w petnej integracji spotecznej
beneficjentow dziatarn podejmowanych przez Stowarzyszenie.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie zdgza do realizacji celu swojej dziatalnosci poprzez:

1) tworzenie i prowadzenie placowek realizujgcych programy opiekurczo
wychowawcze oraz placowek i programéw specjalistycznych dla dzieci,
mtodziezy zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2) dziatalnos¢ na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych, zawodowych i
podstawie statutu organizacji) spotecznych poprzez realizacje programéw o charakterze edukacyjnym,
zawodowym i profilaktyczno spotecznym,

3) organizowanie zbiérek zywnosci, odziezy, pomocy szkolnych i innych
$rodkéw oraz rozprowadzanie zgromadzonych débr wsrdd potrzebujgcych,
4) organizacje rekreacji i wypoczynku srédrocznego, zimowego i letniego
dla podopiecznych prowadzonych przez Stowarzyszenie placéwek i
uczestnikow programow Stowarzyszenia,

5) realizacje programow profilaktycznych i terapeutycznych (w tym z
zakresu profilaktyki i terapii uzaleznien) adresowanych do dzieci,
miodziezy i os6b dorostych,

6) realizacje zajec i imprez kulturalnych i sportowych dla podopiecznych
Stowarzyszenia i ich rodzin, w tym w oparciu o posiadane zaplecze
(sitownie, plac zabaw, studio nagran) oraz pozyskane na ten cel srodki,
7) tworzenie i prowadzenie Centrow Integracji Spotecznej i Klubow
Integracji Spotecznej oraz organizowanie innych form wsparcia
dziatajacych na rzecz reintegracji spotecznej osob dorostych, zgodnie z
zapisami Ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r oraz
Ustawy o spétdzielniach socjalnych z dnia 27 kwietnia 2006r,

8) inicjowanie i przeprowadzanie dziatarn edukacyjnych, kulturalnych,
sportowych i innych (szkolen, warsztatéw, festyndw, imprez, akcji
spotecznych o dtugofalowym charakterze) na rzecz integracji i aktywizacji
spotecznej sSrodowiska, z ktérego wywodzg sie beneficjenci dziatan
Stowarzyszenia,

9) animowanie i wsparcie dziatalnosci kulturalnej i artystycznej oraz
sportowe] dzieci, mtodziezy, jak i oséb dorostych poprzez prowadzenie
studia nagran i innych form rozwoju artystycznego oraz realizacje
programdw zwigzanych ze sportem i rekreacjg,

10) wspotprace przy realizacji zadan Stowarzyszenia z innymi instytucjami,
organizacjami i osobami fizycznymi w kraju i zagranicy,

11) promocje aktywizacji zawodowej mtodziezy i 0séb dorostych
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

12) promocje i organizacje wolontariatu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym organizacja podejmowata dziatania na rzecz réznych grup docelowych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, wykluczonych spotecznie lub znajdujacych sie w kryzysie.

Wsrdd gtownych odbiorcéw dziatan byty dzieci (prowadzimy placéwki wsparcia dziennego, w tym: Placdwke Wsparcia
Dziennego Klub 17-tka, Placéwke Wsparcia Dziennego "Niewiadom", Placdwke Wsparcia Dziennego "Nowiny", Placowke
Wsparcia Dziennego "Centrum"), mtodziez (prowadzimy Mtodziezowy Klub Srodowiskowy "Maszkeciarnia" i program
pedagogiki ulicy, w tym: Ekipe z Placu i Ekipe z Miasta - dwa osobne zespoty streetworkerskie), osoby doroste (prowadzimy Klub
Integracji Spotecznej "SR" i program pomocy "Rybnicki Bank Drugiej Reki"), seniorzy (prowadzimy klub seniora), spotecznosé¢
lokalna (prowadzimy dziatania w zakresie rewitalizacji spotecznej) i cudzoziemcy (prowadzimy dziatania na rzecz integracji
cudzoziemcow w Rybniku).

Dziatania z zakresu rewitalizacji spotecznej realizowaliémy na terenie trzech dzielnic Miasta Rybnika, a jednym z narzedzi do
pracy z spotecznoscia lokalng byty inicjatywy obywatelskie. W 2019 roku zrealizowalismy dwa konkursy na inicjatywy
obywatelskie, w kazdym przekazaliSmy po 22 000,00 zt na kazdg z dzielnic.

Dodatkowo podejmowalismy szereg dziatan ukierunkowanych na wsparcie matych organizacji pozarzgdowych, realizujgc
szkolenia i wspierajgc je mentorsko. Waznym elementem dziatalnosci byta takze dziatalnos¢ skupiona na sieciowaniu kontaktéw
w obszarze dziatalnosci profilaktycznej i wychowawczej. W ramach jej dziatalnosci zrealizowalismy cykl spotkaé sieciujacych i
jedng konferencje naukowo-praktyczng poswiecong profilaktyce zachowan ryzykownych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 35

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na -
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb

fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje (w
szczegolnosci prowadzenie dziatalnosci
psychologicznej i psychoterapeutycznej,
udzielanie konsultacji wychowawczych,
prowadzenie terapii indywidualnych i
grupowych). Dziatania te realizowane byty na
rzecz wszystkich podopiecznych Stowarzyszenia
"17-tka", tj. na rzecz dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych, we wszystkich placéwkach i miejscach
prowadzonych przez organizacje. Dodatkowo
poprzez wsparcie integracji i asymilacji
cudzoziemcow przeciwdziataliSmy uzaleznieniom
i patologiom spotecznych w tej grupie
docelowej.

85.59.B

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
(w szczegdlnosci prowadzenie opieki dziennej
indywidualnej i grupowej nad dzieémi i
mtodzieza, niesienie pomocy osobom w trudnej
sytuacji materialnej, organizowanie i udzielanie
wsparcia materialnego podopiecznym i ich
rodzinom, organizacja wypoczynku letniego i
zimowego dla podopiecznych). Dziatania te
realizowane byty na rzecz wszystkich
podopiecznych Stowarzyszenia "17-tka", tj. na
rzecz dzieci, mtodziezy i os6b dorostych, we
wszystkich placdwkach i miejscach
prowadzonych przez organizacje. Szczegdlna
forma dziatalnosci w tym obszarze byto
prowadzenie programu wsparcia rzeczowego o
nazwie "Rybnicki Bank Drugiej Reki", w ramach
ktérego udzielalismy nieodptatnej pomocy
rzeczowej osobom znajdujgcych sie w kryzysie so

88.99.Z

0,00 zt

dziatalno$é na rzecz dzieci i
3 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane (w szczegdlnosci
prowadzenie szkolen z zakresu przeciwdziatania
patologiom spotecznym dla osdb i instytucji
zajmujacych sie udzielaniem pomocy,
zapewnienie szkotom lub innym placéwkom
os$wiatowo — wychowawczym lub osrodkom
pomocy spotecznej specjalistycznej pomocy we
wtasciwym przygotowaniu dzieci i mtodziezy do
zycia spotecznego poprzez udzielanie konsultacji
lub superwizji pracy kadry zawodowej lub
wolontariatu. W tym obszarze dziatalismy
gtéwnie w obszarze instytucjonalnym,
prowadzac placéwki wsparcia dziennego, dwa
zespotu streetworkerskie i klub mtodziezowy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.51.7

" Tak

o Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2137 836,87 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 137 836,87 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt
P
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 2 066 453,12 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 788 953,12 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1277 500,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 60 740,16 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 300,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 60 440,16 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 10 643,59 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 545710 24
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Realizacja dziatan na rzecz osdb w kryzysie - wsparcie realizacji projektu Rybnicka Akademia 2 457,10 zt
Rodziny

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|{Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz 2 457,10 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2333 703,94 zt 2 457,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 686 732,42 zt 2 457,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 135,53 zt
e) koszty administracyjne 1630011,23 zA 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 16 824,76 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1451 104,45 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00z

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 33 0sdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 22 00 etatow
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1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

50 osdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
26 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

10 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2020-10-13




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 15 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1222 508,25 zt

a) z tytutu umow o prace 900 000,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 900 000,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 322 508,25 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1222 508,25 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1222 508,25 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 100,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 552,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen )
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqgce wynagrodzen, o ktérych mowa Nie dotyczy.
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

psychologiczne oséb i rodzin w |Slaskiego
kryzysie mieszkajgcych na
terenie Miasta Rybnika.
(Podana kwota, to catosé¢
otrzymanej dotacji dla projektu
dwuletniego, wliczajgc koszty

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rybnicka Akademia Rodziny |Wsparcie terapeutyczne i Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 1838 569,86 zt

Rybnika i dziatania w zakresie
rewitalizacji spotecznej.
(Podana kwota, to catosé
otrzymanej dotacji dla projektu
dwuletniego, wliczajgc koszty

partneréw).
2|reWITA Dziatania na rzecz aktywizacji Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 2 066 565,35 zt
zawodowe]j mieszkancéw Slaskiego

partneréw).
3|Zespodt Placowek Wsparcia Prowadzenie placowek Miasto Rybnik 1277 500,00 zt
Dziennego Stowarzyszenia |wsparcia dziennego na terenie
"17-tka" Miasta Rybnik.
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Angelika Sosnowska

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Glupczyk 2020-10-13
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