Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-14

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "TAURUS"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat M. POZNAN
kontaktowe
Gmina M. POZNAN Ulica OSIEDLE STARE ZEGRZE |Nr domu 143 Nr lokalu 10
Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 61-249 Poczta POZNAN Nr telefonu 601775385
Nr faksu E-mail sekretariat@taurus.org.pl Strona www www.taurus.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2008-11-07
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-10
publicznego
5. Numer REGON 30100930100000 6. Numer KRS 0000317051
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grazyna Skrzeczynska Prezes fundacji TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Olgierd Rodziewicz- rada fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Bielewicz
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Z;;;g:j AR R G G S R S G Bartosz Rodziewicz- rada fundacji TAK
Bielewicz
Tomasz Barszcz rada fundacji TAK
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Celem Funadacji jest:
1. wspieranie dziatalnosci spotecznej, naukowej i oswiatowej prowadzonej
na rzecz rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju Swiadomosci

9. Cele statutowe organizacji obywatelskiej oraz rozwoju gospodarczego w Rzeczpospolitej Polskiej,
2. dziatalnos¢ na rzecz rozwoju swiadomosci obywatelskiej oraz rozwoju
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) gospodarczego, w tym rozwoju idei powigzan klastrowych,

3. wypracowywanie nowych narzedzi i rozwigzan w dziedzinie kooperacji,
4. podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do wzrostu zaangazowania
polskiego spoteczenstwa w dziatania, ktére sprzyjajg szybkiemu i
stabilnemu rozwojowi Rzeczpospolitej Polskiej,

5. wspieranie dziatan charytatywnych, krzewienie kultury fizycznej i
sportu.

Swoje cele Fundacja realizuje w szczegdlnosci przez:

1. wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzagdowe;j,
instytucjami, przedsiebiorstwami jak i osobami fizycznymi w zakresie
niezbednym dla realizacji celdw i zleconych zadan.

2. wspieranie finansowe i organizacyjne dziatan i projektdw na rzecz
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na rozwoju przedsigbiorczosci, szczegéinie w Polsce,

podstawie statutu organizacji) 3. pomoc finansowa i organizacyjng przy realizacji projektéw mtodych
przedsiebiorcow

4. organizowanie warsztatow szkoleniowych, prelekcji, konsultacji, imprez
integrujacych,

5. wspotprace ze srodkami masowego przekazu,

6. promocje wspoétpracy miedzy uczestnikami klastrow dziatajgcych na
rynku, promocje i wsparcie dziatann majacych na celu powstawanie i rozwéj
klastréw promocje i wypracowywanie nowych narzedzi i rozwigzan w
dziedzinie kooperacji, takze na linii instytucje naukowe i biznes,
poszukiwanie nowatorskich sposobéw wspotpracy

7. wspieranie dziatar innowacyjnych szczegélnie w zakresie
przedsiebiorczosci

8. pomoc finansowa, rzeczows i organizacyjng dla oséb z Zespotem
Aspergera i innych schorzen

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2019 roku, podobnie jak w latach poprzednich, fundacja réwniez realizowata, na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015r. o
nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, zadania dotyczgce nieodptatnych porad prawnych— w trzech punktach na
terenie Poznania i powiatu wrzesifskiego. Udzielano bezptatnych porad prawnych z zakresu prawa cywilnego, karnego,
rodzinnego, pracy, spadkowego oraz z zakresu ubezpieczen spotecznych. Nieodptatna pomoc prawna poza poradami polegata
takze na sporzadzaniu projektéw pism o zwolnienie od kosztéw sgdowych lub ustanowienie petnomocnika z urzedu w
postepowaniach sgdowych lub sgdowo-administracyjnych. Udzielono 2473 osobom w 2113 sprawach.

Porady cieszyty sie ogromng popularnoscia i czesto byty jedyng pomoca prawna dla oséb niezamoznych. Fundacja poprzez
strone internetowa www.poradyprawne-taurus.pl wydaje regularnie biuletyny dotyczace zagadnien prawnych. W biuletynach
tych sg opisane najczesciej pojawiajace sie zagadnienia prawne bedgce przedmiotem udzielanych porad i opisy aktualnego
stanu prawnego tych zagadnien. Poprzez wyzej wyzej wymieniong strone internetowg publikowany jest blog, gdzie znajduja sie
odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania. Dzieki tym publikacjom Fundacja stara sie zwieksza¢ Swiadomos¢ prawng
spoteczenstwa. W roku 2018 opublikowano kolejne biuletyny prawne, ktdre opisujg problemy z ktérymi mozna spotkac sie na
kazdym kroku, dotyczace miedzy innymi: testamentow, rent socjalnych, spadkéw, darowizn, alimentéw, uméw cywilnoprawnyct
i wielu innych.

Poza poradami prawnymi fundacja zorganizowata 30 spotkan — wyktadéw z zakresu edukacji prawnej. Uczestniczyto w nich ok
360 os6b. Tematami tych wyktadéw byty miedzy innymi zagadnienia dziedziczenia, testamentéw, umow cywilnoprawnych.
Edukacja prawna spotkata sie z duzym zainteresowaniem uczestnikdw. W kolejnych latach planowane sg podobne dziatania.

W ramach swoich dziatan zwigzanych ze sportem i rekreacjg Fundacja zorganizowata Mistrzostwa Polski Energetykow i
Cieptownikow w Brydzu Sportowym, w ktérym wzieto udziat 106 oséb oraz wspotorganizowata wiele innych turniejow miedzy
innymi cotygodniowe turnieje klubowe w czwartki, zajecia brydzowe dla senioréw oraz wspotpracowata przy organizacji imprez
z Unig Leszno. W imprezach wzieto udziat ponad 100 oséb. Fundacja organizowata rowniez zajecia brydzowe dla oséb starszych
jako alternatywne spedzanie wolnego czasu oraz popierajgc aktywnos¢ ludzi starszych wymagajgcg wysitku umystowego.
Fundacja kontynuuje pomoc dla dzieci i mtodych oséb z Zespotem Aspergera. W 2019 roku zorganizowano pomoc w
dofinansowaniu opfaty szkoty oraz zorganizowano pomoc materialng i optate kursu zeglarskiego podopiecznych z zespotem
Aspergera. Fundacja skupia sie na identyfikacji problemu i mozliwosci pomocy takim osobom w latach kolejnych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
e e
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2681

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dzE\;Tilcnzc:]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

1. Udzielanie nieodptatnych porad prawnych

2. Edukacja prawna poprzez organizowanie
wyktadéw i wydawanie Biuletynéw. Jednym z
problemdw naszego spoteczenistwa jest niska
Swiadomos¢ prawna. Wynika to z czestych zmian
przepisOw oraz ze znacznego stopnia
skomplikowania polskiego systemu prawnego.
Normy prawne s3 niejasne i niejednoznaczne co
znacznie utrudnia samodzielne znalezienie
rozwigzania problemu prawnego. Istotna
przeszkodg sg rdwniez czesto wysokie koszty
udzielanie nieodptatnej pomocy ustug prawniczych, co skutkuje tym, iz porady
prawnej oraz zwiekszanie prawne nie sg dostepne dla duzej czesci naszego
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa. Dlatego jednym z podstawowych
spoteczenstwa celéw Fundacji jest rozpowszechnianie wiedzy
prawnej przydatnej w réznych sytuacjach
zyciowych, przetamanie niecheci do
poszukiwania wsparcia w zakresie
rozwigzywania problemoéw prawnych oraz
dazenie do zwiekszenie Swiadomosci prawnej
naszego spoteczenstwa. W roku 2019 udzielono
2113 porad prawnych. Poza poradami prawnych
publikowane s3 na stronach internetowych
biuletyny dotyczace zagadnien prawnych. Dzieki
temu fundacja stara sie szerzy¢ Swiadomos¢
prawng w spoteczenstwie.

69.10.Z 0,00 zt

Fundacja ma na celu rozpowszechnianie kultury
fizycznej i sportu, turystyki i rekreacji,
krajoznawstwa. Fundacja w roku 2019 byta
organizatorem i wspoétorganizatorem turniejow
brydzowych jako dyscypliny mato znanej, czesto
zrzeszajacej osoby niepetnosprawne, dla ktérych
taki rodzaj sportu jest jedyny z mozliwych.
Zorganizowano turnieje brydzowe, w tym
wspieranie i upowszechnianie Mistrzostwa Polski Energetykdw i Cieptownikéw
kultury fizycznej oraz zajecia brydzowe dla senioréw. Fundacja
wspiera aktywnos¢ umystowa dla wszystkich
0s6b w kazdym wieku. Dla oséb pracujgcych
fizycznie, turnieje i zajecia brydzowe pomagajg
zachowac réwnowage pomiedzy ¢wiczeniami
fizycznymi i wysitkiem umystowym, odprezajg.
Dla 0s6b w podesztym wieku wysitek umystowy
zapobiega zaburzeniom pamiegci i chorobie
Alzheimera.

93.11.7 0,00 zt

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dzEE)TiICan;s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

603 173,40 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

575301,41 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 27 871,99 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 484,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 572 816,61 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 572 816,61 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 27 871,99 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 9 371,99 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z.wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 18 500,00 zt

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

2 484,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|pomoc dla 0sdb z zespotem Aspergera

2484,80 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 611 902,39 zt 2 484,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 575 310,15 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1 969,10 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 34 623,14 zt 2 484,80 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-8,74 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2020-09-14



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

L I I .

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

OO0 0O O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

1 0sob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

12 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 1 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 1 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 74 024,88 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 74 024,88 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 74 024,88 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 74 024,88 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 552,44 zt

Wynagrodzenia z tytutu uméw zlecen tylko dla prawnikéw
w zwigzku z dziataniem
"Udzielanie nieodptatnej pomocy prawne;j.."

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie punktow Udzielanie nieodptatne;j Urzad Miasta Poznania 383 470,35 zt
nieodptatnej pomocy pomocy prawnej i edukacji
prawnej Poznan prawnej
2|Prowadzenie punktéw Udzielanie nieodptatne;j Powiat Poznanski z siedzibg w 63 511,40 zt
nieodptatnej pomocy pomocy prawnej, poradnictwa |Poznaniu, ul. Jackowskiego 18,
prawnej i nieodptatnego obywatelskiego i edukacji
poradnictwa obywatelskiego |prawnej
oraz edukacja prawna
3|Prowadzenie punktéw Udzielanie nieodptatne;j Powiat Wrzesinski z siedzibg 62-300 125 834,85 zt
nieodptatnej pomocy pomocy prawnej, poradnictwa |Wrzesnie, ul. Chopina 10,
prawnej i nieodptatnego obywatelskiego i edukacji NIP 7891726801 REGON 631257905
poradnictwa obywatelskiego |prawnej
oraz edukacja prawna
. - . . N (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzadowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Grazyna Skrzeczynska 2020-09-14
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