Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2020-09-04

TOWARZYSTWO PSYCHOPROFILAKTYCZNE ODDZIAt BIELSKO-BIALA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina BIELSKO-BIAtA Ulica UL. WZGORZE Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIELSKO-BIALA (Kod pocztowy 43-300

Poczta BIELSKO-BIAtA

Nr telefonu 731727035

Nr faksu E-mail biuro@ulicakreatywna.pl Strona www ulicakreatywna.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-03-13

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-11-28

publicznego

5. Numer REGON 07091922000000 6. Numer KRS 0000099189

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja

Whpisany do KRS

Bieronska Rewizyjnej

Jacek Sliwa Przewodniczgcy Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marzena Kfapcia wiceprzewodniczgca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zarzadu

Anna Ptatek cztonek Zarzadu TAK

. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Agnieszka Jurzak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej

efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub K . K .
P yprecep gomny 7 Janina Wdjtowicz Cztonek Komisji TAK
nadzoru)
Rewizyjnej
Monika Abramczyk- Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.Szerzenie wiedzy i umiejetnosci psychoprofilaktycznych

2.Prowadzenie i wspieranie programow w zakresie
psychoedukac;ji,psychoprofilaktyki,resocjalizacji,pomocy spotecznej oraz
rodzinnej pieczy zastepczej

3.Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie metodyki oddziatywan
psychoprofilaktycznych i psychokorekcyjnych

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.Prowadzenie i wspieranie programoéw psycho-profilaktycznych,pomocy
psychologicznej i socjalnej

2.Prowadzenie i wspieranie programow edukacyjnych,badawczych i
eksploracyjnych na rzecz srodowisk i organizacji oraz instytucji
Swiadczgcych ustugi psychologiczne,zdrowotne i socjalne.

3. Inspirowanie i prowadzenie réznych form popularyzujgcych wiedze
psychologiczng miedzy innymi poprzez organizowanie
konferencji,seminariéw,odczytéw,pokazéw i wystaw

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Sprawozdanie dotyczy okresu od 01.01.2019 do 31.12.20109r.

W ww. okresie najwazniejszym dziataniem prowadzonym przez Towarzystwo Psychoprofilaktyczne Oddziat Bielsko-Biata byta
»Ulica Kreatywna” — inicjatywa, w ramach ktdrej prowadzone sg dwie placéwki wsparcia dziennego: w formie pracy opiekunczej
i podwodrkowej.

W ramach tych dwéch placéwek wsparcia dziennego Ulica Kreatywna dysponuje 84 miejscami.

Swoja dziatalnoscig Ulica Kreatywna wspiera rodziny poprzez objecie dzieci i mtodziezy dodatkowa opieka i wychowaniem w
trosce o ich harmonijny rozwdj i przysztg samodzielnos¢ zyciowa.

W roku 2019 realizowalismy piec gtéwnych projektow skierowanych do dzieci i mtodziezy, z terenu miasta Bielsko-Biata,
przebywajgcych na ulicy. Zgodnie z okresem dofinansowania byty to:

¢ ,Ulica Kreatywna - akcja relacja”- projekt dofinansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny). Zakoriczenie projektu 31.03.2019r.

¢ ,Ulica Kreatywna” - zadanie wspotfinansowane ze srodkéw Urzedu Miasta Bielsko-Biata,

¢ ,Ulica Kreatywna — Klub” - zadanie wspoétfinansowane ze srodkéw Urzedu Miasta Bielsko-Biata,

» ,Ulica Kreatywna — rodzinnie” — zadanie dofinansowane ze $rodkéw Wojewody Slgskiego w okresie od 01.07.2019 r. do
31.12.2019r.

¢ ,Ulica Kreatywna — poszerzenie oferty wsparcia” ”- projekt dofinansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny), w okresie od 01.08.2019r.

PozyskaliSmy rowniez dotacje na dziatalnos¢ grupy teatralnej Magnez dziatajgcej w ramach Ulicy Kreatywnej.

¢ ,MAGNEZ - Teatr Ulicy Kreatywnej’ oraz ,Dwie planety — jeden swiat — z teatrem i muzyka za pan brat” zadania
wspoftfinansowane ze srodkéw Urzedu Miasta Bielsko-Biata w ramach zadania publicznego pod nazwa ,Kultura, sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego” .

Wszystkie dziatania prowadzone w ramach ,Ulicy Kreatywnej” uja¢ mozna w nastepujgcych formutach:
® animacje podwaorkowe,

e dziatalnos¢ wychowawcza Klubu,

® warsztaty,

¢ wyjazdy, wycieczki integracyjne, spotkania,

e udziat w akcjach organizowanych na rzecz spotecznosci lokalnych,

e douczanie,

e praca z rodzicami,

¢ poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne i prawne.

® superwizja,

Ulica

Cyklicznie o statych porach dnia i w te same dni tygodnia, zesp6t ztozony z dwdch pracownikdw prowadzit animacje
podwodrkowe na terenie czterech miejsc Bielska-Biatej: w poniedziatki na boisku przy Zespole Szkét Mechanicznych (od ul.
Krasifiskiego), w érody na terenie Parku Stowackiego (park i kompleks Orlik), w pigtki na Osiedlu Srédmiejskim (boisko przy ul.
Broniewskiego) oraz w soboty na terenie Osiedla Biata Pétnoc (boisko przy ul. Montazowej). Oprécz animacji podwérkowych
zespot streetworkeréw dokonywat obserwac;ji i uzupetnien diagnozy srodowiska w ktérym dziatat oraz reagowat na biezace
potrzeby uczestnikéw. W okresie zimowym, z uwagi na niesprzyjajacq aure dziatania zespotéw prowadzone byty rowniez na
terenie lodowiska i galerii handlowej Sfera.

Praca wychowawcéw podworkowych ukierunkowana byta gtéwnie na budowanie relacji z mtodymi ludzmi, dla ktdrych ulica jest
miejscem spedzania wolnego czasu. W ramach pracy streetworkerzy kontynuowali réwniez diagnoze galerii handlowej w
centrum miasta pod katem obecnosci i aktywnosci mtodych ludzi i czesé dziatan byta rowniez tam prowadzona.

Poczawszy od sierpnia 2019 stworzyliSmy dwa zespoty ,interwencyjne”, ktorych zadaniem byto diagnozowanie Parku
Stowackiego i CH Sfera oraz préby nawigzania kontaktu z mtodziezg starszg, ktéra prezentuje zachowania ryzykowne w tych
miejscach.

Klub

Klub dziatat jako placéwka wsparcia dziennego w formie opiekuriczej- trzy godziny dziennie, pie¢ dni w tygodniu, w godz.: 17:00
- 20:00. W trakcie zaje¢ prowadziliémy dozywianie, a uczestnicy mieli mozliwo$é odrabiania zadan i ksztatcenia kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie.

W okresie sprawozdawczym prowadzone byty cztery formy warsztatéw dla uczestnikdw: warsztaty plastyczne, warsztaty
stolarskie (w trakcie roku zastapione warsztatami literackimi), warsztaty muzyczne, warsztaty teatralne. Warsztaty odbywaty
sie regularnie raz w tygodniu Mtodzi ludzie mogli bra¢ w nich udziat w zaleznosci od zainteresowan oraz czasu jakim
dysponowali. Efektem dodatkowym warsztatow byto wystepy w trakcie koncertéw muzycznych: Ghostmana oraz Pawta
Miklera, a takze zaprezentowanie kolejnych aktéw spektaklu ,Zgaduj zgadula — dokad zaprowadzi nas kula”: dla senioréw oraz
w Domu Kultury im. W. Kubisz. Scenografie jak i caty wystep przygotowali uczestnicy Ulicy Kreatywnej pod okiem p. Krystyny
Pryszczyk. Ponadto dla uczestnikéw zorganizowano szereg atrakcyjnych wyjsé i wyjazdow.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

170

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego: w
formie pracy podwodrkowej "Ulica Kreatywna"
oraz w formie pracy opiekunczej ,Ulica
Kreatywna — Klub”. Praca wychowawcéw
ukierunkowana byta na budowanie relacji z
mtodymi ludZmi, dla ktérych ulica jest miejscem
spedzania wolnego czasu. W ramach zaje¢
proponowalismy uczestnikom réznorodne gry i
zabawy. Cze$¢ z nich przyjmowata bardziej
formalny charakter — jak liga podwdrkowe;j pitki
noznej ,Zawodnicy na Dzielnicy” czy turnieje
ping-ponga (z rywalizacja sportowa, zapisami,
nagrodami). W trakcie animacji podwérkowych i
pracy w klubie nasi pracownicy tworzyli
przestrzen do rozmdéw na tematy osobiste oraz
do zdobywania okreslonych umiejetnosci z
wykorzystaniem oferty Ulicy Kreatywnej, a takze
innych organizacji i instytucji dziatajgcych na
danym terenie. Prowadzilismy dziatalno$¢ przez
sze$¢ dni w tygodniu: pie¢ dni w tygodniu po 3h
Klub oraz poniedziatki, Srody, pigtki i soboty po
trzy godziny — pracownicy podwérkowi.

88.91.7

0,00 zt
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Poradnictwo prawne, psychologiczne i
pedagogiczne dla uczestnikéw Ulicy Kreatywnej
oraz ich rodzin. Poradnictwem objetych byto
ogotem 20 rodzin. Porady udzielane byty po
wczesniejszym umdwieniu sie, cho¢ czesc z nich
miata charakter dyzuréw petnionych przez

dziatalnos¢ na rzecz integracji i naszych pracownikéw w wyznaczonym miejscu.
reintegracji zawodowe;j i spotecznej |W przypadku oséb niepetnoletnich poradnictwo
2 . . . . o o 88.99.Z 0,00 zt
0s6b zagrozonych wykluczeniem pedagogiczne $wiadczone byto gtéwnie w
spotecznym zakresie wspomagania uczestnikow w sytuacjach

trudnych, niwelowania trudnosci szkolnych,
logopedii. Poradnictwo psychologiczne
prowadzone byto réwniez dla oséb
niepetnoletnich w kryzysie, osdb ktére
znajdowaty sie w bardzo trudnej sytuacji
osobiste;j.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dmj}fjil:;]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W ramach tego dziatania Stowarzyszenie
przeprowadzito cykl szkolen dla
kandydatow na niezawodowe rodziny
zastepcze dla miasta Jastrzebie Zdréj. Do
przeprowadzenia szkolenia zaproszona
zostata specjalistyczna firma. W Sobléwce
ponadto zostat umozliwiony przyjazd juz
funkcjonujgcych rodzin,aby wzajemnie 88.99.Z 0,00 zt
budowac relacje, czy tez dzieli¢ sie
wiasnymi doswiadczeniami. Byta to tez
okazja mitego,integracyjnego spedzenia
czasu. Sobléwke odwiedzita ponadto grupa
miodziezy pod egidg Diakonii Ruchu
Swiatto-Zycie, ktéra spedzajac mito czas
uczyta sie wielu praktycznych rzeczy.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

Wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 361 835,79 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 346 440,79 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 15 395,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 098,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 335 066,59 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 147 566,59 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 187 500,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 8 676,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 36,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 640,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 15 995,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 509820 7t
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Szkolenia kandydatéw do pieczy zastepczej

2098,20 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 362 028,42 zt 2 098,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 336 563,17 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25361,01 zt 2 098,20 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdétem 104,24 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 9877,62 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -9 966,01 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[¥ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

30 385,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnos¢
. - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 31 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
19 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

4 0s6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 4 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

224 571,18 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

224 571,18 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

224 571,18 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

3 000,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

221571,18 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1 054,17 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

603,69 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 050,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 120,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

wychowaniem 50 dzieci i
mtodziezy, mieszkarcéw
Bielska-Biatej, poprzez
prowadzenie placoéwki wsparcia
dziennego w formie pracy
podwodrkowej i dziatania
sprzyjajgce harmonijnemu
rozwojowi i przysztej
samodzielnosci zyciowej
uczestnikow.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1], Ulica Kreatywna” Gtéwnym celem zadania byto  |Urzad Miasta Bielsko-Biata 107 000,00 zt
objecie dodatkowg opiekg i
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2|,,Ulica Kreatywna - Klub” Gtéwnym celem zadania jest
objecie dodatkowg opiekg i
wychowaniem 20 dzieci i
mtodziezy, mieszkancow
Bielska-Biatej, poprzez
prowadzenie placowki wsparcia
dziennego i dziatania
sprzyjajgce harmonijnemu
rozwojowi i przysztej
samodzielnosci zyciowej
uczestnikéw w okresie od
01.01.2019 do 31.12.20109r.

Cel gtéwny realizowany bedzie
poprzez objecie adresatow
dziataniami wychowawczymi,
opiekufczymi i
socjoterapeutycznymi w formie
stacjonarnej oraz prowadzenie
dziatan wspierajgcych

Urzad Miasta Bielsko-Biata

55 000,00 zt

3|MAGNEZ- Teatr Ulicy Gtéwnym celem realizacji
Kreatywnej zadania jest zwiekszenie
czynnego uczestnictwa w
kulturze 15 mtodych
mieszkancow Bielska-Biate]
poprzez wzbogacenie programu
profilaktycznego Ulicy
Kreatywnej w Bielsku-Biatej o
dziatania kulturalne i
historyczne w okresie od
01.02.2019r. do 31.08.2019r.

Urzad Miasta Bielsko-Biata

6 500,00 zt

4|Dwie planety jeden $wiat —z |Wzbudzenie w uczestnikach
teatrem i muzykg za pan potrzebe uczestnictwa w zyciu
brat. kulturalnym oraz zbudowanie
przekonania wsréd mtodych
0s6b,ze sami moga by¢
twdércami doébr kulturalnych.

Urzad Miasta Bielsko-Biata

7 000,00 zt

5|, Ulica Kreatywna -rodzinnie” |[Wzmocnienie i poprawa
sytuacji 10 rodzin z terenu
Bielska-Biatej, w srodowisku
lokalnym poprzez zwiekszenie
dostepu do specjalistycznych
ustug w okresie od 01.07.2019
do 31.12.2019 dla poprawy ich
sytuacji w srodowisku lokalnym.

Wojewoda Slaski

12 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

" Tak
* hia

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Jacek Sliwa
Marzena Ktapcia 2020-09-04

Anna Ptatek
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