Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2020-07-02

PODWODNIK SZKOtA RATOWNICTWA, SPORTOW WODNYCH | OBRONNYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat PISKI
kontaktowe MAZURSKIE

Gmina ORZYSZ Ulica Nr domu 17 Nr lokalu
Miejscowos¢ STRZELNIKI Kod pocztowy 12-250 Poczta ORZYSZ Nr telefonu

Nr faksu E-mail

stowarzyszenie@podwodnik.org

Strona www www.podwodnik.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2015-05-28
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-10-23
publicznego
5. Numer REGON 36164102100000 6. Numer KRS 0000557953
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Zbigniew Skopiriski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Skopiniska Wiceprezes ds. TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Finansowych (Skarbnik)
Witold Szajnert Sekretarz - od 7.04.2019 TAK
Przemystaw Wéjtowicz Sekretarz - do 7.04.2019 NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Przemystaw Wéjtowicz Przewodniczacy - od TAK
7.04.2019
Mirostaw Skwiot Cztonek - od 7.04.2019, TAK
Przewodniczacy - do
7.04.2019
Roman Kaczor Cztonek - od 7.04.2019 TAK
Agnieszka Pedrycz- Cztonek - do 7.04.2019 NIE
Wieczorska
Zbigniew Kegel Cztonek - do 7.04.2019 NIE

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Dziatanie na rzecz ogdtu spoteczenstwa oraz na rzecz swoich cztonkéw
poprzez:

1) Dziatanie na rzecz obronnosci panstwa, upowszechnienie wiedzy i
umiejetnosci proobronnych, promowanie obronnosci panstwa wsrod
obywateli Rzeczpospolitej Polskiej;

2) Dziatanie na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci po uzyskaniu
wymaganych prawem pozwolen, prowadzenie dziatann wspomagajgcych
dziatalnos¢ profesjonalnych stuzb, inspekcji i strazy w zakresie ratownictwa
wodnego, medycznego lub technicznego polegajacych w szczegdlnosci na
organizowaniu

i udzielaniu pomocy osobom, ktére ulegty wypadkowi lub narazone sg

na niebezpieczeristwo utraty zycia lub zdrowia;

3) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej, szkoleniowej i
wychowawczej;

4) Popularyzowanie, organizowanie przedsiewziec¢ oraz stwarzanie
warunkow do uprawiania ratownictwa wodnego, sportéw proobronnych,
ptetwonurkowania, sportéw motorowodnych, zeglarstwa, sportow walki,
technik wysokosciowych

i alpinistycznych, strzelectwa kulowego i pneumatycznego, sportow
zimowych, sportu i rekreacji spadochronowej, lotniczej i paralotniowej
oraz innych dyscyplin sportowych, w tym sportéw wyczynowych,
wchodzgcych w zakres zainteresowania Podwodnika;

5) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

6) Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych;

7) Udzielanie wsparcia weteranom misji poza granicami panstwa oraz ich
rodzinom, jak réwniez stymulowanie ich aktywnosci w zyciu spotecznym;
8) Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej wsérod
mtodziezy i dorostych, kultywowanie tradycji Wojska Polskiego;

9) Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, turystyki, krajoznawstwa i
rekreacji,

w tym organizowanie turystyki i form aktywnego wypoczynku dzieci,
mtodziezy

i 0s6b dorostych;

10) Inicjowanie i wspieranie badan naukowych w dziedzinie ratownictwa,
hiperbarii, rehabilitacji, sportu, psychologii i innych dziedzin wchodzgcych
w zakres zainteresowania Podwodnika oraz krajowej i miedzynarodowe;j
wymiany naukowej;

11) Przeciwdziatanie powstawaniu bezrobocia;

12) Dziatanie na rzecz grup i osdb szczegdlnego ryzyka;

13) Popularyzowanie wiedzy ekologicznej i podejmowanie dziatan na rzecz
ochrony srodowiska;

14) Szerzenie oswiaty zdrowotnej oraz ochrone i promocje zdrowia;

15) Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

16) Mozliwos¢ wykonywania zadan zleconych przez organa wtadzy i
administracji panstwowej oraz samorzagdowej;

17) Promocja i organizowanie wolontariatu.

1) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej i treningowej, w
szczegolnosci z zakresu uprawiania ratownictwa wodnego (po uzyskaniu
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

wymaganych prawem pozwolen), obronnosci, sportéw proobronnych,
ptetwonurkowania, ptywania, sportéw motorowodnych, zeglarstwa
srédlgdowego i morskiego, sportow walki, technik wysokosciowych i
alpinistycznych, strzelectwa kulowego

i pneumatycznego oraz innych dziedzin sportu, rekreacji i turystyki;

2) Prowadzenie dziatan prewencyjnych i edukacyjnych z zakresu
bezpieczenstwa,

w tym na obszarach wodnych po uzyskaniu zgody ministra wtasciwego

do spraw wewnetrznych;

3) Upowszechnienie wiedzy na temat wspotczesnych probleméw
obronnosci Rzeczpospolitej Polskiej oraz patriotyczno-obronne i sportowo-
politechniczne oddziatywanie wychowawcze i szkoleniowe na uczestnikéw
dziatan statutowych podejmowanych przez Podwodnika;

4) Wspétdziatanie w realizacji zadan Obrony Cywilnej, branie udziatu lub
prowadzenie akcji ratowniczych i poszukiwawczych osdb i mienia, dziatan
ratowniczo-gasniczych oraz ratownictwa wodnego, medycznego i
technicznego, w tym réwniez z udziatem psdw, podczas zagrozen
powszechnych, katastrof naturalnych, awarii technicznych, powodzi i
pozaréw, we wspodtpracy z ustawowo upowaznionymi stuzbami,
inspekcjami i strazami;

5) Mozliwos¢ i gotowos¢ wspdtpracy z resortami obrony narodowej, spraw
wewnetrznych, edukacji i sportu, oraz z organami wtadzy i administracji
panstwowej, samorzadowej, placéwkami oswiatowymi i innymi
podmiotami zainteresowanymi obronnoscig panstwa, bezpieczernstwem
powszechnym, ratownictwem i porzadkiem publicznym oraz obrong
cywilng i ochrong sSrodowiska wodnego; wspotpraca moze obejmowac
réwniez realizacje zadan publicznych;

6) Wspieranie i prowadzenie réznych form rehabilitacji oraz prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej 0séb niepetnosprawnych, zotnierzy, uczestnikow
misji bojowych i ratowniczych, policjantow, strazakdéw oraz wykonujgcych
inne zawody podwyzszonego ryzyka urazow fizycznych i psychicznych;

7) Prowadzenie réznorodnej dziatalnosci sportowej, rekreacyjne;j,
turystyczno — krajoznawczej oraz dziatalnosci ratowniczej na wodach
srédlgdowych i morskich po uzyskaniu zgody ministra wiasciwego do
spraw wewnetrznych;

8) Ustalanie szczegétowych programéw szkolen i szkolenie oséb
ubiegajacych sie

o zdobycie uprawnien oraz podniesienie kwalifikacji w ptetwonurkowaniu,
ratownictwie, zeglarstwie, sportach spadochronowych, lotniczych i
paralotniowych, a takze uprawniert motorowodnych, wysokosciowo-
alpinistycznych oraz sportowych i rekreacyjnych kwalifikacji
instruktorskich;

9) Wykonywanie prac ustugowych z zakresu ratownictwa wodnego i
pozostatej dziatalnosci statutowej oraz prowadzenie dziatalnosci
reklamowej, na rzecz gospodarki narodowej i podmiotéw gospodarczych
w celu pozyskiwania srodkow na dziatalnosc¢ statutows;

10) Przekazywanie informacji o zagrozeniach, w tym na obszarach
wodnych odpowiednim organom administracji publicznej;

11) Dokumentowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych i prowadzenie
rejestru dziatan ratowniczych;

12) Organizacje wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych;

13) Organizacje zawodow sportowych oraz imprez rekreacyjnych i
kulturalnych rangi krajowej i miedzynarodowej, oraz uczestnictwo w tych i
innych imprezach;

14) Organizowanie spotkan, konferencji i posiedzen naukowych;

15) Wielostronne prowadzenie dziatalnosci naukowej, badawczej i
popularnonaukowe;j

16) Prowadzenie $wietlic profilaktycznej i/lub terapeutycznej;

17) Nawigzywanie wspotpracy z innymi organizacjami z kraju i zagranicy;
18) Nabywanie i utrzymywanie we wtasciwym stanie sprzetu stuzacego do
dziatalnosci Podwodnika;

19) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub
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dzierzawionymi

oraz wypozyczanie, sprzedaz i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i
sportowego;

20) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i wystawienniczej, w tym
wydawanie

i kolportowanie publikacji i innych materiatow, organizowanie wystaw
popularyzujacych cele i zadania Podwodnika;

21) Prowadzenie badan lekarskich i poradnictwa psychologicznego w
formie gabinetu lub warsztatéw, w tym warsztatéw rozwoju osobistego,
przez osoby posiadajgce stosowne uprawnienia okreslone przepisami
obowigzujacego prawa;

22) Wspieranie i realizowanie projektéw edukacji ekologicznej;

23) Organizowanie, wspétorganizowanie i uczestnictwo w imprezach
masowych;

24) Utrzymywanie kontaktow z mediami;

25) Dziatalno$¢ z zakresu archeologii podwodnej.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Wykonywanie ratownictwa wodnego obejmujgce: utrzymanie gotowosci ratowniczej — catoroczne catodobowe dyzury
ratownikdw wodnych w Orzyszu, patrole wodne na Jeziorze Orzysz i akwenach okolicznych, w tym z udziatem funkcjonariusza
Policji, utrzymywanie w gotowosci sprzetu ratowniczego, prowadzenie akgji i interwencji ratownictwa wodnego, prowadzenie
zabezpieczenia ratowniczego regat, dokumentacja wypadkdw i zdarzen.

2. Budowa, rozwdj i dziatanie Interwencyjnej Grupy Ratowniczo-Poszukiwawczej Podwodnika w ramach Programu Rozwoju
Organizacji Obywatelskich obejmujace:

- dziafania organizacyjne,

- wzmacnianie potencjatu ludzkiego poprzez szkolenia oraz ¢wiczenia ratownicze z zakresu ratownictwa wodnego, lodowego,
nurkowego, wysokosciowego, technicznego i kwalifikowanej pierwszej pomocy,

- wzmacnianie potencjatu sprzetowego,

- prowadzenie specjalistycznych akcji ratowniczo-poszukiwawczych we wspotpracy z Policjg i Strazg Pozarng na réznych
akwenach wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

3. Organizacja i prowadzenie szkolen w zakresie ratownictwa i kwalifikacji przydatnych w ratownictwie (zaréwno dziatalnos¢
odptatna i nieodptatna), w szczegdlnosci szkolenia:

- ratownika wodnego,

- instruktora w zakresie ratownictwa wodnego,

- ptetwonurka w systemie CMAS i specjalizacje nurkowe (nurkowanie podlodowe, nocne, nurkowanie w suchych skafandrach,
poszukiwanie-wydobywanie),

- sternika motorowodnego,

- kwalifikowanej pierwszej pomocy.

4. Prowadzenie szeroko zakrojonej dziatalnosci edukacyjno-profilaktycznej w ramach programu "Wszyscy jeste$Smy ratownikami'
obejmujacego organizacje i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych z zakresu bezpieczenstwa na obszarach wodnych, profilaktyka
zachowan brawurowych, w tym zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i innych srodkéw o podobnym dziataniu oraz warsztaty z
zakresu udzielania pierwszej pomocy. Zajecia prowadzone byty w szkotach, innych placéwkach wychowawczych (przedszkola,
dom dziecka, specjalny osrodek szkolno-wychowaweczy, warsztaty terapii zajeciowej) oraz podczas festyndw, imprez sportowych,
rekreacyjnych, edukacyjnych, a takze jako pokazy nad wodg w okresie letnim.

5. Przygotowanie i wspétorganizacja razem ze stowarzyszeniem Wizna 1939 badan terenowych z zakresu archeologii podwodnej
- podwodne poszukiwanie Sladéw historii walk pod Wizng we wrzesniu 1939 roku, w szczegdlnosci przeprawy niemieckiej przez
Narew.

6. Organizacja wydarzen rekreacyjnych: turnusu o profilu ratowniczo-nurkowym dla rodzin, w rym weteranéw poszkodowanych
w misjach zagranicznych - rehabilitacja poprzez nurkowanie (wakacje), rajdu rowerowego (w maju), sptywu kajakowego z
rajdem rowerowym (w lipcu), spotkan.

7. Aktywizacja weterandw misji zagranicznych, w tym weterandow poszkodowanych do dziatalnosci spotecznej, w szczegdlnosci
ratowniczej, przeszkolenie w zakresie specjalnosci przydatnych w wojsku (ptetwonurkowanie, operator drona).

8. Organizacja i przeprowadzenie zaje¢ basenowych z zakresu doskonalenia ptywania przygotowujgcego do szkolenia ratownika
wodnego.

9. Wspétorganizacja szkolen instruktorskich (m.in dla kadry szkoleniowej Podwodnika) - na instruktora ptetwonurkowania oraz
motorowodnego.

10. Wspotorganizacja szkolen podnoszgcych kwalifikacje grupy ratowniczej, w tym operatora drona.

11. Wspotorganizacja oraz branie udziatu w konferencjach naukowych, kongresach, seminariach i innych spotkaniach z zakresu
dziatalnosci statutowej, w szczegdlnosci ratownictwa, obronnosci oraz medycyny i rehabilitacji (m.in wspotorganizacja
konferencji Logistyka w Ratownictwie w Mikotajkach).

12. Dziatalno$¢ proobronna - doskonalenie umiejetnosci proobronnych, udziat w zawodach strzeleckich, biegowych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3000

Osoby prawne 23

2.2.
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

n/d

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

ratownictwo i ochrona ludnosci

Wykonywanie ratownictwa wodnego i
specjalistycznego, prowadzenie interwencji oraz
akcji ratowniczo-poszukiwawczych oraz
podnoszenie poziomu prowadzenia ww.
dziatalnosci. Dziatania te obejmowaty:
utrzymanie gotowosci ratowniczej — catoroczne
catodobowe dyzury ratownikéw wodnych,
patrole wodne na Jeziorze Orzysz i akwenach
okolicznych, w tym z udziatem funkcjonariusza
Policji, prowadzenie akgji i interwencji
ratownictwa wodnego oraz specjalistycznych
akcji ratowniczo-poszukiwawczych
Interwencyjnej Grupy Ratowniczo-
Poszukiwawczej Podwodnika, w tym we
wspotpracy z Policjg i Strazg Pozarng, na réznych
akwenach wojewddztwa warminsko-
mazurskiego, dokumentacja wypadkow i
zdarzen, ciggte wzmacnianie potencjatu
ratowniczego poprzez prowadzenie szkolen z
zakresu umiejetnosci przydatnych w
ratownictwie, ¢wiczen ratowniczych z zakresu
ratownictwa wodnego, lodowego, nurkowego,
wysokosciowego, technicznego i kwalifikowanej
pierwszej pomocy.

84247 1500,00 zt
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Prowadzenie szkolen na ratownika wodnego
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 21 czerwca 2012 r. w
sprawie szkolen w ratownictwie wodnym.
Szkolenia realizowane byty od korica marca do
poczatku pazdziernika w ramach projektu
unijnego "Sita kwalifikacji" dla oséb

2 ratownictwo i ochrona ludnosci mieszkajgcych, uczgcych sie lub pracujacychna |85517Z
terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego,
zatrudnionych lub bedacych cztonkami
podmiotéw uprawnionych do wykonywania
ratownictwa wodnego. W ramach programu w
szkoleniu udziat wzieto 75 oséb. Zajecia
prowadzone byty w Gizycku, Etku, Orzyszu i
Olsztynie.

0,00 zt

Prowadzenie programu "Wszyscy jestesmy
ratownikami" obejmujgcego organizacje i
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych z zakresu
bezpieczenstwa na obszarach wodnych,
profilaktyka zachowan brawurowych, w tym
zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i innych
srodkdw o podobnym dziataniu oraz warsztaty z
zakresu udzielania pierwszej pomocy. Zajecia
prowadzone byty w szkotach, innych placéwkach
wychowawczych (przedszkola, dom dziecka,
specjalny osrodek szkolno-wychowawczy,
warsztaty terapii zajeciowej) oraz podczas
festynow, imprez sportowych, rekreacyjnych,
edukacyjnych, a takze jako pokazy nad wodaw |84 2272
okresie letnim. tacznie zorganizowalismy i
przeprowadzilismy 27 zajeé, gtéwnie na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego (ale
réwniez mazowieckiego i podlaskiego). Zajecia
prowadzone byty przez ratownikéw wodnych i
medycznych, z zastosowaniem nowoczesnego
sprzetu szkoleniowego umozliwiajgcego
elektroniczny monitoring jakosci prowadzonej
resuscytacji krgzeniowo-oddechowej. Program
na terenie powiatu piskiego realizowany byt przy
wsparciu z budzetu Powiatu Piskiego, a na
terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego -
pod patronatem Wojewody.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

0,00 zt

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ratownictwo i ochrona ludnosci

Organizacja i prowadzenie szkolen
niezbednych do uzyskania uprawnien
ratownika wodnego zgodnie z Ustawg z
dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczenstwie
0s6b przebywajacych na obszarach
wodnych: szkolenia z zakresu ratownictwa
wodnego i technik ptywackich (kurs
ratownika wodnego MSWiA), z zakresu
kwalifikowanej pierwszej pomocy (zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
19 marca 2007 r. w sprawie kursu w
zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy)
oraz dodatkowych kwalifikacji przydatnych
w ratownictwie wodnym - ptetwonurek i
specjalizacje nurkowe CMAS, sternik
motorowodny PZMWiNW.

84227

0,00 zt

ratownictwo i ochrona ludnosci

Organizacja szkolen instruktorskich (w tym
dla kadry szkoleniowej Podwodnika), w
tym: przygotowanie i przeprowadzenie
szkolenia i egzaminu na instruktora w
zakresie ratownictwa wodnego zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 21 czerwca 2012 r. w
sprawie szkole w ratownictwie wodnym
oraz wspotorganizacja szkolen na
instruktora ptetwonurkowania M1 i M2
CMAS oraz instruktora motorowodnego
Polskiego Zwigzku Motorowodnego i
Narciarstwa Wodnego. Wszystkie szkolenia
zorganizowane w Orzyszu.

85517

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia

Aktywna rekreacja obejmujgca
przedsiewziecia z zakresu turystyki
aktywnej na Swiezym powietrzu na rzecz
lokalnej spotecznosci oraz cztonkdow
organizacji pozarzagdowych, w tym
Podwodnika, rodzin weteranéw misji, w
tym rannych i poszkodowanych
(rehabilitacja poprzez nurkowanie i sporty
wodne). Wydarzenia z zakresu aktywnej
rekreacji zrealizowane w roku 2019 to
turnus o profilu ratowniczo-nurkowym w
okresie letnim, rajd rowerowy w maju,
sptyw kajakowy z rajdem rowerowym w
sierpniu. Wszystkie przedsiewziecia
zaktadajg integracje miedzypokoleniowg
oraz promocje zdrowia i zdrowego trybu
zycia wolnego od natogéw.

93297

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 320778,11 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 211 768,98 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 88 465,94 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 20 543,19 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1 500,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

219 245,22 7

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

194 245,22 zt

w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 25 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 20 209,85 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

16 209,85 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 4 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet 79 823,04 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 1500.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wykonywanie ratownictwa wodnego 1 500,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 288 739,65 zt 1 500,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 203 261,27 zt 1 500,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 82 185,73 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 3292,62 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,03 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8507,71 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 280,21 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 32038,46 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,39 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

114 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 34 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 34 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 33 405,20 zt
a) z tytutu umow o prace 17 815,20 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 14 820,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 2 995,20 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 15 590,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 33 405,20 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 9 231,24 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 24 173,96 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 797,10 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 640 83 7t
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
345,83 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1750,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1750,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wykonywanie zadan z Prowadzenie ratownictwa Zarzad Wojewddztwa Warminsko- 18 000,00 zt
zakresu ratownictwa wodnego i zapewnienie Mazurskiego
wodnego na terenie bezpieczenstwa na obszarach
wojewddztwa warminsko-  |wodnych wojewddztwa
mazurskiego w roku 2019 warminsko-mazurskiego
2|Wszyscy jestesmy Edukacja w zakresie Zarzad Powiatu Piskiego 7 000,00 zt
ratownikami bezpieczenstwa na obszarach
wodnych oraz podstaw
udzielania pierwszej pomocy
. o . S @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Wykonywanie zadan z Prowadzenie ratownictwa Wojewoda Warminsko-Mazurski 60 000,00 zt
zakresu ratownictwa wodnego i zapewnienie
wodnego oraz bezpieczenstwa na obszarach
organizowania i prowadzenia|wodnych wojewddztwa
szkolen ratownikow warminsko-mazurskiego

wodnych w zakresie
ratownictwa wodnego na
terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego

2|Skuteczny Ratownik Wsparcie dziatalnosci misyjneji |Narodowy Instytut Wolnosci - 276 100,96 zt
Podwodnik rozwdj instytucjonalny Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|[Warminsko-Mazurski Urzgd Wojewddzki w Olszynie - Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania 1
Kryzysowego
2|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Zatwierdzenie przez Wojewode Warmihsko-Mazurskiego oraz Konsultanta Wojewodzkiego ds. Medycyny
Ratunkowej programu szkolenia w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz zgoda na prowadzenie ww.
kurséw.
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