Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-10-15

"FUNDACJA AKTYWNOSCI SPOLECZNE) ZtOTE tANY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina M. BIELSKO-BIAtA Ulica JUTRZENKI Nr domu 18 Nr lokalu

Miejscowosc BIELSKO-BIALA

Kod pocztowy 43-300

Poczta BIELSKO-BIAtA

Nr telefonu 33/499 08 06

Nr faksu - E-mail zlotelany@gmail.com Strona www fundacjazlotelany.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-09-06

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-01-23

publicznego

5. Numer REGON 24016361500000 6. Numer KRS 0000240394

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Joanna Edelman Prezes Zarzgdu Fundacji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grazyna Nalepa Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Fundacji

. . Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Teresa Jasinska Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji

fnionej SInych cztonké kontroli lub . o

Z;;;g:g prece poszcaegoinych c2ionfow organtt Kontrof Lechostaw Ucinski Cztonek Rady Fundacji TAK
Wanda Then Cztonek Rady Fundacji TAK
Mirostawa Swieczyk Cztonek Rady Fundacji TAK
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Celami fundacji sa:
1.Szeroko pojeta dziatalno$¢ w obszarze promowania i organizowania
aktywnego uczestnictwa obywateli w kulturze, w tym miedzy innymi:

9. Cele statutowe organizacji organizowania réznorodnych form zycia kulturalnego, kontaktu z kulturg
oraz zajec¢ edukacyjno-kulturalnych.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Szeroko rozumiana dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej, w tym

miedzy innymi: przeciwdziatanie wykluczeniu i marginalizacji oséb i rodzin,
profilaktyka bezrobocia, profilaktyka uzaleznien, przeciwdziatanie

zjawisku przemocy w rodzinie, organizowanie dziatalnosci charytatywnej,
organizowanie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,
organizowanie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
organizowanie dziatalnosci w obszarze ochrony i promocji zdrowia.

3. Szeroko rozumiana dziatalno$¢ w zakresie ekologii, ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, w tym miedzy innymi organizowanie réznorodnych
programow Srodowiskowych majacych na celu ochrone srodowiska
naturalnego, wspieranie dziatalnosci ekologicznej, edukacje w zakresie
ochrony srodowiska przyrodniczego, promowanie integracji europejskiej w
aspekcie ekologii, ochrony srodowiska przyrodniczego oraz zwierzat.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez

a) organizowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze (rézne formy
aktywnosci spoteczno-kulturalnej i twdrczej) oraz edukacje kulturalng w
formie warsztatéw, wyktadéw, kurséw, zespotdw, sekcji, pracowni

b) organizowanie zycia kulturalnego i kontaktu z kulturg, w szczegdlnosci:
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na koncertow, spotkan, imprez, przeglagdow, turniejow, wystaw i spektakli,
podstawie statutu organizacji) c) organizowanie pomocy i samopomocy $srodowiskowej, w szczegdlnosci
poradnictwa, grup wsparcia, kurséw i warsztatéw, form pomocy
sgsiedzkiej

d) organizowanie wolontariatu na rzecz dziatan w obszarze celéw Fundacji
e) opracowanie i wdrazanie réznorodnych projektéw i programéw
dotyczacych ochrony Srodowiska przyrodniczego, ekologii oraz ochrony
zwierzat, m. in. poprzez ochrone i wiasciwe zagospodarowanie terenéw
przyrodniczych w obrebie miejsca dziatalnosci Fundacji

f) prowadzenie i wspieranie centréw edukacji ekologicznej

g) wspotpraca, a takze wspieranie, promowanie, reklama organizacji i
instytucji dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska przyrodniczego i
zwierzat

h) aktywizowanie spoteczenstwa, wspieranie proekologicznych inicjatyw
obywatelskich

i) dziatalnos$¢ edukacyjna, a w szczegdlnosci organizowanie szkolen oraz
tworzenie i prowadzenie programéw edukacyjnych w zakresie celow
Fundacji

j) prowadzenie doradztwa w zakresie celéw Fundacji

k) promowanie celéw Fundacji

1) pozyskiwanie srodkéw na realizacje zadan Fundacji

m) wspédtprace z innymi podmiotami o celach zblizonych z celami Fundacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 r. Fundacja realizowata swoje cele statutowe poprzez:

¢ udzielaniu pomocy zywnosciowej w ramach akcji ,Nie marnuj zywnosci”,

e organizowaniu zbidrek zywnosci w placéwkach handlowych oraz przygotowywaniu i wydawaniu paczek z zywnoscig seniorom
potrzebujgcym pomocy,

e organizowaniu wsparcia wolontariackiego.

® Projekt ,Aktywny Senior XI”

¢ Inne dziatania na rzecz mieszkancow osiedla Ztote tany

¢ Akcja ,,Nie marnuj zywnosci”

Zywnosc¢ pozyskiwana byta ze sklepéw: Netto z ul. Jutrzenki, sklepu Kaufland przy ul. Warszawskiej oraz KFC z Centrum
Handlowego Sfera. W okresie sprawozdawczym przyjeto 19 875,515 kg o wartosci 177 475,31 zt. Korzystajgc z pomocy placéwek
wymienionych powyzej, pozyskiwano zywnos¢ o krétkim terminie przydatnosci (pieczywo, warzywa, owoce oraz produkty
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miesne), co pozwalato na biezgco wspomagac grupe senioréw z Osiedla Ztote tany. Ta forma pomocy trafiata systematycznie do
grupy ponad 60 senioréw, spetniajgcych kryteria, gtdwnie finansowe, okreslone w Regulaminie Przyjmowania i Wydawania
Darow. Nadwyzki zywnosci, przede wszystkim pieczywa i warzyw, nieodebrane przez naszych podopiecznych sg przekazywane
do Swietlicy Senior + oraz Dziennego Domu Pomocy. Do czesci 0sdb, z racji stanu zdrowia i wieku, zywnoéé byta dostarczana do
ich mieszkan.

® Organizowanie zbidrek zywnosci, wydawanie paczek.

W 2025 r. odbyty sie dwie zbidrki zywnosci, wakacyjna oraz zbiérka przed Bozym Narodzeniem.

Zbidrke przeprowadzono w Netto przy ul. Jutrzenki oraz w Lewiatanie przy ul. Zywieckiej.

Zebrano 953,05 kg

Przygotowano i wydano 98 paczek

Paczki zawozono do domoéw osdb, ktére nie mogty samodzielnie ich odebra¢, czyli najstarszych i w ztym stanie zdrowia.

W sktad podstawowe]j paczki wchodzity: cukier, maka, olej, konserwy (opcjonalnie miesna, rybna, owocowa lub warzywna),
makaron, ryz, herbata, kawa lub kakao oraz stodycze. Pomoc byta organizowana dla samotnych senioréw, oséb
niepetnosprawnych lub dotknietych nieuleczalng choroba. Listy oséb potrzebujgcych pomocy, w postaci paczek z zywnoscia,
byty sporzgdzane we wspotpracy ze Spétdzielnig Mieszkaniowg ,,Ztote tany”, SCK.

* Pomoc i organizowanie wolontariatu

Fundacja przez caty rok promowata idee wolontariatu oraz starata sie na rézne sposoby (posty na stronie internetowej, w
mediach spotecznosciowych i plakatach) pozyska¢ nowych wolontariuszy.

Nadal wspdtpracujemy z dziesiecioma wolontariuszami, ktérzy opiekuja sie grupg ok. 10 samotnych, najczesciej
niepetnosprawnych senioréw. Ich pomoc polega na robieniu zakupdéw, sprzgtaniu oraz zapewnieniu podopiecznym towarzystwa
i transportu, gdy zajdzie taka potrzeba. Wolontariusze dodatkowo sg wsparciem psychicznym dla naszych podopiecznych,
poniewaz rozmowa i zainteresowanie drugiej osoby daje im poczucie bezpieczenstwa. Dodatkowo jeden z wolontariuszy
regularnie i catkowicie bezinteresownie, od kilku lat dostarcza paczki z zywnoscig dla podopiecznych Fundacji.

Oprodcz tego wolontariusze z LO nr VIII wspierajg nas w organizacji $wigtecznych zbidrek zywnosci, réznego rodzaju warsztatow i
wystepujg na osiedlowych uroczystosciach.

® Projekt ,Aktywny Senior XI” (01.04.2025 r.— 30.12.2025r.)

W ramach projektu odbywaty sie cyklicznie 5 zajec¢ tematycznych: gtowa nie idzie na emeryture zajecia aktywizacji ruchowej i
umystowej, warsztaty kulinarne, zajecia muzyczne oraz zajecia z rekodzieta. W kazdym z warsztatow brato udziat przecietnie ok.
25 oséb. W ramach realizacji XI edycji projektu Aktywny Senior, zorganizowano 92 spotkania, z ktérych beneficjenci skorzystali
1590 razy. Ponadto w analizowanym okresie zrealizowano 20 spotkan poza projektowych, w ktérych wzieto udziat ok. 350
osob.

Réznorodna tematyka, dostosowana do wieku uczestnikdw, a takze ciekawa forma poszczegdlnych zajec spotkata sie z duzym
zainteresowaniem senioréw.

Zajecia aktywizacji ruchowej i umystowej miaty na celu zachecenie do zwiekszenia aktywnosci fizycznej oraz poznanie
réznorodnych technik relaksacyjnych. Czes¢ uwzgledniajgca aktywizacje umystowg obejmowata gry planszowe oraz logiczne
takie jak m.in. kalambury.

Warsztaty kulinarne — na zajeciach uczestnicy przygotowywali potrawy wedtug tematyki zaje¢ miedzy innymi: potrawy kuchni
wtoskiej, niemieckiej, polskiej, badz tez wspdlnie grillowali oraz przygotowywali przystawki sylwestrowe.

Zajecia muzyczne przeprowadzane pod okiem instruktora wzmocnity wiezi spoteczne uczestnikéw oraz zbudowaty poczucie
wspolnoty. Uczestnikdw zaje¢ muzycznych potaczyt wspdlny $piew oraz zabawa, ktdra w pozytywny sposdb wptyneta na
poprawe kondycji psychicznej. Zajecia z rekodzieta miaty na celu zapobieganie izolacji poprzez kontakt senioréw o podobnych
zainteresowaniach i uzdolnieniach. Na zajeciach uczestnicy stworzyli ozdoby swigteczne w réznych technikach m.in. w technice
decoupage, na szydetku, z wtdczki itp. Projekt przewidywat zorganizowanie mini-wystawy. W ramach Dnia Seniora i Pikniku
Organizacji Pozarzagdowych zorganizowano pokaz prac wykonanych na zajeciach.

Oprdécz powyzszych pieciu blokéw tematycznych w ramach projektu przeprowadzilismy nastepujace dziatania:

1. Senior blizej Swiata. Zorganizowano dwie imprezy plenerowe, ktére miaty na celu integracje lokalnej spotecznosci. Na
spotkaniach uczestnicy zapoznawali sie z tradycjami kulinarnymi krajéw europejskich, dowiedzieli sig, jak tradycje kulinarne
uwarunkowane sg potozeniem geograficznym i historig. Uczestnicy mieli okazje wzig¢ udziat w poznawaniu przepiséw oraz
degustacji przygotowanych potraw. Ponadto w ramach imprez plenerowych seniorzy mogli spedzi¢ czas z muzyka i wspdlnie
Spiewac ulubione biesiadne oraz ludowe piosenki. Wycieczka autokarowa ,,Mata petla Beskidzka”. Uczestnicy odwiedzili
Centrum Edukacji Ekologicznej, Chate Kawuloka — gdzie seniorzy zapoznali sie z dawnym zyciem beskidzkich gorali. Nastepnie
wspolny obiad w restauracji pozwolit uczestnikom na wymiane wrazen.

2. Bezpieczny i Swiadomy senior.

a) wyktady i prelekcje

Odbyto sie jedno spotkanie z farmaceutami, wyktad realizowaty dwie osoby. Tematem prelekcji byto,Szczepienia, diagnostyka,
przeglady lekowe, nowe mozliwosci w aptekach”. Farmaceutki uswiadomity senioréw, jak wazng role stanowi diagnostyka oraz
stosowanie sie do zalecen lekarza. Dodatkowo seniorzy zostali poinformowani, jakie s3 nowe mozliwosci w dziataniach aptek, z
ktérych mogg bezptatnie korzystad. Spotkanie miato na celu zwiekszenie Swiadomosci senioréw na temat ochrony zdrowia.
Spotkanie z terapeutq zajeciowym ,,Przygotuj siebie i najblizszych. Zadbaj o zdrowie psychiczne — selekcja informacji”. Na
zajeciach uczestnicy poznali taktyke weryfikacji przekazywanych informacji przez rézne media oraz ich wptyw na zdrowie
psychiczne.

b) warsztaty

Na warcztatach 1ic7ectnikdw 7ana7nann i nnd nkiem cnerialictv 7actaty nrzeéwicrzane takie techniki iak: akthwwnaéei wenieraiare
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mézg, techniki poprawy pamieci czy tez nauka, jak funkcjonowac w grupie. Zrealizowano 3 spotkania.

Systematycznie realizowano spotkania z pracownikami MOPS:, Nowe $wiadczenie dla 0séb z niepetnosprawnosciami”, ,,Ustugi
opiekuncze”. Prelekcje pomogty zapoznac sie seniorom z aktualnymi przepisami regulujgcymi wsparcie z pomocy spotecznej.
Wysokos¢ dofinansowania projektu ze srodkéw Gminy: 8 000,00 zt

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania wyniosta: 24 806,23 zt

¢ Inne dziatania na rzecz mieszkancow osiedla Ztote tany

Corocznie zwieksza sie rowniez liczba starszych oséb i potrzebujgcych wsparcia w wielu aspektach zycia, takich jak zakupy czy
zafatwianie spraw urzedowych. Pomagalismy pisa¢ wnioski oraz wypetnia¢ rézne wnioski, pisa¢ pisma do takich instytucji jak
MOPS, ZUS.

Ponadto Fundacja Aktywnosci Spotecznej Ztote tany umozliwita dodatkowe spotkania i aktywnosci dla senioréw:

1. Dziatania z obszaru edukacji prozdrowotne;j:

»Zmierz sie z osteoporozg — bezptatne badania, wyktad specjalisty”, Wycieczka do Tezni Solankowej w Bystrej, Wspdlny spacer
po Bulwarach Stracenskich, spotkania z lekarzem podologiem pt. ,Krok w strone zdrowia, czyli jak zapobiegac¢ dolegliwosciom
stdp i poprawic¢ komfort chodzenia”, Spotkanie z dietetykiem oraz bezptatna konsultacja wraz z pomiarami masy ciata, Spotkanie
z protetykiem stuchu oraz bezptatna konsultacja i badanie stuchu. Wszystkie dziatania z edukacji prozdrowotnej miaty na celu
poprawienie jakosci zycia seniorow oraz przedstawienie im réznych mozliwosci profilaktyki.

2. Dziatania z obszaru edukacji:

Spotkanie z pracownikami Wydziatu Gospodarki Odpadami,

Warsztaty Swiadomy i bezpieczny Senior ,,SOS, sam ratuje — pierwsze minuty majg znaczenie”,

Warsztaty $wiadomy i bezpieczny Senior ,Swiadoma reakcja na zagrozenia i oszustwa”,

Szkolenie ,Obywatel cyfrowej przysztosci”.

Dziatania z obszaru edukacji miaty na celu doszkolenie seniorow w wyzej wymienionych tematach. Dzieki tym spotkaniom
seniorzy uzyskali odpowiedz, jak funkcjonowac w aktualnym swiecie ze wszystkimi jego problemami.

3. Dziatania z obszaru integracji:

Kiermasz ozddb wielkanocnych, wyjscie do kina na ,,Vinci 2”, Udziat w Pikniku Senioralnym, Udziat w XIII Pikniku Organizacji
Pozarzadowych, Swiateczne spotkanie dla beneficjentéw Projektu ,,Aktywny Senior XI”.

W 2025 roku Fundacja Aktywnosci Spotecznej Ztote tany wspotpracowata z:

¢ Powiatowym Urzedem Pracy,

¢ Urzedem Miejskim w Bielsku-Biatej,

¢ Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

¢ Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej,

e Policjg i Strazg Miejska,

* Radg Osiedla Ztote tany,

« Slgskim Bankiem Zywnosci i bielskimi placéwkami handlowymi stanowigcymi teren zbidrek zywnosci,

e Liceum Ogdlnoksztatcagcym nr VIl im. Hanny Chrzanowskiej,

e domami pomocy spoteczne;j.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 410
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Blia

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W 2025r. przeprowadzono zajecia muzyczne,
warsztaty kulinarne, zajecia aktywizacji ruchowej
i umystowej, warsztaty rekodzieta, spotkania ze
specjalistami. Projekt ,,Aktywny Senior XI”. W
ramach projektu odbywaty sie cyklicznie zajecia
tematyczne: zajecia aktywizacji ruchowej i
umystowej, warsztaty kulinarne, zajecia
muzyczne oraz zajecia z rekodziefa. Poza
projektami odbywaty sie imprezy takie jak
,Spiewaj i gotuj”, spotkanie wigilijne, wycieczka
autokarowa, wyjscie do kina, okolicznosciowe,
akcje charytatywne, wydawanie paczek z
Zywnoscia.

88.10.Z

412,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

W ramach statego wolontariatu aktualnie mamy
10 wolontariuszy opiekujacych sie grupg 10
samotnych, najczesciej niepetnosprawnych
senioréw. Pomoc wolontariuszy polega
najczesciej na robieniu zakupéw, pomocy w
sprzataniu i zapewnieniu towarzystwa
podopiecznym.

W ramach wolontariatu akcyjnego 41
wolontariuszy z L.O. nr VIl w Bielsku-Biate;j.

W 2025 r. wartos¢ dziatan wolontariackich
0szacowano na:

- wolontariat staty:

10 wolontariuszy x 8h/miesigc x 11 miesiecy/ rok
x 51,07 zi= 44 941,60 zt

- wolontariat akcyjny:
41 wolontariuszy x 3h x 51,07 zt = 6281,61 zt
Razem:

51223,21 zt

88.99.7

0,00 zt

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Dziatalnos$¢ w zakresie ekologii byta realizowana
poprzez wyktady dotyczgce segregacji Smieci
oraz dbania o Srodowisko, stosujgc zasade ZERO
WASTE. Podczas zorganizowanych spotkan
edukacyjnych seniorzy szczegétowo zapoznali sie
z zasadami wtasciwego gospodarowania
odpadami w gospodarstwach domowych.
Wyktady miaty na celu podniesienie
Swiadomosci ekologicznej uczestnikdw oraz
przyblizenie im praktycznych metod ponownego
wykorzystywania przedmiotéw codziennego
uzytku, co bezposrednio wptywa na ochrone
Srodowiska.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

0,00 zt

" Tak

o Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el d2|j:jilcn;]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 281 453,76 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 229 770,46 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 51 683,30 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 186,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 8 000,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 8 000,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 199 601,66 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 800,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 2 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 190 301,66 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 65 665,30 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

5 268,63 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

412,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Dziatalnos¢ na rzecz seniorow

412,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 274 716,64 zt 412,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 274 716,64 zt 412,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-44 946,18 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,67 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

7 0séb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

40 o0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

40 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 10 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 53 565,00 zt
a) z tytutu umow o prace 35 486,50 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 35 486,50 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 18 078,50 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 53 565,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 53 565,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 480,62 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Aktywny Senior XI Aktywizacja, edukacja oraz Urzad Miejski w Bielsku-Biatej 8 000,00 zt
integracja seniorow z Bielska-
Biatej
. . . : e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Joanna Edelman- Prezes Fundacji 2026-10-15

Aktywnosci Spotecznej Ztote tany
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