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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-10-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. ŚWIĘTOKRZYSKA Nr domu 30 Nr lokalu 63

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-116 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 533988806

Nr faksu E-mail fundacja@opieka.plus Strona www www.opieka.plus

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-10-06

2021-04-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36558641900000 6. Numer KRS 0000640134

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Oskędra Prezes Zarządu TAK

Barbara Dalkowska Wiceprezes Zarządu TAK

Christian Parasiewicz Prokurent TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Parasiewicz Fundator TAK

Wanda Parasiewicz Członek Rady Fundacji TAK

Maria PArasiewicz Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA "OPIEKA PLUS"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Zapewnienie możliwości rekreacyjno – sportowych dla różnych grup 
społecznych, w szczególności seniorów, dzieci i młodzieży;
    2. Działalność edukacyjna i szkolenia, w tym seniorów i dzieci oraz 
młodzieży;
    3. Rehabilitacja społeczna i zdrowotna;
    4. Propagacja kultury i historii polski i świata;
    5. Propagacja ochrony środowiska;
    6. Rozpowszechnianie wiedzy o kulturze różnych krajów;
    7. Usługi społeczne, turystyczne, kulturalne;
    8. Organizowanie imprez i eventów w celu propagowania wyżej 
wymienionych;
    9. Zapewnienie opieki i rehabilitacji stacjonarnej oraz ambulatoryjnej 
seniorom o bardzo niskich dochodach;
    10. Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
    11. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie;
    12. Pozostałą działalność wynikająca z art. 4.1 ustawy z 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a) szkolenia i warsztaty;
    b) ścieżki edukacyjne i zdrowotne;
    c) programy społeczne edukacyjne, kulturalne, rekreacyjne, turystyczne, 
artystyczne i sportowe;
    d) zajęcia sportowe;
    e) zajęcia artystyczne i plastyczne;
    f) zajęcia i imprezy kulturalno - sportowe;
    g) zajęcia rehabilitacyjne i aktywizacyjne;
    h) spotkania i wymianę międzynarodową;
    i) wystawy i imprezy;
    j) wycieczki dydaktyczne;
    k) zajęcia ekologiczne;
    l) stacjonarną i ambulatoryjną opiekę w wyspecjalizowanych ośrodkach.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W 2025 roku Fundacja „Opieka Plus” prowadziła szeroko zakrojone działania w zakresie pomocy społecznej, ochrony zdrowia, 
aktywizacji osób starszych oraz wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Działania Fundacji były ukierunkowane 
przede wszystkim na poprawę jakości życia seniorów, osób niesamodzielnych oraz osób z zaburzeniami funkcji poznawczych, a 
także na wspieranie ich rodzin i opiekunów.
Najważniejszym przedsięwzięciem realizowanym przez Fundację był projekt Dzienny Dom Pobytu „Obok Lasu”, finansowany 
przez Województwo Mazowieckie. Projekt stanowił kompleksowy system wsparcia dziennego dla osób starszych, w 
szczególności cierpiących na choroby otępienne, w tym chorobę Alzheimera i inne zespoły otępienne. W ramach projektu 
uczestnikom zapewniono profesjonalną opiekę dzienną obejmującą terapię zajęciową, trening funkcji poznawczych, 
rehabilitację ruchową, terapię usprawniającą, zajęcia aktywizujące społecznie, warsztaty edukacyjne, konsultacje 
psychologiczne oraz działania wspierające samodzielność i utrzymanie sprawności psychofizycznej. Każdego dnia uczestnicy 
korzystali również z pełnego wyżywienia oraz zorganizowanego transportu dostosowanego do ich potrzeb.
Fundacja prowadziła działania mające na celu przeciwdziałanie samotności i wykluczeniu społecznemu osób starszych poprzez 
organizację wydarzeń integracyjnych, spotkań okolicznościowych, zajęć międzypokoleniowych, wydarzeń kulturalnych, 
rekreacyjnych i edukacyjnych. Szczególny nacisk położono na budowanie aktywności społecznej seniorów oraz utrzymywanie ich 
możliwie największej samodzielności.
Istotnym elementem działalności Fundacji było szerokie zaangażowanie wolontariuszy. W działania na rzecz seniorów aktywnie 
włączali się zarówno uczniowie szkół ponadpodstawowych, jak i osoby dorosłe. Wolontariusze wspierali organizację zajęć 
terapeutycznych, wydarzeń integracyjnych, spacerów, warsztatów, imprez okolicznościowych oraz codzienną opiekę nad 
uczestnikami projektu. Działania te sprzyjały budowaniu więzi międzypokoleniowych oraz wzmacnianiu solidarności społecznej.
Fundacja rozwijała współpracę z licznymi partnerami instytucjonalnymi, w szczególności z Województwem Mazowieckim, 
Mazowieckim Centrum Polityki Społecznej, jednostkami samorządu terytorialnego, organizacjami pozarządowymi, placówkami 
edukacyjnymi oraz lokalnymi środowiskami senioralnymi. Współpraca ta umożliwiała skuteczniejszą realizację zadań publicznych 
oraz zwiększenie dostępności usług społecznych dla mieszkańców regionu.
W 2025 roku Fundacja podejmowała również działania zmierzające do dalszego rozwoju usług społecznych. Przygotowywano 
nowe projekty finansowane ze środków krajowych i europejskich, rozwijano potencjał organizacyjny oraz wzmacniano 
kompetencje kadry i wolontariuszy. Szczególną uwagę poświęcono podnoszeniu jakości świadczonych usług, wdrażaniu dobrych 
praktyk w opiece nad osobami starszymi oraz rozwijaniu nowoczesnych form wsparcia środowiskowego.
Realizowane działania miały wymierny efekt społeczny. Uczestnicy projektu poprawiali swoją sprawność fizyczną, funkcje 
poznawcze oraz aktywność społeczną, a ich rodziny uzyskiwały realne wsparcie w codziennym sprawowaniu opieki. Fundacja 
przyczyniała się do ograniczania zjawiska wykluczenia społecznego, przeciwdziałania samotności osób starszych oraz budowania 
lokalnej wspólnoty opartej na solidarności międzypokoleniowej.
Działalność Fundacji w 2025 roku była prowadzona zgodnie z jej celami statutowymi oraz zasadami działalności pożytku 
publicznego, odpowiadając na rzeczywiste potrzeby społeczne mieszkańców województwa mazowieckiego. Wszystkie 
podejmowane działania służyły budowaniu trwałego systemu wsparcia dla osób starszych, niesamodzielnych oraz ich rodzin, 
przy jednoczesnym wzmacnianiu aktywność.
W okresie sprawozdawczym Fundacja zapewniała codzienną opiekę uczestnikom Dziennego Domu Pobytu „Obok Lasu”, 
realizując setki godzin zajęć terapeutycznych, rehabilitacyjnych i aktywizujących. Zorganizowano liczne wydarzenia integracyjne, 
edukacyjne i kulturalne z udziałem rodzin uczestników, wolontariuszy oraz partnerów społecznych. Znaczący wkład w realizację 
celów statutowych wnieśli wolontariusze, których praca stanowiła istotne wsparcie codziennej działalności Fundacji oraz 
przykład skutecznej integracji międzypokoleniowej.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

1

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

W ramach nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego Fundacja Opieka Plus organizowała i 
prowadziła działania wspierające osoby starsze, 
niesamodzielne oraz osoby z zaburzeniami 
funkcji poznawczych. Pomoc obejmowała 
organizację zajęć aktywizujących, integracyjnych 
i terapeutycznych, poradnictwo oraz wsparcie 
rodzin i opiekunów. W działalności tej 
uwzględniano potrzeby seniorów wymagających 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a także 
ich bliskich. Fundacja przeprowadzała również 
wstępne badania przesiewowe z wykorzystaniem 
testów minimental dla zainteresowanych 
seniorów. Działania służyły wspieraniu 
uczestników, ich aktywizacji oraz zapewnieniu 
rodzinom i opiekunom dostępu do pomocy. Opis 
dotyczy działań wykazanych w sprawozdaniu 
merytorycznym za 2025 rok, realizowanych bez 
pobierania opłat w ramach nieodpłatnej 
działalności pożytku publicznego.

88.99.Z 2 623,30 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Fundacja Opieka Plus prowadziła nieodpłatną 
działalność pożytku publicznego w zakresie 
promocji zdrowia, profilaktyki zdrowotnej, 
edukacji prozdrowotnej oraz rehabilitacji 
społecznej. Podejmowane działania były 
skierowane do osób starszych i obejmowały 
wspieranie ich sprawności oraz samodzielności. 
W ramach tej sfery Fundacja realizowała 
działania poprawiające codzienne 
funkcjonowanie seniorów i wspierające ich 
aktywność. W sprawozdaniu za 2025 rok 
wskazano także działania na rzecz rehabilitacji 
osób starszych z chorobą otępienną. Zakres 
nieodpłatnej działalności obejmował edukację 
prozdrowotną oraz działania profilaktyczne i 
rehabilitacyjne odpowiadające potrzebom 
uczestników. Była to działalność wykazana w 
raporcie merytorycznym w sferze ochrony i 
promocji zdrowia, prowadzona w celu 
wspierania zdrowia i sprawności osób starszych.

86.90.E 2 623,30 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

W 2025 roku Fundacja Opieka Plus organizowała 
działania aktywizujące seniorów oraz wydarzenia 
integracyjne, edukacyjne i kulturalne. W ramach 
tej sfery prowadziła również koordynację pracy 
wolontariuszy wspierających działalność 
Fundacji oraz uczestników realizowanych 
projektów. Podejmowane działania umożliwiały 
osobom w wieku emerytalnym udział w 
zajęciach i wydarzeniach odpowiadających ich 
potrzebom oraz wspierały ich aktywność 
społeczną. Działalność obejmowała organizację 
wydarzeń służących integracji uczestników i 
zapewnienie wsparcia przy ich realizacji. Opis 
odnosi się do zakresu wskazanego w 
sprawozdaniu merytorycznym za 2025 rok, w 
którym wyodrębniono działania na rzecz osób w 
wieku emerytalnym oraz pracę wolontariuszy 
wspierających Fundację i uczestników jej 
projektów. Działania te realizowano w ramach 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego.

94.99.Z 2 623,30 zł
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7 869,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 200 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 593 756,07 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 408 990,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 1 184 765,17 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 385 886,17 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 87.30.Z

W 2025 roku Fundacja Opieka Plus prowadziła działalność gospodarczą dotyczącą 
stacjonarnej opieki zdrowotnej. Ten zakres został wskazany w informacji dodatkowej do 
sprawozdania finansowego i wykazany w raporcie merytorycznym pod kodem PKD 87.30.Z. 
Działalność ta stanowiła jeden z dwóch rodzajów działalności gospodarczej Fundacji w roku 
sprawozdawczym. Jej przychody i koszty są objęte łącznymi wartościami wykazanymi w 
rachunku zysków i strat dla działalności gospodarczej. Łącznie dla całej działalności 
gospodarczej przychody wyniosły 1 184 765,17 zł, koszty 1 632 433,91 zł, a strata 447 668,74 
zł. Załączone sprawozdanie finansowe nie podaje odrębnych kwot przypisanych do tego 
rodzaju działalności.

2 85.59.B

W 2025 roku Fundacja Opieka Plus prowadziła działalność gospodarczą w zakresie szkoleń i 
warsztatów edukacyjnych. Ten rodzaj działalności został wskazany w informacji dodatkowej do 
sprawozdania finansowego oraz w raporcie merytorycznym, w którym przypisano mu kod PKD 
85.59.B. Szkolenia i warsztaty stanowiły, obok stacjonarnej opieki zdrowotnej, zakres 
działalności gospodarczej Fundacji wykonywanej w roku sprawozdawczym. Przychody i koszty 
tej działalności są objęte łącznymi danymi dotyczącymi działalności gospodarczej w rachunku 
zysków i strat. W całej działalności gospodarczej Fundacja osiągnęła przychody 1 184 765,17 zł 
i poniosła koszty 1 632 433,91 zł. Załączone sprawozdanie finansowe nie wyodrębnia kwot 
dotyczących wyłącznie szkoleń i warsztatów.ch

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 200 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 3 443,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 313,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 003 873,82 zł 11 313,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 360 826,41 zł 11 313,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 632 433,91 zł

7,37 zł

0,00 zł

10 606,13 zł 0,00 zł

1 Działania na rzecz rehabilitacji osób starszych z chorobą otępienną 11 313,20 zł

1 Działania na rzecz rehabilitacji osób starszych z chorobą otępienną 11 313,20 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

113 121,00 zł

88 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

1 184 765,17 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 48 164,49 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

6,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej -410 117,75 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 696 511,71 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

1 696 511,71 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 950,00 zł

9 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

9 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

605 545,89 zł

605 545,89 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 090 965,82 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Utworzenie nowych 
dziennych domów pobytu 
dla osób starszych z 
chorobami otępiennymi, w 
tym chorobą Alzheimera

Zorganizowanie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych poprzez 
utworzenie dziennego domu 
pobytu dla osób starszych z 
chorobami otępiennymi, w tym 
chorobą Alzheimera, w tym 
terapii zajęciowej, zajęć z 
psychologiem, logopedą, 
dietetykiem, etc.

Marszałek woj. mazowieckiego 1 200 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 833,88 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Adam Oskędra - Prezes Zarządu
Barbara Dalkowska - Wiceprezes 

Zarządu
Christian Parasiewicz-Prokurent

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 MAZOWIECKIE CENTRUM POLITYKI SPOŁECZNEJ 1

2026-10-14
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