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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-09-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina STĘŻYCA

Powiat RYCKI

Ulica REKREACYJNA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość STĘŻYCA Kod pocztowy 08-540 Poczta STĘŻYCA Nr telefonu 818889585

Nr faksu E-mail paewa5@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-09-18

2006-09-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 43229006400000 6. Numer KRS 0000038496

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ptaszek Jarosław Prezes Zarządu TAK

Oleszek Wiesław Wiceprezes Zarządu TAK

Czapski Andrzej Skarbnik Zarządu TAK

Kolbusz Dorota Sekretarz Zarządu TAK

Błachnio Marek Członek Zarządu TAK

Karbowski Krzysztof Członek Zarządu TAK

Sobiechowski Henryk Członek Zarządu TAK

Stępień Jerzy Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ STĘŻYCY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1)      Wspieranie wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju: 
społecznego, kulturalnego i gospodarczego Stężycy.
2)      Wspieranie demokracji i budowanie społeczeństwa obywatelskiego 
w środowisku lokalnym.
1. Towarzystwo opiera swoją działalność na pracy społecznej członków.
Do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników.
2. Towarzystwo może prowadzić działalność gospodarczą w ramach 
służących realizacji celów statutowych. Dochód z działalności gospodarczej 
Towarzystwa służy realizacji celów statutowych i nie może być 
przeznaczony do podziału między jego członków.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wąsowska Anna Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Górecka Bożena Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Wesołowski Marek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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1. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1)      Podejmowanie w ramach obowiązujących przepisów wszelkich 
przedsięwzięć, w tym inwestycyjnych, związanych z rozwojem Stężycy.
2)      Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz rozwoju infrastruktury 
Stężycy.
3)      Szeroko rozumianą działalność kulturalną, w tym działania na rzecz 
zachowania i rozwoju lokalnej tożsamości, tradycji, obyczajów i dóbr 
kultury.
4)      Działalność na rzecz propagowania wiedzy o historii Stężycy.
5)      Prowadzenie działalności wydawniczej, a w szczególności 
redagowanie i wydawanie pism, gazetek i ulotek oraz publikacji 
dotyczących historii Stężycy.
6)      Aktywną walkę z bezrobociem.
7)      Organizowanie kursów, szkoleń, poradnictwa zawodowego dla osób 
poszukujących pracy, prowadzenie pośrednictwa pracy.
8)       Podejmowanie działań mających na celu rozwijanie prywatnej 
przedsiębiorczości na terenie Stężycy.
9)      Prowadzenie kursów edukacyjnych, zajęć, szkoleń, imprez, 
konkursów, obozów sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i 
kulturalnych oraz innych działań na rzecz dzieci, młodzieży i dorosłych w 
celu integracji różnych środowisk społecznych wokół zagadnień rozwoju 
Stężycy.
10)  Prowadzenie programów stypendialnych, organizowanie kursów, 
szkoleń, konkursów i innych działań mających na celu podniesienie 
poziomu w nauce, korepetycji, kursów języków obcych, kursów 
komputerowych, świadczenie pomocy w zakresie powstawania różnego 
rodzaju kółek zainteresowań.
11)  Promocję talentów dzieci wybitnie uzdolnionych wywodzących się ze 
Stężycy.
12)  Działalność na rzecz rozwoju aktywności turystycznej Stężycy.
13)  Dbanie o rozwój fizyczny społeczeństwa, szczególnie dzieci i 
młodzieży.
14)  Upowszechnianie wartości chrześcijańskich w życiu publicznym.
15)  Kreowanie postaw patriotycznych oraz zasad moralnych i etycznych.
16)  Wprowadzenie młodzieży w zagadnienie życia gospodarczego, 
wychowanie do uczciwej pracy i odpowiedzialności za jej wykonanie, do 
sumienności oraz przedsiębiorczości.
17)  Upowszechnianie znajomości problemów życia publicznego.
18)  Wspieranie działań władz samorządowych, szkół, organizacji 
młodzieżowych, społecznych i innych prowadzących do popularyzacji idei 
samorządności, działania na rzecz zwiększenia aktywności i mobilności 
społecznej.
19)  Wydawanie oświadczeń w sprawach dotyczących gminy.
20)  Działalność na rzecz poprawy bezpieczeństwa i jakości mieszkańców 
Stężycy.
21)  Działalność na rzecz ochrony środowiska oraz naturalnego krajobrazu 
Stężycy.
22)  Organizowanie pomocy i opieki dla osób starszych i 
niepełnosprawnych.
23)  Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji.
24)  Wspieranie działań społecznych i zawodowych kobiet wiejskich.
2. Towarzystwo w celu realizacji powyższych celów tworzyć może zespoły 
zadaniowe.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Sprawozdanie Zarządu TPS za okres od 27 lipca 2025 do 26 lipca 2026r
 
W ostatnim roku sprawozdawczym Zarząd TPS odbył kilka spotkań, na których były omawiane sprawy dotyczące Stężycy.
 
W tym roku kapituła Medalu Zasłużony dla Ziemi Stężyckiej, przyznała odznaczenia pośmiertne ŚP. Panu Edmundowi Pielacha 
oraz Panu Wincentowi Szafrańskiemu za wykonane przez nich prace społeczne na rzecz Stężycy i Mieszkańców Stężycy.
 
Z uwagi na brak kontaktu z Rodziną Pana Szafrańskiego, jego medal wraz z Dyplomem, zostanie przekazany do Muzeum Ziemi 
Stężyckiej, gdy uda się nam nawiązać kontakt z Rodziną Pana Szafrańskiego to ten medal wraz z Dyplomem przekażemy jego 
Rodzinie. 
 
Obecnie na rachunku przeznaczonym do obsługi działalności statutowej Towarzystwa, obejmującym wpływy ze składek 
członkowskich oraz darowizn, widnieje kwota 20.766,83 zł  
2. Na rachunku przeznaczonym do obsługi środków pochodzących z corocznej kwesty jest kwota 41.011,32 zł
3. Na rachunku  przeznaczonym do obsługi działalności gospodarczej, jest kwota 1.254,57 zł.
Nowy Zarząd powinien podjąć decyzję, czy w obecnej sytuacji, gdy TPS nie prowadzi już działalności gospodarczej w Kompleksie 
Wyspa Wisła, czy ten rachunek nie powinien być zlikwidowany.
Łączny stan środków pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych Towarzystwa Przyjaciół Stężycy 
na dzień 31 marca 2026 r. wynosił 63.032,72 zł.
 
Pragnę Państwa poinformować, że Aktywa Towarzystwa na dzień 31 marca 2026 r. wynosiły 8.208.004,17 zł, w tym:
o             aktywa trwałe – 8 143 784,19 zł,
o             aktywa obrotowe – 64 219,98 zł.
2.            Fundusz własny Towarzystwa wynosił 287 580,42 zł, natomiast zobowiązania i rezerwy na zobowiązania wynosiły 7 920 
423,75 zł.
3.            Towarzystwo posiadało zobowiązania długoterminowe w łącznej wysokości 
3.918.598,50 zł, w tym:
o             pożyczkę od Wspólnoty Gruntowej w Stężycy – 3 795 500,00 zł,
o             kaucję z tytułu dzierżawy „Wyspa Wisła” – 123 098,50 zł.
Obecnie TPS nie posiada kredytów w żadnym banku.
4.            W roku obrotowym Towarzystwo otrzymało środki z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
wysokości 10 959,20 zł, które zostały przeznaczone na naukę języka angielskiego dzieci z Gminy Stężyca.
5.            Łączne przychody Towarzystwa wyniosły 630 029,00 zł, natomiast koszty działalności 644 411,75 zł.
6.            Wynik finansowy za rok obrotowy zakończył się stratą netto w wysokości 14 382,75zł. 
Strata wynika głównie z kosztów amortyzacji nakładów poniesionych na budowę Kompleksu Wyspa Wisła lecz jak wiadomo to 
jest zapis tylko księgowy na odbudowanie majątku, a nie fizyczny wypływ gotówki z TPS. 
 
11.         W okresie sprawozdawczym składki członkowskie uiściło 26 członków Towarzystwa. Łączna kwota uzyskanych z tego 
tytułu składek wyniosła 1 042,80 zł, co stanowi 0,17% ogółu przychodów Towarzystwa.
 
Jako Zarząd Towarzystwa bardzo serdecznie dziękujemy wszystkim osobom, które będą przekazywały na naszą rzecz odpis 1,5% 
podatku dochodowego oraz członkom, którzy regularnie opłacają składki. 
 
Dzisiaj po 21 latach pełnienia przeze mnie Funkcji Prezesa Zarządu TPS, nastąpi wybór nowego prezesa TPS. 
Przy tej okazji pragnę Serdecznie podziękować wszystkim członkom Zarządu, Komisji Rewizyjnej z obecnej i wcześniejszych 
kadencji, za dobrą pracę na rzecz naszej organizacji, na rzecz rozwoju Stężycy i Mieszkańców Stężycy, która była wykonywana 
społecznie i z dużym zaangażowaniem, której efekty zapisane są na trwałe w historii Stężycy.
Dzięki naszej pracy, powstała Wyspa Wisła, która jest przepięknym miejscem do życia na ziemi, przeznaczonym do aktywnego 
wypoczynku i rekreacji. 
Mieszkańcy Stężycy dają pozytywny przykład budowania społeczeństwa obywatelskiego w Polsce.
 
Razem sprawiliśmy, że mieszkańcy Gminy Stężyca oraz turyści mają teraz lepsze warunki do rekreacji i do wypoczynku.
 
 
Jarosław Ptaszek
Prezes Zarządu Towarzystwa Przyjaciół Stężyca
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Nauczanie dzieci języka angielskiego.
1. W związku z pozytywnym doświadczeniem 
realizacji projektu English Club w okresie
od września 2015 do września 2025, Wykonawca 
oraz TPS podjęły decyzję o kontynuacji
projektu w okresie od października 2025 do 
września 2026(dalej zwanego Projektem).
2. Projekt ma na celu:
a) podwyższenie poziomu znajomości języka 
angielskiego wśród uczniów szkoły
podstawowej w Stężycy
b) zwiększenie kompetencji interpersonalnych 
dzieci i młodzieży biorącej udział w
programie, w szczególności umiejętności 
wyznaczania celów, pracy w zespole oraz
rozwiązywania konfliktów i zdrowej konkurencji
c) rozwoju społeczeństwa obywatelskiego w 
Stężycy poprzez działania, które
bezpośrednio przyczynią się do zwiększenia 
aktywnego udziału obywateli w życiu
lokalnej społeczności.
§ 2
Koszty związane z realizację Projektu zostaną 
sfinansowane z darowizn

85.59.B 10 959,20 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 630 029,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 23 242,76 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 7 138,77 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 599 647,47 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Największym przedsięwzięciem zrealizowanym w okresie mojej prezesury była budowa 
Kompleksu Rekreacyjno-Wypoczynkowego „Wyspa Wisła”.
Inwestycja ta mogła powstać dzięki współpracy Towarzystwa Przyjaciół Stężycy, Rodziny 
Ptaszków, Wspólnoty Gruntowej, mieszkańców Stężycy, władz samorządowych oraz dzięki 
pozyskaniu dofinansowania ze środków Unii Europejskiej, które stanowiło około 60% kosztów 
przedsięwzięcia.
Łączna wartość inwestycji wyniosła około 20 mln zł netto. Było to jedno z największych w 
Polsce przedsięwzięć inwestycyjnych realizowanych przez organizację pożytku publicznego.
Wynajem lokalu użytkowego

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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10 959,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 19 422,33 zł

2.4. Z innych źródeł 599 647,47 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 10 959,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 644 411,75 zł 10 959,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 34 439,00 zł 10 959,20 zł

1 Nauka dzieci języka angielskiego 10 959,20 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 042,80 zł

0,00 zł

0,00 zł

11 240,76 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

7 138,77 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -11 196,24 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

609 969,07 zł

0,00 zł

0,00 zł

3,68 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -3 186,51 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

100 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Pawłowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-09-13
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