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Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
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We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-08-12

STOWARZYSZENIE SWIETEGO MIKOtAJA BISKUPA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDYNIA
kontaktowe
Gmina M. GDYNIA Ulica SW. MIKOtAJA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-062

Poczta GDYNIA

Nr telefonu 506231741

Nr faksu E-mail projekty@bpmikolaj.pl Strona www www.bpmikolaj.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-01-19

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-01-19

publicznego

5. Numer REGON 22091823600000 6. Numer KRS 0000343609

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Lewandowska Joanna Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wenta Joanna Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jaworski Marek Cztonek Zarzadu TAK
Senyshch Natalia Cztonek Zarzadu TAK
Lipska Katarzyna Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Hinca Mirostaw Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Socha Jacek Cronek Komisji TAK
Rewizyjnej
Katdowski Andrzej Cztonek Komisji TAK
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Celem statutowym Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju cztowieka
zgodnie z Ewangelig i zasadami Katolickiej Nauki Spotecznej, a w
szczegblnosci niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy, osobom starszym

9. Cele statutowe organizacji oraz rodzinom bedgcym w trudnej sytuacji zyciowej.
Klub Seniora w Stowarzyszeniu Sw. Mikotaja w Gdyni to miejsce, ktére
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) skupia osoby starsze, oferujgc im réznorodne formy aktywnosci i wsparcia.

Dziatalnos¢ klubu ma na celu integracje senioréw, zapewnienie im
mozliwosci spedzania czasu w mitej atmosferze, rozwijania pasji oraz
nawigzywania nowych znajomosci. Organizowane sg rézne spotkania,
warsztaty, wycieczki i wydarzenia kulturalne, ktére pomagajg seniorom
zachowac aktywnosc i dobre samopoczucie. Klub Seniora w Gdyni to
przestrzen, gdzie seniorzy mogg czué sie docenieni, wspierani i petni
energii do dalszego zycia.

Placéwka wsparcia dziennego Spot Mikotaj w Stowarzyszeniu Sw. Mikotaja
w Gdyni to miejsce, ktdre ma na celu zapewnienie kompleksowej pomocy i
wsparcia dzieciom i mtodziezy z réznych srodowisk. Dziatalnos¢ tej
placéwki skupia sie na zapewnieniu bezpiecznego i przyjaznego
Srodowiska, w ktérym mtodzi ludzie mogg spedzac czas po szkole, rozwija¢
swoje umiejetnosci, zdobywac nowe doswiadczenia i czuc sie
akceptowani.

Dla osiggniecia powyzszych celéow Stowarzyszenie podejmuje nastepujgce
zadania:

1. Organizowanie pomocy spotfecznej w tym udzielanie pomocy rodzinom i
osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji Zyciowej, osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym oraz wyréwnywanie szans tych oséb i rodzin.
(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2+ DZiatalnosc wychowawcza, oswiatowa i edukacyjna.

podstawie statutu organizacji) 3. Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

4.Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

5. Promowanie i organizacja pracy wolontariatu.

6.0chrona i promocja zdrowia w aspekcie psychicznym, fizycznym i
duchowym.

7.Podtrzymywanie tradycji narodowej i rozwijanie $wiadomosci
narodowej, spotecznej, religijnej i kulturowe;j.

8.Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj kultury i sztuki.

9.Podejmowanie dziatarh wspomagajacych rozwdj kultury i sztuki.
11.Dziatalnos$¢ charytatywna.

12.Przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

13.Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych.

14.Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw.

15.Dziatalnos¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
organizacje pozarzgdowe i inne osoby prawne i jednostki organizacyjne
dziatajgce na podstawie przepisdw o stosunku Panstwa do KosSciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie okreslonym w ustawie
1-14.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Klub Seniora to miejsce, ktére skupia osoby starsze oferujgc im réznorodne formy aktywnosci. Dziatalno$¢ ma na celu
zapewnienie im integracji, mozliwosci spedzania czasu w grupie, rozwijania pasji oraz nawigzywania nowych znajomosci.
Organizowane sg spotkania, warsztaty, wycieczki i wydarzenia kulturalne.

Placéwka wsparcia dziennego SPOT Alternative ma na celu zapewnienie kompleksowego wsparcia i pomocy dzieciom i
mitodziezy z réznych srodowisk. Dziatalnos¢ skupia sie na zapewnieniu bezpiecznego srodowiska, w ktérym mtodzi ludzie moga
spedzac czas po szkole, rozwija¢ swoje umiejetnosci, zdobywac nowe doswiadczenia i czu¢ sie akceptowani. Organizowane sg
zajecia edukacyjne, terapeutyczne, integracyjne i rekreacyjne. Placdwka oferuje wsparcie psychologiczne, pedagogiczne oraz
pomoc w odrabianiu lekcji. Poprzez rézne warsztaty i zajecia artystyczne mtodzi ludzie majg okazje rozwija¢ swoje talenty i
pasje.

Grupa wsparcia Akceptacja dla mam dzieci niepetnosprawnych, w tym dzieci dorostych, tworzy bezpieczng przestrzen do
integracji i wypoczynku, a takze realizowania réznego rodzaju zainteresowan. Organizowane sg spotkania i warsztaty z
rekodzieta, arteterapii, ze specjalistami, ruchowe, a takze weekendy wytchnieniowe dla mam oraz wyjazdy integracyjne
spotecznosci petnosprawnej z niepetnosprawna, zawsze z elementem zaréwno edukacyjnym, jak i relaksacyjnym.

Catos¢ podejmowanych dziatart ma na celu zaopiekowanie sie grupami oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, badz
bezposrednio wykluczonych. Podejmowane dziatania majg zapewni¢ bezpieczng przestrzen do integrowania réznych srodowisk,
a takze do rozwijania ich indywidualnych talentéw.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bd y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 242
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
sfera dz'j;?:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Placéwka zajmuje sie organizacja zajec
edukacyjnych, terapeutycznych, integracyjnych i
rekreacyjnych. Placdwka oferuje wsparcie
psychologiczne, pedagogiczne oraz pomoc przy
odrabianiu lekgji, co utatwia mtodym ludziom
dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i radzi¢ sobie z codziennymi wyzwaniami i

1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci | problemami. Prowadzone s3 takze warsztaty i 85.60.Z 14 116,00 zt
i mtodziezy zajecia artystyczne, ktére pomagajg rozwijac¢ im
ich indywidualne umiejetnosci i pasje. Celem
jest nie tylko zapewnienie opieki, ale takze
budowanie ich pewnosci siebie, umiejetnosci
spotecznych i samodzielnosci oraz wrazliwosc i
empatie nakierunkowanga w strone otoczenia.

Dziatalno$¢ ma na celu integracje senioréw,
zapewnienie im mozliwosci wspdlnego
spedzania czasu, rozwijania pasji oraz
nawigzywania nowych znajomosci.
Organizowane sg roznego rodzaju spotkania,
warsztaty, wycieczki i wydarzenia kulturalne,
dziatalnosé na rzecz oséb w wieku ktére pomagajg zachowac aktywnosé i dobre
emerytalnym samopoczucie oséb w wieku senioralnym.
Spotkania majg charakter regularny, dzieki
czemu seniorzy mogg czuc stabilnosé i
przynaleznos$¢ do grupy. Organizowane s3 takze
warsztaty rozwijajace pamiec i koncentracje, aby
ufatwié¢ seniorom funkcjonowanie w codziennym
Zyciu.

88.10.Z 0,00 zt

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. B e poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

836 745,85 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

726 531,92 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

110 213,93 zt

37 692,50 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

714 281,92 #

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

714 281,92 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

25 263,20 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 540,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 18 320,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 5 000,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 1403,20 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 59 508,23 zt

67 068,75 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

14 116,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Realizacja programu PAJACYK

14 116,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

796 176,10 zt

14 116,00 z

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 790 203,16 zt 14 116,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 5972,94 7 0,00 zt
0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego

-63 671,24

<

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

A O O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

z podatku od towardw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

40 569,75 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
L L . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8.25 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-08-12 8




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 29 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ,
b) inne osoby 29 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 494 975,58 zt
a) z tytutu umow o prace 438 535,38 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 438 535,38 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 56 440,20 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 494 975,58 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 494 975,58 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5 380,51 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 961,76 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 380,51 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 190,57 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

Gdynia 55+ - prowadzenie i
tworzenie klubéw seniora w
latach 2024 - 2025

" Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Senior Club - to jest zycie Organizacja czasu wolnego Urzad Miasta Gdyni 22 000,00 zt

2|SPOT Mikotaj Alternative Zorganizowanie pomocy dla Urzad Miasta Gdyni
dzieci, mtodziezy i ich rodzin w
postaci roznorodnych ofert
zajec i aktywnosci w 3
Placéwkach Wsparcia
Dziennego prowadzonych w
formie pracy podwoérkowej
realizowanej przez
wychowawce

692 281,92 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji

Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Lewandowska Joanna - Prezes 2026-08-12

Zarzadu
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