Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-28

L Ve e FUNDACJA TV PULS POD DEBEM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA

kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica CHELMSKA Nr domu 21 Nr lokalu 22

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-724 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail Strona www https://fundacjapoddebem.pl/
kontakt@fundacjapoddebem.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2013-12-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-04-29
publicznego
5. Numer REGON 14701924400000 6. Numer KRS 0000491153
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Erin Dabska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Marzena Lorkowska - Rada Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Precht
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Ewa Krajewska Rada Fun dacji TAK
Magdalena Goszczycka TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

1. niesienie pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

2. dziatalnos$¢ charytatywna,

3. dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, w tym w
szczegblnosci niesienie pomocy osobom starszym, w tym w trudnej
sytuacji zyciowej, oraz propagowanie aktywnego trybu zycia wsréd oséb
starszych,

4. promocja i organizacja wolontariatu,

5. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym
powigzanym z relacjami miedzypokoleniowymi;

6. udzielanie pomocy placéwkom opiekuriczym, oswiatowym,
medycznym, domom opieki spotecznej oraz domom seniora,

7. prowadzenie dziatalnoSci w zakresie pomocy ofiarom katastrof oraz
klesk zywiotowych, w szczegdlnosci niesienie pomocy osobom starszym,
8. propagowanie postaw prospotecznych i obywatelskich, w tym
powigzanym z relacjami miedzypokoleniowymi.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. organizowanie oraz finansowanie budowy i remontéw mieszkan i
domdw, zakupu wyposazenia mieszkan i domoéw oséb w trudnej sytuacji
zyciowej,

2. zakup zywnosci, srodkow higieny i innych artykutow codziennego
zapotrzebowania, zakup artykutéw szkolnych,

3. organizowanie oraz finansowanie zakupu wyposazenia potrzebnego do
funkcjonowania placowek opiekuriczych, oswiatowych, medycznych,
domow opieki spotecznej oraz domdw seniora,

4. organizowanie i finansowanie inwestycji w postaci budowy, remontéw,
modernizacji placowek opiekunczych, oswiatowych, medycznych, domow
opieki spotecznej oraz domoéw seniora,

5. organizowanie i finansowanie koncertéw, szkolen, akcji spotecznych,
dyskusji, konferencji oraz innych wydarzen, dla senioréw i mtodych
pokolen (w celach edukacyjnych)

6. organizowanie i finansowanie programow edukacyjnych, w tym
dotyczacych przeciwdziatania réznicom miedzypokoleniowym,

7. organizowanie zbidrek pienieznych i rzeczowych,

8. organizowanie akcji zbierania podpiséw w sprawie zmiany przepiséw
prawa,

9. zakup lekéw i Srodkéw medycznych dla seniorow,

10. pomoc finansowa i rzeczowq dla senioréw

11. organizowanie i finansowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i
kulturalnych dla senioréw i mtodych pokolen (w celach edukacyjnych),
12. prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych dla senioréw i
mtodych pokolen,

13. fundowanie stypendiéw dla oséb opracowujacych dziatania
propagujgce dobre postawy prospoteczne wobec senioréw,

14. organizowanie i finansowanie kolonii i wycieczek osdb starszych

15. przyznawanie stypendidow i nagréd dla oséb biorgcych udziat w
realizacji celu Fundacji oraz organizowanie i finansowanie nieodptatnych
konferencji i seminariéw w zakresie tego celu,

16. skupianie wokét celéw Fundacji ludzi w Polsce i poza jej granicami, w
tym w szczegolnosci przedstawicieli Srodowisk tworczych, intelektualnych i
naukowych,

17. wspotpraca z instytucjami panstwowymi i samorzagdowymi, zaktadami
opieki zdrowotnej, organizacjami pozarzgdowymi, a w szczegdélnosci
stowarzyszeniami i fundacjami, oraz osobami fizycznymi, dziatajgcymi w
zakresie objetym celem Fundacji,

18. upowszechnianie w internecie, w srodkach masowego przekazu, w
formie audycji radiowych lub telewizyjnych, filméw telewizyjnych,
artykutdéw prasowych oraz reportazy, wywiadow w prasie, radio i telewizji,
i za pomocg wydawnictw wiedzy w zakresie objetym celami Fundacji.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Fundacja TV Puls ,,Pod Debem" prowadzita szeroko zakrojong dziatalno$¢ na rzecz senioréw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mieszkancow Domdéw Pomocy Spotecznej (DPS) w catej Polsce. Ponizej przedstawiamy zestawienie gtdéwnych
projektow i inicjatyw zrealizowanych w minionym roku.

1. Sie¢ Pokolen — Bezpieczny Senior Online

¢ Innowacyjny program edukacyjny tgczacy miedzypokoleniowg wymiane wiedzy ze wsparciem cyfrowym.

® Przekazywanie laptopdw mieszkaricom Domdéw Pomocy Spotecznej oraz szkolenie seniorow z ich obstugi i poruszania sie w
Swiecie nowoczesnych technologii.

® Projekt realizowany we wspotpracy z T-Mobile Polska S.A.

o W trzech dotychczasowych edycjach programem objeto ponad 60 placéwek oraz ponad 3000 osdb.

2. Akademia Seniora

¢ Seria bezptatnych spotkan online oraz nagran wideo z ekspertami z réznych dziedzin — lekarzami, psychologami,
fizjoterapeutami i dietetykami.

e Eksperci dzielili sie wiedzg i praktycznymi poradami dostosowanymi do potrzeb senioréw oraz ich opiekunéw.

e Materiaty obejmowaty m.in. ¢wiczenia fizyczne i oddechowe, porady dotyczace zmian hormonalnych, nawodnienia
organizmu, czytania etykiet spozywczych oraz zasad zdrowego zywienia.

3. Wspdlny Obiad Pod Debem

¢ Projekt cykliczny, prowadzony juz trzeci rok, zapewniajgcy ciepte i pozywne positki najbardziej potrzebujagcym seniorom.
* Wsparciem objeto m.in. mieszkarncbw Domu Pomocy Spotecznej w Nowosidtkach w Bieszczadach.

e W ramach projektu zapewniono dotychczas blisko 26 000 positkdw.

4. Razem Przeciwko Cukrzycy

¢ Inicjatywa promujaca edukacje zdrowotng oraz wsparcie oséb zmagajacych sie z cukrzyca i insulinoopornoscia, realizowana
we wspotpracy z Aflofarm Farmacja Polska od kilku lat.

¢ Dotychczasowa, tgczna dystrybucja 11 000 glukometréw wsrdd seniorow.

¢ W ramach akcji przekazano m.in. 570 sztuk o wartosci 24 624 zt podczas Dni Seniora w Szczecinie w 2025.

5.Znam Te Numery

e Ogdlnopolska kampania spoteczna poswiecona bezpieczenstwu senioréw w sieci oraz ochronie przed oszustwami
telefonicznymi i internetowymi.

* Projekt realizowany we wspotpracy z Policjg, PKP, Pocztg Polskg oraz Zwigzkiem Bankdw Polskich.

® Celem kampanii byta edukacja seniorow w zakresie rozpoznawania zagrozen i unikania prob wytudzen.

6. Piekne Stopy — Zdrowa Postawa

¢ Inicjatywa zorganizowana we wspodtpracy z markg Scholl Polska.

¢ Seniorom z DPS Nowosidtki oraz DPS Kielce przekazano blisko 2500 produktow pielegnacyjnych, m.in. sél do stép i lawendowe
maski.

e t3czna wartosé przekazanych produktéw wyniosta blisko 60 000 zt.

7. Remonty i doposazenie placéwek (ze srodkéw 1,5% podatku)

e Remont tarasu w DPS im. F. Malskiej w Kielcach.

¢ Kompleksowa modernizacja zniszczonego tarasu, w tym uktadanie nowych ptytek, montaz bezpiecznych barierek oraz
malowanie donic i sadzenie kwiatow wspdlnie z seniorami.

¢ Budowa sitowni plenerowej dla senioréw z DPS w Przepidrowie -> rea;izacja w czerwcy 2026

8. Podréz Bez Walizki

¢ Cykl spotkan, podczas ktdrych zaproszeni goscie opowiadali o swoich ojczystych krajach.

* Wsrod prelegentéw znalazta sie m.in. prezes Erin Dgbska, ktdra przyblizyta seniorom Stany Zjednoczone.

9. Reconnecting Lives

¢ Nowy projekt miedzynarodowy realizowany we wspotpracy z duriska organizacja DGI, dofinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach programu Erasmus+.

e Okres realizacji: lata 2025-2027.

¢ Projekt oferuje wsparcie w powrocie do funkcjonowania w spoteczeristwie, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb po trudnych
i traumatycznych doswiadczeniach.

10. Dziatania interwencyjne i pomoc indywidualna

¢ Sfinansowanie protezy nogi dla Pana Mariusza.

¢ Wyremontowanie domu Pana Zbigniewa z Ladka-Zdroju, zniszczonego podczas powodzi z wrzesnia 2024 roku.

11. Patronat nad ksigzka ,,Sekrety Domu Wintera"

® Objecie patronatem ksigzki autorstwa Alicji Czarneckiej-Suls.

¢ Inicjatywie towarzyszyty spotkania autorskie organizowane w Domach Seniora, m.in. w DPS Wola Karczewska.

Podsumowujac, w 2025 roku Fundacja TV Puls ,,Pod Debem" konsekwentnie realizowata swojg misje poprawy jakosci zycia
senioréw. Dziatania obejmowaty wsparcie materialne, edukacje zdrowotng i cyfrowg, budowanie wiezi miedzypokoleniowych
oraz pomoc interwencyjng. Wspétpraca z partnerami korporacyjnymi, instytucjami publicznymi i organizacjami zagranicznymi
pozwolita znaczgco zwiekszy¢ zasieg oraz skutecznos¢ prowadzonych projektow.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 9000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 144

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Nieodptatna dziatalnos$¢ Fundacji polegata na
wspieraniu oséb w wieku emerytalnym, w
szczegblnosci senioréw znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowej, zdrowotnej lub
spotecznej, w tym mieszkaricbw Domdéw Pomocy
Spotecznej oraz uczestnikow dziennych domoéw
seniora. W okresie sprawozdawczym wsparciem
objeto okoto 9000 senioréw zwigzanych ze 144
placéwkami opiekuriczymi na terenie catej
Polski. Dziatalnos$¢ obejmowata pomoc rzeczowg
i zywnosciowg, w tym zapewnianie cieptych i
pozywnych positkdw osobom najbardziej
potrzebujacym oraz przygotowywanie i
dostarczanie swigtecznych paczek dla senioréw.
Fundacja prowadzita rowniez dziatania na rzecz
przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu,
przekazujac mieszkaricom placéwek laptopy oraz
organizujac szkolenia z zakresu obstugi
nowoczesnych technologii, a takze realizujgc cykl
bezptatnych spotkan i nagran edukacyjnych z
ekspertami w ramach ,, Akademii Seniora”.
Istotnym elementem dziatalnosci byta edukacja
zdrowotna, w tym promocja profilaktyki
cukrzycy i insulinoopornosci potgczona z
dystrybucjg glukometrow wsrod seniordw.
Fundacja finansowata ponadto remonty i
doposazenie placéwek opiekuriczych, w tym
modernizacje pomieszczen oraz zakup
specjalistycznego sprzetu stuzgcego poprawie
warunkdw zycia i bezpieczenstwa
podopiecznych. Prowadzone byty takze
inicjatywy miedzypokoleniowe, budujgce wiezi
miedzy seniorami a mtodszymi pokoleniami.
Catos¢ dziata

1 dziatalnos¢ charytatywnej 88.10.Z 150 000,00 zt

” Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. AP poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?il:;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

728 960,92

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

728 960,92 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 268 319,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 460 641,32 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 159 884,76 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 300 756,56 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy

141 297,05 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

183 576,62 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 572 441,34 zt 183 576,62 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 506 451,36 zt 183 576,62 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 65 800,02 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 189,96 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

222 509,56 zt

<

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

{* Tak
7 Nie

[~ wiasnos¢
L - . . M
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

107 986,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 107 986,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

107 986,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

107 986,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4499,42 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 705,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Erin Dabska 2026-07-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-28 13



