Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-27

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "S.0.S. ZIEMI LUBELSKIEJ"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. BAZYLIANOWKA Nr domu 44 Nr lokalu
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-144 Poczta LUBLIN Nr telefonu 817485210
Nr faksu E-mail soslublin@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2003-05-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-21
publicznego
5. Numer REGON 43000453900000 6. Numer KRS 0000157253
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Krzysztof Bujko Prezes TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Kazimierz Kmie¢ Cztonek komisji TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, nflzwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Grazyna Uchymiak Cztonek komisji NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Pomoc osobom bezdomnym, samotnym matkom i ich dzieciom. Niesienie
pomocy charytatywnej bezdomnym kobietom i ich dzieciom oraz osobom
ubogim.

Pomoc kobietom w cigzy poprzez prowadzenie osrodkéw wsparcia w
postaci: Schroniska dla bezdomnych kobiet -20 miejsc, domu dla matek z
dzie¢mi i kobiet w cigzy - 25 miejsc oraz ogrzewalni dla kobiet bezdomnych
- 15 miejsc. Prowadzenie aktywizacji i integracji spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wspieranie dziatan na rzecz
rodzin znajdujacych sie w trudnych sytuacjach zyciowych.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Prowadzenie osrodkéw wsparcia: schronisko dla bezdomnych kobiet, dom
dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, ogrzewalnia dla
bezdomnych kobiet.

W naszych osrodkach osoby bezdomnie, samotne matki i ich dzieci oraz
kobiety w cigzy otrzymujg wsparcie pracownika socjalnego, psychologa,
psychoterapeuty pedagoga oraz prawnika. Systematycznie opracowywane
i realizowane sg indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci.
Mieszkanki osrodkéw wsparcia otrzymuja wszelkie informacje na temat
szkolen zawodowych, ofert pracy i innych form wsparcia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Prowadzenie schroniska dla bezdomnyh kobiet na20 miejsc, domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy na 25
miejsc, ogrzewalni dla bezdomnych kobiet na15 miejsc.

W 2024 roku Fundacja SOS Ziemi Lubelskiej prowadzita catos$¢ dziatalnosci okreslonej Statutem i wyszczegdlnionej w celach
statutowych.

Schronienia zgodnie z celami okreslonymi w Statucie udzielano bezdomnym kobietom, samotnym matkom oraz ich dzieciom.
Wszystkie osoby uzyskaty niezbedng pomoc w tym rowniez specjalistyczna.

Osrodek wsparcia w formie domu dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy mieszkanek Miasta Lublin.

Mieszkanki osrodka wsparcia podczas pobytu otrzymujg wsparcie specjalistow — psychologa, pedagoga, prawnika i pracownika
socjalnego. Pomoc specjalistéw pozwala naszym podopiecznym minimalizowac¢ negatywne skutki zjawiska bezdomnosci.
Organizowano zajecia majgce na celu aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym, ksztattowanie umiejetnosci spedzania czasu
wolnego, promowanie zdrowego stylu zycia, rozwijanie uzdolnien i zainteresowan. W wszystkie dziatania w duzym stopniu
przyczynity sie do zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezdomnoscig poprzez nauke gospodarnosci, oszczednosci, wzrost
umiejetnosci efektywnego poszukiwania pracy oraz wzrost umiejetnosci przeciwdziatania i pokonywania problemoéw zyciowych
skutkujgcych bezdomnoscia.

Mieszkankom udzielono pomocy socjalnej, pedagogicznej, psychologicznej i prawnej. Specjalisci udzielili kilkuset porad
psychologicznych, pedagogicznych i prawnych. Mieszkankom zapewniono catodobowg opieke i bezpieczne warunki zycia,
otrzymaty $rodki czystosci i niezbedne leki. Najubozsze osoby oraz te, ktdre nie otrzymaty Swiadczen rodzinnych otrzymywaty
wyzywienie i positki interwencyjne, odbyty sie warsztaty aktywizacji zawodowej. Motywowano do podjecia leczenia w
osrodkach odwykowych. Opracowano i podpisano indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci. Pracownik socjalny
realizowat prace socjalng i prowadzit niezbedng dokumentacje. Dbano o stan techniczny budynkdéw. Na biezgco przeprowadzano
prace konserwacyjne i naprawcze.

Schronisko dla bezdomnych kobiet

Mieszkanki osrodka wsparcia podczas pobytu otrzymujg wsparcie specjalistow — psychologa, prawnika i pracownika socjalnego.
Pomoc specjalistow pozwala naszym podopiecznym minimalizowaé negatywne skutki zjawiska bezdomnosci. Organizowano
zajecia majace na celu aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym, ksztattowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
promowanie zdrowego stylu zycia, rozwijanie uzdolnien i zainteresowan. W wszystkie dziatania w duzym stopniu przyczynity sie
do zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezdomnoscia poprzez nauke gospodarnosci, oszczednosci, wzrost umiejetnosci
efektywnego poszukiwania pracy oraz wzrost umiejetnosci przeciwdziatania i pokonywania probleméw zyciowych skutkujgcych
bezdomnoscia.

Ogrzewalnia dla bezdomnych kobiet

Mieszkankom udzielano niezbednej pomocy socjalnej. Przez caty czas funkcjonowania Ogrzewalni zapewniono bezpieczne
schronienie nocne. Kiedy warunki atmosferyczne zagrazaty zyciu bezdomnym kobietom, Ogrzewalnia czynna byta catg dobe.
Mieszkanki otrzymywaty wyzywienie, srodki czystosci. Motywowano do podjecia leczenia w osrodkach odwykowych. Pracownik
socjalny prowadzit niezbedng dokumentacje i motywowat do korzystania z ofert pomocowych prowadzonych przez Fundacje
SOS Ziemi Lubelskiej.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 60
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::)a;il::r‘s: [OJOZVtkU Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Osrodki wsparcia dla 0s6b bezdomnych.Pomoc
osobom bezdomnym, samotnym matkom i ich
dzieciom poprzez prowadzenie osrodkow
wsparcia w postaci schroniska dla bezdomnych
kobiet, domu dla matek z dzie¢mi i kobiet w
pomoc spoteczna, w tym pomoc cigzy oraz ogrzewalni dla kobiet bezdomnych. W
rodzinom i osobom w trudnej naszych osrodkach osoby bezdomnie, samotne
1 sytuacji zyciowej oraz matki i ich dzieci oraz kobiety w cigzy otrzymuja |85.31.B 2 634,40 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |wsparcie pracownika socjalnego, psychologa,
0séb pedagoga oraz prawnika. Systematycznie
opracowywane i realizowane sg indywidualne
programy wychodzenia z bezdomnosci.
Mieszkanki osrodkdw wsparcia otrzymujg
wszelkie informacje na temat szkolen
zawodowych, ofert pracy i innych form wsparcia.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . , . N Kod
Lp. era leba;i:zo:: gozy Y Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

685 886,24 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

651 279,74 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 34 606,50 zt

20405,30 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

586 721,44

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 586 721,44 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

44 153,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 44 153,00 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 34 606,50 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

20405,30 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 667 544,23 zt 20 405,30
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 642 144,60 zt 20 405,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 360,75 zt
e) koszty administracyjne 21 338,59 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3700,29 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 135,14 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

329 960,15 zt

a) z tytutu uméw o prace 311 580,15

- wynagrodzenie zasadnicze 311 580,15 zl

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 18 380,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

329 960,15 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

329 960,15 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9 840,33 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 061,50 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-27




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 183,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 883,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

kobiet pomoc specjalistow
bezdomnych kobietom

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dom dla matek z Wsparcie pobytowe i pomoc Gmina Lublin 322 648,60 zt
matoletnimi dzie¢mi i kobiet |specjalistow matkom z dzie¢mi i
W Cigzy kobietom w cigzy
2|Schronisko dla bezdomnych |Wsparcie w postaci pobytu oraz |Gmina Lublin 213 930,00 zt

3|Ogrzewalnia dla Noclegi osobom bezdomnym w |Gmina Lublin
bezdomnych kobiet okresie zimowym

50 142,84 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp |Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Krzysztof Bujko 2026-07-27
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