Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-16

KLUB SPORTOWY "GWIAZDA" TORUN

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina TORUN Ulica UL. LUDWIKA Nrdomu 11 E Nr lokalu 9
RYDYGIERA

Miejscowo$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 660-737-006
Nr faksu E-mail rojland1@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2020-02-27
4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-02-27
publicznego
5. Numer REGON 34159051700000 6. Numer KRS 0000831385

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Piotr Rojek Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Dolega Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Hanna Rojek Sekretarz TAK
Mariusz Kopanski Skarbnik TAK
Stawomir Rojek Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Michat Wnuk Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
52;;2::)] preee poszcaegoinych cafonfiow organt Fontrof i Michat Kukietczynski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Maciej Truszczynski Przewodniczgcy Komisji TAK
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A) PROWADZENIE DZIAtALNOSCI SPORTOWEJ WSROD MtODZIEZY |
MIESZKANCOW CAtEGO KRAJU | UPOWSZECHNIANIE AKTYWNEGO STYLU
ZYCIA | CZYNNEGO WYPOCZYNKU,

9. Cele statutowe organizacji B) STWARZANIE WLASCIWYCH WARUNKOW DO UPRAWIANIA PIEKI
NOZNEJ ORAZ SPECJALISTYCZNEGO SZKOLENIA W TEJ DZIEDZINIE ORAZ
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) INNYCH SPORTOW RUCHOWYCH,

C) PROPAGOWANIE ROZWOJU PILKI NOZNEJ | INNYCH DZIEDZIN SPORTU
WSROD MLODZIEZY,

D) PROMOCIA SPORTU | TURYSTYKI AKTYWNEJ ORAZ RYWALIZACII
SPORTOWEJ WG ZASAD FAIR PLAY,

E) ORGANIZACIA ZAWODOW | IMPREZ SPORTOWYCH ORAZ IMPREZ
TURYSTYCZNYCH (DLA DZIECI, MtODZIEZY | OSOB DOROStYCH)

E) PROPAGOWANIE CZYNNEGO UPRAWIANIA SPORTU JAKO SPOSOBU NA
ROZWOJ WEASNEJ OSOBOWOSCI ORAZ PROWADZENIE DZIAtALNOSCI
EDUKACYJNEJ W TYM ZAKRESIE PODCZAS ORGANIZOWANYCH WYJAZDOW
(DLA DZIECI, MtODZIEZY | OSOB DOROStYCH),

F) ORGANIZACJA IMPREZ CHARYTATYWNYCH | INTEGRACYJNYCH,
G)SZKOLENIE | DOSKONALENIE KADR TRENERSKO-INSTRUKTORSKICH |
SEDZIOWSKICH Z ZACHOWANIEM OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW.

ORGANIZOWANIE CWICZEN | ZAJEC SPORTOWYCH WSROD MEODZIEZY |
DOROStYCH. ORGANIZOWANIE ZAWODOW, IMPREZ SPORTOWYCH,
TURYSTYCZNYCH | REKREACYJNYCH, ORAZ OBOZOW SPORTOWYCH.
ORGANIZACJA KURSOW, SZKOLEN, OBOZOW SZKOLENIOWYCH DLA KADRY
INSTRUKTORSKO-TRENERSKIEJ | SEDZIOWSKIEJ ORAZ UDZIAt W TAKICH
(Nalezy opisac sposb realizacji celow statutowych organizacji na | SAMYCH FORMACH ZAJEC ORGANIZOWANYCH PRZEZ INNE ORGANIZACIE
podstawie statutu organizacji) SPORTOWE. UCZESTNICZENIE W ROZGRYWKACH | ZAWODACH
SPORTOWYCH, TURYSTYCZNYCH | REKREACYJNYCH. ORGANIZOWANIE
CWICZEN | ZAJEC SPORTOWYCH WSROD MtODZIEZY | DOROSLYCH.
ORGANIZOWANIE ZAWODOW, IMPREZ SPORTOWYCH, TURYSTYCZNYCH |
REKREACYJNYCH, ORAZ OBOZOW SPORTOWYCH. ORGANIZACJA KURSOW,
SZKOLEN, OBOZOW SZKOLENIOWYCH DLA KADRY
INSTRUKTORSKO-TRENERSKIEJ | SEDZIOWSKIEJ ORAZ UDZIAL W TAKICH
SAMYCH FORMACH ZAJEC ORGANIZOWANYCH PRZEZ INNE ORGANIZACIJE
SPORTOWE. WSPIERANIE MtODYCH TALENTOW PItKARSKICH | PROMOCIA
MtODYCH SPORTOWCOW I ICH OSIAGNIEC. UCZESTNICZENIE W
ROZGRYWKACH | ZAWODACH SPORTOWYCH, TURYSTYCZNYCH |
REKREACYJNYCH. PROPAGOWANIE ROZWOJU PItKI NOZNEJ | INNYCH
DZIEDZIN SPORTU WSROD MtODZIEZY, POSTAW OTWARTOSCI |
TOLERANCII SPOLECZNEJ. PROMOCIA SPORTU | TURYSTYKI AKTYWNE)
ORAZ RYWALIZACJI SPORTOWEJ WG ZASAD FAIR PLAY. PROPAGOWANIE
CZYNNEGO UPRAWIANIA SPORTU JAKO SPOSOBU NA ROZWOJ WLASNAE)
0OSOBOWOSCI ORAZ PROWADZENIE DZIAtALNOSCI EDUKACYINEJ W TYM
ZAKRESIE PODCZAS ORGANIZOWANYCH WYJAZDOW (DLA DZIECI,
MtODZIEZY | OSOB DOROSLYCH). ORGANIZACIA IMPREZ
CHARYTATYWNYCH | INTEGRACYJNYCH.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Nasz Klub dawat mozliwos¢ wszystkim zainteresowanym przystgpienia do niego i rozwijania swoich pasji. Organizowalismy
treningi na najwyzszym poziomie, korzystajgc z najnowszych mysli szkoleniowych. Aby zrealizowac to zadania, niezbedna byta
odpowiednia kadra trenerska, posiadajgca licencje, certyfikaty oraz wysokie umiejetnosci wspotpracy z dzie¢mi i mtodzieza.
Wiekszos¢ naszych trenerow miata wyksztatcenie pedagogiczne oraz wieloletnie doswiadczenie w pracy jako nauczyciele
wychowania fizycznego w szkotach. Regularnie aktualizowali swojg wiedze poprzez uczestnictwo w kursach i konferencjach, a
dwaéch treneréw posiada dyplomy PZPN Futsal C. Nasz Klub podpisat umowy o wspdtpracy w programie szkolenia dzieci i
mtodziezy z dyrekcjami Szkoty Podstawowej nr 8 i nr 24 w Toruniu oraz Szkoty Podstawowej w Lubiczu Gérnym. W tych szkotach
powstaty klasy sportowe o profilu pitka nozna pod patronatem naszego klubu. Ponadto od kilku lat prowadzimy grupy
"naborowe" w przedszkolach, aby zainteresowac sportem i zdrowym stylem zycia dzieci w wieku przedszkolnym oraz ich
rodzicow.

BraliSmy réwniez udziat w rozgrywkach w mtodszych kategoriach wiekowych w ktérych uczestniczyli wszyscy zawodnicy naszego
klubu. Naszg zasadg jest, ze kazdy zawodnik trenujgcy w klubie ma mozliwos¢é uczestniczenia w rozgrywkach. Nasz klub
organizowat zajecia wytacznie w formie aktywnej poszukujac najrozmaitszych form aktywizowania mtodziezy.

W minionym okresie uczestniczyliémy w licznych rozgrywkach dla mtodszych kategorii wiekowych, angazujac w nie wszystkich
zawodnikow naszego klubu. Zasada, ktérg kierujemy sie w naszej dziatalnosci, zaktada, ze kazdy trenujgcy ma szanse wzigé
udziat w zawodach. Organizowane przez nas zajecia miaty zawsze forme aktywng, a celem byto poszukiwanie réznorodnych
sposobow na zaangazowanie mtodziezy w sport. W ramach turniejow pitki noznej "Od pasji do futbolu", organizowanych przez
Kujawsko-Pomorski Zwigzek Pitki Noznej, wystawiliSmy zespoty w dwéch kategoriach wiekowych: orliki (4 druzyny) oraz zaki (3
druzyny). tacznie uczestniczyliSmy w ponad 40 turniejach, z czego 8 odbyto sie na naszych boiskach MOSIR, gdzie
wystepowaliSmy w roli gospodarzy. Co rok w okresie wakacyjnym wyjezdzamy na obdz pitkarski. Tym razem byliSmy w Ustce.
Tam do swoich rozgrywek przygotowywato sie 70 naszych zawodnikdw pod okiem naszych treneréw. W okresie swigtecznym jak
co rok zorganizowalismy turniej Mikotajkowy dla naszych zawodnikéw w ktérym wzieto udziat ponad 250 zawodnikéw.

Dzieci i mtodziez z naszego klubu braty réwniez udziat w projekcie o przeciwdziataniu uzaleznien: Gtdwnym celem zadania byta
organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy stuzgca wzmacnianiu czynnikéw chronigcych oraz promocji zdrowego i
aktywnego stylu zycia. Pozalekcyjne zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy, wzmacnianie czynnikdw chronigcych oraz
promujacych zdrowy i aktywny styl zycia. Zadanie przeprowadzone zostato w réznych formach, a mianowicie poprzez:

1) organizacje czasu wolnego dzieci i mtodziezy - specjalistyczne treningi, treningi ogdlnorozwojowe , pozalekcyjne zajecia
sportowe dla dzieci i mtodziezy, 2) ksztatcenie mtodziezowych lideréw promocji zdrowia i wspieranie edukacji réwiesniczej
biorgcych udziat w systematycznych zajeciach sportowych dla dzieci i mtodziezy,3) upowszechnianie wiedzy dotyczacej
problematyki uzaleznien behawioralnych, w tym m.in. wydawanie materiatéw informacyjno-edukacyjnych, prowadzenie
kampanii spotecznych podczas organizowanych zajeé sportowych dla dzieci i mtodziezy, a ich oddziatywania maja wptywadé na
zredukowanie wsrdd dzieci i mtodziezy Torunia czynnikdw ryzyka takich jak: deficyty w umiejetnosciach radzenia sobie ze
stresem lub trudnymi emocjami. W czasie realizacji zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy uwzglednione zostaty nastepujgce
czynniki: 1) okreslenie i przestrzeganie przez odbiorcodw zadania ustalonych regut udziatu w programie (np. zakaz przeklinania,
ponizania stabszych, brak tolerancji dla przejawow agres;ji), 2) okreslenie treningu sportowego dla dzieci i mtodziezy, rowniez
jako treningu waznych umiejetnosci zyciowych: jak rozwigzywac konflikty miedzy réwiesnikami, jak sobie radzi¢ z porazka i
szanowac przeciwnika, zasady fair play33) nadrzedny cel zaje¢ sportowych, jakim jest doskonalenie wtasnych umiejetnosci, a nie
zwyciestwo nad przeciwnikiem, 4) indywidualne potrzeby uczestnikéw - zajecia byty prowadzone réwnolegle z pracg nad innymi
elementami zdrowego stylu zycia: a) odpowiednig dietg, b) radzeniem sobie ze stresem, c) nieuzywaniem substancji
szkodliwych dla zdrowia (alkoholu, narkotykéw, papieroséw), d) dbaniem o wyglad zewnetrzny5) prowadzenie profilaktycznej
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom behawioralnym, tj. uzaleznienia od
internetu, komputera, telefonu, gier komputerowych itp.

Poza zajeciami sportowymi systematycznie 2 razy w miesigcu odbywaty sie réwniez pogadanki z uczestnikami zaje¢ dotyczace
réznych form Profilaktyki Uzaleznien, oraz warsztaty i dyskusje ze specjalistami w dziedzinie psychologii i pedagogiki dzieciecej.
Do realizacji tego zadania zaprosiliSmy psychologa oraz pedagoga szkolnego Szkoty Podstawowej nr24 oraz 8.

Podsumowujac, klub pitkarski Gwiazda Torun od kilku lat cieszy sie duzym zainteresowaniem dzieci i mtodziezy, oferujac
wysokiej jakosci treningi i mozliwos$¢é rozwoiju ich pasji. Dzieki odpowiedniej kadrze trenerskiej, wspétpracy z lokalnymi szkotami
oraz umowom o wspotpracy z innymi klubami, klub osiggat sukcesy na réznych poziomach rozgrywek. Waznym elementem
dziatalnosci klubu byta rowniez edukacja dotyczgca zdrowego trybu zycia. Klub stawia na ciggty rozwéj, inwestujgc w nowy
sprzet i organizujgc wyjazdy na obozy sportowe.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzE\::iI:;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

ORGANIZOWANIE CWICZEN | ZAJEC
SPORTOWYCH WSROD DZIECI | MLODZIEZY |
DOROSLYCH. ORGANIZOWANIE IMPREZ
SPORTOWYCH, TURYSTYCZNYCH |
REKREACYJNYCH, ORAZ OBOZOW SPORTOWYCH.
UCZESTNICZENIE W ROZGRYWKACH |
ZAWODACH SPORTOWYCH, TURYSTYCZNYCH |
REKREACYJNYCH. WSPIERANIE MtODYCH
TALENTOW PILKARSKICH | PROMOCIJA MEODYCH
SPORTOWCOW I ICH OSIAGNIEC.
dziatalno$é na rzecz dzieci i PROPAGOWANIE ROZWOJU PItKI NOZNEJ |
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | INNYCH DZIEDZIN SPORTU WSROD MLODZIEZY, |93.12.Z 1515,50 zt
i mtodziezy POSTAW OTWARTOSCI | TOLERANCII
SPOLECZNEJ. PROMOCJA SPORTU | TURYSTYKI
AKTYWNEJ ORAZ RYWALIZACJI SPORTOWEJ WG
ZASAD FAIR PLAY. PROPAGOWANIE CZYNNEGO
UPRAWIANIA SPORTU JAKO SPOSOBU NA
ROZWOJ WLASNEJ OSOBOWOSCI ORAZ
PROWADZENIE DZIAtALNOSCI EDUKACYINEJ W
TYM ZAKRESIE PODCZAS ORGANIZOWANYCH
WYJAZDOW (DLA DZIECI, MLODZIEZY | 0SOB
DOROSLYCH). ORGANIZACJA IMPREZ
CHARYTATYWNYCH | INTEGRACYJNYCH.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dZIa:)T.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych
Organizowali$my coroczne wyjazdy na obdz
sportowy w okresie wakacyjnym, aby
przygotowac zawodnikéw do
nadchodzacego sezonu. W roku 2025
zorganizowalismy wyjazd na ob6z w Ustce,
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i \c:ylezi:x:fr:Zki’:l:z:;;anggzcﬁﬁ"
1 miodziezy, w tym wypoczynek 93.12.7 0,00 zt

zawodnikow. Dzieci byty zakwaterowane w
specjalni przygotowanym osrodku,
dostosowanym do potrzeb szkoleniowo-
treningowych. Obdéz odbyt sie w sierpniu.
Dzieci uczestniczyty w treningach
pitkarskich oraz mogty korzystac z innym
form aktywnosci fizyczne;.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

dzieci i mtodziezy

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 878 265,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 704 121,27 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 161 036,26 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 13 107,47 zt
P ]
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 1 515,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 235 500,00 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

64 500,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

171 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

461 711,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 461 711,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

179 538,50 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

1515,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 866 324,25 zt 1 515,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 700 262,50 zt 1 515,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 161 036,26 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 945,72 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4079,77 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3 858,77 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 10 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

478 759,90 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

478 759,90 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

478 759,90 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

478 759,90 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Cykl treningéw oraz Ksztattowanie postaw Gmina Lubicz 10 000,00 zt
turniejow pitki noznej dla spotecznych i zdrowia
dzieci z Gminy Lubicz
2|Szkolenie dzieci i mtodziezy |Organizacja treningéw na Gmina Miasta Torun 142 000,00 zt
poprzez specjalistyczny najwyzszym mozliwym
trening oraz udziat w poziomie dla wszystkich
zawodach sportowych zawodnikéw klubu
organizowanych przez PZPN
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3|Profilaktyka uzaleznien: Kreowanie postaw zdrowotnych|Gmina Miasta Torun 19 000,00 zt
zagospodarowanie czasu i spotecznych sprzyjajacych
wolnego oraz promowanie |profilaktyce zachowan
zdrowego i aktywnego stylu |ryzykownych, zapobieganie
zycia poprzez organizacje w |uzaleznieniom oraz skutkom
roku 2024 zajec¢ sportowych |zdrowotnym i spotecznym
przez kluby sportowe wynikajgcym z uzaleznien, w
prowadzace szkolenie dzieci i|tym opdZnianie inicjacji
mitodziezy, stuzgce alkoholowej, narkotykowej,
wzmachnianiu czynnikdw tytoniowej, wzrost Swiadomosci
chronigcych przed spotecznej w obszarze
zachowaniami ryzykownymi |uzaleznien, w tym
behawioralnych (tj. uzaleznienia
od Internetu, komputera,
telefonu, gier komputerowych,
itp.)
. o : o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rzadowy Program Klub - - poprawa kondycji fizycznej, Ministerstwo Sportu i Turystyki - 12 000,00 zt

edycja 2025

sprawnosci ogélnorozwojowe;j
dzieci i mtodziezy; - pozytywny
wptyw na zdrowie psychiczne
dzieci i mtodziezy, ktéra w
czasie trwania pandemii C
OVID-19 miata ograniczone
mozliwosci spedzania wolnego
czasu; — promocja aktywnosci
fizycznej oraz ksztattowanie
wartosci moralnych i
spotecznych poprzez sport; -
popularyzacja pitki noznej i
aktywnego stylu zycia; -
podniesienie umiejetnosci
pracy w grupie i zespole

operator KZ LZS

2|Obdz sportowo
wypoczynkowy pitki noznej
w Ustce

- treningi techniczne dla
zawodnikow zaawansowanych
w grupach e treningi
specjalistyczne dla zawodnikéw
zaawansowanych ¢ nauka
zagadnien taktycznych w pitce
noznej ® zapoznanie sie z
przepisami gry w pitke nozng e
trening ogdlnorozwojowy -
bieganie, basen, sitownia i
pozostate gry zespotowe: o
dyskusje na temat sportu
miodziezowego i wyczynowego
oraz uzywania suplementéw
diety, odzywek ¢ dyskusja na
temat sportu profesjonalnego

Ministerstwo Sportu i Turystyki -
operator Fundacja Lotto

52 500,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Piotr Rojek 2026-07-16
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