Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-16

STOWARZYSZENIE "ECHO"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat LESZNO

Gmina LESZNO

Ulica AL. ALEJE ZYGMUNTA

KRASINSKIEGO

Nr domu 30

Nr lokalu

Miejscowos¢ LESZNO

Kod pocztowy 64-100

Poczta LESZNO

Nr telefonu 512330019

Nr faksu brak

E-mail stowarzyszenie-

echo@gazeta.pl

Strona www brak

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-08-21
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-12-28
publicznego
5. Numer REGON 41148759600000 6. Numer KRS 0000118937

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Hanna Hendrysiak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sylwia Kistowska skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Danuta Florczak Wiceprezes TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

lwona Wileklik Komisja Rewizyjna TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Mariusz Jendrysik CZtONEK KOMISJI TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Joanna Starosta CZtONEK KOMISJI TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Inicjowanie, organizowanie oraz niesienie wszechstronnej i
wielokierunkowej pomocy spotecznej, materialnej, prawnej oraz
psychologicznej osobom i rodzinom znajdujgcym sie w szczegdlnie trudne;j,
kryzysowej lub skomplikowanej sytuacji zyciowej. Dziatania te sg
ukierunkowane w pierwszej kolejnosci na wspieranie rodzin bezposrednio
dotknietych problemem dtugotrwatego bezrobocia, marginalizacji
spotecznej, bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze os6b zmagajacych sie z
réznego stopnia niepetnosprawnosciami oraz samotnych matek i ojcow
wychowujgcych dzieci w pojedynke.

Prowadzenie szeroko rozumianej dziatalnosci w zakresie pomocy
spotecznej, w tym opracowywanie, wdrazanie i realizacja kompleksowych
programdéw wsparcia dla rodzin i oséb fizycznych w trudnej sytuacji
zyciowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyréwnywania szans
edukacyjnych, spotecznych, kulturowych oraz materialnych tych osdéb i
rodzin, w celu umozliwienia im samodzielnego i godnego funkcjonowania
w spoteczenstwie.

Prowadzenie aktywnej i wieloaspektowej dziatalnosci na rzecz integracji
oraz reintegracji zawodowej i spotecznej osob, ktére z réznych przyczyn
losowych, zdrowotnych lub systemowych sg bezposrednio zagrozone
wykluczeniem badz marginalizacjg zawodows i spoteczng, poprzez
dostarczanie im narzedzi, wiedzy i kompetencji niezbednych do powrotu
do petnego funkcjonowania w strukturach spotecznych.

Promocja zatrudnienia, upowszechnianie elastycznych form pracy oraz
szeroko pojeta aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajgcych bez statego
zatrudnienia, poszukujgcych pracy, a takze tych, ktore sg bezposrednio
zagrozone utratg dotychczasowego miejsca pracy lub zwolnieniem,
realizowana m.in. poprzez doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy,
organizacje szkolen oraz wsparcie doradcze.

Upowszechnianie, propagowanie oraz skuteczna ochrona wolnosci, praw
cztowieka oraz podstawowych swobdd obywatelskich, jak réwniez
realizacja, inicjowanie i wspieranie réznorodnych dziatan oraz inicjatyw
spotecznych bezposrednio wspomagajgcych rozwdj demokracji,
samorzadnosci lokalnej, postaw obywatelskich oraz budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje statutowe cele i zadania przy Scistej,
partnerskiej wspdtpracy oraz merytorycznym, organizacyjnym i
finansowym wsparciu ze strony jednostek administracji panstwowej,
organdw samorzadu terytorialnego wszystkich szczebli, innych organizacji
pozarzagdowych, sektora prywatnego, a takze we wspodtdziataniu z lokalng
spotecznoscia i lokalnymi liderami opinii.

Dla zapewnienia stabilnych i niezbednych srodkéw finansowych na
realizacje celdw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ wtasng
dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji tych celow, w
petnej zgodzie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa
krajowego oraz regulacjami finansowymi.

Stowarzyszenie opiera swojg codzienng dziatalnos¢ oraz realizacje
projektow przede wszystkim na dobrowolnej i spotecznej pracy swoich
cztonkow, wolontariuszy oraz zaangazowanych dziataczy spotecznych, jak
réwniez na szerokim wsparciu instytucjonalnym, finansowym i rzeczowym
ze strony jednostek lokalnych, samorzgdowych oraz partneréw
zewnetrznych.

W celu prawidtowej, profesjonalnej, terminowej i w petni efektywnej
realizacji wszelkich zadan i projektéw o charakterze statutowym,
Stowarzyszenie jest uprawnione do zatrudniania pracownikéw na
podstawie umodw o prace, uméw cywilnoprawnych, a takze powierzania
okreslonych zadan podmiotom zewnetrznym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Przyjmuje sie nastepujace ustalenia:

1) Jednostka jest fundacjg/stowarzyszeniem. Prowadzi dziatalno$¢ statutowg nieodptatng oraz
odptatna. Zrédtem przychodéw jednostki sa otrzymywane dotacje i subwencje, darowizny,
sktadki cztonkowskie oraz przychody z dziatalnosci odptatnej. Ponadto mogg wystapié

przychody operacyjne — rozumiane jako pomocnicze do prowadzonej dziatalnosci oraz przychody
finansowe.

2) Rokiem obrotowym jednostki jest rok kalendarzowy, a okresem poszczegdlne, wchodzgce w jego
sktad miesigce.

3) W jednostce stosuje sie nastepujgce metody wyceny poszczegdlnych sktadnikow aktywow i
pasywow:

- srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne wedtug ceny nabycia, pomniejszonej o odpisy
umorzeniowe, a takze odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci;

— udziaty w obcych jednostkach oraz inwestycje dtugoterminowe — wedtug ceny nabycia, pomniejszonej
o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci;

— inwestycje krétkoterminowe (Srodki pieniezne) — wedtug ceny nabycia;

— rzeczowe sktadniki aktywéw obrotowych — wedtug ceny nabycia;

—naleznosci — w kwocie wymaganej zaptaty;

— zobowigzania — w kwocie wymaganej zapfaty;

— fundusze wtasne oraz pozostate aktywa i pasywa — w wartosci nominalne;j.

4) Inwentaryzacji dokonuje sie wedle zasad zawartych w ustawie o rachunkowosci.

Dla nastepujgcych sktadnikdw aktywéw i pasywow przyjeto nastepujgce terminy:

— Srodki trwate na terenie strzezonym — co 4 lata,

— pozostate aktywa i pasywa — corocznie.

Inwentaryzacje przeprowadza sie do 15 dnia roku nastepujgcego po roku obrotowym. Za
przeprowadzenie inwentaryzacji odpowiedzialny jest Zarzad

5) Wynik finansowy ustala sie wedtug zasad okreslonych w zatgczniku nr 6 do ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. 22013 r. poz.330 z pdzn. zm.).

6) Jednostka sporzadza roczne sprawozdanie finansowe na dzien koriczgcy rok obrotowy

(na 31 grudnia), obejmujace:

— bilans (wg zatgcznika nr 6 do ww. ustawy);

— rachunek zyskow i strat (wg zatgcznika nr 6 do ww. ustawy);
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— wprowadzenia i informacje dodatkowej (wg zatgcznika nr 6 do ww. ustawy).

7) Wykaz kont ksiegi gtdwnej i kont pomocniczych stanowi zatgcznik do polityki rachunkowosci.

8) Zasady tworzenia kont analitycznych:

Do kont ksiegi gtownej w zespole 2 (naleznosci i zobowigzania) stosuje sie konta szczegétowe —
analityczne dla kazdego kontrahenta, osoby, instytucji itp. w zaleznosci od realizowanych dziatan.
Pozycje szczegdtowe sg tworzone na biezaco.

Do kont ksiegi gtéwnej w zespole 5i 7 (koszty i przychody) stosuje sie konta szczegétowe —
analityczne, w oparciu o realizowane zadania, projekty, dziatalnosci i Zrodta ich finansowania.

1

Do kont ksiegi gtéwnej w zespole 6 i 8 (rozliczenia miedzyokresowe kosztéw i przychoddw) stosuje
sie konta szczegdtowe — analityczne, w oparciu o realizowane zadania, projekty, dziatalnosci i zrédta
ich finansowania.

Do innych zespotdw mogg by¢ wprowadzone konta szczegdétowe — analityczne, w oparciu o
potrzeby wynikajace z prowadzonej dziatalnosci.

9) Wykaz ksigg rachunkowych stosowanych przez jednostke oraz sposéb ich prowadzenia sg zgodne
z postanowieniami ustawy o rachunkowosci.

10) Za prawidtowe i rzetelne prowadzenie ksigg rachunkowych odpowiada Zarzad.

11) Ksiegi rachunkowe prowadzone s3 przy uzyciu komputera i programu w
wersji i posiadajg okreslony opis systemu przetwarzania danych oraz zasady
ochrony danych. Archiwizacji na zewnetrznych nosnikach dokonuje sie przynajmniej na koniec
kazdego okresu sprawozdawczego.

12) Za srodki trwate uznawane sg aktywa trwate o okresie uzytkowania dtuzszym niz rok, kompletne
i zdatne do uzytku, zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt. 16 ustawy o rachunkowosci, o wartosci réwnej lub
przewyzszajgcej 10 000 PLN.

13) Za wyposazenie niskocenne - uznawane sg aktywa trwate o okresie uzytkowania dtuzszym niz rok,
kompletne i zdatne do uzytku, zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt. 16 ustawy o rachunkowosci, o wartosci
réwnej lub przewyzszajacej 3 500 zt wedtug ceny nabycia objete jednorazowym 100% umorzeniem.
14) Za prawidtowy obieg dokumentéw w jednostce odpowiada Zarzad. Kazdy dokument powinien
zostac oznaczony przez cztonka Zarzgdu lub wyznaczong przez niego osobe co do jego
przeznaczenia na konkretne cele statutowe lub administracje organizacji.

15) Przychody z dziatalnosci statutowej odptatnej i nieodptatnej ksieguje sie z podziatem na zrédto
uzyskania (dotacje i subwencje, darowizny, przychody z dziatalnosSci odptatnej). W sprawozdaniu
finansowym stanowig one przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej. Przychody
finansujgce zadania publiczne wyodrebniane sg w systemie. Ponadto w ewidencji ujmuje sie
przychody operacyjne — rozumiane jako pomocnicze do prowadzonej dziatalnosci oraz przychody
finansowe.

16) W przypadku srodkéw przeznaczonych na rok nastepny stosuje sie wyodrebnienie
poszczegdlnych zadan/projektow/dziatalnosci w systemie w ramach rozliczeh miedzyokresowych
przychodow.

17) Koszty ewidencjonuje sie w uktadzie zespotu 5, wg ich przeznaczenia na cele statutowe lub
koszty administracji. Na potrzeby rozliczer zadan publicznych i innych zadan zleconych w trybie
konkursu wyodrebnia sie w planie kont kazde zadanie/projekt finansowane z dotacji/grantu z
podziatem na Zrédto (np. dotacja/grant) i ewentualny wktad wtasny. Ponadto w ewidencji ujmuje
sie koszty operacyjne — rozumiane jako pomocnicze do prowadzonej dziatalnosci oraz koszty
finansowe.

18) W przypadku kosztodw dotyczacych lat nastepnych stosuje sie wyodrebnienie poszczegdlnych
zadan/projektow/dziatalnosci w systemie w ramach rozliczeri miedzyokresowych kosztow.

19) Zatwierdzone roczne sprawozdanie finansowe, ksiegi rachunkowe i pozostate dowody ksiegowe
przechowuje sie zgodnie z art. 74 ustawy o rachunkowosci.

20) Aktualizacja dokumentacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci jest obowigzkiem
kierownika jednostki.

21) Ustalone zasady (polityka) rachunkowosci sg zgodne z ustawg o rachunkowosci.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatar organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

W stowarzyszeniu pracuje spotecznie 15 wolontariuszy. Nasze dziatania kierujemy zaréwno do
ochotnikdw, jak i beneficjentéw. Promujemy zdrowy styl zycia, uczac konstruktywnego radzenia
sobie z trudnymi emocjami. Organizujemy warsztaty kulinarne, rekodzielnicze oraz sportowe
zajecia fitness. Uczestnicy biorg tez udziat w integracji na kregielni. Projekt jest
wspotfinansowany z dotacji miasta Leszna. StworzyliSmy przyjazna, bezpieczng przestrzen dla
dorostych i dzieci, ktdra jest dla nich dostepna

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy

W realizacje dziatan statutowych zaangazowat
sie zespdt 15 wolontariuszy, ktérych
bezinteresowna praca byta filarem catego
projektu. W ramach programu skupilismy sie na
promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia oraz
rozwoju kompetencji osobistych. Uczestnicy
uczyli sie skutecznego radzenia sobie w trudnych
sytuacjach zyciowych oraz konstruktywnego
kontrolowania emocji i stresu.

Istotnym elementem projektu byty wyjscia na
kregle oraz zajecia fitness, ktdre poprawity
kondycje beneficjentéw i pomogty w ich
integracji spotecznej. Ukoronowaniem naszych
wspdlnych dziatan byto stworzenie ,Miejsca
Przyjaznego Ludziom” — bezpiecznej, otwartej
przestrzeni stuzgcej budowaniu relacji,
spotkaniom i wzajemnemu wsparciu.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

0,00 zt

" Tak
= Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

530 557,24

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

77 200,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

453 357,24 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

77 200,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 77 200,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 34 755,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 34 755,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 418 602,24 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 539 639,84 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 121 037,60 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 418 602,24 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -43 837,60 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

&+ Tak
" Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

3 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 3 2
= 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 42 867,58 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 42 867,58 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 42 867,58 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 42 867,58 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 190,77 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
50,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1 695,93 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

50,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|DZIALAMY BO CHCEMY ZAANGAZOWANIE GRUPY MIASTO LESZNO 14 200,00 zt

SPOLECZNEJ BORYKAJACEJ SIE Z
PROBLEMAMI ALKOHOLOWYMI

2|ECHO JEST DLA CIEBIE POMOC ZYWNOSCIOWA | MIASTO LESZNO 18 000,00 zt
ZAPOBIEGANIE
NIEDOZYWIENIU

3|MAGAZYN POMOCOWY W  |PROWADZENIE MAGAZYNU Z  |MIASTO LESZNO 35 000,00 zt
STOWARZYSZENIU ECHO ODZIEZA | SPRZETEM
GABARYTOWYM
4|Z ECHEM NIE MARNUJEMY |GTRANSPORT | ZARZAD WOJEWODZTWA 10 000,00 zt
MAGAZYNOWANIE ZYWNOSCI |WIELKOPOLSKIEGO
: o . : o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
NIE DOTYCZY

NIE DOTYCZY 2026-07-16
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