Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji KATOLICKIE STOWARZYSZENIE POMOCY IM.SW.BRATA ALBERTA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. PLOCK
kontaktowe
Gmina M. PLOCK Ulica KOSCIUSZKI Nr domu 5 Nr lokalu
Miejscowos¢ PLOCK Kod pocztowy 09-400 Poczta PLOCK Nr telefonu 243649881
Nr faksu E-mail zarzad@bratalbert.pl Strona www www.bratalbert.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [1993-12-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-25
publicznego
5. Numer REGON 61022877400000 6. Numer KRS 0000069061

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Witold Kozera Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Kozera Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Ewa Adsiewicz Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
Z;Z)Ziz:)g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Wanda czekaj Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
Jadwiga Wotowik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Cele statutowe organizacji wspierajacych dzieci i osoby starsze obejmuja
szeroki zakres dziatan, majacych na celu poprawe jakosci zycia obu grup
wiekowych. Zazwyczaj skupiajg sie na wspieraniu rozwoju dzieci i

9. Cele statutowe organizacji mtodziezy, edukacji, integracji miedzypokoleniowej, aktywizacji oséb
starszych, pomocy spotecznej, a takze na promocji zdrowia i profilaktyce.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Organizacja wydarzen kulturalnych, sportowych, turystycznych, majacych

na celu integracje i aktywizacje seniorow.

Dziatania na rzecz zdrowia, dobrostanu i bezpieczenstwa oséb starszych.
Organizacja opieki socjalnej, medycznej, duchowej dla oséb starszych,
chorych i niepetnosprawnych.

Organizacja zbidrek, aukcji i innych form pomocy dla oséb w trudnej
sytuacji.

Prowadzenie Swietlicy Miejskiej ,,0aza” stanowi jedno z kluczowych
dziatan organizacji, ukierunkowanych na wsparcie dzieci i mtodziezy w
wieku od 6 do 15 lat. Placdwka zapewnia im bezpieczne i przyjazne

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji |Miejsce codziennego pobytu po zajeciach szkolnych. Dzieci objete s3
troskliwg opiekg wykwalifikowanych wychowawcéw i pedagogdw, ktorzy
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | WSpieraja je w rozwoju spotecznym, emocjonalnym i edukacyjnym.
podstawie statutu organizacji) Prowadzenie Domu Dziennego Pobytu,,Ciepta Izba” skierowane jest do
senioréw, oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb wymagajgcych
szczegolnej troski. Placéwka zapewnia uczestnikom codzienng opieke w
bezpiecznym, zyczliwym i aktywizujacym srodowisku.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W Swietlicy Miejskiej ,,0aza” dzieci w wieku od 6 do 15 lat objete s3 codzienng opiekg wykwalifikowanych wychowawcéw i
pedagogow. Placdwka oferuje kompleksowe wsparcie wychowawcze, edukacyjne oraz spoteczne, dostosowane do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikow. Dzieci uczestniczg w zajeciach rozwijajgcych réznorodne umiejetnosci—
plastycznych, muzycznych, ruchowych, sportowych i integracyjnych. Organizowane sg réwniez wyjscia do kina, muzeum, na
basen oraz wycieczki poza teren miasta. Zajecia majg na celu nie tylko zapewnienie atrakcyjnej formy spedzania czasu wolnego,
ale takze wzmacnianie kompetencji spotecznych i poczucia wtasnej wartosci. Kazde dziecko otrzymuje ciepty positek.

W Domu Dziennego Pobytu osoby starsze oraz wymagajgce szczegdlnej troski mogg korzystac z réznorodnych aktywnosci
stymulujgcych intelektualnie i spotecznie. Uczestnicy spotykajg sie w gronie oséb o podobnych zainteresowaniach, co sprzyja
budowaniu relacji i zapobiega izolacji spotecznej. Korzystajg z biblioteki, gier planszowych, biorg udziat w warsztatach
artystycznych, prezentujg wtasne utwory literackie oraz prace plastyczne. Codziennie otrzymujg dwa positki. Waznym aspektem
dziatalnosci jest pielegnowanie wartosci swiatopogladowych i duchowych bliskich uczestnikom.

Punkt Higieniczno-Sanitarny zapewnia osobom bezdomnym z terenu Ptocka mozliwos$¢ zadbania o podstawowg higiene
osobistg — dostep do prysznica, urzagdzen sanitarnych oraz srodkéw czystosci. W razie potrzeby udzielana jest podstawowa
pomoc medyczna przez pielegniarki — obejmuje ona m.in. podanie lekdw, opatrunki i kwalifikacje do dalszego leczenia.

Punkt Dozywiania wydaje paczki zywnosSciowe ubogim mieszkaricom miasta i osobom w kryzysie bezdomnosci. Pomoc ta
udzielana jest bezpfatnie i regularnie, zgodnie z zasadami darczyricow. Zywno$é przekazywana jest w sposéb uporzadkowany,
ewidencjonowany i zgodny z obowigzujacymi przepisami. Zapotrzebowanie na wsparcie systematycznie wzrasta, szczegdlnie w
okresie jesienno-zimowym.

[BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 90
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzE\:jiI:Zcr)\seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Swietlicy Miejskiej ,Oaza” stanowi
jedno z kluczowych dziatan organizacji,
ukierunkowanych na wsparcie dzieci i mtodziezy
w wieku od 6 do 15 lat. Placéwka zapewnia im
bezpieczne i przyjazne miejsce codziennego
pobytu po zajeciach szkolnych. Dzieci objete s3
troskliwg opieka wykwalifikowanych
wychowawcoéw i pedagogow, ktorzy wspierajg je
W rozwoju spotecznym, emocjonalnym i
edukacyjnym. W ramach dziatalnosci swietlicy
prowadzone s3 réznorodne zajecia tematyczne —
plastyczne, muzyczne, ruchowe i sportowe,
ktére rozwijaja kreatywnosé, zdolnosci
interpersonalne oraz zainteresowania
uczestnikow. Realizowane s3 takze wyjscia do
kina, muzeum, na basen oraz wycieczki
integracyjne poza teren miasta. Dzieci otrzymuja
ciepty positek, a osoby prowadzgce zapewniajg
im indywidualng pomoc w odrabianiu zadan
domowych i wyréwnywaniu brakéw
edukacyjnych. Swietlica petni funkcje
opiekuncza, wychowawczg i profilaktyczna.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

94.99.z 0,00 zt
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dziatalno$é na rzecz os6b w wieku
emerytalnym

Prowadzenie Domu Dziennego Pobytu ,Ciepta
Izba” skierowane jest do senioréw, osob z
niepetnosprawnosciami oraz oséb
wymagajacych szczegdlnej troski. Placéwka
zapewnia uczestnikom codzienng opieke w
bezpiecznym, zyczliwym i aktywizujgcym
Srodowisku. Kazdego dnia podopieczni
otrzymujg dwa petnowartosciowe positki oraz
majg mozliwos¢ udziatu w réznorodnych
zajeciach dostosowanych do ich potrzeb i
mozliwosci. Do dyspozycji uczestnikow
pozostaje biblioteka, gry planszowe, materiaty
do twodrczosci artystycznej i rekodzielnicze;j.
Organizowane sg rowniez spotkania tematyczne,
warsztaty, wyjscia do kina oraz wycieczki
krajoznawcze po Ptocku i poza jego granice.
Duze znaczenie ma takze przestrzen do rozméw
i dzielenia sie doswiadczeniami — seniorzy
chetnie prowadzg dyskusje zaréwno miedzy
sobg, jak i z opiekunami. Dziatania prowadzone
sg przez wykwalifikowanych opiekundw i
animatorow czasu wolnego

94.99.z

3007,30 zt

3 dziatalnos¢ charytatywnej

Organizacja prowadzi dziatania pomocowe w
ramach

Punktu Higieniczno-Sanitarnego oraz Punktu
Dozywiania, skierowane gtéwnie do oséb w
kryzysie bezdomnosci i ubogich mieszkaricow
miasta Ptocka. W Punkcie Higieniczno-
Sanitarnym osoby potrzebujace moga
bezptatnie skorzystac z kabin prysznicowych,
urzadzen sanitarnych oraz srodkéw higieny
osobistej. Udzielana jest rowniez podstawowa
pomoc medyczna, w tym opatrunki, podanie
lekdw czy skierowanie do dalszego leczenia,
realizowana przez wykwalifikowane pielegniarki.
Réwnolegle funkcjonuje Punkt Dozywiania, w
ktérym regularnie wydawana jest zywnos$é
osobom ubogim i bezdomnym przebywajgcym
na terenie miasta. Pomoc udzielana jest
bezptatnie, ewidencjonowana i rozliczana
zgodnie z zasadami darczyricow.
Zapotrzebowanie na wsparcie stale rosnie,
szczegolnie w miesigcach zimowych, kiedy
wzrasta liczba potrzebujgcych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.z

" Tak
* g

1020,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 363 778,50 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 316 791,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 46 987,30 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

4 027,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

216 931,20 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 216 931,20 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet 142 820,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 402730 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 340 280,83 zt 4 027,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 340 280,83 zt 4 027,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -23 489,63 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

3 0s6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

2,69 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

35 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 20 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

141 184,21 zt

a) z tytutu umow o prace 118 597,91 zl

- wynagrodzenie zasadnicze 118 597,91 |

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 22 586,30 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

141 184,21 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

141 184,21 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 128,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie placowki opieka nad dzie¢mi Miasto Ptock 168 931,20 zt
wsparcia dziennego w
formie opiekunczej -
Swietlica miejska
2|Dom Dziennego pobytu opieka nad seniorami Miasto Ptock 19 000,00 zt
"ciepta izba" samotnymi
3|Punkt higieniczno-sanitarny |udostepnianie opieki sanitarnej |Miasto Ptock 19 000,00 zt
dla bezdomnych "nowa dla bezdomnych
szansa"
4|Wsparcie pomostowe: ogrzewanie pomieszczen Miasto Ptock 10 000,00 zt
ogrzewanie i zywnos¢ dla
podopiecznych
: N . : o (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzagdowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Witold Kozera 2026-07-15
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