Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

TOWARZYSTWO MILOSNIKOW LEGNICY "PRO LEGNICA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. LEGNICA
kontaktowe
Gmina M. LEGNICA Ulica RYNEK Nr domu 5/6 Nr lokalu I P

Miejscowos¢ LEGNICA

Kod pocztowy 59-220

Poczta LEGNICA

Nr telefonu 726489389

Nr faksu E-mail tmlprolegnica@wp.pl Strona www www.pro.legnica.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-03-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-11

publicznego

5. Numer REGON 39099616400000 6. Numer KRS 0000155325

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Agnieszka Pacanowska- Prezes TAK
L . ) ) i Cholewiriska
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkdéw organu zarzgdzajgcego) | Alina Tarnawska cztonek TAK
Bozena Sikora cztonek NIE
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Dawid Sottys komisarz TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Marek Janik komisarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Urszula Bartosiewicz komisarz TAK
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1. Gromadzenie i upowszechnianie informacji na temat historii miasta i

powiatu.

2. Podtrzymywanie tradycji narodowej, rozwoju swiadomosci
9. Cele statutowe organizacji obywatelskiej

i kulturowej. Integracja spoteczna, aktywizacja zawodowa, uczenie i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) promowanie postaw prospotecznych oraz dziatanie na rzecz Swiadomego

uczestnictwa w zyciu publicznym.

3. Wspdtpraca z podobnymi stowarzyszeniami w kraju i zagranica.

4. Wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami w zakresie dziatan na
rzecz promocji miasta.

5. Wyzwalanie inicjatyw w kierunku zwiekszania uczestnictwa
mieszkancow Legnicy

i powiatu w zyciu spoteczno-kulturalnym. Prowadzenie dziatan
ksztattujgcych postawy wychowawcze wobec: dzieci, mtodziezy i dorostych
poprzez zajecia opiekuricze, muzyczne, sportowo-taneczne, komputerowe,
majsterkowanie, robétki reczne itp..

6. Podejmowanie inicjatyw w celu upamietnienia wybitnych postaci i ich
wktadu

w rozwodj kultury miasta i powiatu.

7. Prowadzenie zbidrek publicznych na okreslony cel ogdélnospoteczny
miasta.

8. Dziatalnos¢ wydawnicza.

9. Zrzeszanie cztonkdéw w sekcjach, w tym w ,,Klubie Pioniera”.

10. Wspieranie dziatan w zakresie ochrony srodowiska i ekologii.

11. Promocja i organizacja wolontariatu.

12. Prowadzenie dziatalnosci rekreacyjnej i edukacyjnej na rzecz oséb w
réznym wieku (dzieci, mtodziez, dorostych, senioréw).

1. Gromadzenie i upowszechnianie informacji na temat historii miasta i
powiatu.

2. Podtrzymywanie tradycji narodowej, rozwoju swiadomosci
obywatelskiej

i kulturowej. Integracja spoteczna, aktywizacja zawodowa, uczenie i

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Promowanie postaw prospotecznych oraz dziatanie na rzecz swiadomego
podstawie statutu organizacji) uczestnictwa w zyciu publicznym.

3. Wspotpraca z podobnymi stowarzyszeniami w kraju i zagranica.

4. Wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami w zakresie dziatan na
rzecz promocji miasta.

5. Wyzwalanie inicjatyw w kierunku zwiekszania uczestnictwa
mieszkancow Legnicy

i powiatu w zyciu spoteczno-kulturalnym. Prowadzenie dziatan
ksztattujgcych postawy wychowawcze wobec: dzieci, mtodziezy i dorostych
poprzez zajecia opiekunicze, muzyczne, sportowo-taneczne, komputerowe,
majsterkowanie, robétki reczne itp..

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

6. Podejmowanie inicjatyw w celu upamietnienia wybitnych postaci i ich
wktadu

w rozwodj kultury miasta i powiatu.

7. Prowadzenie zbidrek publicznych na okreslony cel ogdélnospoteczny
miasta.

8. Dziatalnos¢ wydawnicza.

9. Zrzeszanie cztonkdéw w sekcjach, w tym w ,,Klubie Pioniera”.

10. Wspieranie dziatan w zakresie ochrony srodowiska i ekologii.

11. Promocja i organizacja wolontariatu.

12. Prowadzenie dziatalnosci rekreacyjnej i edukacyjnej na rzecz oséb w
réznym wieku (dzieci, mtodziez, dorostych, senioréw).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15 2



Organizacja podejmuje szereg dziatarn majgcych na celu pielegnowanie dziedzictwa historycznego oraz wspieranie rozwoju
lokalnej spotecznosci. Jednym z gtdwnych obszaréw aktywnosci jest gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie informacji
zwigzanych z historig miasta i powiatu. Dziatania te obejmujg prowadzenie badan historycznych, archiwizowanie dokumentéw i
fotografii, organizowanie spotkan tematycznych, wystaw oraz prelekcji, ktére popularyzujg wiedze o przesztosci regionu wsrdd
mieszkancow, mtodziezy szkolnej oraz turystow.

Organizacja aktywnie podtrzymuje tradycje narodowe oraz dgzy do ksztattowania i rozwijania Swiadomosci obywatelskiej i
kulturowej. Poprzez réznorodne dziatania integracyjne i edukacyjne, wspiera budowanie wspdlnoty lokalnej i promuje postawy
prospoteczne. Realizowane inicjatywy majg na celu nie tylko aktywizacje zawodows i spoteczng mieszkancow, ale takze
wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci za rozwdj wspdlnoty. Organizowane sg warsztaty, kursy i spotkania tematyczne, ktore
sprzyjajg wymianie doswiadczen i wspdlnemu dziataniu.

Waznym aspektem pracy organizacji jest wspotpraca z innymi stowarzyszeniami i instytucjami, zarowno w kraju, jak i za granica.
Celem tej wspotpracy jest wymiana dobrych praktyk, realizacja wspdlnych projektéw oraz promowanie pozytywnego wizerunku
miasta i powiatu. Szczegdlny nacisk kfadzie sie na dziatania promujace region poprzez uczestnictwo w targach, konferencjach,
festynach czy imprezach kulturalnych.

Organizacja inicjuje réznorodne przedsiewziecia majgce na celu zwiekszenie udziatu mieszkancéw w zyciu spotecznym i
kulturalnym Legnicy i okolic. W tym zakresie prowadzone sg m.in. zajecia dla dzieci, mtodziezy i dorostych — opiekuncze,
muzyczne, sportowo-taneczne, komputerowe, techniczne i artystyczne— ktdre rozwijajg kreatywnos¢, buduja relacje
miedzyludzkie oraz uczg wspétpracy. Waznym elementem dziatalnosci jest takze promowanie aktywnego stylu zycia i zdrowego
spedzania czasu wolnego.

Organizacja podejmuje rowniez inicjatywy zwigzane z upamietnianiem wybitnych postaci zastuzonych dla miasta i powiatu,
organizujgc wydarzenia rocznicowe, panele dyskusyjne, a takze publikujgc materiaty biograficzne i historyczne. W ramach
dziatan ogdlnospotecznych organizowane sg zbioérki publiczne na cele wazne dla lokalnej spotecznosci. Prowadzona jest takze
dziatalnos¢ wydawnicza — publikowane sg ksigzki, broszury, informatory i inne materiaty popularyzujgce wiedze o regionie.
Stowarzyszenie zrzesza swoich cztonkow w réznych sekcjach tematycznych, w tym w popularnym ,Klubie Pioniera”, ktéry skupia
osoby zastuzone w odbudowie i rozwoju miasta po Il wojnie $wiatowej. Organizacja wspiera takze inicjatywy zwigzane z ochrong
srodowiska, edukacja ekologiczng oraz szeroko pojetg ekologia. Istotng czescig dziatalnosci jest promocja i organizacja
wolontariatu — zachecanie mieszkaricéw do bezinteresownego angazowania sie w sprawy spoteczne.

Ponadto organizacja prowadzi bogatg oferte dziatan rekreacyjnych i edukacyjnych skierowanych do oséb w réznym wieku:
dzieci, mfodziezy, dorostych i seniorédw. Zajecia te majg na celu nie tylko rozwéj umiejetnosci, ale takze przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu, integracje miedzypokoleniowa oraz wspieranie aktywnego i twdrczego stylu zycia.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Zwierzeta
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dZIj::iI:ZO::I (r))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

wspieranie schroniska dla bezdomnych zwierzat
Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego jest szeroko pojeta ochrona
zwierzat, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatan na rzecz poprawy warunkow bytowych
zwierzat bezdomnych, porzuconych i
zagubionych. Organizacja podejmuje liczne
inicjatywy polegajgce na zapewnianiu tym
zwierzetom schronienia, opieki weterynaryjnej,
leczenia, sterylizacji i kastracji, a takze
poszukiwaniu dla nich nowych,
odpowiedzialnych opiekunéw w ramach 94.99.Z 10 000,00 zt
procedur adopcyjnych. Réwnoczesnie prowadzi
intensywne dziatania edukacyjne i informacyjne
wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych, majgce na
celu ksztattowanie wrazliwosci oraz rozwijanie
Swiadomosci spotecznej w zakresie
humanitarnego traktowania zwierzat.
Organizacja promuje takze odpowiedzialng
adopcje, przeciwdziata znecaniu sie nad
zwierzetami oraz wspotpracuje z innymi
podmiotami dziatajgcymi na rzecz ochrony praw
zwierzat.

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

wsparcie i organizacja wolontariatu.
Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego jest promocja i rozwijanie idei
wolontariatu jako waznego elementu zycia
obywatelskiego. Organizacja aktywnie angazuje
wolontariuszy w réznorodne dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej, tworzac przestrzen do
bezinteresownego zaangazowania w inicjatywy
spoteczne, edukacyjne, kulturalne i pomocowe.
Wspiera rozwdj wolontariuszy poprzez
organizacje szkolen, warsztatow oraz umozliwia
2 promocja i organizacja wolontariatu |im zdobycie doswiadczenia w pracy zespotowej i (94.99.z 8 000,00 zt
dziataniach prospotecznych. Szczegdlny nacisk
ktadzie na budowanie postaw
odpowiedzialnosci, empatii i solidarnosci.
Dziatania organizacji obejmujg takze pomoc
osobom potrzebujgcym oraz wsparcie dla
bezdomnych zwierzat poprzez wolontariat w
schroniskach, akcje adopcyjne i edukacje w
zakresie odpowiedzialnej opieki. Organizacja
wspotpracuje z innymi podmiotami w celu
promowania aktywnosci obywatelskiej i
wspolnego dobra.

(¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'jl?::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

wspieranie schroniska dla bezdomnych
zwierzat Przedmiotem nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego jest
szeroko pojeta ochrona zwierzat, ze
szczegblnym uwzglednieniem dziatan na
rzecz poprawy warunkéw bytowych
zwierzat bezdomnych, porzuconych i
zagubionych. Organizacja podejmuje liczne
inicjatywy polegajgce na zapewnianiu tym
zwierzetom schronienia, opieki
weterynaryjnej, leczenia, sterylizacji i
kastracji, a takze poszukiwaniu dla nich
nowych, odpowiedzialnych opiekunéw w
ramach procedur adopcyjnych.
Réwnoczesnie prowadzi intensywne
dziatania edukacyjne i informacyjne wsrod
dzieci, mfodziezy i dorostych, majgce na
celu ksztattowanie wrazliwosci oraz
rozwijanie $wiadomosci spotecznej w
zakresie humanitarnego traktowania
zwierzat. Organizacja promuje takze
odpowiedzialng adopcje, przeciwdziata
znecaniu sie nad zwierzetami oraz
wspotpracuje z innymi podmiotami
dziatajgcymi na rzecz ochrony praw
zwierzat.

ekologia i ochrona zwierzat oraz
1 ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

94.99.Z 10 000,00 zt

wsparcie i organizacja wolontariatu.
Przedmiotem nieodptatne] dziatalnosci
pozytku publicznego jest promocja i
rozwijanie idei wolontariatu jako waznego
elementu zycia obywatelskiego. Organizacja
aktywnie angazuje wolontariuszy w
réznorodne dziatania na rzecz spotecznosci
lokalnej, tworzac przestrzen do
bezinteresownego zaangazowania w
inicjatywy spoteczne, edukacyjne,
kulturalne i pomocowe. Wspiera rozwaj
wolontariuszy poprzez organizacje szkolen,
promocja i organizacja warsztatéw oraz umozliwia im zdobycie
wolontariatu doswiadczenia w pracy zespotowe;j i
dziataniach prospotecznych. Szczegdlny
nacisk ktadzie na budowanie postaw
odpowiedzialnosci, empatii i solidarnosci.
Dziatania organizacji obejmujg takze pomoc
osobom potrzebujgcym oraz wsparcie dla
bezdomnych zwierzat poprzez wolontariat
w schroniskach, akcje adopcyjne i edukacje
w zakresie odpowiedzialnej opieki.
Organizacja wspotpracuje z innymi
podmiotami w celu promowania
aktywnosci obywatelskiej i wspdlnego
dobra.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

184 498,55 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

37 251,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 122 874,08 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 24 372,87 7

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 36 705,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 546,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 260,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 286,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 147 246,95 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

30 096,25 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

36 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 148 929,81 zt 36 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 30 096,25 zt 18 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 117 797,55 zt 18 000,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 158,01 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 878,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 155,35 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5076,53 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

76 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

M 50 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 50 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Pacanowska Cholewiriska 2026-07-15
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