Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACJA WIStY KRAKOW

2026-09-30

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. WEADYSEAWA Nr domu 20 Nr lokalu
REYMONTA

Miejscowos$é KRAKOW Kod pocztowy 30-059 Poczta KRAKOW Nr telefonu
Nr faksu E-mail akademia@wislakrakow.com |[Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2020-06-24
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-11-13
publicznego
5. Numer REGON 38636429500000 6. Numer KRS 0000846993

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jarostaw Krélewski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ik INaswisko unkga pisany co

Jakub Btaszczykowski Rada Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Adam tanoszka Rada Fundaciji TAK
nadzoru) Florentyna Kulig Rada Fundacji TAK
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. Upowszechnianie i rozwéj kultury fizycznej i sportu.

. Ochrona i promocja zdrowia.

. Rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.

. Wspieranie rozwoju kultury, sztuki oraz ochrony débr kultury.
. Wspieranie dziatalnosci dobroczynne;.

. Wspieranie porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

. Pomoc ofiarom katastrof oraz klesk zywiotowych.

. Wspieranie dziatan na rzecz integracji spotecznej.

. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

10. Promocja i organizacja wolontariatu.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

O oo NOOULLE WN

1. Organizowanie zawoddw i imprez sportowych oraz uczestniczenie w
systemach rozgrywek sportowych.

2. Propagowanie i rozwdj kultury fizycznej oraz masowych form rekreacji
poprzez aktywne uczestnictwo w programach srodowiskowych, gminnych,
wojewddzkich i krajowych.

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |3+ Organizowanie szkolen, obozow sportowych, turniejow i zawodow.
podstawie statutu organizacji) 4. Organizowanie imprez kulturalno-oswiatowych.

5. Organizowanie aukcji, promoc;ji i konkurséw w celu pozyskiwania
srodkéw na cele statutowe Fundagiji.

6. Organizowanie i przyznawanie nagrod oraz stypendiow.

7. Zakup ddébr materialnych na cele statutowe Fundacji.

8. Zarzadzanie posiadanymi obiektami i urzagdzeniami sportowymi oraz
dbanie o ich rozbudowe, modernizacje i konserwacje.

9. Wspdtdziatanie w zakresie rozwoju pitki noznej oraz innych form sportu i
rekreacji z wiadzami publicznymi oraz innymi podmiotami realizujgcymi
dziatalnos¢ sportowa.

10. Wspotuczestniczenie w organizowaniu przez Fundatora
profesjonalnych zawoddw sportowych, meczow pitkarskich i turniejow
oraz wspotfinansowanie nagréd i premii za osiggniecia sportowe.

11. Prowadzenie kampanii i akcji spotecznych.

12. Organizowanie konferencji, sympozjéw, seminaridéw, kurséw, szkolen,
warsztatow i wyktadow dotyczacych celéw Fundacji.

13. Prowadzenie wolontariatu.

14. Tworzenie i utrzymywanie obiektow stuzgcych realizacji celéw
Fundacji.

15. Organizowanie opieki medycznej, opieki psychologicznej, zabiegéw
medycznych i rehabilitacyjnych dla zawodnikéw sportowych i dziataczy.
16. Prowadzenie placéwek oswiatowo-wychowawczych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Prowadzenie systematycznego szkolenia pitkarskiego dzieci i mtodziezy w ramach Akademii Pitkarskiej Wisty Krakdw, w tym
organizacja treningéw, udziat druzyn w rozgrywkach zwigzkowych oraz zapewnienie obstugi szkoleniowej, organizacyjnej i
logistycznej.

2. Prowadzenie i rozwdj sekcji Wista Women, w tym organizacja szkolenia dziewczat i kobiet, udziat druzyn w rozgrywkach oraz
dziatania promujgce rozwdj pitki noznej kobiet.

3. Prowadzenie Niepublicznej Szkoty Podstawowej Mistrzostwa Sportowego oraz Niepublicznego Liceum Ogdlnoksztatcgcego
Mistrzostwa Sportowego w Krakowie im. Tadeusza topuszanskiego, w tym organizacja procesu dydaktycznego, zatrudnienie

nauczycieli i pracownikéw oraz zapewnienie bazy lokalowej i sportowe;.

4. Prowadzenie klubu UKS Wisty Krakow, zrzeszajgcego najmtodszych zawodnikdw uczestniczgcych w rozgrywkach
organizowanych przez Matopolski Zwigzek Pitki Noznej.

5. Organizacja zajec sportowych dla dzieci i mtodziezy, w tym programu ,Wista Junior”, projektu ,, Wista Future” oraz naboréw
do Akademii Pitkarskiej Wisty Krakow.

6. Organizacja , Wista Krakdw Talent Day” — otwartych naboréw pitkarskich dla dzieci i mtodziezy.
7. Organizacja Miedzynarodowego Turnieju im. Adama Grabki U-12 z udziatem druzyn krajowych i zagranicznych.
8. Organizacja Miedzynarodowego Turnieju Wista Women U-13, wspierajgcego rozwdj i promocje pitki noznej dziewczat.

9. Organizacja pétkolonii ,,Wista Summer Camp”, obozdéw letnich i zimowych, zgrupowan sportowych, turniejéw oraz wyjazdéw
szkoleniowych dla zawodnikéw i zawodniczek.

10. Zapewnienie zawodnikom opieki medycznej, fizjoterapeutycznej, rehabilitacyjnej i psychologicznej oraz wspdtpraca z
podmiotami zabezpieczajgcymi treningi i wydarzenia sportowe.

11. Zakup sprzetu sportowego, strojéw, bramek oraz pozostatego wyposazenia niezbednego do realizacji szkolenia i dziatalnosci
statutowe;j.

12. Najem i organizacja dostepu do obiektow sportowych, pomieszczen szkolnych oraz internatu na potrzeby prowadzenia
dziatalnosci sportowej i edukacyjnej.

13. Organizacja szkolen, kursdw i warsztatéw dla treneréw, nauczycieli, pracownikdw oraz pozostatych oséb zaangazowanych w
dziatalnos¢ Fundaciji.

14. Realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw publicznych, w tym programoéw Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz
projektéw realizowanych we wspdtpracy z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji w ramach programu Erasmus+.

15. Prowadzenie dziatan promocyjnych i informacyjnych, w tym kampanii zwigzanych z przekazaniem 1,5% podatku na
dziatalnos¢ Fundacji.

16. Wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami publicznymi, uczelniami, klubami sportowymi,
placéwkami oswiatowymi i innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz sportu i edukaciji.

17. Prowadzenie wolontariatu oraz zawieranie porozumien wolontariackich i uméw dotyczgcych pomocy przy organizacji
wydarzen sportowych i meczow.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzz;\:)TiI:;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja prowadzita nieodptfatng dziatalno$¢
pozytku publicznego polegajaca na organizacji
bezptatnych zaje¢ sportowych, treningdw,
naborow pitkarskich, turniejéw, zawoddw oraz
wydarzen promujacych aktywnos¢ fizyczng
wsrod dzieci i mtodziezy. Dziatania obejmowaty
w szczegdlnosci otwarte nabory do Akademii
Pitkarskiej Wisty Krakéw, inicjatywy
popularyzujace pitke nozng dziewczat i
wspieranie i upowszechnianie chtopcéw, wydarzenia integracyjne oraz projekty
kultury fizycznej umozliwiajace uczestnikom rozwdj umiejetnosci
sportowych. Fundacja prowadzita réwniez
dziatania spoteczne, edukacyjne i informacyjne
zwigzane z upowszechnianiem kultury fizycznej,
zdrowego stylu zycia, zasad fair play, wspotpracy
zespotowej i systematycznosci. W realizacje
przedsiewzie¢ angazowani byli trenerzy,
pracownicy, partnerzy oraz wolontariusze
wspierajacy organizacje wydarzen i projektow
statutowych Fundacji.

85.51.Z 0,00 zt

Fundacja prowadzita nieodptatne dziatania na
rzecz dzieci i mtodziezy, obejmujace organizacje
otwartych naboréw, wydarzen sportowych,
turniejow, zaje¢ promujacych aktywnosc fizyczng
oraz projektow wspierajacych rozwoj sportowy i
spoteczny uczestnikéw. Dziatania byty kierowane
do dzieci i mtodziezy niezaleznie od poziomu
posiadanych umiejetnosci i miaty na celu
zwiekszenie dostepu do sportu, zachecanie do
regularnej aktywnosci fizycznej, rozwijanie
zainteresowan pitka nozna oraz ksztattowanie
postaw opartych na wspétpracy,
odpowiedzialnosci, dyscyplinie i zasadach fair
play.
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dZIa:)T.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci NumPelzll;odu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie odptatnego szkolenia
sportowego dzieci i mtodziezy w ramach
Akademii Pitkarskiej Wisty Krakow oraz
sekcji Wista Women, obejmujgcego
organizacje regularnych treningéw, udziat w
rozgrywkach, turniejach, obozach i
wspieranie i upowszechnianie zgrupowaniach sportowych, a takze
1 . . zapewnienie kadry szkoleniowej, zaplecza |85.51.Z 0,00 zt
kultury fizycznej . . .
organizacyjnego, medycznego i
infrastruktury sportowej. Dziatalnos$¢
obejmowata réwniez organizacje
odptatnych pétkolonii, obozéw sportowych
oraz innych zajec¢ rozwijajgcych sprawnos¢
fizyczna i umiejetnosci sportowe dzieci i
mtodziezy.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 4921 139,97 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 205 399,62 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3816,84 zt
e) pozostate przychody 2711923,51 z
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 120 495,30 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 2448 311,35 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 28 486,79 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 372 800,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2 047 024,56 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 109 428,96 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 109 428,96 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 2242 904,36 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. a 120 495,30 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Finansowanie dziatalnosci statutowej Fundacji w zakresie szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy, 120 495,30 zt
w szczegolnosci wynagrodzen treneréw prowadzacych zajecia w Akademii Pitkarskiej Wisty
Krakow.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 6191 197,03 zt 120 495,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 40 998,71 zt
e) koszty administracyjne 2598 078,74 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 3552 119,58 zt 120 495,30 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 205 399,62 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0sb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

A O 0O O

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-09-30 7



1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

26 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

14,20 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

106 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 10 o0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 205 140,63 z
a) z tytutu umow o prace 1429 192,72 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1429 192,72 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 775 947,91 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 205 140,63 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 2 205 140,63 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 1392,13 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 650,00 2

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

procesu szkolenia pitkarskiego,
podnoszenie jakosci szkolenia
sportowego oraz rozwdj
kompetenc;ji kadry trenerskie;j.

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|dotacja wsparcie dziatalnosci szkoty Gmina Miejska Krakow 1935 774,56 zt
2|dotacja upowszechnianie kultury Gmina Miejska Krakow 111 250,00 zt

fizycznej i sportu
. S . o & Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program wsparcia szkolenia |Upowszechnianie i promocja Ministerstwo Sportu i Turystyki 372 800,00 zt

sportowego dzieci i aktywnosci fizycznej wsrod
mtodziezy dzieci i mtodziezy, wsparcie
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Jarostaw Krélewski 2026-09-30
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