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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina LUBIN

Powiat LUBIŃSKI

Ulica WIERTNIKÓW Nr domu 11 Nr lokalu 

Miejscowość LUBIN Kod pocztowy 59-300 Poczta LUBIN Nr telefonu 605066971

Nr faksu E-mail janusz.wojtasik_xl@wp.pl Strona www www.rowneszanse.com.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-12-10

2004-12-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 39107579100000 6. Numer KRS 0000223759

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Jankowski Prezes zarządu TAK

Janusz Wojtasik Wiceprezes zarządu TAK

Danuta Jełowicka Sekretarz TAK

Danuta Klocek Skarbnik TAK

Barbara Wolska Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grażyna Sobasik Komisja rewizyjna TAK

Anna Krukowska Komisja rewizyjna TAK

Krystyna Rybarczyk Komisja rewizyjna TAK

Bożena Stendera Komisja rewizyjna TAK

Bożena Urban Komisja rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ I RODZICÓW OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH "RÓWNE SZANSE"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest rozwijanie, propagowanie inicjatyw, postaw i 
działań sprzyjających rehabilitacji  społecznej  osób niepełnosprawnych,  
osób  w  podeszłym  wieku,  ze  szczególnym  uwzględnieniem  zagadnień 
dotyczących  procesów  integracji  w  najbliższym  środowisku  i  
społeczności  lokalnej, zwiększeniu  aktywności  życiowej,  zaradności  
osobistej  oraz  niezależności  ekonomicznej, kształtowaniu atmosfery  
zaufania  i  szacunku  do  osób  w  podeszłym  wieku  i niepełnosprawnych. 
 Dla  dobra  tych  osób  Stowarzyszenie  prowadzić będzie  w  miarę  
posiadanych  środków Specjalistyczne  Ośrodki,  w  których  osoby  w  
podeszłym  wieku,  osoby  niepełnosprawne uczestniczyć  będą  w  
Warsztatach  Terapeutycznych,  Świetlicy  Dziennego  Pobytu  oraz    w  
placówce  zapewniającej  całodobową  opiekę  osobom  
niepełnosprawnym  przewlekle  chorym lub  osobom  w  podeszłym  wieku 
 i  innych  formach  rehabilitacji  mających  na  celu przystosowanie  tych  
osób  do  pracy  i życia  w  społeczeństwie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Dla  dobra  osób  niepełnosprawnych,  osób  w  podeszłym  wieku,  
Stowarzyszenie  realizować będzie  swoje  cele  statutowe  również  
poprzez: 
1)  wszechstronne  propagowanie  metod  i  technik  stosowanych  w  
zakresie  praktycznych  form przygotowania  osób  niepełnosprawnych  do  
Samodzielnego  życia, 
2)    współpracę  i wzajemna  pomoc członków  stowarzyszenia, 
3)   współpracę  z  osobami i instytucjami w  zakresie  zbierania  informacji  
i wymiany   doświadczeń  w  dziedzinie  rehabilitacji  społecznej osób  
niepełnosprawnych, 
4)   doradztwo  i pomoc  organizacyjno-  ekonomiczną  oraz  szkolenie  
członków  i innych podmiotów  zainteresowanych  działalnością  
Stowarzyszenia  w  uzasadnionych  przypadkach i zatwierdzone uchwałą  
Zarządu, 
5)   prowadzenia  działalności integracyjnej  członków  Stowarzyszenia  
poprzez  aktywność kulturalną,  rekreacyjną  i towarzyską, 
6)   prowadzenie  i  organizowanie: 
• Warsztatów  Terapii  Zajęciowej, 
• Ośrodków Wsparcia,
• Ośrodków Opiekuńczo-Rehabilitacyjnych,
• Ośrodków Interwencji  Kryzysowej,
• Ośrodków Wczesnej Interwencji,
• Domu Pomocy Społecznej,
• Hostelu, 
• Środowiskowego  Domu  Samopomocy,
• Zapewnienia  opieki  całodobowej osobom  niepełnosprawnym,  w  
podeszłym  wieku  lub przewlekle  chorym,
• Opiekę  wytchnieniową,
• Zakładu  Aktywizacji  Zawodowej osób  niepełnosprawnych,
7)  inne  działania  sprzyjające  rozwojowi statutowych  celów  organizacji,
8)  pozyskiwanie  środków  finansowych  i  rzeczowych  od  osób  
fizycznych  i  prawnych, organizacji  krajowych  i  zagranicznych  oraz  
własnej  działalności  gospodarczej  i  innych źródeł prawem  dozwolonych,
9)  organizowanie  usług  rehabilitacyjnych,  terapeutycznych,  
edukacyjnych,  wychowawczych i opiekuńczych,
10) prowadzenie  szkoleń  i poradnictwa  w  zakresie  postępowania  z  
osobami niepełnosprawnymi i osobami w  podeszłym  wieku,
11) udzielenie  pomocy  rzeczowej i finansowej,
12) prowadzenie  poradnictwa  prawnego,  psychologicznego,  
pedagogicznego,
13) współpraca  z  osobami  i instytucjami z  zakresie  zbierania  informacji  
i wymiany doświadczeń  w  dziedzinie  rehabilitacji,  terapii,  opieki,  
integracji osób,  niepełnosprawnych w podeszłym  wieku. 14) 
organizowanie  turnusów  rehabilitacyjnych,  obozów  terapeutyczno-
szkoleniowych, 
15) prowadzenie inwestycji z  zakresie  rozbudowy lub  budowy  obiektów  
oraz  wyposażanie  placówek,
16) szkolenie  wolontariuszy  w  zakresie  zadań  statutowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W okresie 01.01.2025  r. do 31.12.2025 r. w następujący sposób zrealizowano działalność Stowarzyszenia „Równe Szanse”:

1. W 2025 r. Stowarzyszenie kontynuuje prowadzenie działalność dwóch Warsztatów Terapii Zajęciowej Promyk i Słoneczko , 
gdzie na prowadzone zajęcia terapeutyczne, rehabilitacyjne  uczęszcza łącznie 60 osób niepełnosprawnych..
2. W tym roku, udało się pozyskać środki z Gminy Miejskiej Lubin i zorganizować cyklicznej imprezy jaką jest Piknik artystyczny. 
W tym roku szczególnie uczciliśmy Międzynarodowy Dzień Godności Osób Niepełnosprawnych dzięki środkom z dotacji Gminy 
miejskiej Lubin.
3. Kontynuujemy realizację  dotacji z Gminy Miejskiej Lubin na prowadzenie na terenie Gminy Miejskiej Lubin Domu Pomocy 
Społecznej o zasięgu gminnym dla 40 osób przewlekle somatycznie chorych oraz osób niepełnosprawnych fizycznie. 
Realizowane są  działania służące zaspokojeniu potrzeb mieszkańców poprzez prowadzenie Domu Pomocy Społecznej „OSTOJA”. 
Wszystkich mieszkańców objęto  całodobową opieką jaką jest przede wszystkim: przygotowywanie i podawanie posiłków, 
organizowanie zajęć terapeutycznych prowadzonych w grupach, organizowanie zajęć rehabilitacyjnych na terenie ośrodka, 
zapewnienie spotkań z psychologiem według indywidualnych potrzeb, zapewnienie możliwości spotkań z rodziną i 
społecznością lokalną, organizowanie wycieczek i wyjazdów o charakterze krajoznawczym, edukacyjnym, kulturalnym, 
rekreacyjnym, organizowanie zajęć integracyjnych i rozrywkowych na terenie ośrodka i na świeżym powietrzu, organizowanie 
dla zainteresowanych mieszkańców zajęć i spotkań o charakterze religijnym (nabożeństwa, msze św, spowiedź) w ramach opieki 
duszpasterskiej, zapewnienie potrzebującym mieszkańcom odzieży, butów, środków higieny i innych rzeczy codziennego użytku 
lub pomoc w ich zakupie), zapewnienie pomocy w korzystaniu z opieki zdrowotnej w ramach POZ. Ponad to mieszkańcy DPS 
otrzymują odpowiednią stymulację psychofizyczną, edukacyjną, społeczną przy zapewnieniu zdrowych i bezpiecznych 
warunków życia. Stymulację psychofizyczną zapewniają kontakty z psychologiem, uczestnictwo w terapii zajęciowej i 
indywidualnej (skierowanej do osób leżących), ćwiczenia gimnastyczne, aktywne spędzanie wolnego czasu, zajęcia 
rehabilitacyjne.  Sferę edukacyjną i społeczną rozwijają w czasie terapii zajęciowej, podczas organizowanych spotkaniach i 
imprezach okolicznościowych.  Mieszkańcom zapewniona jest stała opieka lekarska i pielęgniarska oraz odpowiednio 
dopasowana dieta, co pozwala utrzymać ich jak najlepszą kondycję zdrowotną. 
4.  Pozyskano dotację Gminy Miejskiej Lubin i zgodnie z zawartą umową OK.526.02.2025 Stowarzyszenie Przyjaciół i Rodziców 
Osób Niepełnosprawnych, kontynuowało  prowadzenie Ośrodka Wsparcia (dla dzieci i młodzieży) „Promyk Słońca” i świadczyło 
specjalistyczne usługi opiekuńcze. Przedmiotowe usługi świadczone były podczas dziennego pobytu niepełnosprawnych dzieci i 
młodzieży (podopiecznych Ośrodka wsparcia) dotkniętych dysfunkcją narządu ruchu o różnej etiologii oraz towarzyszącymi tej 
dysfunkcji schorzeniom. Zaplanowane cele osiągnięto stosując techniki terapii zajęciowej, zmierzające do rozwijania 
umiejętności wykonywania czynności życia codziennego,  zaradności osobistej oraz psychofizycznych sprawności.
5. Dzięki dotacji z PFRON „Wyrównywanie różnic” udało się przeprowadzić remont elewacji, wymianę rynien w budynku, w 
którym swoją siedzibę mają warsztaty terapii zajęciowej. 
6. W 2025 roku, dzięki otrzymanym darowiznom i własnym środkom Stowarzyszenia
w budynku DPS zainstalowano drugą windę dla osób niepełnosprawnych, która wpłynęła na poprawę jakości życia mieszkańców.

7. W budynku DPS od stycznia działa już zainstalowany pod koniec 2024 roku system sygnalizacji przeciwpożarowej, który 
znacznie poprawił bezpieczeństwo mieszkańców oraz pracowników.
8. Zarząd stowarzyszenia uczestniczył w spotkaniach organizacji pozarządowych w mieście, powiecie oraz województwie. 
Współpracował z PCPR w zakresie możliwość korzystania przez osoby niepełnosprawne ze środków PFRON.
9. Członkom stowarzyszenia udzielono pomocy w wypełnianiu wniosków na turnusy rehabilitacyjne, doborze sprzętu 
rehabilitacyjnego
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

125

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej. 
Stowarzyszenie prowadzi dwa Warsztaty Terapii 
Zajęciowej "Promyk" i "Słoneczko". Głównym 
źródłem utrzymania są środki pozyskane z 
PFRON oraz Powiatu Lubińskiego. W warsztatach 
bierze udział 60 osób niepełnosprawnych. 
Znajduje się tam dwanaście różnych pracowni 
terapeutycznych, w których uczestnicy mają 
możliwość nauki określonych umiejętności. 
Pozyskane umiejętności mają ułatwić 
aktywizację zawodową uczestników warsztatów. 
Ponadto pracownicy pomagają podopiecznym w 
wypełnianiu wniosków na dofinansowanie do 
turnusów rehabilitacyjnych oraz w różnych 
problematycznych sytuacjach życiowych.

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie Przyjaciół i Rodziców 
Niepełnosprawnych „Równe Szanse” w Lubinie 
prowadzi Ośrodek Opiekuńczo-Rehabilitacyjny 
„Promyk Słońca”  i świadczy specjalistyczne 
usługi opiekuńcze. Przedmiotowe usługi 
świadczone są podczas dziennego pobytu 
niepełnosprawnych dzieci i młodzieży, 
podopiecznych Ośrodka, dotkniętych dysfunkcją 
narządu ruchu o różnej etnologii oraz 
towarzyszącym tej dysfunkcji schorzeniom. 
Zaplanowane cele osiągnięto stosując techniki 
terapii zajęciowej, zmierzające do rozwijania 
umiejętności wykonywania czynności życia 
codziennego, zaradności osobistej oraz 
psychofizycznych sprawności.  Działalność 
prowadzona jest na podstawie umowy na 
prowadzenie zadania publicznego zawartej z 
Gminą Miejską Lubin.

88.91.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Prowadzenie na terenie Gminy Miejskiej 
Lubin Domu Pomocy Społecznej o zasięgu 
gminnym dla osób przewlekle somatycznie 
chorych oraz osób niepełnosprawnych 
fizycznie. Realizowane są działania służące 
zaspokojeniu potrzeb mieszkańców na które 
składa się zaspokojenie potrzeb bytowych 
(zapewnienie miejsca zamieszkania, 
wyżywienia, zakup odzieży i obuwia, pomoc 
w utrzymaniu czystości),  zapewnienie usług 
opiekuńczych (udzielanie pomocy w 
podstawowych czynnościach życiowych, 
pielęgnacji, niezbędnej pomocy w 
załatwianiu spraw osobistych), realizację 
różnych form wsparcia: zapewnieniu 
udziału w terapii zajęciowej, zajęciach 
rehabilitacyjnych, aktywizowaniu 
mieszkańców (organizowanie imprez 
okolicznościowych, udział w imprezach 
kulturalnych, organizacja wycieczek, 
spacerów, wspieranie praworządności 
mieszkańców), zaspokajaniu potrzeb 
społecznych
i religijnych, pomoc w korzystaniu z opieki 
zdrowotnej (wizyty lekarza rodzinnego, 
pomoc w korzystaniu z poradni 
specjalistycznych, korzystanie z usług 
rehabilitacyjnych), opiece psychologicznej.

87.30.Z 87 205,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie Przyjaciół i Rodziców 
Niepełnosprawnych „Równe Szanse” w Lubinie 
umożliwia pozyskanie środków na leczenie 
poprzez refundację wydatków poniesionych 
przez podopiecznych stowarzyszenia na zakup 
leków, koszty rehabilitacji, wraz z kosztami 
dojazdu, zakup urządzeń poprawiających jakość 
życia  podopiecznych. Obecnie Stowarzyszenie 
opiekuje się pięcioma osobami 
niepełnosprawnymi, posiadającymi orzeczenie o 
niepełnosprawności, które mogą dzięki 
Stowarzyszeniu pozyskiwać środki pochodzące z 
1,5 % podatku.

88.10.Z 11 871,30 zł
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66 087,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 607 292,64 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 8 067 932,50 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 156 240,06 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 457 938,52 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 13,08 zł

e) pozostałe przychody 453 740,84 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 64 561,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

556 302,08 zł

2 804 008,20 zł

2 246 982,36 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

16 490,00 zł

44 792,00 zł

0,00 zł

3 279,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 2 329 991,36 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -425 606,30 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -41 083,45 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 98 259,58 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 99 076,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 8 081 104,69 zł 99 076,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 581 846,36 zł 11 871,30 zł

4 499 021,97 zł 87 205,00 zł

0,00 zł

226,00 zł

0,00 zł

10,36 zł 0,00 zł

1 Koszty leczenia, poprawy warunków życia podopiecznych 11 871,30 zł

2 Zakup i instalacja windy dla osób niepełnosprawnych w budynku DPS 87 205,00 zł

1 Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, osób w wieku emerytalnym 99 076,30 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

70 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

59,67 etatów

11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

51 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 098 700,39 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 098 700,39 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 012,33 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 892 017,64 zł

3 641 079,02 zł

- nagrody

- premie

83 631,27 zł

751 347,79 zł

- inne świadczenia 415 959,56 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 206 682,75 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 971 930,40 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 126 769,99 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatów 
Terapii Zajęciowej 
"PROMYK" i "SŁONECZKO"

Przywrócenie osób 
niepełnosprawnych na rynek 
pracy poprzez praktyczną naukę 
zawodu w grupach 
terapeutycznych, poszukiwanie 
miejsc pracy dla uczestników, 
aktywizacja zawodowa.

Powiat Lubiński 234 719,98 zł

2 Prowadzenie Ośrodka 
Wsparcia na rzecz chorych 
niepełnosprawnych dzieci i 
młodzieży dotkniętych 
dysfunkcją narządu ruchu o 
różnej etiologii oraz 
towarzyszącym tej dysfunkcji 
schorzeniami (do 10 miejsc).

Celem zadania jest 
prowadzenie ośrodka wsparcia 
o zasięgu gminnym dla dzieci i 
młodzieży (mieszkańców Gminy 
Miejskiej Lubin), wymagających 
częściowej opieki i pomocy w 
zaspokajaniu niezbędnych 
potrzeb życiowych ze względu 
na chorobę lub 
niepełnosprawność.

Gmina Miejska Lubin 623 830,45 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 713,75 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3 Prowadzenie na terenie 
Gminy Miejskiej Lubin Domu 
Pomocy Społecznej o zasięgu 
gminnym dla 40 osób 
przewlekle somatycznie 
chorych oraz osób 
niepełnosprawnych fizycznie.

Celem zadania jest 
prowadzenie na terenie Gminy 
Miejskiej Lubin Domu Pomocy 
Społecznej dla mieszkańców 
Gminy Miejskiej Lubin 
wymagających całodobowej 
opieki z powodu wieku, choroby 
lub niepełnosprawności, 
niemogących samodzielnie 
funkcjonować w codziennym 
życiu.

Gmina Miejska Lubin 1 915 469,51 zł

4 Piknik artystyczny Celem projektu jest dążenie do 
pogłębiania integracji środowisk 
osób niepełnosprawnych – 
uczestników pikniku, 
wzajemnego zrozumienia i 
dostrzeżenia swoich możliwości, 
potrzeb i dążeń, poszerzenia 
wiedzy, aktywne spędzenie 
czasu wolnego. Przedstawione 
cele zostaną osiągnięte poprzez 
prowadzenie wspólnych działań 
artystyczno-muzycznych, 
oddziaływania przez sztukę.

Gmina Miejska Lubin 20 000,00 zł

5 Międzynarodowy Dzień 
Godności Osób 
Niepełnosprawnych w 
rytmie kowbojskich 
opowieści

Celem projektu jest dążenie do 
pogłębiania integracji środowisk 
osób niepełnosprawnych – 
uczestników pikniku, 
wzajemnego zrozumienia i 
dostrzeżenia swoich możliwości, 
potrzeb i dążeń, poszerzenia 
wiedzy, aktywne spędzenie 
czasu wolnego. Przedstawione 
cele zostaną osiągnięte poprzez 
prowadzenie wspólnych działań 
artystyczno-muzycznych, 
oddziaływania przez sztukę.

Gmina Miejska Lubin 9 988,26 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatów 
Terapii Zajęciowej 
"PROMYK" i "SŁONECZKO"

Przywrócenie osób 
niepełnosprawnych na rynek 
pracy poprzez praktyczną naukę 
zawodu w grupach 
terapeutycznych, poszukiwanie 
miejsc pracy dla uczestników, 
aktywizacja zawodowa.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

2 111 622,36 zł

2 Szkolenie z Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego

Szkolenie instruktorów terapii 
zajęciowej, opiekunów 
medycznych i innych 
pracowników DPS.

Powiatowy Urząd Pracy w Lubinie 135 360,00 zł

3 Dotacja celowa na 
dofinansowanie realizacji 
zadania własnego z zakresu 
pomocy społecznej.

Dotacja na wypłatę dodatków 
do wynagrodzeń wraz z 
pochodnymi "dodatek 
motywacyjny"

Wojewoda Dolnośląski przy udziale 
Gminy Miejskiej Lubin

556 302,08 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dariusz Jankowski
Janusz Wojtasik
Barbara Wolska

Danuta Jełowicka
Danuta Klocek

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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