Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "LOREM"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ
kontaktowe
Gmina tODZ Ulica UL. PIOTRKOWSKA Nr domu 266/268 Nr lokalu
Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-361 Poczta tODZ Nr telefonu 888347480
Nr faksu E-mail biuro@fundacjalorem.pl Strona www www.fundacjalorem.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2018-11-16
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-05-06
publicznego
5. Numer REGON 38183002500000 6. Numer KRS 0000757939
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Elzbieta Szadowiak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wioletta Biesel Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Agnieszka Ptoszaj Rada fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ..
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Anna Ludwiczak Rada Fundacji TAK
nadzoru) Pawet Ludwiczak Rada fundacji TAK
Konrad Porebski Rada fundacji TAK
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1. NIESIENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM, Z ZABURZENIAMI
ZE SPEKTRUM AUTYZMU, Z NIEPELENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA,
ZWEASZCZA DZIECIOM | MEODZIEZY ORAZ ICH RODZINOM W

INTEGRACJI SPOLECZNEJ OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) SPOLECZNYM; 3. WSPIERANIE DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO

ZAPEWNIENIA ROWNEGO DOSTEPU DO EDUKACII DLA DZIECI Z
AUTYZMEM; 4. OCHRONA | PROMOCIJA ZDROWIA POPRZEZ
PROWADZENIA PORADNI SPECJALISTYCZNEJ, TERAPII SPECJALISTYCZNE],
DIAGNOZY PEDAGOGICZNEJ, LOGOPEDYCZNEJ | REHABILITACII; 5.
PROPAGOWANIE ZDROWIA STYLU ZYCIA ORAZ PROFILAKTYKI
ZDROWOTNEJ; 6. ZWIEKSZANIE DOSTEPNOSCI WIEDZY Z ZAKRESU
CALOSCIOWYCH ZABURZEN ROZWOJOWYCH, W TYM Z ZABURZEN ZE
SPEKTRUM AUTYZMU ORAZ PROBLEMATYKI Z TYM ZWIAZANEJ
TERAPEUTOM, NAUCZYCIELOM, STUDENTOM, RODZICOM ORAZ
WOLONTARIUSZOM,; 7. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA; 8. POMOC
SPOLECZNA, W TYM POMOC OSOBOM Z AUTYZMEM | ICH RODZINOM,
UMOZLIWIAJACA PRZEZWYCIEZENIE TRUDNYCH SYTUACJI ZYCIOWYCH
ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN, W TYM OSOB Z AUTYZMEM
I ICH RODZIN.

Cele realizowane sg poprzez prowadzenie przez Fundacje Terapeutycznego
Domu Treningowego oraz Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego. W
Domu Treningowym odbywaijg sie regularnie zajecia dla dzieci i mtodziezy
w spektrum autyzmu. Gtéwna forma zajec to TUS (Trening Umiejetnosci
Spotecznych) podczas ktérych podopieczni zdobywajg wiedze oraz

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na | UMiejgtnosci pomagajace im w codziennym funkcjonowaniu.

podstawie statutu organizacji) Organizowane sg wspdlne wyjscia, wycieczki oraz nocowania aby
wesprzec ich i nauczy¢ pokonywania swoich barier w zyciu codziennym
stajac sie tym samym niezaleznym od rodzicéw/$rodowiska. Dodatkowo
prowadzone sg badania psychologiczne oraz zajecia dodatkowe z zakresu
Logopedii, Integracji Sensorycznej oraz z Psychologiem lub Pedagogiem
Specjalnym - catos¢ dopasowana jest do potrzeb indywidualnych dziecka.
Rodzice sg wspierani na kazdym etapie diagnozy poprzez obserwacje
zespotu pedagogicznego, ktory informuje czy dziecko prawidtowo sie
rozwija, uzyskujg wiedze z zakresu dziatan jakie powinni podjg¢ aby starac
sie 0 orzeczenie/diagnoze oraz wsparcia we wczesnym etapie edukacji.
Terapeutyczny Punkt Przedszkolny skupia sie na dzieciach posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (gtéwnie sg tu dzieci w
spektrum autyzmu jednak nie wykluczane sg dzieci posiadajace inne
orzeczenia). Punkt Przedszkolny posiada 3 grupy po 5 dzieci (facznie 15
dzieci) gdzie realizowana jest podstawa programowa oraz prowadzona jest
codzienna terapia. Dodatkowo w przedszkolu realizowane sg dodatkowe
zajecia z zakresu WWR zapewniajgc dodatkowe zajecia zgodne z
potrzebami dziecka.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym Fundacja realizowata dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z celami statutowymi, prowadzac
kompleksowe dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy w spektrum autyzmu, a takze wspierajac ich rodziny. Podstawowym obszarem
dziatalnosci byto prowadzenie terapeutycznego przedszkola, w ktérym realizowano wychowanie przedszkolne potgczone z
kompleksowa terapig i wsparciem specjalistycznym. Podopieczni uczestniczyli w indywidualnych i grupowych zajeciach
terapeutycznych dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych. Prowadzono m.in. terapie psychologiczng,
pedagogiczng, logopedyczng, integracje sensoryczng, trening umiejetnosci spotecznych oraz zajecia rozwijajgce kompetencje
komunikacyjne, poznawcze, emocjonalne i spoteczne. Fundacja realizowata réwniez zajecia w ramach Wczesnego Wspomagania
Rozwoju (WWR), obejmujgce wielospecjalistyczne dziatania diagnostyczne, terapeutyczne i edukacyjne dla dzieci od momentu
wykrycia niepetnosprawnosci do rozpoczecia nauki w szkole. Celem prowadzonych zaje¢ byto wspieranie rozwoju
psychoruchowego i spotecznego dzieci oraz wzmacnianie kompetencji rodzicow w zakresie wspomagania rozwoju dziecka.
Istotnym elementem dziatalnosci Fundacji byto prowadzenie Terapeutycznego Domu Treningowego dla mfodziezy w spektrum
autyzmu. W ramach tej dziatalnosci realizowano treningi samodzielnosci, umiejetnosci spotecznych oraz kompetencji
niezbednych w dorostym zyciu. Uczestnicy rozwijali umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego,
przygotowywaniem positkdw, planowaniem dnia, gospodarowaniem srodkami finansowymi, komunikacjg oraz
funkcjonowaniem w spotecznosci lokalnej. Celem prowadzonych dziatan byto zwiekszenie samodzielnosci i przygotowanie
mtodych oséb do mozliwie niezaleznego funkcjonowania. Fundacja prowadzita systematyczng wspotprace z rodzicami i
opiekunami poprzez konsultacje, spotkania, wymiane informacji o postepach uczestnikéw oraz udzielanie wsparcia i wskazéwek
dotyczacych kontynuowania oddziatywan terapeutycznych w srodowisku domowym. W okresie sprawozdawczym organizowano
réwniez wydarzenia integracyjne, uroczystosci okolicznosciowe, zajecia rozwijajgce zainteresowania, wyjscia edukacyjne i
rekreacyjne oraz dziatania sprzyjajgce integracji spotecznej i przeciwdziataniu wykluczeniu oséb z niepetnosprawnosciami.
Fundacja podejmowata takze dziatania edukacyjne i informacyjne zwiekszajgce swiadomos¢ spoteczng na temat spektrum
autyzmu oraz potrzeb oséb neurordznorodnych. Realizacja powyzszych dziatan przyczynita sie do poprawy funkcjonowania
dzieci i mtodziezy, rozwoju ich kompetencji komunikacyjnych, spotecznych i poznawczych, zwiekszenia samodzielnosci oraz
wsparcia rodzin w procesie wychowania i terapii. Wszystkie dziatania byty realizowane zgodnie z celami statutowymi Fundacji i
przepisami regulujgcymi dziatalnos¢ organizacji pozytku publicznego.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 60
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na -
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Prowadzenie Terapeutycznego Punktu
Przedszkolnego skierowanego gtownie dla dzieci
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Przedszkole posiada trzy grupy
liczace po pigtce dzieci kazda i realizuje
podstawe programowg w oparciu o
indywidualny program edukacyjno
terapeutyczny stworzony przez zespot
pedagogiczny. Oprdcz zajec edukacyjnych
podopieczni objeci sg terapig dostosowang do
ich indywidualnych potrzeb. Na kazdym etapie
terapeuci wspédtpracuja z
rodzicami/podopiecznymi by wspdlnie pracowaé
nad rozwojem dziecka.

85,10,Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Realizowanie zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju na podstawie orzeczerh wydanych przez
poradnie psychologiczno pedagoginczg. W
oparciu o ich opis ustalane sg indywidualne
zajecia ze specjalistami z zakresu psychologii,
logopedi oraz integracji sensorycznej i
realizowane dodatkowo jako godziny
przystugujace z takiego orzeczenia. Wyniki oraz
biezgcy przebieg zajec jest konsultowany z
rodzicem/opiekunem aby zmaksymalizowaé
efekty terapeutyczne. Realizacja orzeczen jest
otwarta dla wszystkich zainteresowanych oséb
posiadajgcych odpowiednie orzeczenie.

85,59,

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Fundacja stuzy pomoca z zakresu informacji
prawnej, wsparcia merytorycznego w trakcie
oraz po diagnozie autyzmu. Osoby
zainteresowane lub wymagajgce wsparcia
uzyskujg pomoc gdzie powinni sie zgtosic oraz
jakie przygotowac dokumenty aby uzyskac
diagnoze w kierunku spektrum autyzmu.
Dodatkowo oferujemy wsparcie w postaci
obserwacji specjalistycznej na podstawie ktorej
przygotowujemy czes$¢ dokumentacji wraz z
opinig specjalistow co do rozwoju dziecka.
Pomagamy réwniez merytorycznie informujac
rodzica co przystuguje z tytutu posiadania
takiego orzeczenia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

63,99,7

0,00 zt

* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;)?il:;‘secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Terapeutycznego Domu
Treningowego, dla mtodziezy w spektrum
autyzmu lub osodb posiadajacych deficyty
w obszarze samodzielno$ci/smoobstugi.
Prowadzone s3 cotygodniowe zajecia
grupowe przez specjalistéw na ktdrych
dziatalnos¢ na rzecz oséb poruszane sg tematy wprowadzajgce w
niepetnosprawnych zycie doroste, majace na celu przygotowac
miodziez do samodzielnego
funkcjonowania w spoteczenstwie.
Organizowane sg wyjscia, nocowania oraz
warsztaty rozwijajgce wszystkie obszary
zZwigzane ze wspotzyciem w spoteczenstwie
oraz samodzielnosci.

85,59,B 0,00 zt

Dodatkowe zajecia wspierajgce edukacje
dla dzieci i mtodziezy. Gtdwnie s3 to zajecia
indywidualne skupiajace sie na konkretnych
deficytach i potrzebach ich wyréwnania. Sg
to miedzyinnymii zajecia z terapii reki,
zajecia z psychologiem, pedagogiem
dziatalnos¢ na rzecz oséb specjalnym a takze logopedia czy zajecia
niepetnosprawnych integracji sensorycznej. Przeprowadzana sg
tez testy/badania psychologiczne lub
obserwacje aby ocenic dany zakres
umiejetnosci i wskaza¢ obszary wymagajace
dodatkowej pracy/terapii. Na zyczenie
rodzica przygotowywane sg dodatkowe
opinie lub dokumentacja.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

85,60,Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1590717,16 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1443 763,16 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 146 950,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 4,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1443 763,16 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1443 763,16 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 146 954,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1558 910,35 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1443 763,16 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 113 677,40 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 913,58 zt
e) koszty administracyjne 556,21 A 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 33 272,60 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

< O 0O 0O

1 0O 0O O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15



[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

15 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

14,25 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1075 556,49 zt

a) z tytutu umow o prace

1036 926,49 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 598 515,50 zt

w - nagrody 3 300,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 435 110,99 7

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 38 630,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1075 556,49 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

20 966,73 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1054 589,76 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 796,22 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 808,29 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) tytu*u peinlen a tyCh fun kCJI

Zarzad oraz rada nadzorcza nie pobiera wynagrodzenia z

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Punktu Prowadzenie Punktu Wydziat Edukacji 1443 763,16 zt
Przedszkolnego Przedszkolnego
. - . . R © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Wydziat edukacji — kontrola prawidtowosci pobrania dotacji oswiatowe;j 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Radostaw Biesel 2026-07-15
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