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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARKA

Powiat GRÓJECKI

Ulica Nr domu 20 Nr lokalu 

Miejscowość LASKI Kod pocztowy 05-660 Poczta WARKA Nr telefonu 607821474

Nr faksu E-mail 
animatorstowarzyszenie@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-06-01

2023-11-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14260018700000 6. Numer KRS 0000357859

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Górniewicz Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Iwona Rzesiewska Wiceprezes TAK

Jolanta Żukowska Członek Zarządu NIE

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU AKTYWNOŚCI LOKALNEJ "ANIMATOR"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia są:
1. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych na 
terenach wiejskich i w małych miastach;
2. dążenie do rozwoju kulturalnego Powiatu Grójec poprzez współpracę z 
władzami i organami administracji państwowej, jednostkami samorządu 
terytorialnego oraz innymi instytucjami i organizacjami w kierunku 
poprawy warunków życia mieszkańców,
3. inicjowanie i propagowanie działań społecznych w dziedzinie kultury 
narodowej i europejskiej,
4. promowanie powiatu grójeckiego i wszelkich inicjatyw lokalnych,
5. integrowanie lokalnej społeczności,
6. ochrona dóbr kultury i dziedzictwa przyrodniczego,
7. ochrona środowiska naturalnego,
8. działalność krajoznawcza i turystyczna,
9. działalność charytatywna,
10. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
11. działania podtrzymujące tradycje narodowe oraz regionalne, 
pielęgnowanie polskości, wzmacnianie tożsamości lokalnej oraz rozwoju 
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
12. przeciwdziałanie patologiom społecznym poprzez prowadzenie działań 
na rzecz osób i grup wykluczonych lub zagrożonych różnymi formami 
wykluczenia na terenach wiejskich i w małych miastach,
13. działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
14. promocja i organizacja wolontariatu,
15. działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
finansowo osoby prawne i osoby fizyczne,
16. prowadzenie działalności integrującej członków stowarzyszenia 
17. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie swe cele realizuje, poprzez:
1. współpracę z władzami i organami administracji państwowej, 
samorządami lokalnymi oraz innymi instytucjami i organizacjami,
2. organizowanie przedsięwzięć kulturalnych, edukacyjnych, turystycznych, 
krajoznawczych i integracyjnych,
3. prowadzenie działalności wydawniczej, informacyjnej i medialnej,
4. udzielanie mieszkańcom powiatu grójeckiego porad, informacji i 
pomocy w sprawach związanych z działalnością statutową Stowarzyszenia,
5. podejmowanie działań zmierzających do ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa przyrodniczego,
6. prowadzenie regionalnych, krajowych i międzynarodowych projektów,
7. organizowanie seminariów, warsztatów, kursów i szkoleń,
8. realizację zadań zleconych przez organy i instytucje współpracujące

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Stowarzyszenie "ANIMATOR" działa od 2010 roku. Zespół organizacji tworzy grupa osób skupiona na tworzeniu atrakcyjnej 
oferty działań aktywizujących dedykowanych mieszkańcom Lasek k/Warki oraz okolicznych miejscowości. Od początku istnienia 
angażujemy mieszkańców gminy w kultywowanie tradycji lokalnych. Od dziesięciu lat we współpracy z Gminną Instytucją 
Kultury Dworek Na Długiej w Warce organizujemy Warecki Orszak Trzech Króli. Z naszych działań korzysta ponad 1500 osób 
rocznie. Jednym z celów statutowych naszej organizacji jest prowadzenie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych na terenach wiejskich i w małych miastach. W ramach naszej działalności statutowej organizujemy 
dedykowane warsztaty tematyczne, w tym kulinarne oraz rękodzielnicze. Uczestniczymy również w lokalnych wydarzeniach 
kulturalnych prowadząc działania animacyjne w formie warsztatów rękodzielniczych, kulinarnych oraz zajęć prowadzonych 
metodami pedagogiki cyrku dla dzieci, młodzieży, osób dorosłych oraz grup międzypokoleniowych. 
Na co dzień działamy na pograniczu miejscowości Laski oraz przedmieścia Warki. Laski to popegeerowska wieś, której część 
została wcielona w granice administracyjne miasta Warka. Jest to specyficzne środowisko, w którym mimo upływu czasu nadal 
istnieją podziały na "lepszych i gorszych", czyli "wieś i majątek". Poprzez nasze działania staramy się zmienić ten stan rzeczy 
pokazując, że każde z tych środowisk ma wiele do zaoferowania i razem możemy ubarwiać naszą rzeczywistość. 
Od 2014 r. prowadzimy w Laskach działania na rzecz osób i grup wykluczonych lub zagrożonych różnymi formami wykluczenia 
(m.in. świetlica środowiskowa, pracownia orange, obozy profilaktyczno-wypoczynkowe dla dzieci i młodzieży). Jest to teren 
dotknięty wysokim bezrobociem, z rodzinami o niskim statusie materialnym, dotkniętymi problemem alkoholowym, 
dysfunkcyjnymi. 
Mieszkańcy wsi rokrocznie spotykają się w świetlicy w każdą Wielką Sobotę, by przynieść koszyczki z pokarmami do 
poświęcenia. Od 2021 r. rokrocznie organizujemy Święto Chleba. Tradycją stały się Wieczornice Niepodległościowe oraz 
Spotkania Kolędowe, które gromadzą przedstawicieli trzech pokoleń pragnących integrować się poprzez wspólną zabawę i 
kultywowanie pięknych polskich tradycji. 
Do najważniejszych działań zrealizowanych w 2025r. należą:

Cykliczne działania kulturalno – edukacyjne realizowane na terenie świetlicy lub z udziałem jej podopiecznych:
1 Współorganizacja Wareckiego Orszaku Trzech Króli we współpracy z Gminną Instytucją Kultury Dworek Na Długiej w Warce
2 Organizacja Świecenia pokarmów dla podopiecznych i chętnych mieszkańców
3 Organizacja Pikniku Ekonomii Społecznej przybliżającego mieszkańcom działalność lokalnych podmiotów ekonomii społecznej 
we współpracy ze Stowarzyszeniem BORIS
4 Realizacja działań animacyjnych w czasie Wianków nad Pilicą we współpracy ze Stowarzyszeniem W.A.R.K.A.
5 „Od ziarenka do bochenka…” – kultywowanie tradycji regionalnych związanych z dożynkami, działania warsztatowe dla 
mieszkańców powiatu grójueckiego
6 Organizacja wieczornicy niepodległościowej w Świetlicy -Pracowni Orange w Laskach

Projekty nakierowane na przeciwdziałanie wykluczeniom:
1. Prowadzenie świetlicy środowiskowej w Laskach w ramach zadania publicznego dofinansowanego z budżetu Gminy Warka – 
rokrocznie od 2014 r. w okresie obowiązywania umowy, realizacja projektów adresowanych do dzieci i młodzieży: „Profilaktyka 
w świetlicy” oraz „Klub zdrowego stylu życia”
2. Udostępnianie mieszkańcom zasobów świetlicy oraz terenu rekreacyjnego 
3. Kontynuacja współpracy z Fundacją Orange w ramach programu Pracownie Orange
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Nasza organizacja dysponuje parterowym 
budynkiem z pomieszczeniami do prowadzenia 
zajęć, zapleczem sanitarnym i holem. Teren 
wokół budynku oraz jego otoczenie sprzyja 
prowadzeniu ciekawych zajęć w plenerze. 
Opisana lokalizacja świetlicy położonej na 
pograniczu wsi Laski oraz sąsiadującego z 
miejscowością wareckiego osiedla, jej otoczenie, 
bliskość osiedla, dobre połączenie z miastem 
Warka, to czynniki sprzyjające prowadzeniu 
działalności mającej na celu umożliwienie 
harmonijnego rozwoju dzieciom i młodzieży.
Głównym celem projektu pt. „Profilaktyka w 
świetlicy…” było przeciwdziałanie alkoholizmowi 
poprzez zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 
i młodzieży w czasie pozalekcyjnym. Nasze 
zadanie polegało na wskazaniu odbiorcom 
konstruktywnej alternatywy dla zachowań 
ryzykownych i motywowanie ich do aktywnego 
uczestnictwa w proponowanych różnorodnych 
zajęciach.

90.04.Z 5 200,00 zł

2

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

W ramach realizacji celów statutowych 
objęliśmy wsparciem finansowym Fundację 
"Dobro pomaga", która zgłosiła chęć zbierania za 
naszym pośrednictwem środków w ramach 
kampanii 1,5% podatku. Przekazane środki 
zostały przeznaczone na organizację wyjazdu 
zorganizowanego dla seniorów Fundacja Dobro 
Pomaga organizuje wyjątkowe wyjazdy dla 
samotnych i potrzebujących seniorów. 
Uczestnicy korzystają z atrakcyjnych turnusów 
(np. w Domu Wypoczynkowym „Rzemieślnik” w 
Gdańsku), które obejmują zwiedzanie miast i 
aktywności kulturalne.

94,99.Z 3 900,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

promocja zatrudnienia i 
aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z 
pracy

W ramach odpłatnej działalności statutowej 
realizowaliśmy warsztaty edukacyjne "Od 
ziarenka do bochenka" oraz różnorodne 
działania animacyjne z wykorzystaniem 
między innymi metod pedagogiki cyrku. W 
prowadzeniu oraz promowaniu powyższych 
działań stacjonarnych oraz plenerowych w 
miejscach wyznaczonych przez klientów 
brali udział pracownicy zatrudnieni przez 
stowarzyszenie w ramach tworzenia miejsc 
pracy w przedsiębiorstwie społecznym.  
Dzięki środkom z kampanii 1,5% moglismy 
dłużej utrzymać miejsca pracy w naszym 
przedsiebiorstwie społecznym.

94.99.Z 6 000,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.10.A

Stowarzyszenie zostało wpisane do rejestru przedsiębiorców w związku z podjęciem 
działalności gospodarczej. W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło usługi gastronomiczne 
pod nazwą Chlebowa Izba w Laskach. Działalność taka jest zgodna z zapisem w par. 9.1. 
Statutu organizacji, jak niżej:1. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą w 
następującym zakresie:
1) restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne 56.10.A
2) ruchome placówki gastronomiczne 56.10.B
3) przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering) 56.21.Z
4) pozostała usługowa działalność gastronomiczna 56.29.Z
Stowarzyszenie zadbało o wszelkie niezbędne wymagania formalne, w tym zezwolenie 
Powiatowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej w tym odbiór lokalu.

2 68.20.Z

Zgodnie z par. 9.1. Statutu / 34) wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub 
dzierżawionymi 68.20.Z/ oraz par. 3 Umowy użyczenia z dnia 17 stycznia 2022 roku zawartej z 
Gminą Warka  Stowarzyszenie podnajmuje lokal na spotkania organizowane przez inne 
podmioty oraz kameralne uroczystości  rodzinne. Całkowity dochód z tego tytułu jest 
przeznaczany na realizację celów statutowych, w tym głównie na utrzymanie oraz niezbędne 
prace remontowo naprawcze i działania aranżacyjne w budynku i na terenie rekreacyjnym 
przylegającym do Świetlicy.
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26 719,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 30 000,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 121 888,23 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 63 285,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 22 300,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 9 583,93 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 26 719,30 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 42 868,93 zł

2.4. Z innych źródeł 22 300,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 15 100,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

30 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

30 485,00 zł

0,00 zł

2 800,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

9 583,93 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -715,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 228,58 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 109 158,26 zł 15 100,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

64 000,00 zł 9 100,00 zł

22 071,42 zł 6 000,00 zł

14 466,07 zł

0,00 zł

0,00 zł

8 620,77 zł 0,00 zł

1 Prowadzenie świetlicy środowiskowej 5 200,00 zł

2 utrzymanie miejsc pracy w przedsiębiorstwie społecznym 6 000,00 zł

1 Fundacja "Dobro pomaga" 3 900,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -4 882,14 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,40 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

11 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 8



w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

2 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 37 210,53 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

14 900,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

22 310,53 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

620,17 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

28 310,53 zł

28 310,53 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 8 900,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 6 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8 900,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 757,53 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Profilaktyka w Świetlicy w 
laskach

Działania profilaktyczne 
adresowane do dzieci i 
młodziezy zamieszkałych na 
terenie gminy Warka

Gmina Warka 15 000,00 zł

2 Klub zdrowego stylu życia Działania profilaktyczne 
adresowane do dzieci i 
młodziezy zamieszkałych na 
terenie gminy Warka

Gmina Warka 10 000,00 zł

3 Od ziarenka do bochenka kultywowanie tradycji 
regionalnych zwiazanych z 
dożynkami, działania 
warsztatowe dla mieszkańców 
powiatu grójeckiego

Powiat Grójecki 5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Monika Górniewicz Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 GUS 1

2026-07-15
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