Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

FUNDACIA "ISKIERKA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TARNOWSKI
kontaktowe
Gmina TUCHOW Ulica Nr domu 58 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBASZOWA Kod pocztowy 33-172 Poczta SIEDLISKA Nr telefonu +48 509 254 933

Nr faksu E-mail fundacjaiskierka@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2019-09-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-05-05
publicznego
5. Numer REGON 38446355000000 6. Numer KRS 0000800223

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ewelina Haraf Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Haraf Wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Aneta Sutek Wiceprezes zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Michat Czuba Przewodniczacy rady TAK
fundacji

Sara Satapatek Rada fundacji TAK

Pawet Kietbowicz Rada fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Ksztattowanie swiadomosci oraz zachowan dzieci, mtodziezy i dorostych
na rzecz ochrony zwierzat, ekologii i przyrody.

2. Popularyzacja wiedzy na temat nowoczesnych metod humanitarnej
hodowli zwierzat, ich szkolenia, rehabilitacji, zachowan typowych dla
danego gatunku, behawioru, zachowan typowych dla dzikich gatunkéw
zwierzat (w tym chronionych) oraz zapewniania im bezpiecznych
warunkéw do zycia i rozmnazania sie.

3. Wspieranie dziatalnosci spotecznej, kulturalnej, naukowej i oswiatowe;j
prowadzonej na rzecz ochrony zwierzat oraz ksztattowania Swiadomosci
ekologicznej spoteczenstwa, w tym w szczegélnosci dzieci i mtodziezy.

4. Wychowywanie mtodziezy, dzieci i dorostych w duchu humanitarnego
stosunku do zwierzat oraz poszanowania przyrody i Srodowiska
naturalnego.

5. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w zakresie wykorzystania
przyrody i Srodowiska naturalnego oraz rekreacji z udziatem zwierzat
zdrowych i nadajacych sie do pracy.

6. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym poprzez zapobieganie
okrucienstwu wobec zwierzat, resocjalizacje mtodziezy trudnej dzieki
kontaktom ze zwierzetami oraz uczestnictwu w akcjach ratowania zwierzat
i pomocy dla zwierzat uratowanych.

7. Popularyzacja i propagowanie tresci zawartych w Europejskiej
Konwencji Ochrony Zwierzat Towarzyszacych oraz Swiatowej Deklaracji
Praw Zwierzecia.

8. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej, ochrona dobr kultury, zabytkéw, tradycji i dziedzictwa
narodowego.

9. Prowadzenie i wspieranie dziatalnosSci na rzecz dzieci z rodzin ubogich,
chorych, niepetnosprawnych, inwalidéw, pochodzacych z rodzin
patologicznych i zagrozonych patologig spoteczng oraz wszystkich innych
dzieci potrzebujgcych pomocy 0séb trzecich poprzez tworzenie im w ten
spos6b warunkdéw wyréwnujgcych ich szanse na drodze do poprawy
zdrowia i wszechstronnego rozwoju.

10. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka, rownych praw,
swobdd obywatelskich i dziatan na rzecz rozwoju demokracji i panistwa
prawa, Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

11. Rozwdj gospodarczy, w tym rolnictwa, przedsiebiorczosci i
spoétdzielczosci, dziatan na rzecz poprawy konkurencyjnosci sektora oraz
rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, rowniez w ich uczestnictwie w
zyciu publicznym, gospodarczym, spotecznym oraz podtrzymywanie wiezi
spotecznych.

12. Integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Regularnie prowadzone zajecia animaloterapii (zwtaszcza hipo- i
dogoterapii), ktére wspierajg rozwdj a takze budujg poczucie pewnosci
siebie i sprawczosci dzieci i dorostych z réznymi niepetnosprawnosciami.

2. Liczne wyprawy przyrodnicze i psychoedukacyjne do Laséw dla grup
zorganizowanych i Rodzin (budujgce wiezi i sprzyjajgce wzrostowi
uwaznosci).

3. Warsztaty edukacyjne (o przyrodzie, a w szczegdlnosci o relacjach w
Swiecie zwierzat, komunikacji i emocjach) dla réznych grup wiekowych
odbiorcéw.

4. Kursy zawodowe - wypuszczanie w swiat dobrze wyksztatconych
specjalistow (instruktorow jazdy konnej, kynoedukatoréow czy petsitteréw)
sprzyja szerzeniu na jeszcze wiekszg skale celéw statutowych Fundacji.

5. Wspétpraca z organizacjami kultury przy promowaniu wartosci
nadrzednych dla Fundacji (relacje miedzyludzkie i miedzygatunkowe,
bezpieczne i etyczne kontakty ze zwierzetami, edukacja outdoorowa).

6. Dzieki wydarzeniom lokalnym promowanie regionu, w jakim Fundacja
ma swojg siedzibe - Pogodrze Ciezkowickie, rejon Pasma Brzanki.

7. Warsztaty i inicjatywy dedykowane dla dzieci z rodzin ze spotecznosci
lokalnej - czesto ubogich i zagrozonych wykluczeniem (m.in. edukacyjnym).

8. Zatrudnienie pracownikdw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

9. Utrzymywanie w najwyzszym mozliwym dobrostanie (zaréwno
fizycznym, jak i co bardzo wazne takze emocjonalnym) stada zwierzat - 22
koni, krowy, kozy, owce, swinki wietnamskiej, psow, kotow oraz kur i
kaczek.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W minionym roku Fundacja , Iskierka” kontynuowata i rozwijata dziatania w obszarze wsparcia emocjonalnego, edukacji
przyrodniczej i spotecznej oraz integracji rodzin i spotecznosci lokalnej. Wszystkie inicjatywy byty gteboko zakorzenione w idei
relacji, obecnosci i kontaktu z naturg oraz budowania dobrostanu poprzez doswiadczenie, wspétprace i kontakt ze zwierzetami.

ZrealizowaliSmy m.in.:

- regularnie prowadzone zajecia hipoterapeutyczne, dogoterapeutyczne oraz kynoedukacyjne prowadzone w placéwkach
edukacyjnych i podczas wydarzen organizowanych przez Fundacje,

- regularne warsztaty przyrodnicze, edukacyjne i rozwojowe dla dzieci, mtodziezy i rodzin,

- realizacje projektu ,Lesna Edukacja” wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich, obejmujgcego cykl terenowych
zajec edukacji przyrodniczej oraz wzmacniania kompetencji spoteczno-emocjonalnych,

- realizacje projektu ,Moc Matych Spotecznosci”, w ramach ktérego powstata ogélnodostepna tawka z widokiem na Tatry oraz
odbyty sie autorskie warsztaty TUS w asyscie koni, warsztaty przyrodnicze ,Tropem Borsuka” oraz warsztaty stolarskie dla
rodzin,

- realizacje projektu Bat Grants, poswieconego edukacji ekologicznej i ochronie nietoperzy, skierowanego do dzieci, mtodziezy i
lokalnej spotecznosci,

- pierwszg edycje autorskiego projektu ,,SamoDZIELNE Dzieciaki” — terapeutycznego obozu dla dzieci z niepetnosprawnosciami,
rozwijajacego samodzielnosé, sprawczosc i kompetencje spoteczne poprzez kontakt z przyroda, zwierzetami i praktyczne
dziafania.

Wspotpracowalismy z placéwkami oswiatowymi, instytucjami kultury, samorzgdami oraz organizacjami spotecznymi przy
realizacji wydarzen edukacyjnych, terapeutycznych i integracyjnych na terenie regionu.

Niezmiennie waznym filarem dziatalnosci Fundacji pozostaje utrzymywanie duzego stada zwierzat gospodarskich i
towarzyszgcych — w tym 22 koni — ktdre stanowig nie tylko element codziennej troski i odpowiedzialnosci, ale przede wszystkim
sg niezwykle istotnymi uczestnikami procesoéw terapeutycznych i edukacyjnych. Relacje budowane pomiedzy uczestnikami zaje¢
a zwierzetami wspierajg rozwadj zaufania, poczucia sprawczosci, empatii, odpowiedzialnosci oraz odpornosci psychicznej.

Dziatania Fundacji byty realizowane przy zaangazowaniu zespotu specjalistow, instruktoréw i wolontariuszy, we wspétpracy z
lokalnymi partnerami spotecznymi, edukacyjnymi i samorzgdowymi.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O K K

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

7000

Osoby prawne

25

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

Zwierzeta

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Fundacja zapewnia stafg opieke i bezpieczne
schronienie do konca zycia wszystkim
zwierzetom znajdujacym sie pod jej opieka. Jej
celem jest utrzymywanie zwierzat w najwyzszym
mozliwym dobrostanie — zaréwno fizycznym, jak
i emocjonalnym.

Pod statg opieka Fundacji pozostaja: 22 konie, 2
kozy, 5 owiec, Swinka wietnamska, 6 psow, 10
kotéw, 7 kur oraz kaczka.

Fundacja zapewnia zwierzetom codzienng
opieke, odpowiednie warunki bytowe, wiasciwe
zywienie oraz niezbedng opieke weterynaryjna,
tworzac dla nich bezpieczng i spokojna
przestrzen do zycia. Zwierzeta pozostajgce pod
opieka Fundacji sg jednoczes$nie waznym
elementem prowadzonych dziatari edukacyjnych
i terapeutycznych, wspierajac rozwdj dzieci,
mtodziezy i dorostych poprzez budowanie relacji
opartych na zaufaniu, empatii i wzajemnym
szacunku.

01.43.7 26 008,51 zt
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Fundacja organizuje i prowadzi dziatania
terapeutyczne, edukacyjne i rozwojowe
skierowane do dzieci, mtodziezy oraz oséb
dorostych z niepetnosprawnosciami i
szczegllnymi potrzebami. Realizowane sg m.in.
zajecia z zakresu hipoterapii, dogoterapii,
kynoedukacji oraz innych form animaloterapii,
prowadzone przez wykwalifikowang kadre z
udziatem odpowiednio przygotowanych i
regularnie monitorowanych zwierzat.

Dziatania Fundacji wspierajg rozwdj
emocjonalny, spoteczny i poznawczy
uczestnikdw, wzmacniajg poczucie sprawczosci,
samodzielno$¢ oraz umiejetnos¢ budowania
bezpiecznych relacji. Programy terapeutyczne i
dziatalnos¢ na rzecz oséb edukacyjne opierajg sie na indywidualnym
niepetnosprawnych podejsciu do potrzeb uczestnikdéw oraz
wykorzystuja kontakt z przyrodg i zwierzetami
jako naturalne $rodowisko wspierajgce rozwdj.

85.60.Z 0,00 zt

W 2025 roku Fundacja zrealizowata pierwsza
edycje autorskiego projektu ,,.SamoDZIELNE
Dzieciaki” — terapeutycznego obozu dla dzieci z
niepetnosprawnosciami, ktérego celem byto
rozwijanie samodzielnosci, kompetencji
spotecznych, wspdtpracy oraz pewnosci siebie
poprzez doswiadczenia oparte na relacji z
ludZmi, zwierzetami i naturg.

Z dziatan Fundacji korzystajg m.in. osoby ze
spektrum autyzmu, z zespotem Downa, ADHD,
niepetnosprawnoscia intelektualng oraz innymi
trudnosciami rozwojowymi i emocjonalnymi.

Fundacja prowadzi dziatania edukacyjne z
zakresu ochrony przyrody, dobrostanu zwierzat
oraz odpowiedzialnych relacji cztowieka z
Naturga. Organizuje warsztaty terenowe, zajecia
przyrodnicze i wydarzenia edukacyjne dla dzieci,
mtodziezy i dorostych, ktorych celem jest
rozwijanie wiedzy o lokalnych ekosystemach,
gatunkach rodzimych oraz znaczeniu
bioréznorodnosci.

W 2025 roku Fundacja realizowata projekty
edukacyjne, w tym ,,Lesna Edukacja”, Moc
Matych Spotecznosci [z warsztatami
przyrodniczymi Tropem borsuka] oraz projekt
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i Bat Grants, poswiecony ochronie i popularyzacji
3 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci |wiedzy o nietoperzach. Dziatania te promowaty |85.59.B 0,00 zt
i mtodziezy Swiadome korzystanie z zasobdw przyrody,
poszanowanie dzikich zwierzat oraz budowanie
wiezi z Naturg poprzez bezposrednie
doswiadczenie.

Fundacja prowadzi réwniez dziatania
popularyzujace wiedze o potrzebach zwierzat
gospodarskich i towarzyszacych oraz promuje ich
dobrostan poprzez zajecia edukacyjne,
kynoedukacyjne, spotkania z udziatem zwierzat i
materiaty publikowane w mediach
spotecznosciowych. Celem tych dziatan jest
ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci,
empatii oraz troski o Srodowisko naturalne i jego
mieszkancow.
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Fundacja prowadzi odptatne warsztaty
edukacyjne, przyrodnicze i rozwojowe dla
dzieci, mfodziezy, dorostych oraz rodzin.
Oferta obejmuje m.in. zajecia z
kynoedukacji, edukacji przyrodniczej,
warsztaty terenowe, bushcraftowe oraz
spotkania z udziatem zwierzat, ktérych
celem jest rozwijanie wiedzy o przyrodzie,
dobrostanie zwierzat oraz
odpowiedzialnych relacjach cztowieka z
natura.

W ramach dziatalnosci odptatnej
realizowane sg réwniez autorskie programy
edukacyjne i rozwojowe, w tym warsztaty
,Tropem Borsuka”, zajecia TUS w asyscie
koni, autorskie zajecia ArteTUS, warsztaty
rozwojowe ,,Blizej koni, blizej siebie”,
warsztaty przyrodnicze dla rodzin oraz inne
dziatania wykorzystujgce kontakt z przyroda
jako narzedzie wspierajgce rozwdj osobisty i
kompetencje spoteczne.

Catos¢ dochodu uzyskiwanego z odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego
przeznaczana jest na realizacje celéw
statutowych Fundacji, w szczegélnosci
rozwdj programéw edukacyjnych i
terapeutycznych oraz utrzymanie zwierzat
wykorzystywanych w dziataniach Fundacji.

85.59.B

0,00 zt
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Fundacja prowadzi odptatne zajecia z
zakresu hipoterapii, dogoterapii, treningu
umiejetnosci spotecznych (TUS) oraz innych
form wspomagania rozwoju z udziatem
zwierzat. Zajecia kierowane sg do dzieci,
mtodziezy i oséb dorostych z
niepetnosprawnosciami oraz szczegdlnymi
potrzebami rozwojowymi i emocjonalnymi.

Programy prowadzone przez Fundacje tgcza
elementy terapii, psychoedukacji, edukacji
przyrodniczej oraz rozwijania kompetencji
spotecznych. Ich celem jest wzmacnianie
dziatalnos¢ na rzecz oséb poczucia sprawczosci, samodzielnosci,
niepetnosprawnych komunikacji, regulacji emocji oraz
budowania bezpiecznych relacji z innymi
ludZmi i otaczajgcym Swiatem.

Wszystkie zajecia prowadzone sg przez
wykwalifikowang kadre z udziatem
odpowiednio przygotowanych zwierzat, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i
mozliwosci uczestnikéw. Srodki uzyskane z
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
sa w catosci przeznaczane na realizacje
celéw statutowych Fundacji oraz dalszy
rozwa@j dziatalnosci terapeutycznej,
edukacyjnej i spotecznej.

85.60.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

493 994,72 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

338 578,25 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

154 209,67 z

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 800,00 zt
e) pozostate przychody 406,80 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15



2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

26 210,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 211 674,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 156 880,94 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 54 793,06 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 100 693,35 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

96 183,67 zt

dzien roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0séb prawnych 4 509,68 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 155 416,47 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

1127,09 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

26 008,51 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Zakup pokarmu dla zwierzat, pasze, siano

17 753,41 zt

N

Ustugi weterynaryjne

8 255,10 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

515 825,24 zt

26 008,51 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 189 207,87 zt 26 008,51 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 154 291,29 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 152,98 zt
e) koszty administracyjne 172 171,94 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1,16 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

LU B |

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 149 370,38 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -81,62 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 8 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

155 632,38 zt

a) z tytutu umow o prace

120 602,38 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

120 602,38 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 35 030,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

155 632,38 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

30 109,47 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

125 522,91 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1 015,99 z

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 502,94 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 190,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]Iskierka odpornosci — Wzmacnianie odpornosci Narodowy Instytut Wolnosci — 50 000,00 zt
budowanie sity psychiczneji |psychicznej, budowanie relacji |Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
wiezi spotecznych poprzez  |orazintegracja Obywatelskiego
relacje z Natura. miedzypokoleniowa poprzez
dziatania prowadzone w
bezpiecznym, naturalnym
otoczeniu i w oparciu o relacje —
z innymi ludZmi, ze zwierzetami
i z Natura.
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2|Edukacja lesna Lepsze poznanie siebie, swoich |Instytucja Posredniczgca FEM 2021- 4 793,06 zt
emocji, predyspozycji, 2027 - Matopolskie Centrum
wzmacnianie pewnosci siebie  |Przedsiebiorczosci
pofaczone z edukacjg w terenie
i budowaniem poczucia zwigzku
cztowieka ze $rodowiskiem
przyrodniczym.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Ewelina Haraf 2026-07-15
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