
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina M. ZIELONA GÓRA

Powiat M. ZIELONA GÓRA

Ulica OBYWATELSKA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość ZIELONA GÓRA Kod pocztowy 65-736 Poczta ZIELONA GÓRA Nr telefonu 68-323-07-47

Nr faksu 68-323-07-47 E-mail 
tecza@stowarzyszenietecza.zgora.pl

Strona www www.stowarzyszenietecza.com.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

1998-11-23

2005-02-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 97119193300000 6. Numer KRS 0000006274

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Ambroży Prezes TAK

Katarzyna Kozakowska Wiceprezes TAK

Krystyna Pustkowiak Skarbnik TAK

Irena Baran Sekretarz TAK

Józefa Tutkowska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Długosz Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Błaszczak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Barbara Mielnik Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH "TĘCZA" DIECEZJI 
ZIELONOGÓRSKO-GORZOWSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest otaczanie opieką osób z 
niepełnosprawnościami, ich rodzin i opiekunów oraz świadczenie im 
pomocy, kształtowanie dojrzałych chrześcijan oraz aktywne uczestnictwo 
we wspólnocie i misji Kościoła przez upowszechnianie katolickich wartości 
i zasad we wszystkich dziedzinach życia, zwłaszcza społecznego i 
kulturalnego.
1.Do zadań stowarzyszenia należy:
 1) podejmowanie inicjatyw społecznych mających na celu wszechstronną 
pomoc osobom z niepełnosprawnościami, ich rodzinom i opiekunom,
  2) szerzenie idei integracji osób z niepełnosprawnościami ze zdrowymi,
  3) prowadzenie działalności charytatywno-opiekuńczej,
  4) pogłębianie formacji religijnej,
  5) promocja i organizacja wolontariatu,
  6) reprezentowanie interesów osób niepełnosprawnych wobec władz 
publicznych,
  7) inicjowanie działań promujących zatrudnienie i aktywizację zawodową 
osób z niepełnosprawnościami, przeciwdziałanie bezrobociu wśród osób z 
niepełnosprawnościami,
  8) podejmowanie zadań z zakresu pomocy społecznej,
  9) promocja i ochrona zdrowia.
10)pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,
11)działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
12)podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 
13)działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,                  
14)działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym, 
15)działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości, 
16)działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 
17)działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania, 
18)działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego, 
19)wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
20)turystyka i krajoznawstwo, 
21)działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami, 
22)działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,                 
23)przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym.

2. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej.

3. Cele i Zadania realizowane będą w ramach działalności odpłatnej i 
nieodpłatnej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania poprzez:
1. prowadzenie placówek rehabilitacyjnych, terapeutycznych, 
oświatowych, opiekuńczych, warsztatów terapii zajęciowej,
2. organizowanie rekolekcji dni skupienia,
3. organizowanie obozów, kolonii, turnusów rehabilitacyjnych  oraz 
wycieczek rekreacyjnych, krajoznawczych, imprez  kulturalnych oraz 
innych form wypoczynku dla osób 
    z różnymi dysfunkcjami oraz członków Stowarzyszenia,
4. organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych i rekreacyjnych,
5. organizowanie szkoleń, sympozjów, konferencji, kursów, warsztatów 
oraz innych form,
6. współpracę z organami administracji publicznej oraz krajowymi i 
zagranicznymi organizacjami działającymi na rzecz osób 
niepełnosprawnych, których Stowarzyszenie  
    może być członkiem,
7.zbieranie, w formach prawem polskim przewidzianych, funduszy od osób 
prawnych, osób fizycznych i wszelkich jednostek organizacyjnych 
nieposiadających osobowości prawnej, które zostaną przeznaczone na 
osiągnięcie celów Stowarzyszenia,
8.organizowanie i prowadzenie placówek wychowawczych, opiekuńczych, 
oświatowych, medycznych, poradnictwa oraz innych właściwych dla 
realizacji zadań Stowarzyszenia, takich jak: domy rekolekcyjne, ośrodki 
wsparcia, ośrodki rehabilitacyjne, punkty poradnictwa, domy  pomocy 
społecznej i domy rodzinne, hostele, mieszkania chronione, treningowe, 
środowiskowe domy samopomocy, warsztaty terapii zajęciowej,  
spółdzielnie socjalne i inne,
9.formacja i kształcenie członków Stowarzyszenia i wolontariuszy,
10.działalność edukacyjną;
11.działalność sportową;
12.różne formy wspierające wypoczynek;
13.organizowanie różnego rodzaju imprez;
14.działania zdrowotne i rehabilitacyjne;
15.współpracę z innymi instytucjami i organizacjami.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

150

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W roku sprawozdawczym Katolickie Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Tęcza” prowadziło nieodpłatną 
działalność pożytku publicznego, której głównym celem było wspieranie osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin w 
osiąganiu jak największej samodzielności, aktywności społecznej i zawodowej oraz poprawie jakości życia. Beneficjentami 
działań Stowarzyszenia były przede wszystkim dorosłe osoby z niepełnosprawnością intelektualną, osoby z zaburzeniami 
psychicznymi oraz osoby z niepełnosprawnościami sprzężonymi.
Podstawowym obszarem działalności było prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej „FUZJA”, w którym realizowano 
rehabilitację społeczną i zawodową poprzez terapię zajęciową, treningi umiejętności społecznych, zawodowych i życia 
codziennego, wsparcie psychologiczne, zajęcia ruchowe oraz praktyki zawodowe organizowane u lokalnych pracodawców. 
Celem prowadzonych działań było rozwijanie samodzielności uczestników, przygotowanie ich do możliwie niezależnego życia 
oraz zwiększanie szans na podjęcie zatrudnienia na otwartym lub wspomaganym rynku pracy.
Stowarzyszenie prowadziło również Powiatowy Ośrodek Wsparcia „Parasol”, zapewniający osobom z niepełnosprawnościami i 
zaburzeniami psychicznymi dzienne wsparcie terapeutyczne, rehabilitację społeczną, treningi funkcjonowania w życiu 
codziennym, rozwijanie kompetencji społecznych oraz integrację ze środowiskiem lokalnym.
W ramach działalności realizowano także zajęcia klubowe skierowane do osób oczekujących na przyjęcie do Warsztatu Terapii 
Zajęciowej oraz osób, które zakończyły udział w terapii. Ich celem było utrzymanie efektów rehabilitacji, rozwijanie 
samodzielności, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz wspieranie aktywności społecznej i zawodowej uczestników. 
Stowarzyszenie organizowało praktyki zawodowe, działania z zakresu zatrudnienia wspieranego, wydarzenia integracyjne, 
rekreacyjne i sportowe, w tym turnieje sportowe, wycieczki i konkursy, promujące aktywny udział osób z 
niepełnosprawnościami w życiu społecznym.
W celu zapewnienia wysokiej jakości świadczonego wsparcia organizowano szkolenia podnoszące kwalifikacje kadry. W roku 
sprawozdawczym działalnością objęto 80 uczestników Warsztatu Terapii Zajęciowej „FUZJA”, 35 uczestników Powiatowego 
Ośrodka Wsparcia „Parasol” oraz 9 uczestników zajęć klubowych. Prowadzone działania przyczyniały się do zwiększania 
samodzielności, integracji społecznej, aktywizacji zawodowej oraz poprawy jakości życia osób z niepełnosprawnościami, 
realizując cele statutowe Stowarzyszenia oraz zadania pożytku publicznego.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej 
„FUZJA”, realizującego rehabilitację społeczną i 
zawodową osób z niepełnosprawnościami 
poprzez terapię zajęciową, indywidualne 
programy rehabilitacji, treningi umiejętności 
społecznych, zawodowych i życia codziennego 
oraz wsparcie psychologiczne. Działalność 
Warsztatu ukierunkowana jest na rozwijanie 
samodzielności, zaradności osobistej, 
kompetencji społecznych i zawodowych 
uczestników, zwiększanie ich aktywności oraz 
przygotowanie do możliwie niezależnego życia, 
podjęcia zatrudnienia lub innych form 
aktywności społecznej i zawodowej.

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie Powiatowego Ośrodka Wsparcia 
„Parasol”, funkcjonującego na prawach 
środowiskowego domu samopomocy, 
przeznaczonego dla osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, niepełnosprawnościami 
sprzężonymi oraz osób w kryzysie psychicznym. 
Działalność Ośrodka obejmuje świadczenie 
dziennego wsparcia, prowadzenie treningów 
funkcjonowania w życiu codziennym, treningów 
umiejętności społecznych, zajęć 
terapeutycznych, rehabilitacji społecznej oraz 
działań integracyjnych. Celem realizowanych 
działań jest rozwijanie samodzielności 
uczestników, wzmacnianie ich kompetencji 
społecznych i życiowych, przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu, poprawa jakości życia 
oraz zwiększanie aktywności i uczestnictwa w 
życiu społeczności lokalnej.

88.10,Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizacja wydarzeń integracyjnych, 
sportowych, edukacyjnych i kulturalnych 
promujących aktywność osób z 
niepełnosprawnościami, obejmujących w 
szczególności turnieje sportowe, warsztaty, 
konkursy, wycieczki, spotkania integracyjne oraz 
wydarzenia okolicznościowe. Działania te miały 
na celu rozwijanie aktywności społecznej i 
fizycznej uczestników, wzmacnianie kompetencji 
społecznych, budowanie relacji 
interpersonalnych, przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu oraz promowanie idei równego 
uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w 
życiu społecznym. Organizowane wydarzenia 
sprzyjały integracji uczestników ze społecznością 
lokalną, kształtowaniu postaw współpracy, 
wzajemnego szacunku i odpowiedzialności oraz 
zwiększaniu świadomości społecznej na temat 
potencjału i możliwości osób z 
niepełnosprawnościami.

93.19.Z 5 000,00 zł
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13 792,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 766 534,68 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 785 453,08 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 785 453,08 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 4 930,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 593 239,25 zł

311 251,00 zł

2 862 044,43 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 195,50 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 1 537,24 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 5 000,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 790 452,17 zł 5 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

4 790 388,17 zł 5 000,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

64,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Organizacja XI Turnieju Piłki Nożnej Osób z Niepełnosprawnościami (zakup nagród, medali, 
pucharów, materiałów organizacyjnych, catering, napoje oraz pokrycie kosztów organizacji 
wydarzenia)

5 000,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

1 680,00 zł

3 250,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -4 935,09 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

50 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

49,38 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

47 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 899 886,62 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 899 886,62 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 894,52 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 444,82 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 883 198,66 zł

2 375 108,64 zł

- nagrody

- premie

20 644,24 zł

125 766,96 zł

- inne świadczenia 361 678,82 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 16 687,96 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 899 886,62 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 689,58 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęciowej 
"Fuzja"

Celem działalności Warsztatu 
Terapii Zajęciowej „FUZJA” jest 
wspieranie osób z 
niepełnosprawnościami w 
osiąganiu jak największej 
samodzielności, rozwijaniu 
kompetencji społecznych i 
zawodowych oraz 
przygotowaniu do aktywnego 
życia i podjęcia zatrudnienia. 
Działania Warsztatu opierają się 
na indywidualnym podejściu, 
wzmacnianiu sprawczości 
uczestników i rozwijaniu ich 
potencjału, zgodnie z ideą „WTZ 
– przystanek, nie cel”.

Urząd Miasta Zielona Góra 311 251,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 708,98 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Powiatowy Ośrodek 
Wsparcia "Parasol"

prowadzenie powiatowego 
ośrodka wsparcia dla osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną , w kryzysie 
psychicznym i sprzężoną

Budżet Państwa 1 593 239,25 zł

2 Warsztat Terapii Zajęciowej 
"Fuzja"

celem działalności Warsztatu 
Terapii Zajęciowej „FUZJA” jest 
wspieranie osób z 
niepełnosprawnościami w 
osiąganiu jak największej 
samodzielności, rozwijaniu 
kompetencji społecznych i 
zawodowych oraz 
przygotowaniu do aktywnego 
życia i podjęcia zatrudnienia. 
Działania Warsztatu opierają się 
na indywidualnym podejściu, 
wzmacnianiu sprawczości 
uczestników i rozwijaniu ich 
potencjału, zgodnie z ideą „WTZ 
– przystanek, nie cel”.

PFRON 2 785 515,16 zł

3 Zajęcia klubowe przy WTZ 
"Fuzja"

Celem zajęć klubowych było 
wspieranie osób z 
niepełnosprawnościami – 
zarówno oczekujących na 
przyjęcie do Warsztatu Terapii 
Zajęciowej, jak i osób, które 
zakończyły udział w terapii – w 
rozwijaniu i utrzymaniu 
samodzielności, kompetencji 
społecznych i zawodowych oraz 
przygotowaniu do aktywnego 
uczestnictwa w życiu 
społecznym i zawodowym. 
Działania sprzyjały 
przeciwdziałaniu wykluczeniu 
społecznemu oraz zapewnieniu 
ciągłości procesu rehabilitacji.

PFRON 52 769,27 zł

4 Odporność psychiczna w 
zawodach pomocowych - jak 
dbać o siebie by pomagać 
innym? – Praca z osobami z 
zaburzeniami psychicznymi – 
uczestnikami Warsztatów 
Terapii Zajęciowej

Promowanie i wspieranie 
zdrowia psychicznego oraz 
tworzenie przyjaznych 
środowisk pracy poprzez m.in. 
szkolenia z zakresu zarządzania 
wiekiem, radzenia sobie ze 
stresem, pozytywnej 
psychologii, dobrostanu 
psychicznego oraz budowania 
zdrowej i różnorodnej kultury 
organizacyjnej – 15 
pracowników

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 
Powiatowy Urząd Pracy

23 760,00 zł
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Ambroży - Prezes
Krystyna Pustkowiak - Skarbnik Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 1

2026-07-15
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