
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina JAROSŁAW

Powiat JAROSŁAWSKI

Ulica 3-GO MAJA Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość JAROSŁAW Kod pocztowy 37-500 Poczta JAROSŁAW Nr telefonu 662424969

Nr faksu E-mail nmp-kp@wp.pl Strona www www.nowakultura.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-10-16

2008-10-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18029120700000 6. Numer KRS 0000296159

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KRZYSZTOF SZCZYGIELSKI PRZEWODNICZĄCY TAK

MARCIN WYWROT WICEPRZEWODNICZĄCY TAK

LESZEK KĘDZIOR SKARBNIK TAK

AGATA PELC CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ARTUR SZYK SEKRETARZ TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RAFAŁ BURYŁO CZŁONEK TAK

KRYSTYNA GLINIAK CZŁONEK TAK

WOJCIECH RAUCH CZŁONEK TAK

ELŻBIETA KUTA CZŁONEK TAK

PAWEŁ WOJSA CZŁONEK TAK

STOWARZYSZENIE "NOWA KULTURA" W JAROSŁAWIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest służba na rzecz misji Kościoła Rzymsko-
Katolickiego we współczesnym świecie realizowane we współpracy z Jego 
pasterzami poprzez kształtowanie postaw promujących godność każdego 
człowieka oraz budowanie jedności, a w szczególności:
1. Uczestnictwo w różnych formach działalności ewangelizacyjnej Kościoła,
2. Prowadzenie profilaktyki antyalkoholowej i szerzenie idei abstynenckiej,
3. Propagowanie „zdrowego stylu życia”
4. Wspieranie programów służących przeciwdziałaniu narkomanii i innym 
uzależnieniom,
5. Zapobieganie społecznemu wykluczeniu osób zagrożonych patologią 
społeczną oraz stworzenie warunków prowadzących do reintegracji i 
rehabilitacji społecznej,
6. Wspomaganie rodzin w kształtowaniu ich życia małżeńskiego i 
rodzinnego zgodnie z zasadami ewangelii wyrażonymi w nauce Kościoła 
Katolickiego,
7. Działalność charytatywna na rzecz osób ubogich, chorych, cierpiących, 
polegająca w szczególności na świadczeniu pomocy wspierającej 
wydawanie posiłków dla osób ubogich i bezdomnych. Współpraca z 
instytucjami oraz organizacjami realizującymi zadania zbieżne z celem 
Stowarzyszenia,
8. Troskę o rozwój kultury chrześcijańskiej promującej integralny rozwój 
osoby ludzkiej,
9. Rozwijanie postaw patriotycznych,
10. Wpływanie na kształt polityki społecznej,
11. Przygotowanie katolików świeckich do aktywnego i odpowiedzialnego 
uczestnictwa w życiu Kościoła i Ojczyzny.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez wykonywanie zadań w 
zakresie:
1. Pracy formacyjnej wśród dzieci, młodzieży i dorosłych,
2. Promowanie stylu życia bez uzależnień,
3. Promowanie jadalni dla ubogich,
4. Udzielenie pomocy materialnej (nocleg, wyżywienie, odzież, itp.),
5. Dożywienie i pomoc osobom w potrzebie,
6. Udzielanie wsparcia duchowego,
7. Udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej, 
pedagogicznej i prawnej,
8. Pomoc w reintegracji zawodowej i społecznej osób bezdomnych i 
zagrożonych bezdomnością,
9. Prowadzenie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych,
10. Udzielanie pomocy osobom przebywającym w zakładach karnych,
11. Organizowania rekolekcji i spotkań ewangelizacyjnych,
12. Realizowania zorganizowanych form wypoczynku dzieci, młodzieży i 
dorosłych,
13. Podejmowania i wspierania inicjatyw obywatelskich, szczególnie na 
rzecz ochrony godności każdego człowieka,
14. Działania na rzecz ochrony praw małżeństwa i rodziny, ze szczególnym 
uwzględnieniem praw dziecka, upowszechniania i ochrony praw kobiet 
oraz działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
15. Prowadzenia działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz akcji 
społecznych,
16. Organizowania konferencji i mitingów trzeźwościowych,
17. Organizowania spotkań towarzyskich, zabaw, festynów, pikników 
bezalkoholowych,
18. Tworzenia grup wsparcia dla osób dysfunkcyjnych,
19. Pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej, stwarzanie warunków do wyrównywania szans tych 
rodzin i osób,
20. Działalności charytatywnej,
21. Promocji i organizacji wolontariatu,
22. Prowadzenie działalności wydawniczej,
23. Ochrony i promocji zdrowia,
24. Nauki, edukacji, oświaty i wychowania,
25. Organizowania koncertów, wystaw, konferencji, sympozjów, projekcji 
filmowych, wieczorów autorskich i innych wydarzeń kulturalnych,
26. Podtrzymywania tradycji narodowych, pielęgnowanie polskości, 
podnoszenia świadomości historycznej i kulturalnej, w tym znajomości 
„małej ojczyzny”,
27. Upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,
28. Promowania działalności młodych twórców,
29. Współpracy z samorządem terytorialnym w sferze realizacji jego zadań 
własnych, zgodnych z programem Stowarzyszenia,
30. Realizacji zadań należących do sfery pożytku publicznego zgodnych z 
celami Stowarzyszenia,
31. Podejmowania innych działań zgodnych z prawem w ramach 
działalności statutowej jakie okażą się celowe dla rozwoju stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Odbiorcami działań realizowanych przez Stowarzyszenie Nowa Kultura w Jarosławiu to przede 
wszystkim dzieci, młodzież oraz osoby dorosłe - wykluczone społecznie pochodzące z ubogich 
zagrożonych patologią oraz z różnego rodzaju niepełnosprawnościami.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

297

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Celem Stowarzyszenia jest służba na rzecz misji Kościoła Rzymsko-Katolickiego we współczesnym świecie realizowane we 
współpracy z Jego pasterzami poprzez kształtowanie postaw promujących godność każdego człowieka oraz budowanie jedności, 
a w szczególności:
1. Uczestnictwo w różnych formach działalności ewangelizacyjnej Kościoła,
2. Prowadzenie profilaktyki antyalkoholowej i szerzenie idei abstynenckiej,
3. Propagowanie „zdrowego stylu życia”
4. Wspieranie programów służących przeciwdziałaniu narkomanii i innym uzależnieniom,
5. Zapobieganie społecznemu wykluczeniu osób zagrożonych patologią społeczną oraz stworzenie warunków prowadzących do 
reintegracji i rehabilitacji społecznej,
6. Wspomaganie rodzin w kształtowaniu ich życia małżeńskiego i rodzinnego zgodnie z zasadami ewangelii wyrażonymi w nauce 
Kościoła Katolickiego,
7. Działalność charytatywna na rzecz osób ubogich, chorych, cierpiących, polegająca w szczególności na świadczeniu pomocy 
wspierającej wydawanie posiłków dla osób ubogich i bezdomnych. Współpraca z instytucjami oraz organizacjami realizującymi 
zadania zbieżne z celem Stowarzyszenia,
8. Troskę o rozwój kultury chrześcijańskiej promującej integralny rozwój osoby ludzkiej,
9. Rozwijanie postaw patriotycznych,
10. Wpływanie na kształt polityki społecznej,
11. Przygotowanie katolików świeckich do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu Kościoła i Ojczyzny.
Naszym głównym zadaniem jest pomaganie. Pomaganie przede wszystkim biednym i ubogim poprzez organizację zbiórki 
odzieży i żywności, aktywizację zawodową, pomoc finansową, pomoc pokrzywdzonym poprzez pomoc prawną, psychologiczną 
oraz materialną, itp.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Działania na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu oraz zjawiskom patologii 
społecznych obejmują w szczególności 
podejmowanie inicjatyw zmierzających do 
zwiększenia aktywności zawodowej i społecznej 
osób z niepełnosprawnościami. Celem tych 
działań jest nie tylko umożliwienie osobom 
niepełnosprawnym podjęcia zatrudnienia, ale 
również ich pełniejsza integracja ze 
społeczeństwem oraz wzmocnienie poczucia 
własnej wartości i samodzielności. Realizacja 
tych celów odbywa się poprzez organizację 
różnorodnych form wsparcia, w tym doradztwa 
zawodowego, szkoleń podnoszących 
kwalifikacje, warsztatów aktywizujących oraz 
pośrednictwa pracy. Równolegle prowadzone są 
działania ukierunkowane na wsparcie dzieci i 
młodzieży z rodzin ubogich oraz zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i problemami 
opiekuńczo-wychowawczymi. W ramach tych 
inicjatyw prowadzona jest świetlica 
środowiskowa, stanowiąca bezpieczne i 
wspierające środowisko dla dzieci pochodzących 
z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji 
życiowej. Świetlica oferuje pomoc w nauce, 
zajęcia rozwijające zainteresowania i 
kompetencje społeczne oraz opiekę 
wychowawczą. Dodatkowo, w okresie letnim 
organizowane są półkolonie, które zapewniają 
dzieciom atrakcyjne i rozwijające formy 
spędzania wolnego czasu. Program półkolonii 
obejmuje zajęcia rekreacyjne, edukacyjne i 
integracyjne, mające na celu nie tylko 
zapewnienie dzieciom bezpieczeńs

63.99.Z 380,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 388 247,15 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 000 957,88 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 352 289,27 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Prowadzenie działań formacyjnych oraz 
pomocowych na rzecz społeczności lokalnej 
Nasza działalność obejmuje szeroko 
zakrojone prace formacyjne skierowane do 
różnych grup wiekowych – dzieci, młodzieży 
oraz dorosłych. Poprzez regularne 
spotkania, warsztaty, rekolekcje i zajęcia 
edukacyjne, staramy się wspierać rozwój 
duchowy, moralny i społeczny uczestników. 
Szczególny nacisk kładziemy na 
kształtowanie postaw odpowiedzialności, 
empatii i troski o drugiego człowieka, 
promując jednocześnie styl życia wolny od 
wszelkiego rodzaju uzależnień. W ramach 
działań charytatywnych prowadzimy 
jadalnię dla osób ubogich i znajdujących się 
w trudnej sytuacji życiowej, zapewniając im 
ciepły posiłek oraz przestrzeń do spotkania i 
rozmowy. Ponadto oferujemy pomoc 
materialną, dostarczając najbardziej 
potrzebującym niezbędne wsparcie w 
postaci noclegów, wyżywienia, odzieży oraz 
środków higienicznych. Działania te mają na 
celu nie tylko doraźną pomoc, ale również 
długofalowe wsparcie w procesie 
wychodzenia z kryzysu i odzyskiwania 
samodzielności.

94.91.Z 420,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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9 201,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 103 651,06 zł

e) pozostałe przychody 35 000,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 17 100,00 zł

2.4. Z innych źródeł 2 258 294,99 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 380,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Koszty administracjne 400,00 zł

1 Koszty administracyjne 400,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

974 656,78 zł

128 994,28 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

17 100,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 24 659,50 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 199 802,74 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 207 646,21 zł 1 380,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

976 298,38 zł 400,00 zł

2 152 486,53 zł 580,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

78 861,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

400,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

22 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

15,68 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

5 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 958 317,45 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

958 317,45 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 666,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 666,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

850 854,61 zł

850 854,61 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 107 462,84 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 863 696,11 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 94 621,34 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 10



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROWADZENIE 
CAŁOROCZNEJ ŚWIETLICY 
ŚRODOWISKOWEJ Z 
PROGRAMEM PROFILAKTYKI 
ALKOHOLOWEJ DLA DZIECI I 
MŁODZIEŻY Z TERENU 
MIASTA JAROSŁAWIA

KSZTAŁTOWANIE 
CHARAKTERÓW I OSOBOWOŚCI 
MŁODYCH LUDZI ZGODNIE Z 
DEKALOGIEM

URZĄD MIASTA JAROSŁAW 35 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 666,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 MINISTERSTWO 
SPRAWIEDLIWOŚCI UMOWA 
DFS-VI.7211.83.2021

GŁÓWNYM ZADANIEM JEST 
POMAGANIE 
POKRZYWDZONYM, UBOGIM, 
POPRZEZ POMOC MATERIALNĄ, 
POMOC PRAWNĄ, POMOC 
PSYCHOLOGICZNĄ

MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOŚCI 974 656,78 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

KRZYSZTOF SZCZYGIELSKI Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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