Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "NOWA KULTURA" W JAROStAWIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat JAROSLAWSKI

kontaktowe

Gmina JAROStAW Ulica 3-GO MAJA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ JAROSEAW Kod pocztowy 37-500 Poczta JAROSLAW Nr telefonu 662424969

Nr faksu E-mail nmp-kp@wp.pl Strona www www.nowakultura.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-10-16

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-10-16

publicznego

5. Numer REGON 18029120700000 6. Numer KRS 0000296159
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji KRZYSZTOF SZCZYGIELSKI |PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MARCIN WYWROT WICEPRZEWODNICZACY TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) LESZEK KEDZIOR SKARBNIK TAK
AGATA PELC CZLONEK ZARZADU TAK
ARTUR SZYK SEKRETARZ TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & INaswisko unkga pisany co
RAFAL BURYLO CZLONEK TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub KRYSTYNA GLINIAK CZLONEK TAK

nadzoru) WOIJCIECH RAUCH CZtONEK TAK
ELZBIETA KUTA CZtONEK TAK
PAWEL WOIJSA CZLONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest stuzba na rzecz misji Kosciota Rzymsko-
Katolickiego we wspdtczesnym $wiecie realizowane we wspotpracy z Jego
pasterzami poprzez ksztattowanie postaw promujgcych godnos¢ kazdego
cztowieka oraz budowanie jednosci, a w szczegdlnosci:

1. Uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci ewangelizacyjnej Kosciota,
2. Prowadzenie profilaktyki antyalkoholowej i szerzenie idei abstynenckiej,
3. Propagowanie ,,zdrowego stylu zycia”

4. Wspieranie programéw stuzgcych przeciwdziataniu narkomanii i innym
uzaleznieniom,

5. Zapobieganie spotecznemu wykluczeniu oséb zagrozonych patologia
spoteczng oraz stworzenie warunkéw prowadzgcych do reintegracji i
rehabilitacji spotecznej,

6. Wspomaganie rodzin w ksztattowaniu ich zycia matzenskiego i
rodzinnego zgodnie z zasadami ewangelii wyrazonymi w nauce Kosciota
Katolickiego,

7. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb ubogich, chorych, cierpigcych,
polegajaca w szczegdlnosci na Swiadczeniu pomocy wspierajgcej
wydawanie positkéw dla oséb ubogich i bezdomnych. Wspétpraca z
instytucjami oraz organizacjami realizujgcymi zadania zbiezne z celem
Stowarzyszenia,

8. Troske o rozwdj kultury chrzescijanskiej promujacej integralny rozwéj
osoby ludzkiej,

9. Rozwijanie postaw patriotycznych,

10. Wptywanie na ksztatt polityki spotecznej,

11. Przygotowanie katolikéw Swieckich do aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu Kosciota i Ojczyzny.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez wykonywanie zadan w
zakresie:

. Pracy formacyjnej wsérdd dzieci, mtodziezy i dorostych,

. Promowanie stylu zycia bez uzaleznien,

. Promowanie jadalni dla ubogich,

. Udzielenie pomocy materialnej (nocleg, wyzywienie, odziez, itp.),

. Dozywienie i pomoc osobom w potrzebie,

. Udzielanie wsparcia duchowego,

. Udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej,
pedagogicznej i prawnej,

8. Pomoc w reintegracji zawodowej i spotecznej oséb bezdomnych i
zagrozonych bezdomnoscisa,

9. Prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych,

10. Udzielanie pomocy osobom przebywajgcym w zaktadach karnych,
11. Organizowania rekolekcji i spotkan ewangelizacyjnych,

12. Realizowania zorganizowanych form wypoczynku dzieci, mtodziezy i
dorostych,

13. Podejmowania i wspierania inicjatyw obywatelskich, szczegdlnie na
rzecz ochrony godnosci kazdego cztowieka,

14. Dziatania na rzecz ochrony praw matzenstwa i rodziny, ze szczegélnym
uwzglednieniem praw dziecka, upowszechniania i ochrony praw kobiet
oraz dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

15. Prowadzenia dziatalno$ci edukacyjnej i szkoleniowej oraz akcji
spotecznych,

16. Organizowania konferencji i mitingdw trzezwosciowych,

17. Organizowania spotkan towarzyskich, zabaw, festyndw, piknikéw
bezalkoholowych,

18. Tworzenia grup wsparcia dla oséb dysfunkcyjnych,

19. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej, stwarzanie warunkéw do wyréwnywania szans tych
rodzin i oséb,

20. Dziatalnosci charytatywnej,

21. Promocji i organizacji wolontariatu,

22. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

23. Ochrony i promocji zdrowia,

24. Nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

25. Organizowania koncertéw, wystaw, konferencji, sympozjéw, projekcji
filmowych, wieczoréw autorskich i innych wydarzen kulturalnych,

26. Podtrzymywania tradycji narodowych, pielegnowanie polskosci,
podnoszenia swiadomosci historycznej i kulturalnej, w tym znajomosci
,matej ojczyzny”,

27. Upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,
28. Promowania dziatalnosci mtodych twdrcéw,

29. Wspdtpracy z samorzadem terytorialnym w sferze realizacji jego zadan
wiasnych, zgodnych z programem Stowarzyszenia,

30. Realizacji zadan nalezgcych do sfery pozytku publicznego zgodnych z
celami Stowarzyszenia,

31. Podejmowania innych dziatan zgodnych z prawem w ramach
dziatalnosci statutowej jakie okazg sie celowe dla rozwoju stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

NOO U, WN R

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem Stowarzyszenia jest stuzba na rzecz misji Kosciota Rzymsko-Katolickiego we wspétczesnym swiecie realizowane we
wspotpracy z Jego pasterzami poprzez ksztattowanie postaw promujgcych godnos¢ kazdego cztowieka oraz budowanie jednosci,
a w szczegolnosci:

1. Uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci ewangelizacyjnej Kosciofa,

2. Prowadzenie profilaktyki antyalkoholowej i szerzenie idei abstynenckiej,

3. Propagowanie ,,zdrowego stylu zycia”

4. Wspieranie programow stuzgcych przeciwdziataniu narkomanii i innym uzaleznieniom,

5. Zapobieganie spotecznemu wykluczeniu oséb zagrozonych patologia spoteczng oraz stworzenie warunkéw prowadzacych do
reintegracji i rehabilitacji spotecznej,

6. Wspomaganie rodzin w ksztattowaniu ich zycia matzenskiego i rodzinnego zgodnie z zasadami ewangelii wyrazonymi w nauce
Kosciota Katolickiego,

7. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb ubogich, chorych, cierpigcych, polegajgca w szczegdélnosci na swiadczeniu pomocy
wspierajgcej wydawanie positkow dla oséb ubogich i bezdomnych. Wspdtpraca z instytucjami oraz organizacjami realizujgcymi
zadania zbiezne z celem Stowarzyszenia,

8. Troske o rozwdj kultury chrzescijanskiej promujacej integralny rozwdéj osoby ludzkiej,

9. Rozwijanie postaw patriotycznych,

10. Wptywanie na ksztatt polityki spotecznej,

11. Przygotowanie katolikéw swieckich do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu Kosciota i Ojczyzny.

Naszym gtéwnym zadaniem jest pomaganie. Pomaganie przede wszystkim biednym i ubogim poprzez organizacje zbiérki
odziezy i zywnosci, aktywizacje zawodowg, pomoc finansowa, pomoc pokrzywdzonym poprzez pomoc prawng, psychologiczng
oraz materialng, itp.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 297
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0
2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz Odbiorcami dziatan realizowanych przez Stowarzyszenie Nowa Kultura w Jarostawiu to przede
wymienieni w pkt 2.1, na wszystkim dzieci, mtodziez oraz osoby doroste - wykluczone spotecznie pochodzace z ubogich
rzecz ktdrych dziatata zagrozonych patologig oraz z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami.
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Dziatania na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu oraz zjawiskom patologii
spotecznych obejmuja w szczegdlnosci
podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do
zwiekszenia aktywnos$ci zawodowej i spotecznej
0s0b z niepetnosprawnosciami. Celem tych
dziatan jest nie tylko umozliwienie osobom
niepetnosprawnym podjecia zatrudnienia, ale
réwniez ich petniejsza integracja ze
spoteczenstwem oraz wzmocnienie poczucia
wtasnej wartosci i samodzielnosci. Realizacja
tych celéw odbywa sie poprzez organizacje
réznorodnych form wsparcia, w tym doradztwa
zawodowego, szkolen podnoszacych
kwalifikacje, warsztatéw aktywizujacych oraz
posrednictwa pracy. Rownolegle prowadzone sg
dziatania ukierunkowane na wsparcie dzieci i
mtodziezy z rodzin ubogich oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i problemami
opiekunczo-wychowawczymi. W ramach tych
inicjatyw prowadzona jest Swietlica
Srodowiskowa, stanowigca bezpieczne i
wspierajgce srodowisko dla dzieci pochodzacych
z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej. Swietlica oferuje pomoc w nauce,
zajecia rozwijajgce zainteresowania i
kompetencje spoteczne oraz opieke
wychowawczg. Dodatkowo, w okresie letnim
organizowane s3 potkolonie, ktére zapewniajg
dzieciom atrakcyjne i rozwijajgce formy
spedzania wolnego czasu. Program poétkolonii
obejmuje zajecia rekreacyjne, edukacyjne i
integracyjne, majace na celu nie tylko
zapewnienie dzieciom bezpieczens

63.99.7

380,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dz'j:;il:zonsgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie dziatah formacyjnych oraz
pomocowych na rzecz spotecznosci lokalnej
Nasza dziatalnos$¢ obejmuje szeroko
zakrojone prace formacyjne skierowane do
réznych grup wiekowych — dzieci, mtodziezy
oraz dorostych. Poprzez regularne
spotkania, warsztaty, rekolekcje i zajecia
edukacyjne, staramy sie wspierac rozwoj
duchowy, moralny i spoteczny uczestnikéw.
Szczegdlny nacisk ktadziemy na
ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci,
empatii i troski o drugiego cztowieka,
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i promujac jednoczesnie styl zycia wolny od
1 mtodziezy, w tym wypoczynek |wszelkiego rodzaju uzaleznien. W ramach |94.91.Z 420,00 zt
dzieci i mtodziezy dziatan charytatywnych prowadzimy
jadalnie dla osdéb ubogich i znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej, zapewniajgc im
ciepty positek oraz przestrzen do spotkania i
rozmowy. Ponadto oferujemy pomoc
materialng, dostarczajgc najbardziej
potrzebujacym niezbedne wsparcie w
postaci noclegéw, wyzywienia, odziezy oraz
Srodkéw higienicznych. Dziatania te majg na
celu nie tylko dorazng pomaoc, ale réwniez
dtugofalowe wsparcie w procesie
wychodzenia z kryzysu i odzyskiwania
samodzielnosci.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 3388 247,15 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1000 957,88 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2352 289,27 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

35 000,00 zt

9201,10zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1103 651,06 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 974 656,78 7t
W
tym:
c) ze srodkéow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 128 994,28 zt
d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

17 100,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

17 100,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2258 294,99 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1 380,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Koszty administracjne

400,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

[Eny

Koszty administracyjne

400,00 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3207 646,21 zt 1 380,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 976 298,38 zt 400,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2152 486,53 zt 580,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 78 861,30 z4 400,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 24 659,50 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 199 802,74 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

22 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

15,68 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

5 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 958 317,45 zt
a) z tytutu umow o prace 850 854,61 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 850 854,61 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 107 462,84 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 958 317,45 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 863 696,11 zl

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 94 621,34 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 666,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 4 666,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 4 666,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE KSZTALTOWANIE URZAD MIASTA JAROStAW 35 000,00 zt
CAtOROCZNEJ SWIETLICY CHARAKTEROW | 0SOBOWOSCI
SRODOWISKOWEJ Z MtODYCH LUDZI ZGODNIE Z
PROGRAMEM PROFILAKTYKI | DEKALOGIEM
ALKOHOLOWEJ DLA DZIECI |
MtODZIEZY Z TERENU
MIASTA JAROStAWIA
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|MINISTERSTWO GtOWNYM ZADANIEM JEST MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI 974 656,78 zt
SPRAWIEDLIWOSCI UMOWA [POMAGANIE
DFS-VI.7211.83.2021 POKRZYWDZONYM, UBOGIM,
POPRZEZ POMOC MATERIALNA,
POMOC PRAWNA, POMOC
PSYCHOLOGICZNA
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

KRZYSZTOF SZCZYGIELSKI 2026-07-15
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