Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE KANON

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. TARNOW
kontaktowe

Gmina M. TARNOW Ulica ZBYLITOWSKA Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowo$é TARNOW Kod pocztowy 33-101 Poczta TARNOW Nr telefonu 603953185

Nr faksu E-mail iwonas@pro.onet.pl Strona www www.stowarzyszeniekanon.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-01-21

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-08-24

publicznego

5. Numer REGON 12145244100000 6. Numer KRS 0000376992

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji IWONA SNOPKOWSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji MARIAN PRADEL CZtONEK TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) WACLAW SREBRO VIVE PREZES TAK
AGNIESZKA BIGOS CZtONEK TAK
MARTA CICHON CZLONEK TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
ANNA PODSIADLO CZtONEK TAK
iy ot nlore it o fomock ofuel, [wamaTowsI[cronex
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Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogdtu
spotecznosci w szczegdlnosci poprzez wykonywanie zadan w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej

9. Cele statutowe organizacji sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych oséb i rodzin;
2) dziatalnosci charytatywnej;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz

rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci;

7) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

9) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki;

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
11) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;

12) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

13) promog;ji i organizacji wolontariatu;

14) upowszechniania i rozwijania kultury regionalne;j:

15) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:

16) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b  zagrozonych wykluczeniem spotecznym”.

17) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwo, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka:

18) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

19) dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

20) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) zabieranie gtosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym;
2) dziatalnos$¢ reklamowg, wydawniczg, wystawienniczg i prasows;

3) organizowanie szkolen, konkurséw, konferencji;

4) wspotprace z organami administracji publicznej oraz innymi

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | INStytucjami i podmiotami, w tym takze zagranicznymi, kierowanie do nich

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

podstawie statutu organizacji) postulatow;
5) udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej osobom fizycznym i
instytucjom;
6) prowadzenie dziatalnosci doradczej i informacyjnej na rzecz
spoteczenstwa;

7) organizowanie $wiadczen na rzecz spotecznosci lub oséb
indywidualnych;

8) organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych;

9) prowadzenie i wspomaganie dziatalnosci badawczej i naukowej;

10) prowadzenie innych dziatan sprzyjajgcych realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1.Dziatalnosc¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym - organizacja kurséw komputerowych, jezykowych, zaje¢ ruchowych takich
jak pilates, zumba, marsze z kijami, basen, gimnastyka w basenie, ktore poprawiajg sprawnosc fizyczng senioréw oraz pozwalajg
zapobiega¢ wykluczeniu spotecznemu.

2. Wspieranie i upowszechnienie sprawnosci fizycznej — organizacja biegdw oraz pétmaratonéw na dystansie 10 kilometréw dla
wszystkich grup wiekowych po wyzej 18 roku zycia, chcgcych sprawdzié¢ swoje mozliwosci fizyczne i wierzacych, ze jest to ich
sposdb na poprawienie kondycji fizycznej i sposdb na spedzanie wolnego czasu.

Prowadzimy zajecia ruchowo - sprawnosciowe dla dzieci i mtodziezy np. pingpong, biegi przetajowe, gry zrecznosciowe, zabawy
na orientacje w terenie.

3. Promocja i organizacja wolontariatu — wykorzystanie chetnych oséb w kazdym wieku do pomocy przy organizacji réznych
projektéw realizowanych przez stowarzyszenie KANON. Jedna i druga grupa wiekowa czyli i mtodziez i osoby w wieku po wyzej
55 maja wspolny cel i satysfakcje z niesionej pomocy. Nawigzuje sie dialog

miedzypokoleniowy. To tez wspdlnie spedzony czasu i nauka ptynaca z obu stron.

4. Dziatania wspomagajace rozwéj wspdlnot spotecznosci lokalnej — organizujemy zabawy dla dzieci, mtodziezy w ramach Dnia
Dziecka, oraz dla senioréow np. spotkania integracyjne aby poznac sie bo przeciez zamieszkujg jedna i tg sama dzielnice . S3 to
Biesiada Swietojariska, Andrzejki, wspdlne $piewanie piesni patriotycznych czy koled bozonarodzeniowych, potaricéwki,
spotkania przy grillu - to state imprezy zapisane w kalendarzu wydarzen Stowarzyszenia KANON.

5. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej- prowadzimy od wielu lat swietlice dla dzieci w wieku 7-12 lat, gdzie celem
jest

zapewnienie opieki po zajeciach szkolnych, pomoc w odrabianiu lekcji, prowadzenie dziatan profilaktycznych. Jest to tez miejsce
nie tylko dla dzieci ale réwniez mile sg widziani seniorzy , ktérzy chcg pomdc w odrabianiu lekcjach w ramach dziatan
miedzypokoleniowych. Organizujemy zimowiska, pétkolonie LATO W MIESCIE NIE MUSI NYC NUDNE, PROJEKTY DLA MtODZIEZY
np. B Projekt SILA PRZYJAZNI | ODWAGI — dialog mtodych z Tischnerem i kinem. Kolejny projekt dla mtodziezy licealnej to
TARNOWSKA AKADEMIA MENTORINGU.

6. Dziatania wspierajgce rozwéj edukacji, oswiaty i kultury — prowadzimy zajecia poza szkolne dla dzieci i mtodziezy w wieku 7-
13 lat w Akademii Rozwoju Talentu ART w trzech grupach artystycznych. Kazda z tych grup jest prowadzona przez
wykwalifikowanych instruktoréw i staramy sie poglebiaé rozwdj edukacyjny ale przede wszystkim rozwijac talenty albo je
odkrywaté

Dzieci zdobywajg nowe doswiadczenia w pracy w grupie, umiejetnosci komunikacyjne, oraz wiedze merytoryczng i praktyczna.
Waznym elementem rozwojowym i wychowawczym jest wspodlna praca z dzie¢mi niepetnosprawnymi. Prowadzimy tez kursy
wokalne dla mtodziezy i dorostych oraz zespét muzyczno - wokalny.

7. Dziatania wspomagajace rozwdj kultury i dziedzictwa narodowego - realizujemy od 14 lat swdj autorski projekt ZAKOCHANI
W TARNOWIE. W ramach tego projektu podejmowane sg rdozne dziatania i inicjatywy np. kolacje dla zakochanych, gry miejskie
dla mtodziezy, debaty oksfordzkie oraz wspotorganizujemy Festiwal filmowy VITAE VALOR .Organizujemy pikniki dla
mieszkaricéw dzielnicy Moécice oraz pomoc dla Ukraimy. Prowadzimy réwniez akcje charytatywne jak MOSCICKI POMOST
NADZIEI DLA SENIOROW /

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina 8 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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{* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja kurséw komputerowych,
jezykowych,zajec ruchowych takich jak pilates,
zumba, gimnastyka na basenie, ktére poprawiajg
sprawnosc fizyczna senioréw oraz pozwalglg
zapobiega¢ wykluczeniu spotecznemu. Grupy
10- 12 oséb. Zajecia intelektualne z jezyka
angielskiego, wyktady z profilaktyki zdrowia,
wyktady biblijne. Wszystkie te dziatania majg na
dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku | celu zapobiega¢ wykluczeniu spotecznemu
emerytalnym starszych oséb, samotnych, czesto
schorowanych. Ma to wszystko przyczynic sie do
tego aby osoby starsze poczuty sie wartosciowe z
duzym potencjatem, aby ten czas przejscia na
emeryture nie byt trauma tylko byt nowym
oknem na nowe perspektywy, na $wiat np.
wirtualny, medialny. Byt czasem nowych
inspiracji i odkrywaniem nowych mozliwosci,
pasji, talentow.

88.10.Z 5313,00 zt

Prowadzimy dla dzieci i mtodziezy zajecia z
profilaktyki zdrowia i zdrowych zasad zywienia i
zdrowych zachowan jak np. by¢ asertywnym, co
powinni wiedzie¢ o

uzaleznieniach nie tylko tych powszechnych ale
réwniez o tych, ktore stajg sie coraz bardziej
grozne jak np. gry komputerowe, hazard, zakupy, (88.91 Z 2 700,00 zt
seks, instagram czy inne media spotecznosciowe
i jak reagowac na przemoc fizyczna i psychiczng
w najblizszym otoczeniu. W okresie ferii czy
okresie letnim dbamy o wypoczynek dzieci i
mtodziezy organizujgc spotkania integracyjne,
wspdlne wyjazdy , spotkania, wyjscia na pizze.

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
edukacyjny dzieci i mtodziezy — prowadzimy
zajecia artystyczne w trzech grupach -
plastyczna, muzyczna i teatralna. dla dzieci
w wieku szkolnym i wczesnoszkolnym.
Celem tych zajec jest rozwijanie talentéw
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, dzieci, zdobywanie wiedzy merytorycznej i
macierzynstwa, rodzicielstwa, praktycznej, zdobywanie doswiadczenia w
upowszechnianie i ochrony praw|pracy z rowiesnikami i formie

dziecka indywidualnej, obycie sie ze sceng i
artystami. Kontakt z ludzmi sceny,
artystami, malarzami. Odbywajg sie tez
zajecia integracyjne na ktdre zapraszani sg
tez rodzice czy opiekunowie. Jest to czas
wspdlnych inspiracji. Prowadzimy tez
czasem zajecia w plenerze.

& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

85.60.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Ochrona i promocja zdrowia - pomoc psychologa dla dzieci, mtodziezy i dorostych. Porada
psychologiczna wyrasta z obszaru psychologii zwanej poradnictwem psychologicznym, ktdra
skupia sie na dbaniu o potencjat rozwojowy 0s6b wzglednie zdrowych w ich wszystkich
najwazniejszych dziedzinach zycia. Jesli pragniesz nadac swojemu zyciu nowy lepszy wymiar,
zrozumie¢ $wiat i procesy jakie w nim zachodzg a z czym nie mozesz sobie poradzic, jesli
odczuwasz potrzeby zmiany i obraé dobry kierunek to wtasnie po to jest porada

1 86.90.E psychologiczna. Chcesz twdrczo porozmawiaé, zobaczy¢ nadzieje na wyjscie z kryzysu,
0siggnac cel to wtasnie po to jest porada psychologiczna i spotkania z psychologiem. Takie
rozmowy pomagaja w podjeciu waznych, trudnych decyzji, pokazuja kierunek dziatania i
mozliwos¢ wyjscia z kryzysu. W obecnych czasach zwtaszcza po pandemii wielu mtodych ludzi
nie radzi sobie ze sobg i rzeczywistoscig — zaburzenia osobowosciowe, problemy
przystosowawcze.

Prowadzimy konsultacje dla dzieci z wieloma dysfunkcjami.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 196 449,58 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 161 033,10 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 26 583,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 8 000,00 zt
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d) przychody finansowe

0,04 zt

e) pozostate przychody

833,44 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 136,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 83 500,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 83 500,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 37 450,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 450,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 29 000,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 8 000,00 zt
2.4. Z innych zrodet 68 362,78 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

876,20 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

8 013,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym - zajecia sportowe, rekreacyjne na basenie

5313,00 zt

N

Dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw
dziecka — prowadzenie zimowiska dla dzieci

2700,00 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 191 681,45 zt 8 013,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 151 807,57 zt 8 013,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 24 030,45 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1776,80 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 13 395,56 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 671,07 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 225,53 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 552,55 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [+ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

16 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30
dni

8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 40 151,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 40 151,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 40 151,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 12 000,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 28 151,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

FESTIWAL FILMOWY VITAE |Celem festiwalu jest stworzenie |URZAD MARSZAtKOWSKI
VALOR przestrzeni do bezpiecznej i
merytorycznej dyskusji na
wazne i podstawowe
zagadnienia, poprzez emisje
filmoéw, animowanie spotkan,
prowadzenie rozméw i debat na
tematy zwigzane z budowaniem
rzeczywistych przyjazni

4 500,00 zt

N

SItA PRZYJAZNI | ODWAGI Zadanie zwigzane z integracja  |GMINA MIASTA TARNOW
tarnowskiego sSrodowiska
uczniowskiego w ramach
spotkania z filozofem, filmem i
dyskusjg na temat przyjazni i
odwagi inspirowanych filozofig
ks. J6zefa Tischnera i filmem

4 000,00 zt
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MENTORINGU celu pomoc mtodym ludziom w
wyborze oraz ksztattowaniu ich
sciezki kariery oraz rozwoju
kompetencji miekkich.

3|TARNOWSKA AKADEMIA Projekt, ktéry bedzie miat na GMINA MIASTA TARNOW 30 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Iwona Snopkowska 2026-07-15
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