Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACIA ,,FIDUCIA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina BIELSKO-BIAtA Ulica UL. DWORKOWA Nr domu 2 Nr lokalu
Miejscowos¢ BIELSKO-BIALA (Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIALA Nr telefonu
Nr faksu E-mail monika.danek@cavatina.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2019-12-06
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-05-04
publicznego
5. Numer REGON 38503072900000 6. Numer KRS 0000817648
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji DIANA KOLENKIEWICZ Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Barbara Falewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nal?iy 4 isac imiona, "7ZWi5ka oraz ':nf ormacje o f "”kcfi Bartosz Olszowski Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest dziatalnos¢ naukowa, naukowo-
techniczna, o$wiatowa, w tym réwniez

polegajaca na ksztatceniu studentéw, ochrony srodowiska, dobroczynnosci
i pomocy spotecznej oraz

kulturalna, ze szczegélnym uwzglednieniem wspierania rozwoju kultury i
sztuki, a takze jej upowszechniania

i zwiekszania dostepu spoteczenstwa do kultury i sztuki, débr dziedzictwa
narodowego oraz wspieranie,

promocja i pomoc w rozwoju kariery oséb twdrczo uzdolnionych.

Celem Fundacji jest realizacja zadan w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb

2. dziafalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

3. dziatalnosci charytatywne;j

4. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju

Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

5. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych

6. promog;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy

7. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

8. dziatalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej

9. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
10. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania

11. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

12. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

13. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
14. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan

wspomagajgcych rozwdéj demokracji

15. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy

spoteczenstwami

16. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw

dziecka

17. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003 r. (Dz.U. Nr96,

poz. 873 ze zm.), w zakresie okreslonym w pkt. 1-16 powyzej

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja Fiducia jest podmiotem prowadzacym i koordynujgcym szereg
inicjatyw w zakresie edukacji, kultury i mediéw. Jest

organizacjg non-profit, ktorej misjg jest wspieranie innowacyjnych
rozwigzan w dziedzinie nauki, kultury oraz sztuki, a takze

inspirowanie i wspieranie spotecznosci w ksztatceniu, rozwoju
zawodowym oraz dostepie do wysokiej jakosci wydarzen

kulturalnych.

W ramach jej dziatalnosci funkcjonujg takie projekty jak Holistic Think Tank
i Holistic News, ktore koncentrujg sie na promowaniu

wartosci humanistycznych, rozwijaniu nowoczesnej edukacji oraz
dostarczaniu rzetelnych informacji i analiz na temat

wspotczesnych wyzwan spotecznych. Fundacja aktywnie angazuje sie w
dziatania edukacyjne, organizujgc szkolenia, konferencje

oraz programy badawcze wspierajgce rozwoj intelektualny mtodych ludzi.
Fundacja jest takze operatorem sali koncertowej Cavatina Hall, jednego z
najnowoczesniejszych obiektéw koncertowych w Polsce,

oferujgcego nie tylko bogaty program artystyczny, ale takze przestrzen do
organizacji wydarzen edukacyjnych i kulturalnych. W

2025 roku Fundacja kontynuowata dziatalnos$¢ powstatej w 2024 roku
Cavatina Philharmonic Orchestra — zespotu skupiajacego

wybitnych muzykdw i mtode talenty, ktdry realizuje zaréwno klasyczne, jak
i nowoczesne projekty muzyczne, majgce na celu

popularyzacje muzyki na najwyzszym poziomie.

Jej celem jest wyréwnywanie szans edukacyjnych i kulturalnych,
zwiekszenie dostepu do wiedzy oraz promowanie wartosci
humanistycznych. Wspodtpracujac z instytucjami edukacyjnymi,
artystycznymi oraz mediami, Fundacja Fiducia dziata na rzecz

budowania spoteczenstwa swiadomego i otwartego na rozwaj
intelektualny i kulturalny.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja zrealizowata nastepujace projekty:

1. Edukacja: Holistic Think Tank

Holistic Think Tank (HTT) to inicjatywa edukacyjna Fundacji Fiducia, majgca na celu rozwdj nowoczesnych metod nauczania oraz
wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu sie do dynamicznie zmieniajgcego sie swiata. HTT promuje edukacje opartg na
wartosciach humanistycznych, wspotpracy i interdyscyplinarnym podejsciu do nauki.

2. Kultura: Cavatina Hall i Cavatina Philharmonic Orchestra

Cavatina Hall zarzadzana przez Fundacje Fiducia, stata sie centrum kulturalnym Bielska-Biatej i jednym z najwazniejszych
obiektéw

koncertowych w Polsce. To nowoczesna sala koncertowa, wyrdzniajgca sie znakomitg akustykg oraz unikalnym designem,
zaprojektowana z myslg o realizacji najwyzszej jakosci wydarzen muzycznych, teatralnych i konferencyjnych.

W 2025 roku Cavatina Hall odwiedzito ponad 90 tysiecy osdb, uczestniczgcych w réznorodnych koncertach, spektaklach oraz
wydarzeniach edukacyjnych. Obiekt ten oferuje bogaty repertuar artystyczny, obejmujacy zarowno muzyke klasyczng, jazz,
muzyke

filmowa, jak i nowoczesne kompozycje multimedialne. Wystapili tu Swiatowej klasy solisci i zespoty, a takze mtode talenty, ktdre
miaty okazje prezentowac swoje umiejetnosci na prestizowej scenie.

W 2025 roku Fundacja kontynuowata dziatalnos¢ zatozonej we wrzesniu 2024 roku Cavatina Philharmonic Orchestra—
profesjonalnego zespotu, ktérego dyrektorem artystycznym i gtdwnym dyrygentem zostat Stanley Dodds, znany z pracy z
Berliner

Philharmoniker. Orkiestra skupia utalentowanych muzykéw krajowych i zagranicznych, tgczac doswiadczonych artystow z
miodymi

talentami. Cavatina Philharmonic Orchestra regularnie koncertuje, wprowadzajac innowacyjne interpretacje dziet muzycznych, a
takze promujgc nowoczesne podejscie do klasyki i muzyki wspotczesnej.

W Cavatina Hall funkcjonuje réwniez profesjonalne studio nagran, ktdre umozliwia realizacje wysokiej jakosci produkcji
muzycznych i audiowizualnych. Studio jest dostepne dla artystow i zespotdw muzycznych, oferujgc nowoczesne zaplecze
techniczne

oraz wspotprace z doswiadczonymi realizatorami dzwieku. W 2025 roku w studio zrealizowano nagrania albumow wybitnych
artystow z Polski i zagranicy, a takze projekty multimedialne tgczace muzyke z technologia dzwieku przestrzennego.
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Cavatina Hall petni réwniez role centrum wydarzen kulturalnych i konferencyjnych, przyciagajgc zaréwno krajowych, jak i
miedzynarodowych prelegentéw. W 2025 roku w obiekcie odbyty sie liczne festiwale, sympozja oraz debaty poswiecone roli
muzyki

i kultury w rozwoju spoteczenstwa. Dzieki wsparciu Fundacji Fiducia, Cavatina Hall stafa sie miejscem, gdzie spotykaja sie artysci,
edukatorzy i mitosnicy kultury, tworzac inspirujgca przestrzen do rozwoju sztuki i edukacji muzycznej.

Cavatina Hall, zarzgdzana przez Fundacje Fiducia, stata sie centrum kulturalnym Bielska-Biatej i jednym z najwazniejszych
obiektéw

koncertowych w Polsce. To nowoczesna sala koncertowa, wyrdzniajgca sie znakomitg akustykg oraz unikalnym designem,
zaprojektowana z myslg o realizacji najwyzszej jakosci wydarzen muzycznych, teatralnych i konferencyjnych.

3. Media: Holistic News i Holistic Talk

Holistic News to platforma medialna Fundacji Fiducia, ktorej celem jest dostarczanie rzetelnych i pogtebionych tresci
dotyczacych

edukacji, kultury, nauki oraz wyzwan spotecznych. Portal dziata zaréwno w jezyku polskim, jak i angielskim, poszerzajac swoje
zasiegi na odbiorcéw miedzynarodowych. W 2025 roku Holistic News kontynuowat swojg misje popularyzacji wiedzy, angazujgc
ekspertéw z réznych dziedzin oraz rozwijajgc formaty multimedialne, takie jak podcasty i materiaty wideo.

Portal

Portal z jakosciowym dziennikarstwem, Holistic News, zanotowat widoczny wzrost zaangazowania czytelnikéw. Do korica roku
sprawozdawczego portal zanotowat 2,1 min unikalnych uzytkownikow oraz 3,6 min odston (dane za: Google Analytics 4). W
okresie

styczen — grudzien 2025 r. ukazato sie 988 artykutéw w jezyku polskim oraz 198 artykutéw w jezyku angielskim. Redakcja
przygotowata i opublikowata dodatkowo 55 podcastow i filméw (YouTube, Spotify), ktére dotyczyty szerokiego spektrum
tematow,

takich jak edukacja, kultura, zmiany klimatyczne, technologie oraz filozofia.

Portal rozszerzyt rowniez swojg dziatalnos$¢ o cykl debat eksperckich transmitowanych na zywo, w ktérych uczestniczyli
naukowcy,

dziennikarze i liderzy opinii. Wsréd tematdw poruszanych w ramach tych spotkan znalazty sie kwestie dotyczace przysztosci
edukacji, roli sztucznej inteligencji w spoteczenstwie oraz etyki w mediach.

Portal z jakosciowym dziennikarstwem, Holistic News, zanotowat widoczny wzrost zaangazowania czytelnikdéw. Do korca roku
sprawozdawczego portal zanotowat 2,1 min unikalnych uzytkownikow oraz 3,6 min odston (dane za: Google Analytics 4). W
okresie

styczen — grudzien 2025 r. ukazato sig 988 artykutéw w jezyku polskim oraz 198 artykutéw w jezyku angielskim. Redakcja
przygotowata i opublikowata dodatkowo 55 podcastéw i filmow (YouTube, Spotify). Materiaty te obejmowaty szeroki zakres
tematoéw, od edukacji i kultury po najnowsze osiggniecia naukowe.

Kwartalnik

W 2025 roku ukazaty sie cztery numery drukowanego kwartalnika Holistic News, w tym jeden numer anglojezyczny. Pojedyncze
naktady dla kazdego numeru to 1000 egzemplarzy. Publikacje te zawieraty analizy spoteczno-polityczne, reportaze z badan
naukowych oraz felietony poswiecone przysztosci edukacji i kultury. Kwartalnik stat sie cenionym Zrédtem informacji dla
akademikdw, nauczycieli oraz oséb zainteresowanych pogtebiong refleksjg na temat wspdtczesnego swiata.

Kazde wydanie zawierato sekcje ,,Rozmowy Holistic”, w ktdrej przeprowadzano wywiady z czotowymi intelektualistami i
tworcami,

w tym filozofami, naukowcami i artystami. W 2025 roku kwartalnik podjat rowniez tematyke etyki w technologii oraz globalnych
wyzwan zwigzanych z dezinformacjg i manipulacja w mediach.

W 2025 roku ukazaty sie cztery numery drukowanego kwartalnika Holistic News, w tym jeden numer anglojezyczny. Pojedyncze
naktady dla kazdego numeru to 1000 egzemplarzy, a ich tematyka koncentrowata sie na analizach spotecznych, trendach
edukacyjnych i wyzwaniach zwigzanych z nowoczesnymi technologiami.

Konferencja

W lutym 2024 r. zorganizowana zostata w Bielsku-Biatej | edycja konferencji Holistic Talk, w trakcie ktérej na scenie wystgpito9
ekspertéw reprezentujacych rdzne dziedziny, od edukacji po psychologie i nowe technologie. Wydarzenie przyciggneto zaréwno
przedstawicieli Swiata akademickiego, jak i osoby zwigzane z sektorem NGO oraz biznesem. Konferencje zwienczyta projekcja
filmowa, ktorej tematyka nawigzywata do poruszanych w trakcie spotkania kwestii.

Dodatkowo Holistic Talk w2024 roku poszerzyt swojg formute o cykl mniejszych spotkan networkingowych i warsztatéw, ktére
odbywaty sie w réznych miastach Polski. Spotkania te stanowity okazje do nawigzania wspotpracy miedzy specjalistami z réznych
branz i wypracowania nowych strategii dotyczacych edukacji oraz mediow.

W lutym 2024 r. zorganizowana zostata w Bielsku-Biatej | edycja konferencji Holistic Talk, w trakcie ktérej na scenie wystgpito9
ekspertéw. Konferencje zwienczyta projekcja filmowa. Tematyczne wydarzenie poswiecone edukacji, czyli Holistic Edu KIDS,
miato zas miejsce w grudniu 2024 r. Na scenie prelekcje wygtosito czterech méwcow, natomiast panel dyskusyjny zaszczycito
pieciu

zaproszonych ekspertéw. W obu wydarzeniach wzieto udziat tgcznie blisko 600 uczestnikdw, ktérzy mieli okazje wymienié sie
doswiadczeniami i poglagdami na temat wspdtczesnych wyzwan edukacyjnych.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B4 caly kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 0
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzzatf,a“I:Zonsec:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja dziata na rzecz integracji wspdlnot
lokalnych. Udostepnia przestrzenie Cavatina Hall
jako miejsce otwarte na dziatania spoteczne,
kulturalne i edukacyjne. Jest to miejsce otwarte
takze na panele dyskusyjne, konferencje i
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwéj  |dziatania edukacyjne oraz oswiatowe. Celem
wspolnot i spotecznosci lokalnych fundacji jest kreowanie przestrzeni wspotpracy i
dialogu, w ktdrej mieszkancy, organizacje
pozarzgdowe oraz Srodowiska twércze znajda
przestrzen do wspdlnego dialogu i
podejmowania wszelkich inicjatyw majgcych
stuzy¢ im wzajemnie.

82.30.Z 0,00 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

publicznego

1742) dochodowego od oséb

fizycznych

= Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Dziatalnos¢ pozostatych obiektéw kulturalnych - Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ w zakresie
komercyjnego wynajmu sal koncertowych, studia nagran oraz pomieszczen do organizacji
1 90318 konferencji, a takze organizuje komercyhne wydarzenia artystyczne, w tym koncerty. Celem

dziatan jest pozyskanie srodkow na dziatalnos¢ statutowg. W ramach dziatalnosci oferowane
sg réwniez ustugi zwigzane z obstugg techniczng wydarzen kulturalnych i edukacyjnych.
Fundacja zatrudnia specjalistéw od logistyki, obstugi technicznej oraz obstuge produkcyjna

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

18 257 590,21 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

97 112,72 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

15 683 059,25 zt

d) przychody finansowe

7,00 zt

e) pozostate przychody

2477 411,24 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

23 308,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2200 000,00 zt

tym:

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

100 000,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2100 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

15 683 059,25 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

majgtkowych)

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

15 683 059,25 zt

2.4. Zinnych Zrédet

351222,76 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 18 273 900,52 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 316 169,64 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 17 345 456,33 zt
d) koszty finansowe 6 485,19 zt
e) koszty administracyjne 493 276,43 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdétem 112 512,93 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -219 056,92 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej -1 662 397,08 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 10,00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

110 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5200 188,86 zt

a) z tytutu umow o prace

2142 803,61 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1789 893,72 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

0,00 z

- inne Swiadczenia

352 909,89 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 3 057 385,25 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 51 114,25 zi
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 51 114,25 |

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

5149 074,61 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 759,34 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 666,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3759,34 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Cavatina Guitar Festival organizacja koncertéw Gmina Bielsko-Biata 2 000 000,00 zt
symfonicznych, udziat w zyciu
kulturalnym miasta, dziatania
promujace muzyke klasyczng i
edukacje artystyczna.
2|,,Prowadzenie profesjonalnej|organizacja festiwalu Cavatina |Gmina Bielsko-Biata 100 000,00 zt
orkiestry symfonicznej w Guitar Festival
Bielsku-Biatej — Cavatina
Philharmonic Orchestra”
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Cavatina Guitar Festival organizacja festiwalu Cavatina |Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 100 000,00 zt
Guitar Festival Narodowego
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Diana Kolenkiewicz 2026-07-15
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