Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

SLASKO-MALOPOLSKIE STOWARZYSZENIE UBEZPIECZONYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat PSZCZYNSKI
kontaktowe
Gmina PSZCZYNA Ulica ZORSKA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowos¢ PSZCZYNA

Kod pocztowy 43-200

Poczta PSZCZYNA

Nr telefonu 32-219-63-12

Nr faksu E-mail dorotap@cabroker.pl Strona www www.smsu.com.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-05-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-11-15
publicznego
5. Numer REGON 24018840800000 6. Numer KRS 0000241956
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji JACEK JUCHA PREZES ZARADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BOZENA PIETGZIK CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) DOROTA PACZUSKA CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z - ] pisany
ADAM PRONCZUK PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
A L ontroti IRENEUSZ KASPERSKI WICEPRZEWODNICZACY TAK
RADY
AGNIESZKA MOSKWA- SEKRETARZ RADY TAK
SOLTYSIK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Slasko — Matopolskie Stowarzyszenie Ubezpieczonych w Pszczynie — zwane
w dalszej czesci Stowarzyszeniem - w ramach celéw swej dziatalnosci,
okreslonych w § 6 statutu, ktére sg jednoczesnie dziatalnoscig pozytku
publicznego, od chwili rejestracji wykonuje nastepujace dziatania:

1) Krzewienie wiedzy, budowanie $wiadomosci na temat roli ubezpieczen
W zyciu spotecznym

i gospodarczym

2) Promowanie i organizowanie ubezpieczen, w szczegdlnosci ubezpieczen
osobowych i na zycie, w zakresie niestanowigcym ,,czynnosci
ubezpieczeniowych” w rozumieniu Ustawy z dnia

15 grudnia 2017r. o dystrybucji ubezpieczen

3) Doradztwo i pomoc poszkodowanym i ich rodzinom oraz ochrona
interesdw konsumenckich

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie swoje cele realizuje poprzez biura dziatajagce w obszarze
trzech wojewddztw: slgskiego, matopolskiego i dolnoslaskiego oraz przez
wspotpracujgcych Partneréw. Wykaz biur umieszczony zostat na stronie
internetowej Stowarzyszenia— www.smsu.com.pl. Zadaniem biur jest stata
opieka i bezposrednia pomoc Cztonkom Stowarzyszenia, jak rowniez ciggte
informowanie o aktualnych ubezpieczeniach znajdujgcych sie w ofercie
Stowarzyszenia oraz mozliwosciach uzyskania swiadczen od
ubezpieczycieli. Wszystkie osoby obstugujace naszych Ubezpieczonych
biorg udziat w regularnych szkoleniach, majgcych na celu poszerzanie ich
wiedzy.

Dziatalno$¢ ta przejawia sie rowniez w funkcjonujgcych w ramach SMSU
grupowych umowach ubezpieczenia — osobowych i majgtkowych, w
ktérych Stowarzyszenie wystepuje jako Ubezpieczajacy - na rzecz
Cztonkéw wspierajacych czyli Ubezpieczonych. Propozycja Stowarzyszenia
skierowana jest do ludzi z réznych grup zawodowych, przy czym Zarzad
ustawicznie szuka nowych grup lub srodowisk, ktdrym mozna
zaproponowac wspotprace lub zaoferowad przystgpienie do grupowych
umow ubezpieczenia funkcjonujgcych w Stowarzyszeniu. Zarzad réwniez
poszukuje nowych ofert w zakresie ubezpieczen zyciowych lub
majgtkowych (zdrowotnych, kosztédw leczenia, mieszkania, assistance),
wystepujac z zapytaniami do réznych Ubezpieczycieli. Celem tych dziatan
jest pozyskanie ofert jak najbardziej korzystnych dla naszych Cztonkéw
oraz przygotowanie ofert dla réznych specjalnosci czy grup zamknietych
(takich jak nauczyciele, urzednicy, osoby prowadzace dziatalnos¢
gospodarczy, itp.).

Z kolei na poczatku 2026 roku zostata przeprowadzona modyfikacja
ubezpieczenia NNW w STU Ergo Hestia S.A. Zostaty rowniez podjete prace
nad aktualizacja oferty ubezpieczenia na zycie w PZU Zycie S.A. i TUnZ
Warta S.A. — pod kagtem podniesienia atrakcyjnosci oferty dla mtodych
ludzi.

W 2024 roku rozpoczety sie prace zwigzane z modyfikacjg strony
internetowej Stowarzyszenia www.smsu.com.pl. Celem zmiany byto
wdrozenie nowoczesnych rozwigzan majacych utatwic¢ Cztonkom
korzystanie z funkcjonalnosci serwisu i petnej oferty Stowarzyszenia, jak
rowniez stuzgcych integracji z serwisami do sprzedazy online. Prace zostaty
ukonczone w 2025 roku. Nowa postac strony stanowi aktualnie baze do
uczestnictwa w projekcie Google Ad Grants, co pozwoli na szerokie
zastosowanie kampanii Google Ads w promocji naszych produktow. Dzieki
tym dziataniom z kolei powinna wzrosng¢ rozpoznawalnos$é marki SMSU i
sprzedaz online.

Zarzad SMSU prowadzi bezptatng pomoc swoim Cztonkom w sprawach
zwigzanych z ubezpieczeniami, w szczegdlnosci dochodzeniem roszczen
wypftat odszkodowan z umoéw ubezpieczenia. Stowarzyszenie na biezgco
przeprowadza akcje informujgce Cztonkdw o istniejgcych ubezpieczeniach
grupowych. Do naszych biur caty czas dostarczane sg wszelkiego rodzaju
materiaty informacyjne: ulotki, plakaty, broszury, itp. Na biezaco
aktualizowana jest réwniez strona internetowa Stowarzyszenia
www.smsu.com.pl.

Zarzad Stowarzyszenia nadzoruje srodki utworzonego w 2008 roku
»Funduszu 1,5%”, przeznaczonego na udzielanie pomocy finansowej
Cztonkom i ich rodzinom w przypadku trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialne;j.

Regularnie rozpatrywane sg wptywajgce wnioski o udzielenie pomocy
finansowej badz o pokrycie sktadek ubezpieczeniowych, co rowniez
stanowi wsparcie w trudnych sytuacjach.

W 2025 roku po raz kolejny zostata przeprowadzana publiczna zbidrka
$rodkdw pienieznych — zarejestrowana w Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych i Administracji, ogtoszona na stronie internetowej
zbiorki.gov.pl. Akcja, Biegniemy dla Olafa” miata na celu zebranie sSrodkéw
na rehabilitacje. W celu wsparcia staran na zrzutka.pl zostata utworzona
dodatkowa zrzutka.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania opisano w sekgji | pkt 9i 10

W 2025 roku zostaty przeprowadzone nastepujgce dziatania:

- modyfikacja ubezpieczenia zdrowotnego w PZU Zycie S.A.

- modyfikacja ubezpieczenia dziennego swiadczeni szpitalnego w STU Ergo Hestia S.A.

- modyfikacja ubezpieczenia Global Doctors w STUnZ Ergo Hestia S.A.

- modyfikacja ubezpieczenia NNW dla sportowcéw ,,Aktywny Amator” w TU Compnesa S.A.

- rozpoczeto prace nad wprowadzeniem do oferty ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow dla dzieci i mtodziezy
w InterRisk TU S.A.

- rozpoczeto prace nad wprowadzeniem do oferty ubezpieczenia OC dla branzy IT w STU Ergo Hestia S.A.

- wypowiedziano umowe grupowego ubezpieczenia mieszkan i domoéow w TU Uniga S.A. (ze wzgledu na nieaktualnosé programu
ubezpieczeniowego oraz brak mozliwosci jego modyfikacji)

Z kolei na poczatku 2026 roku zostata przeprowadzona modyfikacja ubezpieczenia NNW w STU Ergo Hestia S.A. Zostaty rdwniez
podjete prace nad aktualizacja oferty ubezpieczenia na zycie w PZU Zycie S.A. i TUnZ Warta S.A. — pod katem podniesienia
atrakcyjnosci oferty dla mtodych ludzi.

W 2024 roku rozpoczety sie prace zwigzane z modyfikacjg strony internetowej Stowarzyszenia www.smsu.com.pl. Celem zmiany
byto wdrozenie nowoczesnych rozwigzan majacych utatwi¢ Cztonkom korzystanie z funkcjonalnosci serwisu i petnej oferty
Stowarzyszenia, jak réwniez stuzgcych integracji z serwisami do sprzedazy online. Prace zostaty ukonczone w 2025 roku. Nowa
postaé strony stanowi aktualnie baze do uczestnictwa w projekcie Google Ad Grants, co pozwoli na szerokie zastosowanie
kampanii Google Ads w promocji naszych produktéw. Dzieki tym dziataniom z kolei powinna wzrosna¢ rozpoznawalnos$¢ marki
SMSU i sprzedaz online.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 44100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 0
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
sfera dz'j:j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

prowadzenie funduszu przeznaczonego na
pomoc cztonkom i ich rodzinom w przypadku
trudnej sytuacji zyciowej, rodzinne;j i
materialnej; przeprowadzenie akgcji

pomoc spoteczna, w tym pomoc charytatywnej w celu zebrania srodkéw na
rodzinom i osobom w trudnej rehabilitacje chorego dziecka (zbidrka publiczna
1 sytuacji zyciowej oraz oraz zbidrka na www.zrzutka.pl, wspétpraca z 88.99.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |Fundacja PKO); akcje prowadzone sg cyklicznie
0séb Zarzad SMSU prowadzi bezptatng pomoc swoim
Cztonkom w sprawach zwigzanych

z ubezpieczeniami, w szczegdlnosci
dochodzeniem roszczen wyptat odszkodowan z
umow ubezpieczenia;

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j::::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 259 812,99 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 205 382,67 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

e) pozostate przychody 54 430,32 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 027,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 203 354,77 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 203 354,77 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 54 430,32 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

0,00 zt

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkédw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 233 546,64 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 101 750,22 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 131 796,42 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 103 632,45 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych

[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,40 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

44 100 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

131 796,42 zt

a) z tytutu umow o prace 96 996,42 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 96 996,42 zi

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 34 800,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

131 796,42 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

131 796,42 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

2 077,68 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

678,58 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2 550,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 350,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Jacek Jucha, Bozena Piegzik, Dorota 2026-07-15

Paczuska
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