
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina WROCŁAW

Powiat WROCŁAW

Ulica UL. MARSZ. JÓZEFA 
PIŁSUDSKIEGO

Nr domu 74 Nr lokalu 320

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-020 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 516 059 860

Nr faksu E-mail info@fundacjazaszyba.org.pl Strona www www.fundacjazaszyba.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-03-14

2006-03-14

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 02025056600000 6. Numer KRS 0000252666

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krystyna Ciołkosz - 
Woźnica

Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Szczukiewicz członek Rady Fundacji TAK

Joanna Kuczera członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA KRYSTYNY CIOŁKOSZ "ZA SZYBĄ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest działalność społecznie użyteczna na rzecz ogółu 
społeczności w zakresie:
1) pomocy osobom z zaburzeniami rozwoju - szczególnie dzieciom,
2) prowadzenia wszechstronnej działalności w zakresie rozwoju zdrowia 
dzieci i dorosłych,
3) wspierania i prowadzenia inicjatyw o charakterze zdrowotnym, 
edukacyjnym, charytatywnym i naukowym w szczególności odnoszących 
się do zaburzeń rozwoju,
4) organizowania pomocy medycznej, terapeutycznej, rehabilitacyjnej oraz 
finansowej i rzeczowej dla osób z zaburzeniami rozwoju oraz zaburzeniami 
psychicznymi, w szczególności dla dzieci.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Realizacja celów statutowych Fundacji następuje w szczególności poprzez:
a) współpracę z instytucjami publicznymi pozarządowymi oraz firmami i 
organizacjami społecznymi działającymi w zakresie objętym celami 
Fundacji, a także osobami fizycznymi wykazującymi zainteresowanie 
celami Fundacji w Polsce i zagranicą,
b) popularyzację osiągnięć i dokonań osób niepełnosprawnych w 
dziedzinie nauki, sztuki oraz sportu w formie organizowania lub 
dofinansowywania organizacji wystaw artystycznych oraz różnego rodzaju 
imprez o charakterze sportowym,
c) upowszechnianie wiedzy o przyczynach niepełnosprawności oraz wiedzy 
o zaburzeniach spowodowanych zmianami cywilizacyjnymi lub 
społecznymi,
d) popularyzację osiągnięć innych państw, zaawansowanych w 
rozwiązywaniu problemów związanych z zaburzeniami rozwoju, w formie 
dofinansowywania lub finansowania akcji informacyjnych, odczytów, a 
także kolportaż broszur zajmujących się tą tematyką z uwzględnieniem 
doświadczeń zagranicznych,
e) nadawanie odznaki „ Szansa”, nagradzanie lub wyróżnianie osób 
fizycznych, prawnych oraz jednostek nie posiadających osobowości 
prawnej - najbardziej zasłużonych w działalności Fundacji,
f) finansowanie nagród i stypendiów dla osób chorych, szczególnie 
uzdolnionych,
g) przekazywanie środków przeznaczonych na leczenie i rehabilitacje osób 
niepełnosprawnych, tj.  finansowanie lub dofinansowywanie:
- lekarstw dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- suplementów dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- terapii psychologiczno-pedagogicznych i innych dla osób z zaburzeniami 
rozwoju,
- wizyt lekarskich dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- diety zdrowotnej dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- zabiegów rehabilitacyjnych dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- diagnostyki laboratoryjnej dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- pomocy psychologicznej dla osób z zaburzeniami rozwoju,
- pomocy dydaktycznych i rehabilitacyjnych dla osób z zaburzeniami 
rozwoju,
- dojazdów na rehabilitacje i do lekarza dla osób z zaburzeniami rozwoju,
h) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakładów opieki 
zdrowotnej oraz innych obiektów służących poprawie zdrowia,

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Fundacja Krystyny Ciołkosz  Za Szybą jest organizacją pożytku publicznego od 20 lat.  W ciągu tego czasu objęła indywidualną 
pomocą wielu małych Podopiecznych Fundacji.
Zadania priorytetowe Fundacji to pomoc dla osób z zaburzeniem rozwoju, w szczególności dla chorych i niepełnosprawnych 
dzieci, które są zagrożone marginalizacją społeczną; wspieranie ich leczenia i rehabilitacji.  
Realizowane były cele w zakresie edukacji, promocji zdrowia, integracji, przeciwdziałania wykluczeniu, wspierania rodzin.  
Najważniejsze działania Fundacji były skierowane na realizację programu bezpośredniej pomocy dzieciom z autyzmem. 
Wymagały one terapii i rehabilitacji, których koszty znacznie przekraczały uzyskiwane przychody rodziców lub opiekunów. 
Wczesna diagnoza i szybko podjęta specjalistyczna terapia były warunkami powodzenia i decydowały o jakości dalszego życia 
dziecka. 
Do Fundacji wpływało wiele listów od rodziców dzieci, u których zdiagnozowano zaburzenia rozwoju; otrzymali oni informacje 
dotyczące możliwości wykonania specjalistycznych badań, dostępnych terapiach, a także o różnych formach rehabilitacji, jak 
również o ośrodkach prowadzących terapie neurologopedyczne i pedagogiczne. Bardzo dobrze sprawdzał się kontakt mailowy i 
telefoniczny.
Fundacja zapoznawała rodziców z różnorodnymi sposobami pozyskiwania środków finansowych, umożliwiających w pełni 
skorzystanie z konsultacji lekarskich, diagnostyki, badań, rehabilitacji oraz dostępu do suplementów diety. W wyniku takich 
działań doradczych rodzice podejmowali własną aktywność, prowadzili rozmowy o swoich problemach nie tylko z osobami 
prywatnymi, ze swoimi krewnymi, i znajomymi, lecz negocjowali przekazanie darowizny, czy odpisu 1,5% podatku dochodowego 
również z zakładami pracy. Pomoc w tym zakresie zaowocowała zwiększeniem zasobów Fundacji.
Każdy podopieczny posiadał imienną kartotekę w dokumentacji księgowej Fundacji (zw. dalej subkontem), w której 
rejestrowane były pozyskane środki finansowe (darowizny i 1,5 % podatku, przekazane przez właściwe urzędy skarbowe z 
adnotacją imienia i nazwiska podopiecznego), pozostające do dyspozycji podopiecznych na zasadach określonych w Statucie i 
Regulaminie przyznawania pomocy Fundacji Za Szybą. 
Wydatki ponoszone przez rodziców podopiecznych związane były z kosztami zabiegów rehabilitacyjnych, a także zakupu sprzętu 
rehabilitacyjnego, specjalistycznego sprzętu edukacyjnego bądź opłacenia leczenia, nierefundowanego przez NFZ. Głównymi 
źródłami finansowania tych wydatków były odpisy 1,5% podatku oraz darowizny pieniężne. 
Na koszty statutowe w roku 2025 złożyły się również zakupy suplementów; opłacenie konsultacji lekarskich; opłacenie 
specjalistycznych badań lekarskich; zwrot kosztów dojazdów na badania, zabiegi i terapie; zwrot kosztów zakupu artykułów 
żywnościowych, niezbędnych w specjalistycznej diecie; opłacenie turnusów rehabilitacyjnych.
Bardzo duża grupa dzieci musiała być na dietach bezkazeinowych i bezglutenowych, to rodziło problem, co dziecko mogło jeść. 
Rodzice otrzymywali informacje dotyczące odpowiedniej diety, możliwości wykonania specjalistycznych badań, dostępnych 
terapiach, a także o różnych formach rehabilitacji i o ośrodkach prowadzących terapie neurologopedyczne i pedagogiczne. 
Dzieci autystyczne często są autoagresywne i agresywne. Bardzo ważne było uświadomienie rodzicom powodów takiego 
zachowania i pomoc w podjęciu działań mogących tę sytuację zmienić, a to prowadziło do polepszenia stosunków w rodzinie. 
Zbyt mała wiedza o chorobie i sposobach leczenia była źródłem stresu i frustracji rodziców. Dla wielu Rodziców pozyskane 
informacje dały perspektywę pomocy dziecku. 
24-godzinna opieka nad dzieckiem, często nieprzespane noce, agresja i autoagresja dziecka, jego socjalne nieprzystosowanie do 
otoczenia powodowały depresje i nieporozumienia w rodzinie. W związku z tym Fundacja podjęła działania zapewniające 
możliwość współpracy z doświadczonym pedagogiem specjalnym, który służył praktycznymi radami, a rodzice podopiecznych 
mogli w rozmowie dać upust negatywnym emocjom i przezwyciężyć zwątpienie w sens podejmowanych działań. 
Obok codziennej opieki rodzicielskiej podopiecznym potrzebne były różne formy kosztownych terapii: logopedycznej, 
psychologicznej oraz pedagogicznej. Fundacja informowała o możliwości i zasadach korzystania z zasobów Fundacji. 
Zapoznawała rodziców z wszelkimi sposobami uzyskania środków finansowych,  m.in. z wykorzystaniem strony internetowej, na 
której rodzice mogli umieszczać apele o pomoc. W wyniku działań doradczych rodzice podejmowali własną aktywność, 
prowadzili rozmowy o swoich problemach nie tylko z osobami prywatnymi, ze swoimi krewnymi i znajomymi, lecz negocjowali 
przekazanie darowizny, czy odpisu 1,5% podatku dochodowego również z zakładami pracy. Pomoc w tym zakresie zaowocowała 
zwiększeniem zasobów finansowych, zgromadzonych na subkontach,  które umożliwiły w pełni skorzystanie z konsultacji 
lekarskich, diagnostyki, badań, terapii i rehabilitacji.
Podsumowując przyjęte pozytywnie zostały następujące działania Fundacji:
• informowanie, o sposobach i rodzajach pomocy,
•  doradztwo w zakresie pozyskiwania środków finansowych na indywidualne potrzeby podopiecznych.
•  efektywne wspieranie środowiska rodzinnego w sytuacjach stresowych, utrzymywanie kontaktu - „Gorąca linia”.  W 
szczególności pomoc psychologiczna rodzicom w chwili, kiedy dowiadują się o chorobie dziecka. 
• informowanie o formach terapii i ośrodkach terapeutycznych.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

250

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Każdy podopieczny posiada imienną kartotekę w 
dokumentacji księgowej Fundacji (zw. 
Subkontem), w której rejestrowane były 
pozyskane środki finansowe, pozostające do 
dyspozycji na zasadach określonych w Statucie 
Fundacji i Regulaminie przyznawania 
pomocy finansowej. Na sumaryczne koszty 
statutowe programu bezpośredniej pomocy 
złożyły się:
wydatki na leczenie i rehabilitację, w tym na 
rehabilitację ruchową, zajęcia usprawniające, 
zabiegi lecznicze, terapie  psychologiczne i 
psychoterapie, terapie
logopedyczne, neurologopedyczne, inne terapie 
stymulujące rozwój, lekarstwa przyjmowane na 
stałe i doraźnie, suplementy diety, zabiegi 
medyczne, wizyty u specjalistów, laboratoryjne 
badania specjalistyczne, sprzęt rehabilitacyjny, 
medyczny, ortopedyczny, środki higieniczne, 
wydatki na usprawnienie rozwoju 
intelektualnego, psychicznego i fizycznego,
 wydatki na dojazdy do lekarzy i na zabiegi 
rehabilitacyjne; żywność i artykuły dietetyczne; 
zestawy edukacyjne – pomoce terapeutyczne; 
sprzęt rehabilitacyjny.

88.99.Z 612 126,84 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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1 106 174,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 174 062,15 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 141 828,94 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 32 233,21 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 35 654,14 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 5



2.4. Z innych źródeł 32 233,21 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 978 314,91 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 612 126,84 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 806 633,21 zł 612 126,84 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

806 633,21 zł 612 126,84 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 zwrot opłat ponoszonych przez rodziców (terapia, badania, dieta, koszty dojazdu, turnusy rehab. 
itd.)

554 377,27 zł

2 finansowanie konsultacji lekarskich i badań lekarskich 57 749,57 zł

1 Józik Leon 67 204,35 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

35 654,14 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 335 195,73 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

367 428,94 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 39 000,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

39 000,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 39 000,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 39 000,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 9



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Krystyna Ciołkosz-Woźnica Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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