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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina OSTRÓDA

Powiat OSTRÓDZKI

Ulica UL. JANA III 
SOBIESKIEGO

Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość OSTRÓDA Kod pocztowy 14-100 Poczta OSTRÓDA Nr telefonu 605744804

Nr faksu E-mail biuro@simrzeczjasna.pl Strona www www.simrzeczjasna.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-09-27

2020-02-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 28143029200000 6. Numer KRS 0000433344

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Kinga Wiśniewska prezes TAK

Karolina Iszoro wiceprezes TAK

Tomasz Esden-Tempski członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sylwia Brosze przewodnicząca TAK

Marcin Punpur członek TAK

Joanna Kraszyńska członek TAK

STOWARZYSZENIE INICJATYW MOŻLIWYCH RZECZJASNA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami działania Stowarzyszenia są:
1. działanie na rzecz demokratycznego i zrównoważonego rozwoju miasta 
Ostróda, gminy wiejskiej Ostróda oraz powiatu ostródzkiego, w 
szczególności w zakresie:
a. zwiększania partycypacji mieszkańców w decyzjach władz 
samorządowych, w tym uczestnictwo w formułowaniu strategii rozwoju i 
innych dokumentów strategicznych jednostek samorządu terytorialnego, 
na terenie których działa Stowarzyszenie.
b. zwiększania dostępu do informacji publicznej;
c. propagowania i rozwoju zrównoważonej, lokalnej gospodarki 
uwzględniającej ochronę godnych warunków życia mieszkańców oraz 
działania na rzecz ich poprawy;
d. rozwoju sportu i rekreacji;
e. propagowania zrównoważonego rozwoju samorządów z 
poszanowaniem ładu przestrzennego i potrzeb mieszkańców;
f. wspierania rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych;
g. ochrony środowiska przyrodniczego;
2. rozwój i ochrona kultury i dziedzictwa narodowego, w szczególności w 
zakresie:
a. aktywizacji lokalnej społeczności poprzez inicjowanie i prowadzenie 
działań kulturalnych;
b. ułatwienie dostępu mieszkańców do kultury;
c. animacja działań kulturalnych, w tym inicjowanie działań artystycznych;
d. wspieranie lokalnych twórców;
e. promocji dialogu kultur;
3. rozpoznawanie problemów lokalnej społeczności i różnych środowisk 
oraz współpraca z władzami samorządowymi w ich rozwiązywaniu;
4. wypracowanie praktyki konsultacji społecznych dotyczących 
długofalowych działań inwestycyjnych dotyczących społeczności lokalnych;
5. budowanie poparcia społecznego dla działań nakierowanych na ważne 
potrzeby ogółu mieszkańców;
6. ochrona fragmentów rodzimej przyrody, w szczególności terenów 
zielonych stanowiących zasoby dostępne wszystkim mieszkańcom;
7. rozwój nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
8. wspieranie i współdziałanie z podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego;
9. promocja i wsparcie funkcjonowania, organizacji oraz samej idei 
wolontariatu;
10. wspieranie osób z niepełnosprawnością;
11. wzrost ochrony i promocji zdrowia.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
1. prowadzenie działalności organizacyjnej, edukacyjnej, publicystycznej, 
wydawniczej i badawczej, w szczególności inspirowanie, realizowanie i 
popieranie badań i projektów sprzyjających rozwojowi demokracji 
lokalnej;
2. prowadzenie działalności kulturalnej i edukacyjnej ze szczególnym 
naciskiem na rewitalizację społeczną, kulturalną oraz przeciwdziałanie 
wszelkiego rodzaju dyskryminacji;
3. reprezentowanie Stowarzyszenia wobec organów władzy wykonawczej, 
ustawodawczej i sądowniczej, przedstawicieli mediów, biznesu oraz 
organizacji społecznych, krajowych, zagranicznych i międzynarodowych;
4. współdziałanie z organami władzy publicznej oraz organizacjami 
pozarządowymi, w tym z innymi stowarzyszeniami, fundacjami i innymi 
organizacjami pożytku publicznego, w szczególności o zbieżnych celach 
statutowych;
5. współdziałanie z jednostkami samorządu terytorialnego, instytucjami 
państwowymi, organami państwowymi i innymi przedstawicielami sektora 
publicznego;
6. współpracę z partnerami, sponsorami, darczyńcami i donatorami 
Stowarzyszenia;
7. opracowywanie na rzecz i w imieniu społeczności lokalnych opinii i 
ekspertyz w zakresie zbieżnym z celami Stowarzyszenia;
8. prowadzenie akcji propagandowej dotyczącej problematyki udziału 
społeczeństwa w demokracji lokalnej;
9. współpracę i wzajemną pomoc, wymianę doświadczeń z organizacjami 
pozarządowymi i ruchami działającymi w obszarze szeroko rozumianej 
demokracji lokalnej i partycypacji społecznej;
10. podejmowanie działań propagujących cele statutowe Stowarzyszenia;
11. prowadzenie działalności integrującej Członków Stowarzyszenia 
poprzez aktywność kulturalną, rekreacyjną i towarzyską;
12. prowadzenie działalności dobroczynnej poprzez organizowanie 
pomocy, zbiórek w celu wspierania inicjatyw społeczności lokalnych;
13. realizację projektów dofinansowanych ze źródeł zewnętrznych w 
zakresie zgodnym z celami Stowarzyszenia;
14. udział, współudział, organizację i współorganizację eventów, pikników, 
przedsięwzięć, wydarzeń, festynów, imprez;
15. organizowanie, współorganizowanie, prowadzenie, wspieranie lub 
udział w kursach, wykładach, seminariach, prelekcjach, konferencjach, 
sympozjach, warsztatach, pogadankach, pokazach, wystawach, 
wywiadach, odczytach i szkoleniach specjalistycznych dla podmiotów lub 
osób zainteresowanych realizacją celów statutowych Stowarzyszenia, bądź 
organizowanych przez takie podmioty lub osoby;
16. udział we wszelkich wydarzeniach organizowanych przez podmioty 
publiczne lub prywatne, których charakter bezpośrednio lub pośrednio 
jest zbieżny z celami statutowymi i działalnością Stowarzyszenia;
17. prowadzenie dla Stowarzyszenia strony internetowej, profilu na 
facebooku, profilu na Instagramie, kanału na YouTube oraz innych mediów 
społecznościowych;
18. pozyskiwanie sponsorów okolicznościowych i stałych dla 
Stowarzyszenia; działalność promocyjna i wszelkie działania marketingowe 
na rzecz Stowarzyszenia;
19. podejmowanie wszelkich prawem dozwolonych przedsięwzięć 
zmierzających do realizacji statutowych celów Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowało swoją podstawową działalność medialną (Internetowa Społeczna Telewizja 
RzeczJasna, Magazyn RzeczJasna) oraz rozwijało trzy główne projekty dofinansowane, opisane szczegółowo poniżej. 

Młodzieżowa Redakcja Filmowo-Dziennikarska (Fundusz Młodzieżowy 2024, kontynuacja w 2025) 

Redakcja liczyła ok. 20-22 regularnie zaangażowanych osób ze szkół średnich w Ostródzie. W 2025 roku młodzież opublikowała 
39 materiałów dziennikarskich i wideo (łącznie z 2024 r. — 88 materiałów przy planie 80), w tym 21 materiałów poświęconych 
ważnym sprawom społecznym. Redakcja wzięła udział w wizycie studyjnej w TVP Olsztyn (29 grudnia 2025) oraz w 
ogólnopolskich wydarzeniach: Forum „Przed. W trakcie. Po.” w Lublinie (20–21 listopada 2025, Stowarzyszenie Homo Faber i 
Fundacja im. Stefana Batorego) oraz „WSPÓLNIE. Spotkania młodych działaczy i działaczek społecznych” w Warszawie (7–8 
czerwca 2025, Fundacja Stocznia). Redakcja otrzymała Nagrodę Specjalną Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich podczas XVI Gali 
Dziennikarzy Warmii i Mazur (4 października 2025). 

Wzmocnienie instytucjonalne i eksperckie SIM RzeczJasna (Program Równych Praw Fundacji im. Stefana Batorego, projekt 
rozpoczęty w 2025 r.) 

W 2025 roku Stowarzyszenie rozpoczęło realizację czteroletniej strategii rozwoju instytucjonalnego na lata 2025–2028 (z 
okresem trwałości do lipca 2028 r.), dofinansowanej w ramach Programu Równych Praw Fundacji im. Stefana Batorego. Zgodnie 
z harmonogramem strategii, w okresie sierpień–grudzień 2025 r. rozpoczęto: proces wynajęcia i wyposażenia filii biura 
organizacji w Olsztynie (z planowanym otwarciem i pierwszym spotkaniem networkingowym w listopadzie 2025 r.), 
opracowanie planu całorocznej kampanii promującej przekazywanie 1,5% podatku na rzecz organizacji oraz prace nad nowym, 
zintegrowanym portalem internetowym i nową identyfikacją wizualną Stowarzyszenia. Strategia zakłada ponadto m.in. cykl 
raportów eksperckich o sytuacji młodzieży regionu (pierwszy raport „Exodus 2.0” zaplanowany na styczeń 2026 r.), program 
tutoringowo-mentorski dla wolontariuszy, coroczne wydarzenie „Vision25 W&M” oraz pulę środków na dojazdy dla młodzieży z 
obszarów wykluczonych komunikacyjnie (m.in. powiat węgorzewski). 

Integracja obywateli państw trzecich w powiecie ostródzkim (Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021–2027, projekt 
partnerski, rozpoczęty w 2024 r. zakończony w 2025 r.) 

Stowarzyszenie działało jako partner projektu „Integracja obywateli państw trzecich w powiecie ostródzkim”, realizowanego w 
ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021–2027. Liderem projektu było Stowarzyszenie ANIMATOR, a 
wśród partnerów znalazły się także lokalne samorządy. Projekt obejmował kursy języka polskiego, doradztwo oraz działania 
animacyjne wspierające integrację uchodźców i migrantów z państw trzecich, a także towarzyszenie uczestnikom w kontaktach z 
urzędami i szkołami. W ramach projektu prowadzono łącznie 4 grupy wsparcia, z czego Stowarzyszenie RzeczJasna prowadziło 2 
grupy na terenie Ostródy (60 osób – w tym dorośli, dzieci i młodzież). Łącznie projekt objął wsparciem 120 osób (we wszystkich 
4 grupach, u wszystkich partnerów). 

Młodzi dla Regionu – Region dla Młodych (NOWEFIO, edycja 2025) 

Zrealizowano 6 spotkań inauguracyjnych i integracyjnych (Ostróda, Ełk, Węgorzewo, Olsztyn) zamiast planowanych 3, docierając 
do środowisk MDP/OSP oraz rad młodzieżowych. Przeprowadzono szkolenia dla 22 opiekunów pracujących z młodzieżą (m.in. 
opiekunów MDP) oraz 3 warsztaty dla młodzieży (komunikacja, rady młodzieżowe, pisanie strategii) z udziałem łącznie 42 
uczestników. Zorganizowano 2 wizyty studyjne (Kraków — Finał Szlachetnej Paczki; Olsztyn — Kuźnia Społeczna). Zrealizowano 
Warmińsko-Mazurskie Forum Młodzieży „(Nie) Musze Wyjeżdżać” w Olsztynie (26 listopada 2025, 88 uczestników) we 
współpracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego i UWM, zakończone 5 rekomendacjami dla 
polityki młodzieżowej regionu. Zorganizowano Letni Camp Liderski „RzeczMłodych” (25–29 sierpnia 2025, kampus UWM 
Olsztyn, 20 uczestników z regionu). W ramach projektu nawiązano współpracę z siecią Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych 
(MDP) w powiecie ostródzkim i całym województwie. 

Młodzi, media, odpowiedzialność – wolontariat medialny dla społecznej zmiany (Korpus Solidarności, edycja 2025) 

Od 1 października 2025 r. zatrudniono dwie koordynatorki wolontariatu (po 0,5 etatu każda: Ewa Kasperek i Karolina Iszoro). 
Przeprowadzono otwarty nabór i przyznano 5 minigrantów (po 2000 zł) na autorskie inicjatywy medialno-społeczne 
wolontariuszy z Ełku, Korsz, Węgorzewa i Ostródy (m.in. podcasty „EŁKcast”, „Pasje w obiektywie”, „Podcast o wierze bez tabu”, 
kampania „HejtOFF”, „Małomiasteczkowi”). Zrealizowano 15 godzin tutoringu dla koordynatorek (Wiatraki Mazur) oraz wizytę 
studyjną w Krakowie (Finał Szlachetnej Paczki, 12–14 grudnia 2025). Jedna z koordynatorek wzięła udział w I zjeździe Szkoły 
Dobrego Wolontariatu (24–26 listopada 2025, Warszawa). Przeprowadzono 3 warsztaty wewnętrzne dla wolontariuszy 
(Ostróda, Olsztyn) oraz uruchomiono podstronę internetową wolontariatu.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

168562

27

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

„Młodzieżowa Redakcja – Przestrzeń dla Głosu 
Młodych w Życiu Publicznym” (Fundusz 
Młodzieżowy, umowa 22/FM23/2024, 
sprawozdanie końcowe za okres 2024–2025). 

W 2025 r. w redakcji regularnie działało ok. 
20–22 młodych osób ze szkół średnich w 
Ostródzie, które: 

• przygotowały 39 materiałów dziennikarskich i 
wideo (łącznie z 2024 r. — 88 materiałów przy 
planie 80 na dwa lata), w tym 21 materiałów 
poświęconych ważnym sprawom społecznym; 

• wzięły udział w wizycie studyjnej w TVP 
Olsztyn (29.12.2025) oraz w ogólnopolskich 
wydarzeniach: Forum „Przed. W trakcie. Po.” w 
Lublinie (20–21.11.2025, Stowarzyszenie Homo 
Faber i Fundacja im. Stefana Batorego) i 
„WSPÓLNIE. Spotkania młodych działaczy i 
działaczek społecznych” w Warszawie 
(7–8.06.2025, Fundacja Stocznia); 

• otrzymały Nagrodę Specjalną Stowarzyszenia 
Dziennikarzy Polskich podczas XVI Gali 
Dziennikarzy Warmii i Mazur (4.10.2025). 

Wartość dofinansowania (za cały okres umowy, 
rozliczona w sprawozdaniu za 2025 r.): 107 
008,01 zł. 

Letni Camp Liderski „RzeczMłodych” 
(25–29.08.2025, kampus UWM w Olsztynie, 20 
uczestników z całego województwa) wraz z 
towarzyszącymi wizytami studyjnymi (Kraków — 
Finał Szlachetnej Paczki; Olsztyn — Kuźnia 
Społeczna), zrealizowane w ramach projektu 
„Młodzi dla Regionu – Region dla Młodych” 
(NOWEFIO, umowa 50/II/2025).

85.60.z 7 272,70 zł
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Młodzi dla Regionu – Region dla Młodych” 
(NOWEFIO, umowa 50/II/2025) — komponent 
integracji środowisk lokalnych i budowy 
regionalnej polityki młodzieżowej: 

• 6 spotkań inauguracyjno-integracyjnych w 
Ostródzie, Ełku, Węgorzewie i Olsztynie (zamiast 
planowanych 3); 

• szkolenia dla 22 opiekunów pracujących z 
młodzieżą (w tym opiekunów MDP) oraz 3 
warsztaty dla młodzieży (łącznie 42 
uczestników); 

• Warmińsko-Mazurskie Forum Młodzieży „(Nie) 
Muszę Wyjeżdżać” w Olsztynie (26.11.2025, 88 
uczestników), zorganizowane z Urzędem 
Marszałkowskim Woj. Warmińsko-Mazurskiego i 
UWM, zakończone 5 rekomendacjami dla 
polityki młodzieżowej regionu; 

• nawiązanie współpracy z siecią Młodzieżowych 
Drużyn Pożarniczych (MDP) w powiecie 
ostródzkim i całym województwie. 

Wartość dofinansowania (za 2025 r.): 150 000,00
 zł. 

Wzmocnienie instytucjonalne i eksperckie SIM 
RzeczJasna — strategia 2025–2028 (Program 
Równych Praw Fundacji im. Stefana Batorego, 
rozpoczęty w 2025 r.): rozpoczęcie wynajmu i 
wyposażenia filii biura w Olsztynie, opracowanie 
planu kampanii 1,5% oraz prac nad nowym 
portalem i identyfikacją wizualną organizacji, w 
celu wzmocnienia relacji ze wspólnotami i 
instytucjami regionu.

85.51.Z 0,00 zł

3 promocja i organizacja wolontariatu

„Młodzi, media, odpowiedzialność – wolontariat 
medialny dla społecznej zmiany” (Korpus 
Solidarności, umowa 78/KS/WOW/2025): 

• zatrudnienie dwóch koordynatorek 
wolontariatu (Ewa Kasperek, Karolina Iszoro), po 
0,5 etatu każda, od 1.10.2025 r.; 

• otwarty nabór i przyznanie 5 minigrantów (po 
2000 zł) na autorskie inicjatywy medialno-
społeczne wolontariuszy z Ełku, Węgorzewa, 
Korsz i Ostródy (m.in. podcasty „EŁKcast”, „Pasje 
w obiektywie”, „Podcast o wierze bez tabu”, 
kampania „HejtOFF”, „Małomiasteczkowi”); 

• 15 godzin tutoringu dla koordynatorek 
(Wiatraki Mazur) oraz wizyta studyjna w 
Krakowie (Finał Szlachetnej Paczki, 
12–14.12.2025); 

• udział koordynatorki w I zjeździe Szkoły 
Dobrego Wolontariatu (24–26.11.2025, 
Warszawa); 

• 3 warsztaty wewnętrzne dla wolontariuszy 
(Ostróda, Olsztyn) i uruchomienie podstrony 
internetowej wolontariatu.

85.51.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 585 572,55 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 540 432,55 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 59.12.Z

W ramach działalności gospodarczej prowadzonej pod kodem PKD 59.12.Z Stowarzyszenie 
realizowało usługi związane z postprodukcją materiałów audiowizualnych. Zakres działań 
obejmował montaż nagrań wideo, opracowywanie materiałów filmowych, przygotowywanie 
treści do publikacji internetowych oraz dostosowywanie materiałów audiowizualnych do 
potrzeb odbiorców i zleceniodawców. Działalność ta wspierała realizację projektów 
promocyjnych, edukacyjnych i informacyjnych. Usługi były wykonywane zarówno na potrzeby 
własnych działań organizacji, jak i na rzecz podmiotów zewnętrznych. Przychody osiągane z 
tego rodzaju działalności wspierają realizację celów statutowych Stowarzyszenia.

2 73.11.Z

W ramach działalności gospodarczej prowadzonej pod kodem PKD 73.11.Z Stowarzyszenie 
realizowało usługi z zakresu promocji, marketingu i komunikacji. Działania obejmowały 
przygotowywanie treści informacyjnych i promocyjnych, opracowywanie koncepcji kampanii, 
tworzenie materiałów graficznych oraz wsparcie klientów w budowaniu wizerunku i 
komunikacji z odbiorcami. Realizowane usługi dotyczyły zarówno działalności prowadzonej w 
internecie, jak i materiałów przeznaczonych do wykorzystania w przestrzeni publicznej. 
Działalność ta stanowiła główny obszar aktywności gospodarczej Stowarzyszenia w 2025 roku. 
Uzyskane przychody przeznaczane są na realizację celów statutowych organizacji.

3 63.91.Z

W ramach działalności gospodarczej prowadzonej pod kodem PKD 63.91.Z Stowarzyszenie 
wykonywało działania związane z gromadzeniem, opracowywaniem i udostępnianiem 
informacji na potrzeby komunikacji społecznej oraz działań promocyjnych. Zakres aktywności 
obejmował przygotowywanie materiałów informacyjnych, redakcję treści publikowanych w 
mediach elektronicznych oraz opracowywanie komunikatów i informacji dotyczących 
realizowanych przedsięwzięć. Działalność miała charakter pomocniczy wobec podstawowej 
działalności gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie. Podejmowane działania służyły 
zapewnieniu rzetelnej komunikacji, zwiększaniu dostępności informacji oraz wspieraniu 
realizacji celów statutowych organizacji.
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7 272,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 429 577,27 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 45 140,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 46 110,00 zł

2.4. Z innych źródeł 102 612,58 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 7 272,70 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 7 272,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Warsztaty i wyjazdy rozwojowe dla młodziezy zgromadzonej w młodzieżowej redakcji 7 272,70 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

86 000,00 zł

329 508,01 zł

0,00 zł

14 069,26 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

970,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

45 140,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 25 119,87 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 45 140,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 529 320,71 zł 7 272,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

515 312,68 zł 7 272,70 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

109,67 zł

0,00 zł

13 898,36 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 45 140,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

18 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 330 851,13 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

330 851,13 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 000,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 000,00 zł

22 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

20 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 2 osób

18 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

20 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

231 806,65 zł

231 806,65 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 99 044,48 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 700,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 700,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Młodzi, media, 
odpowiedzialność-
wolontariat medialny dla 
społecznej zmiany

Rozwój wolontariatu 
dziennikarskiego młodych w 
województwie warminsko-
mazurskim

Narodowy Instytut Wolności -CRSO 72 500,00 zł

2 Młodzi dla Regionu- Region 
dla Młodych

Rozwój młodych liderów i 
liderek oraz osób pracujących z 
młodzieżą w województwie 
warmińsko-mazurskim

Narodowy Instytut Wolności -CRSO 150 000,00 zł

3 Młodzieżowa Redakcja - 
Przestrzeń dla Głosu 
Młodych w Życiu Publicznym

Prowadzenie młodzieżowej 
redakcji i praca dziennikarske

Narodowy Instytut Wolności -CRSO 107 008,01 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Kinga Wiśniewska
Karolina Iszoro

Tomasz Esden-Tempski
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

4 Refundacja zatrudnienia 
osoby z 
niepełnosprawnością

Refundacja zatrudnienia osoby 
z niepełnosprawnością

PFRON 12 312,10 zł

5 Refundacja zatrudnienia 
osoby bezrobotnej

Refundacja zatrudnienia osoby 
bezrobotnej

Fundusz Pracy/ PUP Ostróda 1 757,16 zł

2026-07-15
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