Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt DZIECI ODDZIAt MIEJSKO-POWIATOWY W PtOCKU

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat PLOCK
kontaktowe
Gmina PLOCK Ulica UL. PREZYDENTA Nr domu 6 Nr lokalu

IGNACEGO MOSCICKIEGO
Kod pocztowy 09-400

Miejscowos¢ PLOCK Poczta PLOCK Nr telefonu 696637979

Nr faksu - E-mail tpd_omp.plock@onet.eu Strona www tpdplock.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2015-08-20

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-04-02

publicznego

5. Numer REGON 36229594000000 6. Numer KRS 0000568706
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Joanna Olczak Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Ratkowski Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Beata Zictkowska Sekretarz Zarzadu TAK
Anna Barbara Atleriska Skarbnik Zarzadu TAK
Wojciech Lewandowski Cztonek Zarzadu TAK
Tomasz Koztowski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e e e
Alicja Stupska Przewodniczaca Komisji TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zz‘;zlzfue)j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Marta Olejnicka Cz{onek KOmISJI TAK
Rewizyjnej
Bozena Chylenska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-15




Celem Towarzystwa jest troska o jakos¢ warunkdéw zycia podopiecznych,
jego wszechstronny rozwaj, zdrowie, bezpieczenstwo, podmiotowos¢,
godnosc, rownosé szans zyciowych, a w szczegdlnosci:

9. Cele statutowe organizacji 1. Tworzenie ruchu spotecznego na rzecz pomocy podopiecznych i ich
rodzin.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Przeciwdziatanie zagrozeniom zdrowotnym i ekologicznym.

3. Ochrona podopiecznych przed patologiami i wykluczeniem spotecznym,
ztym traktowaniem, wykorzystywaniem i krzywdzeniem dzieci.

4. Zapobieganiem wychowywaniu dziecka poza rodzing.

5. tagodzenie skutkow ubdstwa i zapobieganie marginalizacji rodzin
wychowujgcych dzieci.

6. Wyréwnywanie startu i szans zyciowych dzieci niepetnosprawnych i
przewlekle chorych.

7. Upowszechnianie i ochrona praw cztowieka, swobdd obywatelskich,
samopomocy i wychowywania obywatelskiego dzieci.

1. Wspétpraca z Organami wtadzy publicznej, administracjg rzadowa,
samorzgdami oraz organizacjami i Srodkami masowego przekazu.

2. Realizacja zdan z zakresu edukacji, pomocy spotecznej, kultury oraz
innych dziedzin z wtasnej inicjatywy zlecanych Towarzystwu przez
podmioty publiczne.

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. Wyrazanie opinii i stanowiska wobec problemoéw i rozwigzan

podstawie statutu organizacji) mieszczacych sie w celach i zadaniach Towarzystwa, opiniowanie aktow
prawnych dotyczacych dzieci.

4. Promocje i organizacje spoteczenstwa praw dziecka, podejmowanie
interwencji w sprawach dzieci, reprezentowanie intereséw dziecka i
rodziny za ich zgoda, przed placéwka opiekuriczo-wychowawczg, sadem i
innymi instytucjami, w granicach dopuszczalnych prawem.

5. Udzielanie wszelkiej pomocy rodzicom w sprawowaniu opieki nad
dzieckiem, leczeniu, rehabilitacji i terapii dzieci.

6. Prowadzenie edukacji i innych dziatan w zakresie profilaktyki spotecznej
w tym uzaleznien, w szczegdlnosci alkoholizmu i narkomanii.

7. Pozyskiwanie i gromadzenie srodkdw materialnych oraz funduszy na
dziatalnos¢ statutowa Towarzystwa oraz prowadzenie dziatalnosci
charytatywnej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Towarzystwo prowadzi dziatalnos$¢ opiekunczo-wychowawczo-pedagogiczng w placéwkach statych.

1. Prowadzenie Swietlicy Miejskiej Nr 3 "Mali Czarodzieje" w Ptocku - realizujemy zadania w dziedzinie profilaktyki spotecznej na
rzecz skutecznego zapobiegania deprawacji i demoralizacji dzieci i mtodziezy, dozywianie, organizowanie czasu wolnego,
pomocy w odrabianiu lekcji, zapobieganie uzaleznieniom, rozwoju zainteresowan, obchodu swigt panstwowych i religijnych,
ochrony zdrowia, rozwoju fizycznego, zdrowego stylu zycia oraz dobrej zabawy.

2. Prowadzenie:

- Warsztatu terapii Zajeciowe] dla Oséb Niewidomych i Niedowidzgcych w Ptocku,

- Warsztatu terapii Zajeciowe] dla Osdb Niepetnosprawnych Ruchowo w Ptocku.

Realizujemy w tych placéwkach zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej, usamodzielniania osdb objetych duzymi
deficytami niepetnosprawnosci.Prowadzona jest terapia grupowa i indywidualna, wsparcie rodzin w sytuacjach kryzysowych.
3. Prowadzenie Swietlicy Wytchnieniowe] "Moje Miejsce" w Ptocku - realizujemy zadania polegajace na pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych oséb i rodzin w srodowisku, zapewnienie bezpfatnej i
profesjonalnej opieki Swiadczonej przez wykwalifikowang kadre w celu zapewnienia przerwy i umozliwienie regeneracji,
wytchnienia, wypoczynku, zatatwienie spraw urzedowych itp. opiekunom oséb niesamodzielnych, ktérzy na kilka godzin
potrzebujg zapewnic¢ opieke nad niesamodzielnym cztonkiem rodziny.

4. Prowadzimy pomoc charytatywng polegajgcg na pozyskiwaniu daréw rzeczowych w postaci artykutow spozywczych i
przemystowych (odziezy, ksigzek i innych pomocy edukacyjnych, sSrodkéw czystosci) od sponsoréw i przekazywanie ich
podopiecznym naszej Organizacji pochodzacych z najubozszych rodzin naszego miasta i okolic. Organizowanie spotkan i imprez
okazjonalnych dla wszystkich podopiecznych Organizacji takich jak: Dzien Dziecka, Dzierh Rodziny, $wigt panstwowych i
religijnych, na ktorych rowniez sg wykorzystywane pozyskane dary rzeczowe. Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i
prawnych osobom potrzebujgcym.
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[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 120
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Prowadzona dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych i przewlekle chorych, w tym
organizacja placowek i innych form
opiekunczych, terapeutycznych. Prowadzenie
Warsztatu terapii zajeciowej dla Oséb
Niewidomych i Niedowidzacych w Ptocku oraz
warsztatu terapii zajeciowej dla Oséb
Niepetnosprawnych Ruchowo w Ptocku -
realizujemy zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej, usamodzielniania oséb objetych
duzymi deficytami niepetnosprawnosci.
Prowadzona jest terapia grupowa i
indywidualna, wsparcie rodzin w sytuacjach
kryzysowych. Prowadzenie Swietlicy
Wytchnieniowej "Moje Miejsce" w Ptocku -
realizacja zadania polega na pomocy rodzinom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb w srodowisku,
zapewnienie bezptatnej i profesjonalnej opieki
Swiadczonej przez wykwalifikowang kadre w celu
zapewnienia przerwy i umozliwienie regeneracji,
wytchnienia, wypoczynku, zatatwianie spraw
urzedowych itp. Opiekunom oséb
niesamodzielnym, ktdrzy na kilka godzin
potrzebuja zapewni¢ opieke nad zaleznym
cztonkiem rodziny.

88-997

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Udzielanie pomocy w sprawowaniu opieki nad
dzieckiem, wychowywaniu, ksztatceniu, leczeniu,
rehabilitacji. Tworzenie i prowadzenie
specjalistycznych form pomocy dla dziecka i
rodziny - prowadzenie Swietlicy Miejskiej Nr 3
"Mali Czarodzieje" w Ptocku - realizujemy
zadania w dziedzinie profilaktyki spotecznej na
rzecz skutecznego zapobiegania i demoralizacji,
deprawacji dzieci i mtodziezy, dozywiania,
organizowania czasu wolnego, pomocy w
odrabianiu lekcji, zapobieganiu uzaleznieniom,
rozwoju zainteresowan, obchodu swigt
panstwowych i religijnych, ochrony zdrowia,
rozwoju fizycznego, zdrowego stylu zycia oraz
dobrej zabawy.

88-997

0,00 zt

3 dziatalno$é¢ charytatywnej

Pozyskiwanie daréw rzeczowych w postaci
artykutow spozywczych i przemystowych
(odziezy, ksigzek, sSrodkéw czystosci i innych
pomocy edukacyjnych, pozyskiwanie ich od
sponsorow i przekazywanie podopiecznym z
najubozszych rodzin naszego miasta i okolic.
Organizowanie spotkan w formie biwakdw,
ognisk, imprez okazjonalnych takich jak: Dzien
Dziecka, Dzier Rodziny, $wigt pafstwowych i
religijnych, na ktérych réwniez s
wykorzystywane pozyskane dary rzeczowe.
Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i
prawnych osobom potrzebujacym.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88-997

" Tak
% Mie

0,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el dzf::ilcn;? :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2133 804,56 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 083 382,58 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 40 808,50 zt

e) pozostate przychody 9613,48 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 40 808,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2 083 382,58 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 499 562,58 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 1583 820,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 9613,48 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

9 895,87 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w

31 900,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Ptocku

Srodki pochodzace z 1,5% przekazane Zarzadowi Miejskiemu Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w

31 900,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Cele statutowe

5509,01 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2128 567,45 zt 31 900,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 096 667,45 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 31 900,00 zt 31 900,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-13 284,87 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00z

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

LI B B

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
75 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Swietlicy Placéwka wsparcia dziennego |Urzad Miasta Ptocka 196 861,00 zt
Miejskiej nr 3 "Mali dla dzieci i mtodziezy, pomoc w
Czarodzieje" w Ptocku opiece i wychowaniu. Edukacja,
edukacja, organizacja czasu
wolnego, dozywianie.
2|Prowadzenie Swietlicy Placéwka wsparcia dziennego - |Urzad Miasta Ptocka 126 720,00 zt
Wytchnieniowej "Moje wsparcie opiekunow osdb
Miejsce" w Ptocku niesamodzielnych i ich rodzin.
3|Prowadzenie 2 warsztatéw |Rehabilitacja zawodowa i Urzad Miasta Ptocka 175981,58 zt
terapii zajeciowej . spoteczna oséb
niepetnosprawnych.
. o . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Prowadzenie 2 warsztatow |Rehabilitacja zawodowa i Panstwowy Fundusz rehabilitacji 1583 820,00 zt
terapii zajeciowe;j spoteczna osdéb Osoéb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Joanna Olczak - Prezes Zarzadu 2026-07-15

Anna Ziotkowska - Sekretarz Zarzgdu
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