Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "ARKA NADZIEI"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat KIELECKI
kontaktowe
Gmina MORAWICA Ulica UL. SZLACHECKA Nr domu 164 Nr lokalu
Miejscowos¢ DEBSKA WOLA (Kod pocztowy 26-026 Poczta MORAWICA Nr telefonu 600-445-823
Nr faksu E-mail biuro@arkanadziei.pl Strona www www.arkanadziei.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2006-07-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-04-20
publicznego
5. Numer REGON 26010803200000 6. Numer KRS 0000261249
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Wojciech Moskwa Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Bak Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Czaj kowska—Pos’piech Skarbnik TAK
Sylwester Gebski Cztonek Zarzadu TAK
Krzysztof Kaminski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWISKo unkga pisany co
Roman Dziwisz Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Zce’;;z:ue)/ przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Justyna Kozubska Cztonek Komisii TAK
Rewizyjnej
Wojciech Kozubski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Pomoc spoteczna osobom bezdomnym, ubogim i rodzinom, ludziom
wykluczonym spotecznie, osobom niepetnosprawnym, dzieciom
dotknietym patologig spoteczng oraz ludziom uzaleznionym

2. Tworzenie lokalnej sieci wsparcia dla 0séb zagrozonych wykluczeniem.
3. Rozwijanie bazy mieszkaniowej dla oséb wykluczonych spotecznie.

4. Niesienie pomocy osobom dtugotrwale bezrobotnym , bezdomnym
,0puszczajacym zaktady karne, wychowawcze , opiekuricze , uzaleznionym
,samotnym rodzicom , wielodzietnym rodzinom i grupom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym.

5. Aktywizacja Srodowisk i os6b marginalizowanych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

6. Wspieranie inicjatyw majgcych na celu powstawanie réznych form
edukacji i przedsiebiorczosci , promocja zatrudnienia i aktywizacja oséb
bezrobotnych.

7. Troska o rozwéj wiedzy ogdlnej, specjalistycznej , podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

8. Zapoznawanie sie z dorobkiem kultury narodowej i regionalnej i twércze
zaangazowanie sie w rozwdj zycia kulturalnego.

9. Promocja idei zdrowego spoteczenstwa.

10. Prowadzenie dziatalnosci turystycznej i krajoznawcze;.

11. Dziatania majgce na celu ochrone srodowiska naturalnego.

12. Praca wychowawcza w spoteczenstwie , ze szczegdlnym
uwzglednieniem mtodziezy , majgca na celu propagowanie zdrowego
trybu zycia , bez natogéw.

13. Podejmowanie wszelkich dziatan dla dobra i ochrony dzieci i
mtodziezy pozbawionych opieki rodzicielskiej, uzaleznionych , bezdomnych
oraz krzywdzonych przez rodzine i otoczenie. ,

14. Rehabilitacja i reintegracja spoteczna i zawodowa oséb
niepetnosprawnych.

15. Pomoc osobom starszym , samotnym , niezdolnym do samodzielnej
egzystencji,

16. Organizowanie i prowadzenie dodatkowych form edukacji
przedszkolnej , w tym przedszkoli i punktow przedszkolnych oraz $wietlic
srodowiskowych

17. Promocja zdrowego stylu zycia poprzez aktywnos$¢ ruchowg,
inicjowanie , wspieranie i organizowanie dziatalnosci sportowej.

18. Promocja zatrudnienia, fagodzenie skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacja zawodowa

19. Organizowanie posrednictwa pracy, posrednictwa do pracy za granicg
u pracodawcow zagranicznych , poradnictwa zawodowego ,doradztwa
personalnego lub pracy tymczasowej.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. wspétprace z innymi stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami
charytatywnymi oraz kosciotami, osobami i grupami podejmujgcymi
wspolnie z najubozszymi walke z przejawami nedzy, biedy i wykluczeniem
spotecznym.

2. Wspotpraca z administracjg
rzgdowa i samorzgdowaq oraz organizacjami dziatajgcymi w polu pomocy
spotecznej w kraju i zagranica
3. osobiste, spoteczne zaangazowanie swoich cztonkdéw w prace na rzecz
0s6b ubogich, biednych, ofiar przemocy itp.

4. Pomoc w zdobywaniu pracy i organizowanie miejsc pracy , m.in.
inicjowanie i wspieranie spotdzielni socjalnych.
5. podejmowanie dziatan stuzacych walce z bezdomnoscig, nedzg i
ubdstwem.

6. niesienie i organizowanie pomocy: rodzinom dysfunkcyjnym oraz
wielodzietnym, osobom biednym, pozostajgcym bez srodkéw do zycia,
bezdomnym, chorym, czesciowo lub catkowicie niezdolnym do
samodzielnej egzystenciji.

7. podejmowanie
dziatan i szukanie nowych rozwigzan stuzgcych integracji oséb
bezdomnych, wykluczonych i ubogich z resztg spoteczerstwa
8. podejmowanie dziatan na rzecz wyréwnania szans osob ( w tym dzieci )
i rodzin doswiadczajgcych wykluczenia oraz przemocy w ich dazeniach do
powrotu do zycia w spoteczenstwie

9. prowadzenie dziatan w zakresie kultury, edukacji,
sportu i turystyki, majgcych na celu wyréwnanie szans edukacyjnych i
rozwojowych dla dzieci i mtodziezy ze Srodowisk
10. tworzenie i realizowanie placéwek wychowawczo— oswiatowych,
szkot, swietlic ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy z
rodzin wielodzietnych i zagrozonych patologiami. Tworzenie i prowadzenie
placéwek opiekunczo-wychowawczych, wychowawczo-oswiatowych,
socjoterapeutycznych , resocjalizacyjnych, ztobkdéw , przedszkoli, szkét,
placéwek wsparcia dziennego.
11. wspieranie i reprezentowanie dzieci, oséb dorostych i rodzin
doswiadczonych wykluczeniem spotecznym, przemoca i biedg w zakresie
ich praw w sytuacjach, gdy zachodzg przeszkody, ktérych sami nie mogg
pokonac.
12. tworzenie i prowadzenie placowek niosgcych pomoc dzieciom,
osobom dorostym i rodzinom doswiadczonym wykluczeniem spotecznym,
przemocs i biedg oraz znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysowych ,
tworzenie i prowadzenie mieszkan chronionych , wspomaganych,
treningowych,
13. podejmowanie dziatat zmierzajacych do likwidacji przyczyn
tworzacych sytuacje patologiczne jak alkoholizm, narkomania itd.
14. dziatalno$¢ wydawniczg i propagandowa tj. m.in. organizowanie
odczytéw, prelekcji, imprez, seminaridw i spotkan, wydawanie publikacji
uswiadamiajgcych potrzebe walki z nedzg, przemocg i wykluczeniem
spotecznym.
15. docieranie z pomocg do Srodowisk doswiadczajgcych wykluczenia
spotecznego

16. podejmowanie dziatar naukowo-badawczych w zakresie
dotyczgcym celdw Stowarzyszenia AN oraz publikacje i rozpowszechnianie
zdobytej wiedzy.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowato swoje dziatania w obszarach dziatalnosci statutowej :
- zarzgdzanie Schroniskiem dla Bezdomnych Zwierzat w Kielcach -zadanie dofinansowane przez Gmine Kielce - celem zadania

byto zapewnienie pomocy zwierzetom bezdomnym (kotom i psom) z terenu miasta Kielce oraz poprawa warunkéw ich zycia .

Przez caty okres realizacji zadania zwierzeta bedace pod naszg opieka miaty zapewniong opieke weterynaryjng oraz
podstawowe potrzeby bytowe , dzieki wolontariuszom psy codziennie spacerowaty w pobliskim lesie. Prowadzilismy rowniez

akcje adopcyjng ktora zaowocowata 449 adopcjami kotow i psow.

- prowadzenie Schroniska dla Oséb Bezdomnych w gminie Morawica

Stowarzyszenie realizowato réwniez projekty dofinansowane ze srodkédw europejskich:

1. Utworzenie Pozarzagdowego Centrum Integracji Cudzoziemcow dziatajgcego przy mieszkaniach socjalnych dla uchodzcéw
wojennych w Debskiej Woli - projekt zaktadat szeroko rozumiang pomoc dla oséb uciekajacych z terendw objetych dziataniami
wojennymi w Ukrainie.

2.Mieszkania ze wsparciem dla os6b w kryzysie bezdomnosci w gminie Morawica” - realizacja tego projektu objeta remont i
adaptacje budynku w Chatupkach na mieszkania dla oséb w kryzysie bezdomnosci oraz holistyczne podejscie do problemu
bezdomnosci. Dzieki realizacji projektu moglismy zapewnié¢ osobom bezdomnym wsparcie zaréwno mieszkaniowe jak i
psychologiczne, terapeutyczne oraz zajecia prowadzace do usamodzielnienia tych oséb , aktywizujgce , pozwalajace na powrdét
do spoteczenstwa i na rynek pracy

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O :
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 937 zwierzat
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

zarzgdzano Schroniskiem dla Bezdomnych
Zwierzat w Kielcach, realizowano zadanie
publiczne dofinansowane przez Miasto Kielce w
wysokosci 1 700 000,00 zt. Celem zadania byto
zapobieganie bezdomnosci zwierzat z terenu
Miasta Kielce oraz zapewnienie wiasciwej opieki
zwierzetom w schronisku. Zwierzeta oprécz
zaspokojenia podstawowych potrzeb miaty
zapewniong opieke weterynaryjng. Jednym z
celdw byto znalezienie doméw dla zwierzat
przebywajacych w schronisku. Dzieki
prowadzonej na duzg skale akcji adopcyjnej
blisko 500 zwierzat znalazto nowych opiekundw.

96.09.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

dziatalnos¢ Klubu Integracji Spotecznej. Klub
Integracji Spotecznej pozwala nam zaoferowac
réznorakie formy wsparcia aktywizacji
spoteczno- zawodowej osobom wykluczonym
spotecznie lub zagrozonych takim wykluczeniem
. W 2025 roku z oferty Klubu Integracji
Spotecznej skorzystato 10 oséb . Byty to osoby
bezdomne zamieszkujace w prowadzonym przez

nas Schronisku dla oséb bezdomnych oraz
uchodzcy z ogarnietej wojng Ukrainy . W 2025
roku dziatania Klubu Integracji Spotecznej
ograniczyly sie do wsparcia psychologicznego,
gdyz w tym okresie grupa oséb w KIS akurat
takiego wsparcia potrzebowata. Byty to
spotkania indywidualne i grupowe.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

(¥ Tak
" Nie

6 118,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;:ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

w 2025 roku osoby uciekajgce z ogarnietej
wojng Ukrainy zamieszkaty w utworzonych
w Debskiej Woli mieszkaniach socjalnych. Z
takiej formy schronienia skorzystaty trzy
rodziny , w tym piecioro dzieci oraz ich
matki. Osoby te otrzymaty od
Stowarzyszenia rowniez pomoc

dziafalnos¢ na rzecz integracji psychologiczng , prawng , wsparcie w
cudzoziemcow codziennych sprawach. Osoby mieszkajgce
w mieszkaniach socjalnych otrzymaty
rowniez pomoc biorgc udziat w projekcie
"Utworzenie Pozarzagdowego Centrum
Integracji Cudzoziemcow". Miaty okazje
skorzystac z porady psychologa, terapeuty,
prawnika, braty réwniez udziat w
wycieczkach oraz imprezach integracyjnych

94.99.Z 0,00 zt

0Od 2006 roku prowadzimy Schronisko dla
Oso6b Bezdomnych , gdzie osoby w kryzysie
bezdomnosci otrzymujg schronienie,
zaspokojenie podstawowych potrzeb ,
pomoc w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji
zyciowej . Staramy sie pracowac z takimi
osobami zachecajac je do powrotu do
spoteczenstwa , aktywizujac zawodowo. Do
kazdej osoby zagrozonej wykluczeniem
spotecznym mamy indywidualne podejscie,
staramy sie udziela¢ wsparcia adekwatnego
do potrzeb danej osoby. W pracy z osobami
w kryzysie bezdomnosci stawiamy zawsze
na reintegracje spoteczno -zawodowsg ,
ktérg realizujemy w Klubie Integracji
Spotecznej

* Tak
7 MNie

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

87.90.Z 1832,21 z4

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Organizacja w ramach dziatalnosci gospodarczej produkuje opakowania i palety z drewna -
dziatalno$¢ tartaku. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej pozwala naszej organizacji na
szersze dziatania statutowe , gdyz caty wypracowany zysk z dziatalnosci gospodarczej

1 16.24.Z przeznaczamy na cele statutowe. Poza tym prowadzenie tartaku daje nam mozliwosé
zatrudnienia oséb wykluczonych spotecznie lub zagrozonych takim wykluczeniem po
uprzedniej aktywizacji spoteczno-zawodowej w prowadzonym przez nas Klubie Integracji
Spoteczne;j.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15 6




1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4225 343,53 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3541724,11 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 118 387,88 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 424 962,98 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 140 268,56 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 445 990,26 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2226 302,96 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 459 471,67 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1766 831,29 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1412 781,75 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 159 883,75 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 464 699,12 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 311 679,31 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z.wpfywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 51 556,59 2t
majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 424 962,98 zt
2.4. Z innych zrodet 140 268,56 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
., 396 854,09 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 795021 7t
okresie sprawozdawczym ogoétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalnos¢ Klubu Integracji Spotecznej

6 118,00 zt

N

Schronisko dla os6b bezdomnych

1832,21 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|zapewnienie zaje¢ indywidualnych i grupowych w Klubie Integracji Spotecznej

6 118,00 zt

N

zakup zywnosci dla oséb bezdomnych w Schronisku dla Bezdomnych Oséb

13832,21 z

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O 0000 O

~

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4034762,73 zt 7 950,21 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2974 271,32 zt 6 118,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 615471,31 zt 1832,21 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 346 027,89 zt
d) koszty finansowe 623,61 zt
e) koszty administracyjne 97 346,30 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1022,30 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 567 452,79 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -497 083,43 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 78 935,09 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 78 935,09 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y v
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

17 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

14,25 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
12 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 203 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 200 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1838 188,46 zt

a) z tytutu umow o prace

1022 392,71 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1022 392,71 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

815 795,75 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1636 610,86 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

215 489,38 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1421 121,48 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

201 577,60 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

13 306,35 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 530,53 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 20 843,32 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 420,00 zt

wyliczajgc wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenie
wyptaconego pracownikom organizacji wzieto pod uwage
réwniez umowy z niskim wynagrodzeniem wyptaconym za
kilka godzin pracy w miesigcu

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapobieganie bezdomnosci |prowadzenie Schroniska dla Miasto Kielce 1700 000,00 zt
zwierzat poprzez Bezdomnych Zwierzat w
zapewnienie biezgcego Kielcach, zapobieganie
funkcjonowania Schroniska |bezdomnosci zwierzat , opieka
dla Bezdomnych Zwierzat weterynaryjna , adopcje
przy ul. Sciegiennego 203 i
wytapywanie bezdomnych
zwierzat z terenu Miasta
Kielce
. o . . o (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji sk
rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki REGON Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego 1
2|Urzad Wojewddzki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wojciech Moskwa 2026-07-15

Anna Czajkowska-Pospiech
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