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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODLASKIE

Gmina SUWAŁKI

Powiat SUWAŁKI

Ulica UL. LUDWIKA MICHAŁA 
PACA

Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość SUWAŁKI Kod pocztowy 16-400 Poczta SUWAŁKI Nr telefonu 724771224

Nr faksu E-mail terapiapst@wp.pl Strona www www.pstbajka.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-07-03

2013-02-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 20028563400000 6. Numer KRS 0000332833

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Renata Giczewska-Węcek Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Teresa Kaszuba Członek Zarządu, 
Sekretarz

TAK

Marzena Mackiewicz Członek Zarządu TAK

Urszula Duda Członek Zarządu TAK

Magdalena Korlak-
Dembowska

Członek Zarządu TAK

PODLASKIE STOWARZYSZENIE TERAPEUTÓW
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym celem Stowarzyszenia jest:
1) Działanie na rzecz rozwoju dzieci, młodzieży i osób dorosłych, 
rewalidacji, terapii i nauczania mającego na względzie wyrównywanie 
szans osób z niepełnosprawnością, zagrożonych niepełnosprawnością i 
innymi zaburzeniami, tworzenie warunków przestrzegania wobec nich 
praw człowieka, prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w życiu 
społecznym, zapobieganie powstawaniu różnego rodzaju 
niepełnosprawności mogących być wynikiem ograniczonego dostępu do 
specjalistycznej diagnostyki, terapii i nauczania, wspieranie rodzin osób z 
niepełnosprawnością.
2) Wspieranie rozwoju osobistego – emocjonalnego, intelektualnego, 
zawodowego, społecznego, fizycznego dzieci, młodzieży, osób dorosłych i 
seniorów.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Cel realizowany jest poprzez:
1) Niesienie pomocy diagnostycznej, terapeutycznej i rewalidacyjnej 
osobom zagrożonym niepełnosprawnością i innymi zaburzeniami, oraz 
osobom z niepełnosprawnością bez względu na rodzaj 
niepełnosprawności, czas jej powstania i przyczynę, od chwili stwierdzenia 
niepełnosprawności do naturalnej śmierci osoby nią dotkniętej. 
2) Organizowanie różnych form pomocy osobom potrzebującym wsparcia i 
ich rodzinom w tym powołanie fundacji, spółdzielni socjalnych, spółek, 
Zakładów Aktywności Zawodowych, Centrum Integracji Społecznych, 
Klubów Integracji Społecznych itp.
3) Edukację w zakresie organizowania środowiska rodzinnego i 
społecznego sprzyjającego rozwojowi dziecka oraz zapewniającego godne i 
aktywne życie osobom z niepełnosprawnością, dorosłym i seniorom. 
4) Działania wspierające kształcenie i wychowanie dzieci i młodzieży z 
niepełnosprawnością, zagrożonych niepełnosprawnością i wykluczeniem 
społecznym.
5) Prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej, mogącej 
wpływać na integrację i akceptację osób z niepełnosprawnością w 
społeczeństwie.
6) Szkolenie rodziców, osób zajmujących się pomocą społeczną, 
nauczaniem, rehabilitacją, rewalidacją i terapią.
7) Działania na rzecz przestrzegania praw obywatelskich wobec osób z 
niepełnosprawnością oraz przeciwdziałaniu dyskryminacji.
8) Wspieranie aktywności społecznej i zawodowej osób z 
niepełnosprawnością oraz innych osób wymagających wsparcia.
9) Wspieranie aktywności sportowej dzieci, młodzieży, dorosłych, 
seniorów oraz osób z niepełnosprawnością.
10) Wspieranie dobroczynności i działań humanitarnych.
11) Tworzenie sprzyjających warunków dla funkcjonowania osób z 
niepełnosprawnością w społeczeństwie, w tym propagowanie postaw 
niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia tych osób.
12) Udzielanie pomocy osobom z niepełnosprawnością, w tym osobom 
poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych, między innymi poprzez 
pomoc udzielaną ich rodzinom i opiekunom.
13) Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych różnorodnych 
usług, m.in. w formie zakładów pracy, placówek i zespołów, kompleksowej 
wielospecjalistycznej pomocy w zakresie diagnostyki, wczesnej 
interwencji, rehabilitacji, terapii, poradnictwa, edukacji, szkoleń, 
rewalidacji i wychowania, wspierania rozwoju, działalności rekreacyjnej, 
kulturalnej, sportowej, wypoczynku, aktywizacji zawodowej, usług 
gastronomicznych itp., 
14) Kształtowanie postaw etycznych wśród osób i środowisk powołanych 
do niesienia pomocy. 
15) Podejmowanie działań na rzecz uznania i szacunku dla zawodu 
nauczyciela i terapeuty.
16) Działania na rzecz seniorów.
17) Współpracę z innymi organizacjami w tym międzynarodowymi i 
zagranicznymi.
18) Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia.
19) Inną działalność korzystną dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia.
20) Organizowanie i szkolenie wolontariatu.
21) Rehabilitację społeczną i zawodową osób z niepełnosprawnością 
22)Integrację i reintegrację zawodową i społeczną osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Głównym obszarem działalności Podlaskiego Stowarzyszenia Terapeutów jest edukacja, opieka 
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i wychowanie, które są realizowane w 2 szkołach specjalnych: NTSP „Bajka” w Suwałkach oraz NTSPdP „Prolog”, dla których 
stowarzyszenie jest organem prowadzącym. W ciągu 2025 roku do naszych szkół uczęszczało 156 dzieci i młodzieży o 
specjalnych potrzebach rozwojowych wynikających ze spektrum autyzmu oraz niepełnosprawności intelektualnych, w tym do 
NTSP Bajka – 66 uczniów i 71 przedszkolaków (łącznie 137 osób) oraz w NTSPdP Prolog – 19 osób, 
a także 83 – ro dzieci korzystających z WWRD ( w tym również z oddziałów przedszkolnych).

W obu szkołach zatrudnionych w oparciu o umowę o pracę było 82 osób w NTSP „Bajka” oraz 
8 osób w NTSPdP Prolog, a także 4 osoby w oparciu o umowy cywilno-prawne. Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów nie 
zatrudniało żadnej osoby w oparciu o umowę o pracę, ale w ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego, w oparciu o 
umowy cywilno-prawne (zlecenia) przez cały rok 2025 zatrudnialiśmy łącznie 44 osoby. 

Główną działalnością stowarzyszenia jest działalność edukacyjna, stąd też z tego tytułu odnotowuje się najwyższy poziom 
przychodów (ponad 13,9 mln zł), na które składają się dotacja oświatowa NTSP Bajka, dotacja podręcznikowa dla NTSP Bajka 
oraz dotacja oświatowa NTSPdP Prolog.

Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów prowadzi również odpłatną działalność pożytku publicznego, w ramach której 
organizowane są i prowadzone zajęcia dodatkowe: 
- TUS – od stycznia do czerwca - 5 grup 5-6 osobowych oraz dwie osoby w konsultacjach indywidualnych (do marca 1 osoba w 
konsultacjach indywidualnych), natomiast od października do grudnia 4 grupy 5-6 osobowe,   
- Gry i zabawy terapeutyczne od stycznia do czerwca - 1 grupa licząca 5 osób,

Stowarzyszenie jest coraz bardziej rozpoznawalne i cenione w środowisku lokalnym, a także dzięki organizacji dużych wydarzeń:
-  IX konferencji „Spektrum potrzeb” – coroczne wydarzenie, w którym w 2025 roku udział wzięło ponad 400 osób. Tematy 
poruszone podczas wydarzenia dotyczyły: ,,Informacji 
o diagnozie”, ,,Dojrzewania i seksualności”, ,,Trudnych zachowań”, ,,Potrzeb rodziny”, ,,Komunikacji alternatywnej”, ,,Rodzeństwa 
osób w spektrum”, ,,Różnych formy terapii”. 
- IX Integracyjnego Turnieju Bowlingowego - turniej odbył się 10 kwietnia 2025 r. w Centrum Rozrywki MK Bowling w CH Plaza w 
Suwałkach. Była to już dziewiąta edycja tego wydarzenia organizowana przez Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów. Turniej 
bowlingowy w tym roku był objęty Honorowym Patronatem Prezydenta Miasta Suwałk Czesława Renkiewicza oraz Honorowym 
Patronatem Kuratora Oświaty. W turnieju wzięło udział 12 placówek specjalnych i integracyjnych z województwa podlaskiego i 
warmińsko – mazurskiego, czyli 74 zawodników wraz z opiekunami, tj. ok 100 osób. Turniej rozgrywany był w trzech kategoriach 
wiekowych: 7-11, 12-17 i 15-24. Było to wyjątkowe wydarzenie, jedyne takie w północno-wschodniej Polsce, które zintegrowało 
dzieci, młodzież oraz osoby dorosłe z niepełnosprawnościami w duchu zdrowej i radosnej sportowej rywalizacji. 
- VII Integracyjnego Turnieju Boccia - w zawodach wzięli udział uczestnicy z dziesięciu drużyn, co sprzyjało integracji i 
wzajemnemu wsparciu. Sportowa rywalizacja odbywała się w przyjaznej atmosferze, a uczestnicy wykazali się dużym 
zaangażowaniem i umiejętnościami.
- III edycja Walentynkowej Olimpiady Integracyjnej dla dzieci – organizatorem był Uczniowski Klub Sportowy GROM oraz 
Niepubliczna Terapeutyczna Szkoła Podstawowa Bajka w Suwałkach. W pięciu konkurencjach udział wzięło 50 zawodników zw 
szkół podstawowych z Suwałk i okolic. 
oraz udziałowi w ważnych wydarzeniach w mieście, takich jak:

- Air Show  
Coroczna duża impreza plenerowa (masowa), podczas której zabezpieczamy strefę zabaw dla dzieci oraz proponujemy produkty 
gastronomiczne własnego wyrobu. Podczas imprezy prezentujemy również nasze szkoły i rozpowszechniamy informacje o naszej 
działalności. Prowadzimy wtedy również zbiórkę do puszek, a zebrane środki przeznaczane są na dalszy rozwój stowarzyszenia 
oraz prowadzonych szkół. 
-    Suwalska Majówka Społeczna
Coroczne plenerowe spotkanie organizacji pozarządowych (NGO-ów) w formie prezentowania własnej działalności. Miejscem 
spotkania od kilku lat są suwalskie Bulwary nad rzeką Czarna Hańcza. Jest to czas, kiedy różnorodne organizacje pozarządowe 
mogą zaprezentować swoją działalność, pokazać mieszkańcom jakimi projektami się zajmują, co robią dla suwalskiej 
społeczności.
       -    Dni Suwałk
Prezentacja działalności Podlaskiego Stowarzyszenia Terapeutów podczas parady miejskiej z okazji Dni Suwałk. 
-   Eko Wiosna w Suwałki Plaza
Wzięliśmy udział w wiosennej akcji ekologicznej, w której każdy mógł wymienić surowce wtórne na piękne kwiaty doniczkowe i 
jednocześnie wesprzeć lokalną inicjatywę społeczną. Wszystkie środki pozyskane ze sprzedaży surowców wtórnych zostały 
przekazane na rzecz Podlaskiego Stowarzyszenia Terapeutów.
-   Piknik Rodzinny z Bankiem Spółdzielczym w Suwałkach. 
Wzięliśmy udział prowadząc animacje, gry i zabawy z okazji Dnia Dziecka zorganizowanego przez Bank Spółdzielczy.
-   Bieg w Szpilkach 
Nasze nauczycielki wzięły udział w wydarzeniu sportowym pod nazwą Suwałki Miss Run 
& Suwalski Bieg z Wąsem i w kategorii Bieg w Szpilkach wygrały jako Bajkowy Team.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Ważnym czynnikiem rozwoju PST i jej działalności są organizowane szkolenia dla kadry 
i rodziców:
• Spotkania warsztatowe dla rodziców dzieci przedszkolnych – prowadzone przez przedszkolnego pedagoga specjalnego oraz 
nauczycielkę wychowania przedszkolnego 
z wieloletnim doświadczeniem w pracy z dziećmi rozwijającymi się w spektrum autyzmu. Szkolenia- warsztaty odbywają się 
jeden raz w miesiącu i poruszają tematykę najbliższą rodzicom, m.in.: zabaw z dziećmi w wieku przedszkolnym, trudne 
zachowania, rozwój i potrzeby sensoryczne. 
• Comiesięczne spotkania szkoleniowe on-line z panią Beatą Chrzanowską - Pietraszuk, 
w których uczestniczą wszyscy członkowie Rady Pedagogicznej oby szkół. Podczas spotkań poruszane są tematy proponowane 
przez Radę Pedagogiczną, omawiane wspólnie, dzięki czemu stanowią także platformę wymiany doświadczeń i pomysłów. 
Spotkania rozpoczęły się we wrześniu i będą kontynuowane do czerwca 2026 r. 
• Konsultacje z dr Marią Piszczek – jak co roku (we wrześniu) w naszych szkołach gościła pani dr Maria Piszczek, psycholog, od lat 
zajmująca się diagnozą i terapią dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z zaburzeniami zachowania, z 
niepełnosprawnością, autorka książek na temat autyzmu.
• dwudniowe szkolenie ze Stosowanej Analizy Potrzeb poziom III prowadzone przez Aleksandrę Oszczęda i Asię Jakś.
• Szkolenie w sierpniu dla nauczycieli i terapeutów przedszkola z wdrażania Rubriksów jako narzędzia do diagnozy dzieci w 
wieku przedszkolnym. Szkolenie poprowadziły: Marzena Mackiewicz i Marta Matyszkiel.

W 2025 roku ponad to:
• Został zakończony czteroletni proces wdrażania oceniania kształtującego w ramach programu Szkoła ucząca się w szkole 
podstawowej.
• Zorganizowany został egzamin awansu zawodowego na nauczyciela mianowanego dla czterech osób, które podniosły swoje 
kwalifikacje i kompetencje zawodowe.
• Pani Beata Kaszuba została odznaczona Medalem Komisji Edukacji Narodowej 
w Białymstoku. To wyjątkowe wyróżnienie przyznawane jest za szczególne zasługi dla oświaty i wychowania — za pasję, 
zaangażowanie, twórczość i oddanie dzieciom oraz młodzieży.
• W dalszym ciągu kontynuowana jest działalność Kawiarenki Artystycznej - jest to przestrzeń, w której uczniowie NTSPdP 
Prolog oraz osoby pełnoletnie z niepełnosprawnością spoza naszej szkoły, uczą się i doskonalą swoje umiejętności społeczne i 
zawodowe. Kawiarenka Artystyczna wpisała się już w krajobraz suwalskich wydarzeń kulturalnych 
i dodatkowo ma realny wpływ na rehabilitację społeczno- zawodową.
• Od września 2025 działa nasza własna stołówka, która zapewnia wyżywienie dla klas I-VIII oraz przedszkola.
• Uzyskaliśmy wsparcie od Banku Spółdzielczego w Suwałkach, który w 2025 r.  świętował jubileusz 125-lecia działalności 
(założony 1 listopada 1900 r.), będąc jedną z najstarszych instytucji finansowych w regionie. Z tej okazji zorganizowano Galę 
Jubileuszową oraz konkursy dotacyjne, podkreślając rolę banku w lokalnej społeczności. Prezeska BS 
w Suwałkach, wyszła z inicjatywą, aby zamiast prezentów dla banku goście i wszyscy chętni wpłacali środki na rzecz PST. 
• Zorganizowano Koncert „CALa pomoc dla (dorosłej) Bajki – muzyka, która porusza 
i zmienia rzeczywistość” – w dniu 8 grudnia 2025 r., już po raz czwarty został zorganizowany koncert charytatywny na rzecz 
Podlaskiego Stowarzyszenia Terapeutów, który przez lata stał się okazją do wspólnego działania mieszkańców Suwałk na rzecz 
osób wymagających szczególnego wsparcia. Środki zebrane podczas koncertu zostały przeznaczone na stworzenie Kampusu 
Wspólnoty (Domów Wsparcia Osób z Niepełnosprawnościami Sprzężonymi, dziennego Domu). 
• Rozpoczęto procedurę zamknięcia Dzielni Wiedzy Spółki z ograniczoną odpowiedzialnością.
• Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów otrzymało zgodę Rady Miasta Suwałki na bezprzetargowe wydzierżawienie na okres 30 
lat części nieruchomości stanowiącej własność Gminy Miasta Suwałki. Zgoda ta oznacza rozpoczęcie działań w kierunku 
stworzenia Kampusu Wspólnoty- miejsca przyjaznego osobom z niepełnosprawnościami po 24 roku życia, 
z mieszkaniami wspomaganymi oraz domem dziennego pobytu.  
• Rozpoczęto diagnostykę w kierunku ADHD oraz Spektrum autyzmu.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

0

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów prowadzi 
dwie szkoły specjalne: Niepubliczną 
Terapeutyczną Szkołę Podstawową "Bajka" w 
Suwałkach z oddziałami przedszkolnymi oraz 
Niepubliczną Terapeutyczną Szkołę 
Przysposabiająca do Pracy "Prolog". Obie szkoły 
dedykowane są uczniom w spektrum autyzmu, z 
niepełnosprawnością intelektualną, sprzężoną. 
NTSP Bajka prowadzi oddziały przedszkolne oraz 
edukację na poziomie podstawowym, 
zapewniającą uczniom zdobycie umiejętności i 
wiedzy w zakresie takich przedmiotów jak np.: 
język polski, język obcy nowożytny, matematyka, 
historia, przyroda, technika, fizyka, chemia, 
geografia, biologia, plastyka, muzyka, 
informatyka, wychowanie fizyczne itp. 
Oprócz tego uczniowie objęci są indywidualną 
specjalistyczną terapią dostosowaną do ich 
aktualnych potrzeb intelektualnych, 
emocjonalnych i zdrowotnych. 
W NTSP Bajka działa również Uczniowski Klub 
Sportowy GROM, w którym uczniowie mogą 
rozwijać swoje pasje sportowe.

85.20.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów prowadzi 
również Niepubliczną Terapeutyczną Szkołę 
Przysposabiającą do Pracy 'Prolog". Jest to 
miejsce, w którym osoby w spektrum autyzmu z 
niepełnosprawnością sprzężoną uczestniczą w 
zajęciach doskonalących umiejętności szkolne, 
emocjonalne oraz rozwijające zdolności uczniów. 
Szkoła zapewnia nabywanie i doskonalenie 
umiejętności praktycznych i zawodowych, 
umożliwiających im samodzielne życie oraz 
podjęcie pracy zawodowej. W ramach praktyk 
uczniowie prowadzą kawiarenkę artystyczną 
(rehabilitacja społeczno-zawodowa).

85.32.C 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów w 
2025 r. prowadziło odpłatną działalność 
pożytku publicznego (ODPP) w zakresie:
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
tj. prowadzimy dodatkową zajęcia (terapię) 
doskonalące umiejętności społeczne, 
umiejętności rozpoznawania własnych 
emocji oraz emocji innych ludzi, sposobów 
ich okazywania (akceptowalnie społecznie), 
dla osób w spektrum autyzmu (dzieci i 
młodzieży) mających potrzeby w szeroko 
rozumianej sferze społecznej.
2. Prowadzenie Kawiarenki Artystycznej - 
prowadzona jest tam rehabilitacja 
społeczno -zawodowo osób w spektrum/z 
niepełnosprawnością. Mogą one doskonalić 
swoje umiejętności kelnerskie, baristyczne 
czy porządkowe
3. Wsparcia, konsultacji szkoleń dla 
rodziców  (rodzin) osób w spektrum 
autyzmu/z niepełnosprawnością oraz ich 
samych poprzez np. organizowaną 
cyklicznie od 10 lat konferencję pn. 
Spektrum potrzeb
4. Konsultacje psychoterapeutyczne/ 
psychoterapia - usługi te dedykowane są 
osobom w spektrum lub będące w procesie 
diagnostycznym w kierunku autyzmu. 
Konsultacje/psychoterapia skierowana jest 
do młodzieży i osób dorosłych
5. Diagnostyka - to usługi diagnozy w 
kierunku spektrum autyzmu i ADHD 
(standaryzowanymi  narzędziami 
diagnostycznymi typu ADOS-2, Conners3, 
MOXO, itp.)
6. Szkolenia rad pedagogicznych 
7. stołówka szkolna - posiadamy w pełni 
wyposażoną kuchnię, w której 
przygotowywane są posiłki dla uczniów 
NTSP Bajka.

85.60.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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11 184,45 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 14 062 782,49 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 14 774 155,08 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 14 124 159,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 412 112,61 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 237 882,67 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 27 533,87 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

14 062 782,49 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 051,26 zł

1 576,16 zł

8 633,08 zł

14 273,37 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 672 654,27 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -20 712,68 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 107 901,72 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 184,45 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 14 821 180,28 zł 11 184,45 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

14 144 872,48 zł 11 184,45 zł

412 112,61 zł 0,00 zł

0,00 zł

26 310,52 zł

0,00 zł

237 884,67 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

97 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

77,70 etatów

41 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

61 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 10 819 636,40 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

10 819 636,40 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

15 457,87 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

12 886,79 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

29 000,00 zł

61 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

11 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

11 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

61 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

10 624 042,92 zł

6 510 144,00 zł

- nagrody

- premie

2 278 850,00 zł

66 650,00 zł

- inne świadczenia 1 768 398,92 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 195 593,48 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 161 043,68 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 10 658 592,72 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25 880,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25 622,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Podlaskie Stowarzyszenie Terapeutów w 2025 roku nie 
zatrudniało żadnej osoby w oparciu o umowę o pracę. 
Wszystkie wskazane wartości liczbowe, co do zatrudnienia 
i wynagrodzenia dotyczą osób/ nauczycieli zatrudnionych w 
szkołach prowadzonych przez Podlaskie Stowarzyszenie 
Terapeutów oraz w samym stowarzyszeniu (dotyczy to 
umów cywilno-prawnych). Takie podejście pozwala na 
merytoryczne uzasadnienie wpływu oraz wydatkowania 
dotacji oświatowej.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 1. „Kawiarenka młodzieżowa 
- organizacja zajęć z 
elementami profilaktyczno-
edukacyjnymi 
i socjoterapeutycznymi”

W ramach projektu powstała 
Kawiarenka Młodzieżowa – 
innowacyjna przestrzeń 
dedykowana osobom młodym z 
Suwałk, w tym osobom 
neuroróżnorodnym, w której 
realizowane były dostępne dla 
wszystkich zajęcia pozalekcyjne, 
warsztaty, spotkania „żywej 
biblioteki” itp.

Miasto Suwałki 141 040,00 zł

2 Dotacja oświatowa Prowadzenie dwóch szkół 
specjalnych: NTSP Bajka oraz 
NTSPdP Prolog

Miasto Suwałki 13 911 742,49 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

29 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Renata Giczewska-Węcek, Urszula 
Duda, Magdalena Korlak-Dembowska, 
Marzena Mackiewicz. Beata Kaszuba

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 "Dzielnia wiedzy" Sp. z o.o. w 
likwidacji

380697848          
 

Sejny 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-15
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