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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W KOSTOWIE

rewizyjnej

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KLUCZBORSKI
kontaktowe
Gmina BYCZYNA Ulica UL. SPORTOWA Nr domu 8 Nr lokalu
Miejscowo$é KOSTOW Kod pocztowy 46-220 Poczta BYCZYNA Nr telefonu 601158512
Nr faksu E-mail kjankil@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2006-05-31
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-04-29
publicznego
5. Numer REGON 16008620400000 6. Numer KRS 0000258225
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Antoni Olek prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Janki Cztonek zarzadu - TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) skarbnik
Damian Jeziorowski Wiceprezes - Naczelnik TAK
Karol Olek Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Jézef WozZniczka cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:g preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Krzysztof Jeziorowski cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Jan Mizerny cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. PROWADZENIE DZIALALNOSCI MAJACEJ NA CELU ZAPOBIEGANIE
POZAROM ORAZ

WSPOLDZIALANIE W TYM ZAKRESIE Z PANSTWOWA STRAZA POZARNA,
ORGANAMI

SAMORZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI.

2. UDZIAL W AKCJACH RATOWNICZYCH PRZEPROWADZANYCH W CZASIE
POZAROW, ZAGROZEN

EKOLOGICZNYCH ZWIAZANYCH Z OCHRONA SRODOWISKA ORAZ INNYCH
KLESK | ZDARZEN.

3. INFORMOWANIE LUDNOSCI O ISTNIEJACYCH ZAGROZENIACH
POZAROWYCH | EKOLOGICZNYCH

ORAZ SPOSOBACH OCHRONY PRZED NIMI.

4. ROZWIJANIE WSROD CZtONKOW OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNE)J
KULTURY FIZYCZNEJ |

SPORTU ORAZ PROWADZENIE DZIAtALNOSCI KULTURALNO-OSWIATOWE]
| ROZRYWKOWEJ.

5. WYKONYWANIE INNYCH ZADAN WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW O
OCHRONIE

PRZECIWPOZAROWEJ ORAZ NINIEJSZEGO STATUTU.

6. DZIALANIA NA RZECZ OCHRONY SRODOWISKA.

7. PROWADZENIE SZKOLEN Z ZAKRESU PIERWSZEJ POMOCY
PRZEDLEKARSKIEJ.

8. ORGANIZACIJA SZKOLEN SPECJALISTYCZNYCH DLA OCHOTNICZYCH
STRAZY POZARNYCH.

9. ROZWIJANIE | ROZPOWSZECHNIANIE DOBR KULTURY ORAZ TRADYCII.
10. PROMOWANIE INICJATYW | LIDEROW LOKALNYCH.

11. PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOtECZNEMU, ORAZ
DYSKRYMINACJI OSOB | GRUP

SPOLECZNYCH.

12. WYCHOWANIE DZIECI | MtODZIEZY, ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM WYCHOWANIA DLA

BEZPIECZENSTWA.

13. ROZWIJANIE WSPOLPRACY REGIONALNEJ | MIEDZYREGIONALNEJ.
14. PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, ROZWIJANIE
SWIADOMOSCI OBYWATELSKIEJ |

KULTUROWEJ W SRODOWISKU LOKALNYM.

15. POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH NIEZBEDNYCH DO
REALIZACJI ZADAN

STATUTOWYCH OSP.

16. WSPOLPRACA Z ORGANIZACIAMI KRAJOWYMI | ZAGRANICZNYMI W
CELU REALIZACIJI ZADAN

STATUTOWYCH.

17. DZIALANIE NA RZECZ PROMOCII | OCHRONY ZDROWIA ORAZ
PROMOCJI HONOROWEGO

KRWIODAWSTWA.

18. OSP W KOSTOWIE PROWADZI DZIAtALNOSC NA RZECZ
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

OBSZAROW WIEJSKICH | ODNOWY WSI KOSTOW.

19. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA.

20. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWE

ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB
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(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 2. QDZ|,At W AKCJA_CHI RATOWNICZYCH PRZEPROWADZANYCH W CZASIE
podstawie statutu organizacji) POZAROW, ZAGROZEN

EKOLOGICZNYCH ZWIAZANYCH Z OCHRONA SRODOWISKA ORAZ INNYCH
KLESK | ZDARZEN.

3. INFORMOWANIE LUDNOSCI O ISTNIEJACYCH ZAGROZENIACH
POZAROWYCH | EKOLOGICZNYCH

ORAZ SPOSOBACH OCHRONY PRZED NIMI.

4. ROZWIJANIE WSROD CZtONKOW OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNE)J
KULTURY FIZYCZNE! |
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6. DZIALANIA NA RZECZ OCHRONY SRODOWISKA.

7. PROWADZENIE SZKOLEN Z ZAKRESU PIERWSZEJ POMOCY
PRZEDLEKARSKIEJ.

8. ORGANIZACIJA SZKOLEN SPECJALISTYCZNYCH DLA OCHOTNICZYCH
STRAZY POZARNYCH.

9. ROZWIJANIE | ROZPOWSZECHNIANIE DOBR KULTURY ORAZ TRADYCII.
10. PROMOWANIE INICJATYW | LIDEROW LOKALNYCH.

11. PRZECIWDZIAtANIE WYKLUCZENIU SPOtECZNEMU, ORAZ
DYSKRYMINACJI OSOB | GRUP

SPOLECZNYCH.

12. WYCHOWANIE DZIECI | MtODZIEZY, ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM WYCHOWANIA DLA

BEZPIECZENSTWA.

13. ROZWIJANIE WSPOLPRACY REGIONALNEJ | MIEDZYREGIONALNEJ.
14. PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, ROZWIJANIE
SWIADOMOSCI OBYWATELSKIEJ |

KULTUROWEJ W SRODOWISKU LOKALNYM.

15. POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH NIEZBEDNYCH DO
REALIZACJI ZADAN

STATUTOWYCH OSP.

16. WSPOLPRACA Z ORGANIZACIAMI KRAJOWYMI | ZAGRANICZNYMI W
CELU REALIZACIJI ZADAN

STATUTOWYCH.

17. DZIALANIE NA RZECZ PROMOCII | OCHRONY ZDROWIA ORAZ
PROMOCJI HONOROWEGO

KRWIODAWSTWA.

18. OSP W KOSTOWIE PROWADZI DZIAtALNOSC NA RZECZ
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OBSZAROW WIEJSKICH | ODNOWY WSI KOSTOW.

19. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA.

20. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWE]

ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Ochotnicza Straz Pozarna w Kostowie prowadzita dziatalnos¢ statutowg zgodnie z celami okreslonymi w statucie,
realizujgc zadania w zakresie ochrony przeciwpozarowej, ratownictwa, bezpieczenstwa publicznego oraz dziatalnosSci spoteczne;j
i edukacyjnej na rzecz mieszkancéw. Jednostka, funkcjonujgca w strukturach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego, przez
caty rok utrzymywata gotowos¢ operacyjng do prowadzenia dziatan ratowniczych, jednoczesnie aktywnie uczestniczagc w
inicjatywach stuzgcych podnoszeniu poziomu bezpieczenstwa i integracji lokalnej spotecznosci.

W 2025 roku strazacy OSP Kostow uczestniczyli w 26 dziataniach ratowniczo-gasniczych, w tym 15 miejscowych zagrozeniach, 10
pozarach oraz 1 alarmie fatszywym. Dziatania obejmowaty miedzy innymi usuwanie skutkéw zdarzen zagrazajgcych zyciu,
zdrowiu i mieniu mieszkancow, likwidacje pozaréw oraz zabezpieczanie miejsc zdarzen. Do akcji wykorzystywano samochody
ratowniczo-gasnicze GLBM Ford Transit oraz GBA Star 244, co umozliwiato sprawne prowadzenie dziatan zaréwno na terenie
gminy, jak i podczas wspétpracy z innymi jednostkami ochrony przeciwpozarowe;j.

Duzy nacisk potozono na podnoszenie kwalifikacji strazakdw i doskonalenie gotowosci operacyjnej jednostki. Cztonkowie OSP
Kostow dwukrotnie uczestniczyli w ¢wiczeniach organizowanych przez Komende Powiatowg Pafistwowej Strazy Pozarnej w
Kluczborku pod nazwg ,Katedra 2025” oraz ,,Patac 2025”, doskonalgc wspotdziatanie podczas prowadzenia akcji ratowniczo-
gasniczych. Ponadto strazacy czterokrotnie uczestniczyli w zajeciach doskonalgcych prowadzonych przez funkcjonariuszy
Panstwowej Strazy Pozarnej, podnoszac swoje umiejetnosci praktyczne oraz wiedze z zakresu ratownictwa, bezpieczenstwa i
organizacji dziatan w ramach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego.

Jednym z najwazniejszych wydarzen 2025 roku byto utworzenie przy Ochotniczej Strazy Pozarnej w Kostowie Mfodziezowe;j
Druzyny Pozarniczej. Inicjatywa ta pozwolita na zaangazowanie dzieci i mtodziezy w dziatalnos¢ spoteczng oraz ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci, wspotpracy i gotowosci do niesienia pomocy. Mtodzi druhowie po raz pierwszy reprezentowali
jednostke podczas zawodow sportowo-pozarniczych rozgrywanych wedtug regulaminu CTiF, zdobywajac cenne doswiadczenie
oraz rozwijajac swoje umiejetnosci.

OSP Kostow aktywnie uczestniczyta rowniez w zyciu spotecznym i kulturalnym regionu. Strazacy brali udziat w 33. Finale Wielkiej
Orkiestry Swiatecznej Pomocy na rynku w Kluczborku, wspierajac organizacje wydarzenia oraz promujac dziatalnoéé
ochotniczego pozarnictwa. Druhowie wspoétorganizowali réwniez jedno ze stanowisk podczas Wielkiej Gry Terenowej nad
Zalewem Kluczborskim, przygotowujgc atrakcje i zadania zwigzane z bezpieczenstwem oraz ratownictwem. Istotnym elementem
dziatalnosci byty rowniez dziatania edukacyjne skierowane do najmtodszych mieszkarncow. Podczas pikniku ,Dzierh Rodziny”
organizowanego przez Szkote Podstawowg w Kostowie strazacy prezentowali sprzet ratowniczo-gasniczy, omawiali zasady
bezpiecznego zachowania w sytuacjach zagrozenia oraz przyblizali specyfike stuzby w Ochotniczej Strazy Pozarnej.

Jednostka reprezentowata takze miejscowos$¢ podczas zawoddw sportowo-pozarniczych w Nasalach, gdzie druzyna senioréw
wywalczyta Il miejsce, potwierdzajgc wysokie przygotowanie oraz zaangazowanie strazakdw. Waznym wydarzeniem byta
réwniez marcowa wizyta Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu nadbryg. Pawta Kielara oraz jego
zastepcy st. bryg. Piotra Dudka, ktdrzy zapoznali sie z funkcjonowaniem jednostki oraz jej przygotowaniem do realizacji zadan
ratowniczych.

Realizowane w 2025 roku dziatania przyczynity sie do zwiekszenia poziomu bezpieczerstwa mieszkanncéw, podnoszenia
kwalifikacji strazakéw, rozwoju dziatalnosci Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej oraz wzmacniania $wiadomosci spotecznej w
zakresie ochrony przeciwpozarowej i reagowania na zagrozenia. Jednostka aktywnie wspoétpracowata z Panstwowg Strazg
Pozarng, samorzadem oraz lokalng spotecznoscia, realizujgc zadania pozytku publicznego i umacniajgc swojg role jako waznego
elementu systemu bezpieczenstwa oraz zycia spotecznego gminy.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 4



2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. (. poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' (p))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2025 roku Ochotnicza Straz Pozarna w
Kostowie uzyskata przychody z tytutu 1,5%
podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
wysokosci 680,50 zt. Srodki te zostaty
przeznaczone na realizacje celéw statutowych
jednostki, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkow
zwigzanych z biezgcym funkcjonowaniem
1 ratownictwo i ochrona ludnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz prowadzeniem (84.25.Z 680,50 zt
dziatalnosci w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i bezpieczernstwa
mieszkaicow. Wydatkowanie srodkéw
przyczynito sie do utrzymania gotowosci
operacyjnej jednostki oraz realizacji zadan
zwigzanych z ochrong przeciwpozarowq i
obronnoscia przeciwpozarowa.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ratownictwo i ochrona ludnosci

W 2025 roku Ochotnicza Straz Pozarna w
Kostowie prowadzita odptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego w sferze ratownictwa i
ochrony ludnosci, o ktérej mowa w art. 4
ust. 1 pkt 23 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Dziatalnos¢
obejmowata wykonywanie ustug
zwigzanych z zabezpieczeniem
przeciwpozarowym, udziatem w dziataniach
ratowniczych oraz zabezpieczeniem imprez i
wydarzen, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i posiadanymi uprawnieniami.
Uzyskane przychody z dziatalnosci odptatnej
byty przeznaczane wytgcznie na realizacje
celéw statutowych jednostki, w
szczegblnosci na utrzymanie gotowosci
operacyjnej, doposazenie oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i bezpieczeristwa
mieszkancow.

84.25.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

111781,31 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

101 531,31 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 8 250,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2 000,00 z
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 680,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 41 004,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 41 004,00
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 50 356,41 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 820,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 49 536,41 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 19 740,40 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w 680 50 21
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

W 2025 roku Ochotnicza Straz Pozarna w Kostowie uzyskata przychody z tytutu 1,5% podatku 680,50 zt
dochodowego od 0séb fizycznych w wysokosci 680,50 zt. Srodki te zostaty przeznaczone na
realizacje celdw statutowych jednostki, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
biezagcym funkcjonowaniem Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz prowadzeniem dziatalnosci w
zakresie ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa mieszkancéw. Wydatkowanie srodkéw
przyczynito sie do utrzymania gotowosci operacyjnej jednostki oraz realizacji zadan zwigzanych z
ochronga przeciwpozarowg i obronnoscia przeciwpozarowa.

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 98 987,17 zt 680,50 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 90 413,27 # 680,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 250,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 323,90 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11 118,04 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

21 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 26 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 21 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|FP.032.2.67.2025 rozwoj spotecznosci lokalnej i Starostwo Powiatowe 4 292,00 zt
wsparcie OSP
2|37/2025 rozwdj spotecznoéci lokalneji  |WFOSIGW 5 000,00 zt
wsparcie OSP
3]01654/0806082/2025 rozwoj spotecznosci lokalneji  |Komenda Gtéwna Strazy 7 212,00 zt
wsparcie OSP
4(536/2/2025 rozwoj spotecznosci lokalneji  |KOWR 24 500,00 zt
wsparcie OSP
: . . : o () Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Antoni Olek 2026-07-15
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