Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM "KUZNIA ZYCZLIWOSCI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat BELCHATOWSKI
kontaktowe
Gmina SZCZERCOW Ulica 3 MAJA Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowo$é SZCZERCOW

Kod pocztowy 97-420

Poczta SZCZERCOW

Nr telefonu 793550049

Nr faksu E-mail kontakt@kuzniazyczliwosci.pl |Strona www www.kuzniazyczliwosci.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2012-04-27
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-06-19
publicznego
5. Numer REGON 10142203600000 6. Numer KRS 0000419670

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Klimas prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Mateusiak wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) . K

Bogustawa Wozniak wiceprezes TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 - ] pisany

Anna Zuberek przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Agnieszka Rogut cztonek TAK
nadzoru) Marian Rzepkowski cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom poprzez:

a. ochrone praw, godnosci i intereséw o0séb niepetnosprawnych,

b. zapobieganie izolacji spotecznej oraz wyréwnywanie szans oséb
niepetnosprawnych,

c. integracje osdb niepetnosprawnych,

d. dziatania na rzecz aktywnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych
w spoteczenstwie,

e. promowanie pozytywnego wizerunku oséb niepetnosprawnych w
spoteczenstwie,

f. umozliwienie osobom niepetnosprawnym spedzania czasu w sposéb
atrakcyjny i kreatywny,

g. prowadzenie réznorodnej dziatalnosci majacej na celu integracje oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin ze Srodowiskiem spotecznym,

h. podejmowanie dziatarn w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz
profilaktyki,

w tym profilaktyki uzaleznien,

i. propagowanie zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,

j. upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki.

2. Celem jest réwniez niesienie pomocy i wsparcia rodzinom oséb
niepetnosprawnych tak, aby przezwyciezaty trudnosci, jakie niesie ze sobg
codzienna opieka nad osobami niepetnosprawnymi.

3. Ponadto do celdw Stowarzyszenia nalezy wspieranie osob znajdujgcych
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wspieranie dobroczynnosci i dziatan
humanitarnych wobec takich grup spotecznych jak: seniorzy, bezdomni,
bezrobotni, osoby ubogie, dtugotrwale chore, uzaleznione, niezaradne
zyciowo, ofiary przestepstw, wypadkdéw losowych, komunikacyjnych oraz
katastrof i klesk zywiotowych.

4. Sfera zadan publicznych Stowarzyszenia obejmuje zadania w zakresie:
a. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

b. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

c. ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 22024 r.
poz. 799),

d. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

e. promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

f. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

g. turystyki i krajoznawstwa,

h. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen

w kraju i za granica,

i. promocji i organizacji wolontariatu,

j- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

k. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdéb,

I. dziatalnosci charytatywnej, polegajgcej w szczegdlnosci na
przekazywaniu zywnosci osobom potrzebujacym lub prowadzeniu
zaktadow zywienia zbiorowego dla oséb potrzebujgcych.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. reprezentowanie stanowiska i woli oséb niepetnosprawnych oraz oséb
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji 2. podejmowanie dziatan na rzecz poprawy sytuacji materialnoprawnej
0s6b niepetnosprawnych, oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na zyciowej oraz ich rodzin,

podstawie statutu organizacji) 3. wspodtdziatanie z organami samorzgdowymi, organami administracji
panstwowej oraz innymi organizacjami w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym, osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz ich rodzinom,

4. pomoc ofiarom przestepstw, ofiarom wypadkdw losowych,
komunikacyjnych oraz katastrof i klesk zywiotowych,

5. tworzenie i realizacje programdw (projektéw) dla oséb
niepetnosprawnych oraz oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
obejmujacych réznorodne dziatania wspierajgce maksymalnie niezalezne,
samodzielne i aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym,

6. wspieranie aktywnosci obywatelskiej oraz ksztattowanie postaw
obywatelskich,

7. rozwijanie roznorodnych form pomocy i opieki nad osobami
niepetnosprawnymi, osobami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji zyciowej
jak réwniez ich rodzinami,

8. organizowanie i prowadzenie réznorodnych placowek wsparcia i opieki,
9. organizowanie i prowadzenie specjalistycznych form pomocy:

a) bezposredniej dziatalnosci terapeutycznej,

b) rehabilitacyjnej, w tym: leczniczej (medycznej), spotecznej i
pedagogicznej,

c) profilaktycznej, w tym m.in. w zakresie profilaktyki spotecznej,
zdrowotnej, uzaleznien od alkoholu, narkotykéw, sSrodkdw zmieniajgcych
Swiadomosé,

d) edukacyjnej,

e) opiekunczo-wychowawczej,

10. podejmowanie dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

11. organizowanie réznorodnych dziatan w tym: integracyjnych,
artystycznych, kulturalnych, rekreacyjnych, turystyczno-krajoznawczych,
sportowych, proekologicznych,

12. organizowanie, konferencji, seminaridw, szkolen, prelekcji, warsztatow
o charakterze informacyjno-edukacyjnym,

13. organizowanie spotkan i imprez okolicznosciowych propagujgcych cele
i idee Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenia w okresie sprawozdawczym1 stycznia 2025r. - 31 grudnia 2025r. zrealizowato m. in. zadania

publiczne:

- IX OLIMPIADA W KONKURENCJACH NIEOLIMPIJSKICH

- ,Razem wyjezdzaMY, razem odkrywaMY, razem odpoczywamy - cykl wyjazdéw rekreacyjno - krajoznawczych dla

0s6b niepetnosprawnych

-, JAITY razem MY" - PIKNIK RODZINNY pod hastem , Wspomnienia z dziecinstwa", ANDRZEJOWE URODZINY,

spotkanie optatkowe ,,UsigdZmy przy wigilijnym stole",

- ,Ato Polska wiasnie" - Krakdw, Bochnia, Ojcowski Park Narodowy trzydniowy wyjazd integracyjno -

krajoznawczy,

- ,POZNAJ MNIEJ - ODKRYJ SIEBIE" - turnus rehabilitacyjno - profilaktyczny w Osrodku Wypoczynkowo - Rehabilitacyjnym
AMERPOL w Polaniczyku.

W ramach umowy o finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikdéw i pracodawcy w ramach srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeprowadzono szkolenia kadry Warsztatu Terapii Zajeciowe w Dabrowie Rusieckiej.
Udziat w projekcie Realizacja pakietow rozwojowych dla organizacji pozarzagdowych (operator OPUS w todzi) pozyskano srodki
na rozwoj marki organizacji wraz pakietem szkolen oraz wizytami studyjnymi.

Promowano osoby z niepetnosprawnoscig w srodowisku lokalnym biorgc udziat w Dozynkach Gminy Szczercéw, PIKNIKU
STOWARZYSZEN w Befchatowie, ktérego organizatorem byto Starostwo Powiatowe oraz Jarmarku

Wielkanocnym i Bozonarodzeniowym pod hastem ,, Rozpalamy wspdlnie gminng choinke" w Szczercowie. Dziatania Srodowiska
0s0b z niepetnosprawnosciami promowano takze za posrednictwem , Warsztatéwki" - gazetki WTZ-tu, na fanpage organizacji,
WTZ-tu jak réwniez Gminy Szczercéw i Powiatu Betchatowskiego oraz za posrednictwem stron internetowych.

Cztonkowie Stowarzyszenia , Kuznia zyczliwosci" reprezentowali srodowisko 0sdb z niepetnosprawnosciami podczas
uroczystosciach patriotycznych, religijnych kulturalnych.

Na mocy UMOWY WTZ.DR. Nr 1/2017 z dnia 20 grudnia 2017r. z pdzniejszymi aneksami zawartej pomiedzy Powiatem
Betchatowskim, a Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym , Kuznia zyczliwosci"

okreslajgcej warunki i wysokos$¢ dofinansowania kosztow utworzenia i dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Dgbrowie
Rusieckiej Stowarzyszenie prowadzi od 21 grudnia 2017r. w/w placéwke.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1042
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 53

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Niesienie wszechstronnej pomocy osobom
niepetnosprawnym ich rodzinom tak aby
przezwyciezaty trudnosci jakie niesie ze soba
codzienne zmaganie sie z niepetnosprawnoscia
oraz opieka nad osobami niepetnosprawnymi
poprzez organizacje dwutygodniowego turnusu
rehabilitacyjno- profilaktycznego, ktéry miat na

celu poprawe stanu zdrowia potgczonego z
wypoczynkiem, zagospodarowaniem czasu
wolnego. warsztaty artystyczne, imprezy i
uroczystosci wynikajace z kalendarza, imprezy
promujgce zdrowy, aktywny tryb zycia.

88.99.7

10 000,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
oséb

Wspieranie oséb znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wspieranie
dobroczynnosci i dziatarh humanitarnych
poprzez: pozyskiwanie srodkéw na realizacje
dziatan, w ktorych beneficjentami sg osoby
znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
zagrozone wykluczeniem spotecznym. Do
realizowanych dziatan zaliczy¢ nalezy: zajecia o
charakterze warsztatowym, promujgcym zdrowy
tryb zycia wycieczki, imprezy integracyjne,
sportowe, zajecia artystyczne, zajecia
profilaktyczne i terapeutyczne. Majg one na
celu: - podnoszenie kompetencji spotecznych
poprzez wprowadzanie osdb niepetnosprawnych
do petnego uczestnictwa w zyciu; - wskazywanie
prawidtowych postaw i zachowan w
réznorodnych sytuacjach - naturalnych i
modelowanych; - wspomaganie
wszechstronnego rozwoju, na miare mozliwosci
0s6b niepetnosprawnych, w tym nabywanie
nowych umiejetnosci i doswiadczen oraz
zwiekszenie samodzielnosci i pewnosci siebie
podczas pobytu poza miejscem zamieszkania; -
umozliwienie osobom w trudnej sytuacji
zyciowej wspolnego spedzenia czasu w sposob
atrakcyjny i kreatywny; - stworzenie bezpiecznej
i przyjaznej atmosfery, zapewnienie akceptacji i
budowanie pozytywnego obrazu samego siebie;
- podtrzymywanie i poszerzanie kontaktéw
interpersonalnych oraz zapobieganie izolacji
spotecznej;

- promowanie pozytywnego wizerunku oséb w
trudnej sytuacji zyciowej w spoteczenstwie.

88.99.Z

10 000,00 zt
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dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wspieranie osob znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wspieranie
dobroczynnosci i dziatart humanitarnych
poprzez: pozyskiwanie Srodkdw na realizacje
dziatan, w ktérych beneficjentami sg osoby
znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz
zagrozone wykluczeniem spotecznym. Do
realizowanych dziatan zaliczy¢ nalezy: zajecia o
charakterze warsztatowym, promujgcym zdrowy
tryb zycia wycieczki, imprezy integracyjne,
sportowe, zajecia artystyczne, zajecia
profilaktyczne i terapeutyczne. Majg one na
celu: - podnoszenie kompetencji spotecznych
poprzez wprowadzanie os6b niepetnosprawnych
do petnego uczestnictwa w zyciu; - wskazywanie
prawidtowych postaw i zachowan w
réznorodnych sytuacjach - naturalnych i
modelowanych; - wspomaganie
wszechstronnego rozwoju, na miare mozliwosci
0s6b niepetnosprawnych, w tym nabywanie
nowych umiejetnosci i doswiadczen oraz
zwiekszenie samodzielnosci i pewnosci siebie
podczas pobytu poza miejscem zamieszkania; -
umozliwienie osobom w trudnej sytuacji
zyciowej wspdlnego spedzenia czasu w sposob
atrakcyjny i kreatywny; - stworzenie bezpiecznej
i przyjaznej atmosfery, zapewnienie akceptacji i
budowanie pozytywnego obrazu samego siebie;
- podtrzymywanie i poszerzanie kontaktow
interpersonalnych oraz zapobieganie izolacji
spotecznej; - promowanie pozytywnego
wizerunku oséb w trudnej sytuacji zyciowej w
spoteczenstwie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.90.Z

" Tak
& Nie

5 336,30 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe

poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

koszty

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

= Tak
7 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 88.99.7

Niesienie wszechstronnej pomocy osobom niepetnosprawnym ich rodzinom tak aby
przezwyciezaty trudnosci jakie niesie ze sobg codzienne zmaganie sie z niepetnosprawnoscia
oraz opieka nad osobami niepetnosprawnymi poprzez organizacje dwutygodniowego turnusu
rehabilitacyjno- profilaktycznego, ktéry miat na celu poprawe stanu zdrowia potgczonego z
wypoczynkiem, zagospodarowaniem czasu wolnego. warsztaty artystyczne, imprezy i
uroczystosci wynikajace z kalendarza, imprezy promujace zdrowy, aktywny tryb zycia.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2164 051,08 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

25336,30 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2138 714,78 zt

25336,30 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

1852 772,00 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

1583 820,00 zt

w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 268 952,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 68 632,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 2 790,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 65 842,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 217 310,78 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

25336,30 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

25336,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2141 909,51 zt 25 336,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25 336,30 zt 25 336,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 276,88 zt
e) koszty administracyjne 82 712,28 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2033 584,05 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O000

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od nieruchomosci
z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

15 osdb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 12 .65 etatdow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

73 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 207 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 207 osob
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1103 032,31 zt

a) z tytutu umow o prace

1068 186,39 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

688 779,63 zt

- nagrody

202 109,79 zt

tym: - premie

25130,15 zt

- inne Swiadczenia

152 166,82 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 34 845,92 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 34 845,92 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 34 845,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

1 068 186,39 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9 235,17 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

9 969,68 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 772,53 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2570777 z

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25 043,76 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 834,53 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja oséb z Rehabilitacja spoteczno Powiat Betchatowski 268 952,00 zt
niepetnosprawnoscig zawodowa
. o . . # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja oséb z Rehabilitacja spoteczno- PFRON 1583 820,00 zt
niepetnosprawnoscia zawodowa

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|PCPR Betchatéw 2
2|Powiat Betchatowski 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

W okresie sprawozdawczym, w ramach Pakietu Rozwojowego OPUS, Stowarzyszenie wzmocnito swoj wizerunek
poprzez zmiane logo oraz przyjecie nowego hasta przewodniego: ,Podziel sie dobrem - dobro wraca", uruchomienie
nowej strony internetowej oraz uporzgdkowanie komunikacji w mediach spotecznosciowych, spéjnego z misjg i
warto$ciami organizaciji.

Klimas Andrzej prezes 2026-07-15
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