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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).
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1. Nazwa organizacji "FUNDACJA AKADEMIA SPORTU GORNIKA tECZNA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat tECZYNSKI
kontaktowe
Gmina tECZNA Ulica UL. ALEJA JANA PAWLA [Nrdomu 13 Nr lokalu

Il
Miejscowosc¢ tECZNA Kod pocztowy 21-010 Poczta tECZNA Nr telefonu 722292031
Nr faksu E-mail fundacja@gornik.leczna.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-07-31

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2022-01-14

publicznego
5. Numer REGON 36789679100000 6. Numer KRS 0000689167

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Konrad Krzyszkowski Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Michat Kowalczyk Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Maciej Grzywa Przewodniczacy TAK
{Nal‘?iy i isac imiona, n?ZWiSka oraz ':nf ormacje o f u"kc!'i Sebastian Buczak Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Pawet Fryt Sekretarz TAK

Grzegorz Kuczynski Cztonek TAK
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upowszechnianie i rozwdj kultury fizycznej i sportu; wspieranie
wiasciwego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez promocje aktywnego i
zdrowego trybu zycia, w oparciu o pozytywne wartosci stojace za

9. Cele statutowe organizacji spoteczna rolg sportu oraz wychowania fizycznego;wspieranie mtodych
talentéw z dziedziny sportu i dbanie o stworzenie im optymalnych
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) warunkow do dalszego doskonalenia;wszechstronne propagowanie idei

sportu wsrdd dzieci i mtodziezy;prowadzenie dziatalnosci charytatywnej w
zakresie poprawy warunkow oraz jakosSci zycia w szczegdlnosci dzieci i
mtodziezy znajdujgcej sie w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej;prowadzenie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej,
gtdwnie w zakresie szkdt mistrzostwa sportowego;wyréwnywanie szans w
dostepie do edukacji;tworzenie nowoczesnych modeli i zasad zarzadzania
szkotami

1/ organizowanie i finansowanie szkolenia sportowego dzieci i
mtodziezy;2/ organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych
dla dzieci i mtodziezy oraz wspieranie zawodoéw, imprez sportowych dla
dzieci i mtodziezy organizowanych przez inne podmioty i instytucje, a
takze uczestniczenie w takich zawodach i imprezach;3/ tworzenie,

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na | WSPieranie oraz finansowanie programow stypendialnych promujacych
podstawie statutu organizacji) uzdolnione dzieci oraz uzdolniong mtodziez, w szczegdlnosci dzieci i
mtodziez uzdolniong sportowo, a takze dzieci i mtodziez
niepetnosprawng;4/ wspieranie organizacyjne i finansowe programéw
propagujgcych rozwadj oswiaty, edukac;ji, kultury fizycznej oraz masowe
formy rekreacji realizowanych przez inne podmioty i instytucje;5/
organizowanie i finansowanie obozdw i kolonii sportowych dla dzieci i
mtodziezy, w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy znajdujacej sie w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej, a takze organizowanie réznych form
wypoczynku z profesjonalnym programem profilaktycznym dla dzieci i
mtodziezy;6/ wspieranie organizacyjne, rzeczowe oraz finansowe, a takze
udziat w realizacji inwestycji polegajgcych w szczegdlnosci na budowie,
modernizacji lub remontach obiektéw i urzadzen sportowych oraz
stuzgcych dziatalnosci edukacyjnej i oSwiatowej;7/ wspotpraca z organami
administracji publicznej (z administracjg rzgdowg i samorzagdowg),
organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami w zakresie okreslonym
w celach statutowym Fundacji; 8/ organizowanie, wspieranie i
popularyzowanie wsrdd dzieci i mtodziezy réznego rodzaju dziatan i
aktywnosci dotyczacych edukacji, zdrowego, sportowego trybu zycia oraz
ogolnego rozwoju osobistego opartego na wartosciach sportowych;9/
inicjowanie organizowanie oraz wspieranie przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju
i popularyzacji edukacji, kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci i mtodziezy,
w tym dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej;10/ fundowanie stypendiéw
dla szczegdlnie uzdolnionych dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci dla dzieci i
mtodziezy uzdolnionej sportowo;11/ organizowanie i finansowanie zakupu
podrecznikéw i pomocy szkolnych, opieki medycznej, psychologicznej,
zabiegdw medycznych, kuracji, zabiegéw rehabilitacyjnych,
specjalistycznego sprzetu, lekarstw i sSrodkéw medycznych dla dzieci i
mtodziezy uprawiajgcej sport, w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy
znajdujacej sie w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej;12/
organizowanie, finansowanie i prowadzenie szkét mistrzostwa
sportowego;13/ organizowanie, finansowanie i prowadzenie internatow i
burs szkolnych;14/ dziatania informacyjno-edukacyjne w zakresie
profilaktyki oraz rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdziatania narkomanii dla dzieci i mtodziezy w ramach
pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych;15/ przeciwdziataniem
patologiom spotecznym poprzez dziatalno$¢ wychowawcza

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja Akademia Sportu Gérnika teczna scisle wspétdziata z klubem Gérnik teczna S.A. oraz Klubem GKS Gdérnik teczna. Na
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podstawie uméw o wspotpracy organizuje proces szkolenia wszystkich grup mtodziezowych Akademii Gérnika teczna w sekgji
pitki noznej, sekcji badmintona i sekcji biegowej, a takze drugiej kobiecej druzyny GKS Gérnik teczna oraz kobiecych grup GKS
Gérnik teczna w kategoriach U18 oraz U16. Fundacja wspotpracuje réwniez z wtadzami sportowymi, painstwowymi i
samorzagdowymi w celu zapewnienia wtasciwych warunkéw do uprawiania sportu; organizuje zawody, imprezy sportowe i
rekreacyjne; prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowg; sprawuje réwniez opieke wychowawczg nad zawodnikami i mtodziezg.
Akademia zrzeszata w okresie sprawozdawczym blisko 450 mtodych zawodnikdw (zaréwno chtopcéw jak i dziewczynek) w
sekcjach: pitki noznej, badmintona oraz biegowej. Zajecia szkoleniowe z pitki noznej prowadzone byty we wszystkich kategoriach
wiekowych: senior, junior starszy i mtodszy, trampkarz starszy i mtodszy, mtodzik starszy i mtodszy, orlik starszy i mtodszy, zak
starszy i mtodszy skrzat starszy i mtodszy a takze orliczki i mtodziczki. Zespoty Akademii rywalizowaty w prowadzonym przez
Lubelski Zwigzek Pitki Noznej, Polski Zwigzek Pitki Noznej oraz Polski Zwigzek Badmintona panstwowym systemie
wspotzawodnictwa sportowego. Druzyny w kategorii Gornik Il teczna do C1 oraz U18 i U16 Kobiet skfadajg sie z ucznidw i
uczennic Szkoty Mistrzostwa Sportowego Goérnika teczna, natomiast druzyny w kategorii od C2 do G2 oraz Mtodziczki, Orliczki i
Zaczki to grupy objete Programem Certyfikacji PZPN. Dodatkowo Akademia w 2024 roku byfa objeta Programami Wsparcia
Akademii Pitkarskich realizowanych przy wspétpracy z Ministerstwem Sportu i Turystyki zaréwno dla chtopcéw, jak i
dziewczynek. W sekcji badmintona natomiast zajecia sg prowadzone dla dzieci i mtodziezy w wieku od 6 do 19 lat. Dodatkowo
Klub posiada dwie druzyny w elitarnych rozgrywkach juniorskich prowadzonych przez PZPN - Centralnej Lidze Juniorow U15 i
u17.

Wszystkie zajecia treningowe prowadzone byty przez wykwalifikowang kadre szkoleniowg Fundacji, a treningi oraz mecze
mistrzowskie i towarzyskie z udziatem naszych druzyn odbywaty sie na obiektach sportowych GKS Gdérnik teczna oraz innych
obiektach z terenu Gminy teczna i okolicznych gmin. Druzyny w kategorii Gornik 1l teczna do C1 | oraz U18 i U16 Kobiet sktadajg
sie z ucznidw Szkoty Mistrzostwa Sportowego Gdrnika teczna, natomiast druzyny w kategorii od D1 do G2 oraz D1/D2
Mtodziczki to grupy objete Programem Certyfikacji PZPN.

Fundacja wraz z Klubem Gérnik teczna realizuje réwniez wspdtprace poswiadczong umowami partnerskimi z klubami z
Lubelszczyzny: Polesiem Urszulin, Piaskovig Piaski, Chetmiankg Chetm, Football Academy Lublin, Lubliniankg, Gaudium Zamos¢,
Astra Lesniowice, Miodziezéwka Radzyn Podlaski. Wspotpraca opiera sie na wzajemnym partnerstwie w réznych obszarach.
Zawarcie tych uméw miato na celu wspieranie rozwoju mtodych zawodnikdw uprawiajgcych pitke nozng na Lubelszczyznie oraz
polepszenie relacji pomiedzy szkdtkami pitkarskimi.

Akademia posiada wysoki poziom szkolenia, a rodzice i dzieci grajgce w pitke nozng uzyskujg pewnosé, ze Akademia Gornika
teczna spetnia wszelkie standardy szkoleniowe, a jego kadra posiada kwalifikacje niezbedne do szkolenia zawodnikéw. Kadra
Akademii Gornika teczna sktadajaca sie z wykwalifikowanych dwdjek trenerskich, trzech treneréw bramkarzy, dwaéch
fizjoterapeutow, pieciu koordynatorow szkolenia oraz ich asystentéw, trzech treneréw przygotowania motorycznego, trenera
analityka, dwéch psychologdw sportowych, dietetyka oraz kierownika gwarantuje bardzo wysoki poziom szkolenia.

Sekcja pitki noznej

Druga druzyna pitki noznej mezczyzn

Drugi zesp6t seniorow w pierwszej potowie 2025 roku

uczestniczyt w rozgrywkach Hummel IV ligi - grupa

lubelska. Zespdt sktadajacy sie w znacznej wiekszosci

z mtodych zawodnikéw, bedgcych uczniami SMS

Goérnika teczna, prowadzony byt w pierwszej potowie

roku przez Trenera Karola Wiecha i jego Asystenta

Pawta Skubisa, ktérych wspierat Trener

Przygotowania Motorycznego Krzysztof Bodziak. W drugiej potowie roku zespdl brat udziat w rozgrywkach Klasy Okregowe;j
grupie: Lublin. Zespdt prowadzony byt przez Trenera Damiana Farotimi i jego Asystentdw Jakuba Prokopa i Luiza Motodeckiego,
ktérych wspierat Trener Przygotowania Motorycznego Krzysztof Bodziak.

Sezon 2024/2025 druzyna rezerw zakonczyta na 12 miejscu w grupie lubelskiej

zdobywajac 40 punktdw z bilansem 11 zwyciestw, 7 remiséw i 14 przegranych.

Wynik ten nie wystarczyt jednak do utrzymania w IV lidze. W sezonie 2025/2026 po rundzie jesiennej oraz rozegranych 14
kolejkach Gornik Il

teczna zajmowat 6 miejsce z bilansem 26 punktéw.Puchar Polski: Grupa Lubelski ZPN

Druzyna rezerw Gérnika teczna rownolegle do rozgrywek ligowych uczestniczy

réwniez w rozgrywkach Pucharu Polski na szczeblu wojewddzkim w grupie: lubelski

ZPN.

Sezon 2024/2025

Gornik Il teczna w 2025 roku kontynuowat uczestnictwo w rozgrywkach Pucharu

Polski na szczeblu LZPN. W dniu 23.04.2025 r. zmierzyt sie z druzyna Swidniczanki

Swidnik w 6 kolejce rozgrywek. Mecz zakorczyt sie zwyciestwem zielono-czarnych

po rzutach karnych. Zielono-czarni w rozgrywkach Pucharu Polski Lubelskiego ZPN

dotarli do ostatniej — 7 kolejki przed awansem do grupy wojewddzkiej, gdzie zmierzyli

sie na wlasnym stadionie z trzecioligowa druzyna Avii Swidnik. Mecz rozegrany

w dniu 14.05.2025 r. zakoniczyt sie wysoka przegrang gérnikéw (0:5).

Sezon 2025/2026

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 3




Gornik Il teczna w sezonie 2025/2026 rozegrat 4 kolejki rozgrywek Pucharu Polski

na szczeblu Lubelskiego ZPN. Zielono-czarni wygrali trzy pierwsze mecze (Tecza

Krasnik 7:2, Wodnik Usciméw 3:2, Zyrzyniak Zyrzyn 2:1), niestety w 4 kolejce

przegrali z rezerwami Motoru Lublin po rzutach karnych.

Fundacja zarzadza takze Szkotg Mistrzostwa Sportowego Gérnika teczna. Do Liceum Ogdlnoksztatcgcego Mistrzostwa
Sportowego Gérnika teczna w okresie sprawozdawczym uczeszczato srednio 125 ucznidéw i uczennic w 6 oddziatach. We
wrzesniu 2025 roku Liceum otworzyto 7 oddziat.

Uczniowie SMS t3czg edukacje z codziennymi treningami pitkarskimi i wystepami w rozgrywkach ligowych w kategoriach od
Gornik Il teczna do C1 oraz U18 i U16 Kobiet. Szkota Mistrzostwa Sportowego Goérnika teczna ma swojg siedzibe w budynku
Zespotu Szkdt im. Krdla Kazimierza Jagielloriczyka w tecznej. Poprzez inwestycje w nowoczesne technologie i elementy
wyposazenia Fundacja dostosowata infrastrukture do potrzeb SMS i nowego standardu nauczania.

Uczniowie SMS w duzej czesci zakwaterowani s3 w nowoczesnej Bursie Szkolnej

w tecznej, ktdra w pewnej mierze zostata dostosowana pod zawodnikéw i zawodniczki Gérnika teczna.

Wartym uwagi jest fakt, ze Fundacja cyklicznie organizuje ,,Dni otwarte” dla kandydatéw na ucznidw i ich rodzicéw/opiekundw,
podczas ktorych szczegétowo przedstawiana jest oferta edukacyjno-sportowa SMS Gdrnika teczna. Dni otwarte to potgczenie
sportowych treningéw pokazowych, przedstawienia oferty edukacyjnej oraz prezentacji bazy dydaktycznej i sportowe;j.
Fundacja réwniez uczestniczy w réznych Targach Edukacyjnych, gdzie prezentuje oferte naszej Szkoty Mistrzostwa Sportowego.
Program Certyfikacji Polskiego Zwigzku Pitki Noznej

Akademia Gornika teczna w 2025 roku nadal objeta byta Programem Certyfikacji

Polskiego Zwigzku Pitki Noznej dla szkoétek pitkarskich. Wartym uwagi jest fakt, ze

Gornik teczna, jako jedyna akademia na Lubelszczyznie posiada ztotg gwiazdke

o0znaczajacg najwyzszy poziom szkolenia mtodziezy nieprzerwanie od poczatku

wejsécia programu tj. od 2020 roku.

Program Certyfikacji szkotek pitkarskich to projekt skierowany do podmiotéw prowadzacych szkolenie z zakresu pitki noznej dla
dzieci z kategorii wiekowych od U-6 do U-13. Aby sie do niego zakwalifikowa¢ szkdtka musi spetnia¢ wymagania okreslone przez
Polski Zwigzek Pitki Noznej. Kryteria rdznig sie w zaleznosci od poziomu certyfikatu — szkétki mogg ubiegac sie o certyfikat ztoty,
srebrny lub brazowy. Kazdy z nich przyznawany jest rok kalendarzowy, a odznaczona szkétka podlega regularnemu
monitoringowi federacji.

Zajecia w szkotce majg charakter zamkniety i obejmujg 17 zespotow Goérnika teczna zaréwno meskich jak i kobiecych
(Mtodziczki, Orliczki i Zaczki). Zajecia w tych grupach odbywajg sie w oparciu o autorski, klubowy program szkolenia wedtug
najwyzszych standardéw. Dwa razy w ciggu roku przeprowadzane sg testy, a najlepsi zawodnicy otrzymujg zaproszenie i
mozliwos¢ dotgczenia do Akademii Gornika teczna.

Bramkarze

Akademia Gornika teczna jako jedyna na LubelszczyZznie posiada tak rozbudowany pion bramkarski. Grupa bramkarzy Gérnika
teczna liczy srednio 26 zawodnikdw, ktérzy trenujg w grupach w zaleznosci od kategorii wiekowej. W Akademii funkcjonuje
podziat na cztery grupy, w ktérych ¢wicza bramkarze:

- Blok SMS (Il zespdt, U19, U17, U16) Trener Pawet Socha oraz Karol Herda

- Blok A (U15,U14) Trener Stawomir Ry¢

- Blok B (U13 i mtodsi) Trener Stawomir Ry¢

- Blok D (U18 i mtodsze — dziewczynki) Trener Piotr Bijata

Pion Bramkarzy prowadzg Trenerzy: Karol Herda — koordynator szkolenia bramkarskiego, Pawet Socha — Blok SMS, Stawomir Ry¢
— Blok A i Blok B oraz Piotr Bijata — Blok D. W najmtodszych rocznikach treningi bramkarskie oparte sg na formie réznego rodzaju
zabaw. Treningi specjalistyczne dla starszych bramkarzy doskonalg technike bramkarskg oraz wykorzystanie jej w sytuacjach
meczowych. Dodatkowo w kazdy poniedziatek na hali MMA Gérnik odbywajg sie dedykowane zajecia

ze sprawnosci ogolnej oraz akrobatyki. Bramkarze Akademii otrzymujg regularne zaproszenia na zgrupowania kadry
wojewoddzkiej. Organizowane sg rowniez cykliczne ,,Dni otwarte” dla bramkarzy dla zawodnikéw z regionu i catej Polski oraz
Konferencje dla Treneréw Bramkarzy.

Sekcja badmintona

Badminton jest dyscypling olimpijskg, bardzo trudng technicznie, szybka z duza
wytrzymatoscia. Zajecia tej sekcji odbywaty sie trzy razy w tygodniu, w duzej hali
Szkoty Podstawowej nr 4 w tecznej. Sekcja liczy ok 30 zawodnikéw i zawodniczek,
w podziale na kategorie wiekowe: junior, junior mtodszy, mtodzik, mtodzik mtodszy,
zak i zak mtodszy. Duza réznica wiekowa zawodnikéw (od 6 lat do 18 lat), sity i ich
umiejetnos¢ gry zmusza do bardzo réznych i dostosowanych ¢wiczen dla kazdej
grupy, a nawet dla pojedynczych zawodnikéw. Najmtodsi zaczynajg od gier i zabaw
a nastepnie nauke gry w badmintona. Starsi majg treningi cykliczne z przewagg na
technike gry. Sekcje prowadzi dwdjka trenerska— Tomasz Kaminski i Marek Hatadus
wspomagana przez wykwalifikowanych wolontariuszy. Warto zaznaczy¢, ze Trener
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Tomasz Kaminski jest trenerem gtéwnym Kadry Wojewddztwa Lubelskiego.

Na poziomie wojewddzkim sekcja badmintona Gérnika teczna jest dos¢ mocnym
zespotem, co widac po wysoko zajmowanych miejscach na turniejach wojewddzkich,
a zawodnicy sekcji regularnie otrzymujg zaproszenia do Kadry Wojewddzkiej.
Fundacja posrednio przy wspatudziale klubu Gérnik teczna S.A. lub bezposrednio prowadzita dziatania spoteczne i promocyjne
w zakresie promocji Fundacji Akademii Sportu Gérnika teczna oraz Liceum Mistrzostwa Sportowego Goérnika teczna.

L]
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego N
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:|
L]

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

Osoby fizyczne

[] wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O K O

3000

Osoby prawne

22

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

™ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ klubdw sportowych, w 2023 roku
postawiono na modernizacje bazy treningowej i
stawia sie na nowoczesne technologie.
Profesjonalny plan rozwoju pozwala optymalnie
przygotowaé mtodych zawodnikéw do
seniorskiej pitki. Program szkoleniowy
zorientowany jest na wszechstronny i
wspieranie i upowszechnianie kompleksowym rozwoju mtodego sportowca.
kultury fizycznej Kluczem sg 4 filary: TECHNIKA, TAKTYKA,
MOTORYKA i MENTALNOSC. Celem jest
skupianie sie na ksztatceniu umiejetnosci, jej
doskonaleniu i zastosowaniu w rzeczywistosci
meczowej, gdzie podstawa jest Swiadomos¢ i
rozumienie gry. Wzorcem sg najlepsi, poszukuje
sie inspiracji do rozwoju umiejetnosci dla
zawodniczek i zawodnikéw.

93.12.7

7 190,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

dziatalno$¢ liceum ogdlnoksztatcgcego,szkoty
mistrzostwa sportowego faczona jest edukacja i
proces szkolenia sportowego. Celem jest
zapewnienie mtodemu zawodnikowi jak
najlepszych warunkéw i mozliwosci
wszechstronnego rozwoju osobistego oraz
sportowego. W zakresie szkolenia, czerpie sie
inspiracje z najlepszych modeli europejskich tak,
by jak najwiecej utalentowanych sportowcéw,
doskonalito swoje umiejetnosci i mogto
pokonywac kolejne szczeble kariery. Zadaniem
jest wyszkolenie profesjonalnego zawodnika i
wprowadzenie go do pierwszych druzyn Gérnika
teczna. Wielu ucznidéw naszego liceum podpisuje
profesjonalne kontrakty oraz powotywanych jest
do Reprezentacji Polski U-17 i U-19

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.31.B

{* Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

organizacja sportowego wypoczynku na
rzecz dzieci i mtodziezy, obozy sportowe sg
dla wszystkich zawodnikéw niezaleznie od
poziomu umiejetnosci i kategorii
wiekowych, gdzie mozna wytonic
najlepszych do sezonu rozgrywkowego.
Fundacja wspiera mtodych zawodnikdw na
kazdym etapie sportowej kariery, a takze w
zmaganiach zycia codziennego. Podczas
obozéw zapewnione jest zakwaterowanie w
pokojach z tazienkami catodzienne
wyzywienie (Sniadanie, obiad, kolacja,
positek regeneracyjny, napoje na treningi),
profesjonalna kadra wychowawcéw sprzet
treningowy, opieka medyczna
ubezpieczenie NNW, réznorodne atakcje
wypoczynkowe.

93.19.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

6 198 232,46 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4932 616,01 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1265 616,45 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 16 873,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 3 658 440,25 zt

a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 864 360,00 zt
tym:

2794 080,25 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem:

1203 500,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

18 500,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

1185 000,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

1319 418,41 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

50 296,80 zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w

7 190,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

zabezpieczenie techniczne wydarzen dziatalnosci sportowej

3 500,00 zt

N

serwis techniczny urzadzen w dziatalnosSci sportowej

3 690,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1[statutowa dziatalnos¢ sportowa

7 190,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5972 781,37 zt 7 190,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3600471,04 zt 7 190,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2100 616,42 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 94 498,21 zt
e) koszty administracyjne 177 194,15 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1,55 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1332 144,97 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -834 999,97 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od o0s6b prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

<

z podatku od towardw i ustug

<

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 32 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 16,14 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

69 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 3 064 350,60 zt
a) z tytutu umow o prace 1307 678,79 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1 068 006,09 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 115 664,15 zI
- inne $wiadczenia 124 008,55 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1756 671,81 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 3 064 350,60 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1098 304,14 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1966 046,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 10 146,77 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 2333,68z

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 370,44 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 510,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkoty niepubliczne o prowadzenie szkoty Starostwo Powiatu teczynskiego 2794 080,25 zt
uprawnieniach szkét mistrzostwa sportowego
publicznych

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROGRAM WSPARCIA WSPARCIA AKADEMII Ministerstwo Sportu i Turystyki 482 700,00 zt
AKADEMII PILKARSKICH PItKARSKICH DZIAtAJACYCH
DZIAtAJACYCH PRZY PRZY KLUBACH EKSTRALIGI I |
KLUBACH EKSTRALIGI I I LIGI |LIGI KOBIET
KOBIET
2|PROGRAM WSPARCIA WSPARCIE AKADEMII Ministerstwo Sportu i Turystyki 381 660,00 zt
AKADEMII PILKARSKICH PItKARSKICH DZIAtAJACYCH
DZIAtAJACYCH PRZY PRZY KLUBACH EKSTRAKLASY I |
KLUBACH EKSTRAKLASY I | LIGI
LIGI
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Starostwo Powiatowe 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Konrad Krzyszkowski, 2026-07-15

Michat Kowalczyk

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15
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