
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. KALISZ

Powiat M. KALISZ

Ulica SZEWSKA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość KALISZ Kod pocztowy 62-800 Poczta KALISZ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
wlodek.guzik@mocnimiloscia.pl

Strona www www.fundacjamm.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-11-14

2016-11-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 30258082500000 6. Numer KRS 0000485505

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

WŁODZIMIERZ GUZIK PREZES ZARZĄDU TAK

PIOTR MUSZALSKI CZŁONEK ZARZĄDY TAK

MARIA MIZIER CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ŁUKASZ GRZELAK CZŁONEK RAY FUNDACJI TAK

MILENA GARCAREK CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

MICHAŁ KIELING CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

ANNA RUBAS CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

KRYSTYNA BĘCKA CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

FUNDACJA "MOCNI MIŁOŚCIĄ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) krzewienie wartości chrześcijańskich zgodnie z nauką Ewangelii i 
Kościoła Rzymskokatolickiego,
2) promowanie wartości życia i rodziny,
3) wspieranie rodziny jako wspólnoty życia i miłości, będącej 
podstawowym środowiskiem wychowawczym,
4) niesienie pomocy osobom bezdomnym, bezrobotnym, uzależnionym, 
nieprzystosowanym społecznie i ich rodzinom
5) niesienie pomocy i leczenie osób chorych i starszych,
6) wspieranie i organizowanie działalności charytatywno-opiekuńczej, 
oświatowo-wychowawczej, naukowej, kulturalnej, kultu religijnego, 
budownictwa sakralnego i konserwacji zabytków,
7) przeciwdziałanie patologii społecznej i zagrożeniom bezpieczeństwa 
publicznego,
8) promowanie sportu, zdrowia i działań prozdrowotnych,
9) promowanie idei wolontariatu,
10)wspieranie i organizowanie działań proekologicznych,
11)podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1) działalność ewangelizacyjną i misyjną,
2) prowadzenie centrum wolontariatu,
3) organizowanie spotkań z kadrą profesjonalnie przygotowaną do 
niesienia pomocy społecznej, terapeutycznej, psychologicznej, medycznej, 
prawnej i duszpasterskiej,
4) niesienie pomocy materialnej, psychicznej i duchowej,
5) pozyskiwanie, gromadzenie i wydawanie żywności i leków,
6) pozyskiwanie i gromadzenie środków finansowych, materialnych i 
sprzętu do realizacji zadań statutowych,
7) organizowanie i udzielanie wszechstronnej pomocy potrzebującym, a w 
szczególności dzieciom, młodzieży i rodzinom, osobom chorym, 
niepełnosprawnym, starszym, bezdomnym 
i samotnym oraz przeżywającym inne trudności,
8) tworzenie, budowanie i prowadzenie placówek pozaszpitalnej opieki 
długoterminowej w postaci zakładów pielęgnacyjno-opiekuńczych, 
pielęgnacyjno-leczniczych oraz edukacyjno-wychowawczych, opiekuńczo-
wychowawczych, socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych, medycznych i 
żywieniowych, poradni, świetlic, klubów i innych jednostek 
odpowiadającym lokalnym potrzebom i celom statutowym MM,
9) prowadzenie całodobowej oraz dziennej opieki stacjonarnej i w miejscu 
zamieszkania nad osobami niepełnosprawnymi, chorymi oraz osobami w 
podeszłym wieku,
10)prowadzenie różnych form opieki paliatywnej, w tym w miejscu 
zamieszkaniachorego, w hospicjum stacjonarnym oraz poradni 
paliatywnej,
11)współdziałanie z organami samorządu terytorialnego, rządowej 
administracji, instytucjami społecznymi, związkami zawodowymi, policją, 
sądami powszechnymi oraz innymi organizacjami, instytucjami, 
stowarzyszeniami i fundacjami, 12)prowadzenie kampanii reklamowych, 
informacyjno – promocyjnych i edukacyjnych w ramach propagowania 
swojej działalności oraz dla pozyskiwania środków materialnych,
13)prowadzenie różnych form wypoczynku dla dzieci i młodzieży 
(zwłaszcza niepełnosprawnej i dysfunkcyjnej), osób dorosłych (szczególnie 
niepełnosprawnych i starszych) oraz dla rodzin, 
14)prowadzenie różnych form szkoleń (np. kursokonferencji, warsztatów, 
rekolekcji, spotkań integracyjnych i okolicznościowych dla pracowników, 
wolontariuszy i innych osób współdziałających z Fundacją lub objętych jej 
działalnością statutową oraz pozostałych form kształcenia przez 
organizowanie kongresów, forum, spotkań, konsultacji, grup wsparcia itp., 
szkolenie kadry profesjonalistów (np. psychologów, pedagogów, 
promotorów zdrowia, prowadzących działania wspierające), 
15)organizowanie różnych form rozrywki, zabaw, festynów, mających na 
celu rozwój kulturalny społeczeństwa, integrację społeczną, popularyzację 
dorobku różnych dziedzin nauki, kultury, sportu, rekreacji, pełnienie 
funkcji użytecznych, 
16)sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez 
osoby związanez fundacją oraz korzystające z jej działalności, w 
szczególności w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy 
zawodowej osób niepełnosprawnych oraz reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, a także przez 
sprzedaż przedmiotów darowizny, 
17)współpracę z osobami fizycznymi, prawnymi i innymi jednostkami 
organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej. 
18)finansowanie nagród i stypendiów dla osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym oraz osób szczególnie uzdolnionych, 
19)dofinansowywanie pomocy socjalnej dla osób chorych, w szczególności 
lekarstw dla tych osób oraz innych artykułów do realizacji życia 
codziennego, 
20)prowadzenie działalności gospodarczej w dziedzinach wskazanych w § 
17.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

0

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

80

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Główne działania Fundacji Mocni Miłością w roku 2025, podobnie jak w latach ubiegłych, były skierowane przede wszyskim na 
niesienie pomocy osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym. Opieką objęto osoby obłożnie chore i niepełnosprawne w ich 
domu. Wolontariusze, otaczając opieką potrzebujących, starają się poprawić jakość ich życia. Pomoc polega na opiece 
pielęgnacyjnej, codziennych pracach domowych, załatwianiu spraw urzędowych oraz towarzyszeniu w samotności, a także 
pomocy polegającej na użyczeniu sprzętu lub innych środków pielęgnacyjnych.
Pomoc nasza kierowana jest szczególnie do osób starszych, chorych i niepełnosprawnym. Jest to zarówno pomoc systematyczna 
długofalowa, jak i doraźna, jednorazowa w zależności od potrzeb każdego potrzebującego.
W 2025 r. Fundacja współfinansowała wczasorekolekcje dla osób niepełnosprawnych w których wzięło udział 28 osób.
Fundacja w 2025 roku po raz kolejny zorganizowała szkolenie z zakresu opieki nad osobami przewlekłe chorymi, które składało 
się z dwóch części: medycznej oraz niemedycznej. 
Centrum Wolontariatu - przy Fundacji działa Centrum Wolontariatu, którego celem jest rozwój wolontariatu. Działania Centrum 
skierowane są na pomoc osobom przewlekłe chorym oraz ich rodzinom. Do Centrum mogą zgłaszać się, przez cały rok, osoby 
potrzebujące pomocy i osoby chcące pomagać, osoby chcące zostać wolontariuszem, oraz wolontariusze działający czynnie.
W roku 2025 gromadzono środki na budowę domu dla osób chorych i starczych potrzebujących opieki.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 promocja i organizacja wolontariatu

W sferze działalności promocji i organizacji 
wolontariatu Fundacja zorganizowała i 
przeprowadziła trzymiesięczne szkolenie dla 
osób chcących podjąć działania wolontariackie w 
Fundacji lub poza nią pod nazwą "Rozwój opieki 
domowej nad osobami przewlekle chorymi". 
Ponadto podjęto działania krzewienia 
wolontariatu przez promowanie wolontariatu 
wśród dzieci i młodzieży w szkołach. Przy 
Fundacji działa Centrum Wolontariatu gdzie 
podejmowane są działania koordynujące pracę 
wolontariuszy już działających przy Fundacji, 
oraz w kierunku osób chcących poznać lub pojąć 
wolontariat.

94.99.Z 250,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działania w sferze pomocy na rzecz osób 
niepełnosprawnych to przede wszystkim 
podejmowanie starań, aby poprawić jakość życia 
osób niepełnosprawnych. W roku 2024 dzięki 
zaangażowaniu wolontariuszy Fundacja otoczyła 
opieką około 20 podopiecznych, niosąc im 
pomoc i wsparcie w codziennych pracach 
domowych, zabiegach pielęgnacyjnych, 
załatwiając codzienne sprawy w urzędach, u 
lekarza, czy aptece, wspierając jednocześnie 
rodziny opiekujące się osobami 
niepełnosprawnymi, a niejednokrotnie przez 
towarzyszenie w samotności osoby chorej.

94.99.Z 0,00 zł
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43 282,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 9 520,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 143 548,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 143 529,69 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 18,52 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 89 709,14 zł

2.4. Z innych źródeł 1 036,67 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 203 469,41 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 250,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

9 520,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

51 970,14 zł

37 739,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 6



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 113 640,75 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 34 407,55 zł 250,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

29 888,94 zł 250,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

4 518,61 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 ubezpieczenie działalności statutowej - opieka nad osobami starszymi, chorymi i 
niepełnosprawnymi

250,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

9 823,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

20 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 6 325,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

6 325,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

20 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

20 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 6 325,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 6 325,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 ROZWÓJ OPIEKI DOMOWEJ 
NAD OSOBAMI PRZEWLEKLE 
CHORYMI

SZKOLENIE OSÓB W ZAKRESIE 
OPIEKI, PIELĘGNACJI OSÓB 
PRZEWLEKLE CHORYCH I 
STARSZYCH I SKIEROWANIE ICH 
DO NIESIENIA POMOCY W TYM 
ZAKRESIE.

MIASTO KALISZ 9 520,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Włodzimierz Guzik
Piotr Muszalski

Maria Mizier
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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