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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica AL. GRUNWALDZKA Nr domu 53 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-241 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 575752763

Nr faksu E-mail biuro@omealife.pl Strona www www.omealife.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-05-25

2020-07-01

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36454286800000 6. Numer KRS 0000619834

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Kardynał Prezes Zarządu TAK

Dominik Kardynał Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ada Stajewska Przewodnicząca Rady TAK

Joanna Wasielewska Członek Rady TAK

Anna Woźniak Marciniak Członek Rady NIE

FUNDACJA OMEALIFE RAK PIERSI NIE OGRANICZA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem fundacji jest działalność w zakresie ochrony i poprawy zdrowia ze 
szczególnym uwzględnieniem działań na rzecz profilaktyki raka piersi i 
poprawy jakości i dostępności leczenia poprzez:
1.Działania na rzecz poprawy dostępności oraz standardów leczenia 
chorób nowotworowych,
2.Działalność informacyjna i edukacyjna w zakresie onkologii,
3.Ochrony i promocji zdrowia oraz zdrowego tryby życia,
4.Reprezentowanie interesów pacjentów z rakiem piersi jako Patient 
Advocate,
5.Pomoc społeczna osobom niepełnosprawnym, których 
niepełnosprawność wynika z chorób onkologicznych lub skutków 
ubocznych ich leczenia,
6.Działalność charytatywna na rzecz chorych onkologicznie i ich rodzin. 
Działania na rzecz integracji oraz aktywności zawodowej

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.Organizowanie spotkań, warsztatów, konferencji naukowych, szkoleń i 
sympozjów oraz kursów,
2.Rozwijanie Centrum Wiedzy o Raku Piersi, przestrzeni dedykowanej 
pacjentom gdzie przeprowadzana jest spersonalizowana edukacja w 
zakresie danego podtypu raka piesi. Udzielanie przez specjalistów - lekarzy 
niezależnych konsultacji oraz prowadzenie wsparcia emocjonalnego przez 
zespół OmeaLife,
3.Wspieranie nauki i edukacji w zakresie onkologii oraz wzrostu 
świadomości społecznej osób dotkniętych chorobą nowotworową,
4.Prowadzenie serwisów informacyjnych i informujących o działalności 
fundacji,
5.Tworzenie internetowych komunikatów for dyskusyjnych, w zamkniętych 
grupach na FB, mających się przyczynić do integracji i wzajemnej wymiany 
doświadczeń osób chorych na raka piersi,
6.Pomoc społeczna kobietom i ich rodzinom,
7.Propagowanie zdrowego trybu życia, dbałość o dietę i aktywność 
fizyczną,
8.Reprezentowanie głosu pacjenta i jego problemów w mediach, 
Prowadzenie działań rzeczniczych w decydentami, politykami w 
Ministerstwie Zdrowia i NFZ oraz AOTMiT.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis głównych działań Fundacji OmeaLife w 2025 roku

W 2025 roku Fundacja OmeaLife kontynuowała realizację swojej misji polegającej na kompleksowym wspieraniu kobiet z rakiem 
piersi oraz ich bliskich na wszystkich etapach diagnozy, leczenia i powrotu do aktywnego życia. Działania organizacji 
koncentrowały się na zapewnieniu pacjentkom rzetelnej wiedzy, wsparcia psychologicznego i społecznego, dostępu do 
specjalistów, nowoczesnych metod leczenia oraz rehabilitacji, a także na prowadzeniu działań rzeczniczych na rzecz poprawy 
jakości opieki onkologicznej w Polsce.

Wsparcie emocjonalne i społeczne

W 2025 roku Fundacja rozwijała działania wspierające dobrostan psychiczny pacjentek oraz ich rodzin poprzez:

organizację indywidualnych konsultacji psychologicznych i seksuologicznych prowadzonych przez specjalistów współpracujących 
z Fundacją,
prowadzenie grup wsparcia online i spotkań edukacyjno-integracyjnych dla kobiet znajdujących się na różnych etapach leczenia, 
w tym po mastektomii oraz z zaawansowanym rakiem piersi,
działania wspierające powrót pacjentek do aktywności zawodowej i społecznej poprzez edukację, wzmacnianie poczucia 
sprawczości oraz budowanie relacji z innymi kobietami mającymi podobne doświadczenia.

Dostęp do rehabilitacji i nowoczesnego leczenia

Istotnym obszarem działalności Fundacji było zwiększanie dostępności do rehabilitacji onkologicznej oraz nowoczesnych terapii.
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W ramach prowadzonych działań Fundacja:

rozwijała i promowała dostęp do specjalistycznej rehabilitacji po leczeniu raka piersi,
prowadziła działania informacyjne dotyczące nowoczesnych metod leczenia oraz możliwości terapeutycznych dostępnych dla 
pacjentek,
organizowała webinary, spotkania oraz konsultacje z ekspertami poświęcone innowacyjnym terapiom, kwalifikacji do leczenia 
oraz świadomemu podejmowaniu decyzji terapeutycznych,
prowadziła działania rzecznicze na rzecz poprawy dostępności innowacyjnych terapii refundowanych oraz skrócenia czasu ich 
wdrażania do praktyki klinicznej.

Edukacja i działalność informacyjna

Jednym z najważniejszych obszarów działalności Fundacji pozostawało Centrum Wiedzy o Raku Piersi, którego celem było 
dostarczanie pacjentkom wiarygodnych informacji opartych na aktualnej wiedzy medycznej.

W 2025 roku Fundacja:

organizowała liczne webinary, szkolenia, konferencje oraz spotkania edukacyjne prowadzone przez lekarzy, psychoonkologów, 
fizjoterapeutów, dietetyków i innych ekspertów,
publikowała materiały edukacyjne dotyczące profilaktyki, diagnostyki, leczenia, rehabilitacji oraz życia po chorobie,
prowadziła działania edukacyjne dotyczące aktywności fizycznej, żywienia, zdrowia psychicznego oraz jakości życia po leczeniu 
raka piersi,
rozwijała materiały informacyjne skierowane zarówno do pacjentek, jak i ich rodzin oraz opiekunów.
Współpraca ekspercka i działania rzecznicze

Fundacja aktywnie uczestniczyła w debatach publicznych, konsultacjach społecznych oraz wydarzeniach eksperckich 
dotyczących systemu ochrony zdrowia i opieki onkologicznej.

W ramach tych działań:

reprezentowała głos pacjentek podczas konferencji, spotkań eksperckich i konsultacji z przedstawicielami administracji 
publicznej,
współpracowała z lekarzami, organizacjami pacjenckimi oraz instytucjami publicznymi na rzecz poprawy standardów leczenia 
raka piersi,
angażowała się w działania mające na celu zwiększenie świadomości społecznej dotyczącej profilaktyki, wczesnego wykrywania 
nowotworów oraz praw pacjentów.

Aktywizacja społeczności pacjentek

Fundacja prowadziła liczne działania integrujące społeczność kobiet z doświadczeniem raka piersi, budując przestrzeń do 
wymiany doświadczeń, wzajemnego wsparcia oraz aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym.

Realizowane inicjatywy sprzyjały wzmacnianiu kompetencji zdrowotnych pacjentek, zwiększaniu ich samodzielności w procesie 
leczenia oraz budowaniu świadomej i aktywnej społeczności kobiet wspierających się nawzajem.

Pozostałe działania statutowe Fundacji OmeaLife realizowane w 2025 roku

Fundacja prowadziła bezpłatne działania skierowane do pacjentek przed rozpoczęciem leczenia, w trakcie terapii oraz po jej 
zakończeniu.

Prowadziła zamkniętą grupę wsparcia na Facebooku „Chirurgia piersi nie jest mi obojętna”, zrzeszającą ponad 7 tysięcy kobiet 
po leczeniu chirurgicznym raka piersi oraz pacjentki z mutacjami genetycznymi zwiększającymi ryzyko zachorowania. Grupa 
stanowiła bezpieczną przestrzeń do wymiany doświadczeń i wzajemnego wsparcia pomiędzy pacjentkami.
Prowadziła działania edukacyjne w mediach społecznościowych Fundacji OmeaLife, publikując materiały dotyczące profilaktyki, 
diagnostyki, leczenia oraz życia po chorobie. Udostępniane treści były oparte na aktualnych wytycznych i publikacjach 
naukowych międzynarodowych towarzystw medycznych, m.in. NCCN, ESMO, ASCO, FDA, EMA oraz ESO.
Zapewniała stałą, kompleksową opiekę w Centrum Wiedzy o Raku Piersi, obejmującą wsparcie dietetyczne, psychologiczne, 
fizjoterapeutyczne, konsultacje medyczne oraz pomoc prawną i socjalną.
Prowadziła dialog społeczny i działania rzecznicze na rzecz poprawy dostępności nowoczesnych metod diagnostyki i leczenia 
raka piersi, współpracując z ekspertami, organizacjami pacjenckimi oraz przedstawicielami administracji publicznej.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Prowadziła badania ankietowe wśród pacjentek, których wyniki wykorzystywano do identyfikacji najważniejszych potrzeb 
chorych oraz przygotowywania działań edukacyjnych i rzeczniczych.
Kontynuowała rozwój portalu edukacyjnego OmeaReh, udostępniającego materiały dotyczące rehabilitacji po leczeniu raka 
piersi oraz wspierającego pacjentki w bezpiecznym powrocie do sprawności.
Kontynuowała realizację projektu OmeaHelp skierowanego do kobiet z Ukrainy chorujących na raka piersi. Fundacja zapewniała 
wsparcie koordynatora pacjenta, pomoc tłumacza języka ukraińskiego i rosyjskiego, organizację leczenia, rejestrację wizyt, 
tłumaczenie dokumentacji medycznej, wsparcie podczas konsultacji lekarskich, pomoc w komunikacji z personelem medycznym 
oraz współpracę z ukraińskimi organizacjami i lekarzami w celu zapewnienia ciągłości leczenia.
Fundacja przygotowała i zorganizowała ogólnopolską konferencję Omejka – Rak piersi u młodych kobiet, która odbyła się w 
Hotelu Mercure w Gdyni. W wydarzeniu uczestniczyło około 150 osób. Konferencja stanowiła platformę wymiany wiedzy 
pomiędzy wybitnymi specjalistami różnych dziedzin medycyny, pacjentkami oraz organizacjami pacjenckimi, a jej celem było 
zwiększanie świadomości dotyczącej diagnostyki, leczenia i jakości życia młodych kobiet z rakiem piersi.
Fundacja była współorganizatorem charytatywnego biegu Race for the Cure, realizowanego we współpracy z Think Pink Europe 
oraz partnerami wydarzenia w Polsce. Celem inicjatywy było zwiększanie świadomości na temat profilaktyki raka piersi, 
promocja zdrowego stylu życia oraz integracja środowiska pacjentów, ich rodzin i osób wspierających.
W Centrum Wiedzy o Raku Piersi realizowano cykl warsztatów OmeaBeauty, których celem była poprawa jakości życia kobiet w 
trakcie i po leczeniu onkologicznym. Warsztaty obejmowały m.in. pielęgnację skóry, makijaż, dobór kosmetyków, pielęgnację 
włosów, elementy automasażu, relaksacji oraz budowania pozytywnego obrazu własnego ciała. Zajęcia miały na celu odbudowę 
poczucia kobiecości, zwiększenie pewności siebie, poprawę dobrostanu psychicznego oraz wsparcie procesu powrotu do 
aktywnego życia po leczeniu.
Fundacja realizowała również projekty edukacyjne we współpracy z partnerami:
Kampanię „Wylecz raka HER2+”, współtworzoną od 2019 roku i skierowaną do kobiet z wczesnym HER2-dodatnim rakiem piersi 
oraz ich rodzin. W ramach projektu prowadzono działania edukacyjne oraz rozwijano portal informacyjny i materiały dla 
pacjentek.
Kampanię „Zaawansowany Rak Piersi – Wiem Więcej”, realizowaną we współpracy z partnerami i ekspertami medycznymi, 
której celem było zwiększenie wiedzy pacjentek na temat możliwości leczenia zaawansowanego raka piersi oraz poprawa jakości 
życia.
Kampanię Różowego Października, obejmującą działania edukacyjne dotyczące profilaktyki nowotworów kobiecych, 
samobadania piersi oraz promocji badań profilaktycznych, realizowaną we współpracy z partnerami instytucjonalnymi i 
biznesowymi. Fundacja jest współorganizatorem kampanii Onkozdrowie Kobiet. 

Współpraca z organizacjami i partnerami

W ramach działań społecznych, edukacyjnych oraz rzeczniczych Fundacja OmeaLife współpracowała w 2025 roku z 
następującymi organizacjami i partnerami:

Stowarzyszeniem PARS,
Fundacją OnkoCafe – Razem Lepiej,
Fundacją Rak'n'Roll – Wygraj Życie!,
Stowarzyszeniem Niebieski Motyl,
Ogólnopolską Federacją Onkologiczną, której Fundacja OmeaLife jest członkiem,
Inspiration Family,
Think Pink Europe,
Young Survival Coalition (YSC) z USA.

Fundacja współpracowała również z licznymi ekspertami medycznymi, jednostkami ochrony zdrowia, uczelniami wyższymi, 
samorządami oraz organizacjami pacjenckimi, wspólnie realizując projekty edukacyjne, społeczne i rzecznicze na rzecz poprawy 
jakości opieki nad kobietami z rakiem piersi.

Działalność Fundacji była wspierana przez partnerów z sektora farmaceutycznego, medycznego, biznesowego oraz 
indywidualnych darczyńców. Organizacja pozyskiwała środki w formie grantów, darowizn oraz realizowała działania 
sponsoringowe zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. Fundacja prowadziła również odpłatną działalność pożytku 
publicznego wspierającą realizację jej celów statutowych.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

50000

100

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Fundacja OmeaLife – kluczowe obszary działań 
na rzecz pacjentek

Fundacja OmeaLife zapewnia kompleksowe 
wsparcie kobietom z rakiem piersi oraz ich 
bliskim na każdym etapie choroby – od diagnozy, 
przez leczenie i rehabilitację, aż po powrót do 
codziennego życia. W Centrum Wiedzy o Raku 
Piersi oferujemy indywidualne konsultacje, 
dostęp do ekspertów różnych specjalizacji, 
rzetelną edukację oraz wsparcie psychologiczne, 
pomagając pacjentkom świadomie uczestniczyć 
w procesie leczenia.

Prowadzimy również zamkniętą grupę wsparcia 
„Chirurgia piersi nie jest mi obojętna”, 
przeznaczoną dla kobiet przygotowujących się 
do leczenia operacyjnego oraz po zabiegach. 
Uczestniczki wymieniają się doświadczeniami, 
otrzymują sprawdzone informacje i wzajemnie 
wspierają w procesie zdrowienia.

Istotnym elementem działalności Fundacji jest 
także wolontariat pacjencki realizowany we 
współpracy z ośrodkami onkologicznymi. 
Wolontariuszki – kobiety z własnym 
doświadczeniem choroby – wspierają pacjentki 
emocjonalnie i praktycznie, pomagając im 
odnaleźć się w nowej sytuacji oraz przejść przez 
leczenie z większym poczuciem bezpieczeństw

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Upowszechnianie wiedzy na temat profilaktyki, 
diagnostyki i leczenia raka piersi oraz wspieranie 
świadomego uczestnictwa pacjentek w procesie 
terapeutycznym.

Prowadzenie działań rzeczniczych na rzecz 
poprawy jakości opieki onkologicznej oraz 
zwiększenia dostępu pacjentek do 
nowoczesnych metod diagnostyki i leczenia 
zgodnych z aktualnymi standardami medycznymi 
i międzynarodowymi wytycznymi.
Organizacja webinariów, transmisji na żywo oraz 
spotkań edukacyjnych z udziałem ekspertów z 
zakresu onkologii, rehabilitacji, psychologii i 
innych dziedzin wspierających leczenie raka 
piersi.
Rozwijanie internetowych materiałów 
edukacyjnych i programu OmeaReh, 
umożliwiających pacjentkom dostęp do wiedzy i 
rehabilitacji również poza ośrodkami 
specjalistycznymi.
Organizacja stacjonarnych spotkań edukacyjnych 
dla pacjentek, ich rodzin i opiekunów, 
poświęconych leczeniu, rehabilitacji oraz 
poprawie jakości życia po diagnozie raka piersi.

94.99.Z 0,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Edukacja i popularyzacja wiedzy o raku piersi

Fundacja OmeaLife realizowała działania 
edukacyjne zwiększające świadomość społeczną 
w zakresie profilaktyki, wczesnego wykrywania 
oraz nowoczesnego leczenia raka piersi. W 
ramach międzynarodowej inicjatywy Race for 
the Cure promowaliśmy regularne badania 
profilaktyczne, zdrowy styl życia oraz znaczenie 
wczesnej diagnostyki, która znacząco zwiększa 
szanse na skuteczne leczenie.

Równolegle rozwijaliśmy nowoczesne kanały 
edukacji internetowej, udostępniając 
pacjentkom i ich bliskim rzetelne informacje 
oparte na aktualnej wiedzy medycznej.

Ważnym wydarzeniem była również 
ogólnopolska konferencja „Omejka – Rak piersi u 
młodych kobiet”, podczas której pacjentki, 
lekarze i eksperci wspólnie omawiali 
najważniejsze wyzwania związane z diagnostyką, 
leczeniem oraz jakością życia młodych kobiet 
chorujących na raka piersi. Konferencja 
stanowiła przestrzeń do edukacji, wymiany 
doświadczeń oraz budowania dialogu pomiędzy 
pacjentami i środowiskiem medycznym.

85.60.Z 27 831,60 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Fundacja OmeaLife realizowała działania 
edukacyjne skierowane do instytucji 
publicznych, pacjentów oraz całego 
społeczeństwa, których celem było 
zwiększanie świadomości zdrowotnej i 
promowanie postaw sprzyjających 
profilaktyce nowotworowej. Podejmowane 
inicjatywy zachęcały do regularnych badań 
profilaktycznych, odpowiedzialności za 
własne zdrowie oraz budowania dobrych 
praktyk w zakresie edukacji zdrowotnej. 
Fundacja prowadziła również działania 
wspierające poprawę jakości opieki 
onkologicznej i ograniczanie skutków 
chorób nowotworowych poprzez edukację, 
współpracę z ekspertami oraz działania 
rzecznicze. Istotnym elementem 
realizowanych projektów było także 
pozyskiwanie i analiza danych dotyczących 
potrzeb pacjentów, które stanowiły 
podstawę do planowania kolejnych działań 
edukacyjnych i systemowych.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

Fundacja OmeaLife prowadziła działania informacyjne i promocyjne wspierające edukację 
zdrowotną oraz profilaktykę raka piersi. Celem podejmowanych inicjatyw było zwiększanie 
świadomości społecznej w zakresie wczesnego wykrywania nowotworów, nowoczesnych 
metod leczenia oraz możliwości uzyskania kompleksowego wsparcia oferowanego przez 
Fundację.

W ramach prowadzonych działań przygotowywano i rozpowszechniano materiały edukacyjne 
skierowane do pacjentów, ich rodzin oraz pracowników ochrony zdrowia, w tym materiały dla 
placówek Podstawowej Opieki Zdrowotnej (POZ), wspierające edukację pacjentów w zakresie 
profilaktyki, diagnostyki oraz szybkiego kierowania do odpowiednich specjalistów.

Fundacja promowała również swoje programy edukacyjne, rehabilitacyjne i rzecznicze, 
zwiększając dostęp do rzetelnych informacji oraz zachęcając do korzystania z badań 
profilaktycznych. Realizowane działania pozwalały dotrzeć do coraz większej liczby odbiorców 
w całej Polsce, wspierały rozwój programów statutowych oraz umożliwiały kontynuację 
pomocy dla kobiet z rakiem piersi, w tym pacjentek z Ukrainy przebywających na terenie 
Polski.

Szczególny nacisk położono na przeciwdziałanie dezinformacji dotyczącej diagnostyki i 
leczenia raka piersi poprzez udostępnianie treści opracowanych we współpracy z lekarzami i 
ekspertami. Fundacja prowadziła kampanie informacyjne w mediach społecznościowych
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27 831,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 462 046,16 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 127 754,16 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 20 387,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 279 000,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 34 905,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 406 754,16 zł

2.4. Z innych źródeł 27 460,40 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 57 063,27 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

127 754,16 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

279 000,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -182 013,61 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 60 276,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 564 840,57 zł 60 276,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

309 767,77 zł 60 276,00 zł

32 683,77 zł 0,00 zł

25 328,08 zł

790,74 zł

191 248,63 zł

5 021,58 zł 0,00 zł

1 Środki pozyskane z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych zostały przeznaczone na 
realizację działań edukacyjnych, profilaktycznych oraz społecznych w ramach międzynarodowego 
programu Race for the Cure, którego Fundacja OmeaLife jest organizatorem i partnerem w Polsce.

W ramach projektu sfinansowano przygotowanie i realizację kampanii promującej profilaktykę 
raka piersi, organizację wydarzeń edukacyjnych towarzyszących biegowi i marszowi, 
przygotowanie materiałów informacyjnych i edukacyjnych dla uczestników, działania 
komunikacyjne w mediach oraz koordynację wolontariatu. Środki zostały wykorzystane również na 
organizację stref edukacyjnych, w których uczestnicy mogli uzyskać informacje dotyczące 
profilaktyki, badań przesiewowych, samobadania piersi oraz możliwości wsparcia oferowanego 
przez Fundację OmeaLife.

Realizacja programu przyczyniła się do zwiększenia świadomości społecznej w zakresie profilaktyki 
nowotworów piersi, promocji zdrowego stylu życia oraz zachęcania kobiet do regularnych badań 
profilaktycznych. Projekt integrował środowisko pacjentów, ich rodzin, personelu medycznego, 
wolontariuszy oraz partnerów społecznych, budując wspólnotę wspierającą osoby z 
doświadczeniem choroby nowotworowej.

Dzięki środkom pochodzącym z 1,5% podatku Fundacja mogła dotrzeć z przekazem edukacyjnym 
do szerokiego grona odbiorców oraz kontynuować działania statutowe na rzecz poprawy jakości 
życia kobiet z rakiem piersi i zwiększania świadomości zdrowotnej społeczeństwa.

18 948,00 zł

1 Działania służyły zwiększaniu wiedzy pacjentek o biologii nowotworu, diagnostyce genetycznej, 
nowoczesnych terapiach, chirurgii onkoplastycznej oraz rehabilitacji. Celem było wzmacnianie 
kompetencji zdrowotnych pacjentek, aby mogły świadomie uczestniczyć w podejmowaniu decyzji 
dotyczących leczenia. Edukacja opierała się na aktualnych wytycznych naukowych, w tym NCCN i 
ESMO, promując leczenie zgodne ze standardami Breast Cancer Unit.

41 328,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -12 296,77 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 253 671,92 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 253 671,92 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

11 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 177 279,04 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

177 279,04 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 391,39 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

40 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

37 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

76 420,04 zł

76 420,04 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 100 859,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 177 279,04 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Monika Kardynał Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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