Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

FUNDACJA OMEALIFE RAK PIERSI NIE OGRANICZA

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica AL. GRUNWALDZKA Nr domu 53 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-241

Poczta GDANSK

Nr telefonu 575752763

Nr faksu E-mail biuro@omealife.pl Strona www www.omealife.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2016-05-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-07-01
publicznego
5. Numer REGON 36454286800000 6. Numer KRS 0000619834

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Magdalena Kardynat Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominik Kardynat Cztonek Zarzadu NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Ada Stajewska Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Joanna Wasielewska Cztonek Rady TAK
nadzoru) Anna Wozniak Marciniak  |Cztonek Rady NIE
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Celem fundacji jest dziatalno$¢ w zakresie ochrony i poprawy zdrowia ze
szczegllnym uwzglednieniem dziatan na rzecz profilaktyki raka piersi i
poprawy jakosci i dostepnosci leczenia poprzez:

9. Cele statutowe organizacji 1.Dziatania na rzecz poprawy dostepnosci oraz standardéw leczenia
choréb nowotworowych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2.Dziatalnos¢ informacyjna i edukacyjna w zakresie onkologii,

3.0chrony i promocji zdrowia oraz zdrowego tryby zycia,
4.Reprezentowanie interesdw pacjentdw z rakiem piersi jako Patient
Advocate,

5.Pomoc spoteczna osobom niepetnosprawnym, ktérych
niepetnosprawnos¢ wynika z choréb onkologicznych lub skutkéw
ubocznych ich leczenia,

6.Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz chorych onkologicznie i ich rodzin.
Dziatania na rzecz integracji oraz aktywnosci zawodowej

1.0rganizowanie spotkan, warsztatow, konferencji naukowych, szkolen i
sympozjow oraz kurséw,

2.Rozwijanie Centrum Wiedzy o Raku Piersi, przestrzeni dedykowanej
pacjentom gdzie przeprowadzana jest spersonalizowana edukacja w
zakresie danego podtypu raka piesi. Udzielanie przez specjalistow - lekarzy
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Ni€Zaleznych konsultacji oraz prowadzenie wsparcia emocjonalnego przez
podstawie statutu organizacji) zespot Omealife,

3.Wspieranie nauki i edukacji w zakresie onkologii oraz wzrostu
Swiadomosci spotecznej oséb dotknietych chorobg nowotworowsg,
4.Prowadzenie serwisow informacyjnych i informujgcych o dziatalnosci
fundacji,

5.Tworzenie internetowych komunikatéw for dyskusyjnych, w zamknietych
grupach na FB, majgcych sie przyczynic¢ do integracji i wzajemnej wymiany
doswiadczen oséb chorych na raka piersi,

6.Pomoc spoteczna kobietom i ich rodzinom,

7.Propagowanie zdrowego trybu zycia, dbatos¢ o diete i aktywnos¢
fizyczna,

8.Reprezentowanie gtosu pacjenta i jego probleméw w mediach,
Prowadzenie dziatan rzeczniczych w decydentami, politykami w
Ministerstwie Zdrowia i NFZ oraz AOTMIT.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis gtéwnych dziatar Fundacji Omealife w 2025 roku

W 2025 roku Fundacja Omealife kontynuowata realizacje swojej misji polegajgcej na kompleksowym wspieraniu kobiet z rakiem
piersi oraz ich bliskich na wszystkich etapach diagnozy, leczenia i powrotu do aktywnego zycia. Dziatania organizacji
koncentrowaty sie na zapewnieniu pacjentkom rzetelnej wiedzy, wsparcia psychologicznego i spotecznego, dostepu do
specjalistow, nowoczesnych metod leczenia oraz rehabilitacji, a takze na prowadzeniu dziatan rzeczniczych na rzecz poprawy
jakosci opieki onkologicznej w Polsce.

Wsparcie emocjonalne i spoteczne
W 2025 roku Fundacja rozwijata dziatania wspierajgce dobrostan psychiczny pacjentek oraz ich rodzin poprzez:

organizacje indywidualnych konsultacji psychologicznych i seksuologicznych prowadzonych przez specjalistéw wspodtpracujgcych
z Fundacja,

prowadzenie grup wsparcia online i spotkan edukacyjno-integracyjnych dla kobiet znajdujgcych sie na réznych etapach leczenia,
w tym po mastektomii oraz z zaawansowanym rakiem piersi,

dziatania wspierajace powrdét pacjentek do aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez edukacje, wzmacnianie poczucia
sprawczosci oraz budowanie relacji z innymi kobietami majgcymi podobne doswiadczenia.

Dostep do rehabilitacji i nowoczesnego leczenia

Istotnym obszarem dziatalnosci Fundacji byto zwiekszanie dostepnosci do rehabilitacji onkologicznej oraz nowoczesnych terapii.
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W ramach prowadzonych dziatan Fundacja:

rozwijata i promowata dostep do specjalistycznej rehabilitacji po leczeniu raka piersi,

prowadzita dziatania informacyjne dotyczgce nowoczesnych metod leczenia oraz mozliwosci terapeutycznych dostepnych dla
pacjentek,

organizowata webinary, spotkania oraz konsultacje z ekspertami poswiecone innowacyjnym terapiom, kwalifikacji do leczenia
oraz sSwiadomemu podejmowaniu decyzji terapeutycznych,

prowadzita dziatania rzecznicze na rzecz poprawy dostepnosci innowacyjnych terapii refundowanych oraz skrocenia czasu ich
wdrazania do praktyki klinicznej.

Edukacja i dziatalnos¢ informacyjna

Jednym z najwazniejszych obszaréw dziatalnosci Fundacji pozostawato Centrum Wiedzy o Raku Piersi, ktérego celem byto
dostarczanie pacjentkom wiarygodnych informacji opartych na aktualnej wiedzy medyczne;.

W 2025 roku Fundacja:

organizowata liczne webinary, szkolenia, konferencje oraz spotkania edukacyjne prowadzone przez lekarzy, psychoonkologow,
fizjoterapeutow, dietetykdw i innych ekspertéw,

publikowata materiaty edukacyjne dotyczace profilaktyki, diagnostyki, leczenia, rehabilitacji oraz zycia po chorobie,
prowadzita dziatania edukacyjne dotyczace aktywnosci fizycznej, zywienia, zdrowia psychicznego oraz jakosci zycia po leczeniu
raka piersi,

rozwijata materiaty informacyjne skierowane zaréwno do pacjentek, jak i ich rodzin oraz opiekunéw.

Wspotpraca ekspercka i dziatania rzecznicze

Fundacja aktywnie uczestniczyta w debatach publicznych, konsultacjach spotecznych oraz wydarzeniach eksperckich
dotyczacych systemu ochrony zdrowia i opieki onkologiczne;.

W ramach tych dziatan:

reprezentowata gtos pacjentek podczas konferencji, spotkan eksperckich i konsultacji z przedstawicielami administracji
publicznej,

wspotpracowata z lekarzami, organizacjami pacjenckimi oraz instytucjami publicznymi na rzecz poprawy standardéw leczenia
raka piersi,

angazowata sie w dziatania majace na celu zwiekszenie swiadomosci spotecznej dotyczacej profilaktyki, wczesnego wykrywania
nowotwordw oraz praw pacjentow.

Aktywizacja spotecznosci pacjentek

Fundacja prowadzita liczne dziatania integrujace spotecznos¢ kobiet z doswiadczeniem raka piersi, budujgc przestrzen do
wymiany doswiadczen, wzajemnego wsparcia oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Realizowane inicjatywy sprzyjaty wzmacnianiu kompetencji zdrowotnych pacjentek, zwiekszaniu ich samodzielnosci w procesie
leczenia oraz budowaniu swiadomej i aktywnej spotecznosci kobiet wspierajgcych sie nawzajem.

Pozostate dziatania statutowe Fundacji Omealife realizowane w2025 roku

Fundacja prowadzita bezptatne dziatania skierowane do pacjentek przed rozpoczeciem leczenia, w trakcie terapii oraz po jej
zakonczeniu.

Prowadzita zamknietg grupe wsparcia na Facebooku ,,Chirurgia piersi nie jest mi obojetna”, zrzeszajgca ponad 7 tysiecy kobiet
po leczeniu chirurgicznym raka piersi oraz pacjentki z mutacjami genetycznymi zwiekszajgcymi ryzyko zachorowania. Grupa
stanowita bezpieczng przestrzen do wymiany doswiadczen i wzajemnego wsparcia pomiedzy pacjentkami.

Prowadzita dziatania edukacyjne w mediach spotecznosciowych Fundacji Omealife, publikujgc materiaty dotyczace profilaktyki,
diagnostyki, leczenia oraz zycia po chorobie. Udostepniane tresci byty oparte na aktualnych wytycznych i publikacjach
naukowych miedzynarodowych towarzystw medycznych, m.in. NCCN, ESMO, ASCO, FDA, EMA oraz ESO.

Zapewniata statg, kompleksowg opieke w Centrum Wiedzy o Raku Piersi, obejmujgcg wsparcie dietetyczne, psychologiczne,
fizjoterapeutyczne, konsultacje medyczne oraz pomoc prawng i socjalna.

Prowadzita dialog spoteczny i dziatania rzecznicze na rzecz poprawy dostepnosci nowoczesnych metod diagnostyki i leczenia
raka piersi, wspotpracujac z ekspertami, organizacjami pacjenckimi oraz przedstawicielami administracji publicznej.
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Prowadzita badania ankietowe wsrdéd pacjentek, ktérych wyniki wykorzystywano do identyfikacji najwazniejszych potrzeb
chorych oraz przygotowywania dziatan edukacyjnych i rzeczniczych.

Kontynuowata rozwdj portalu edukacyjnego OmeaReh, udostepniajgcego materiaty dotyczace rehabilitacji po leczeniu raka
piersi oraz wspierajacego pacjentki w bezpiecznym powrocie do sprawnosci.

Kontynuowata realizacje projektu OmeaHelp skierowanego do kobiet z Ukrainy chorujgcych na raka piersi. Fundacja zapewniata
wsparcie koordynatora pacjenta, pomoc ttumacza jezyka ukrainskiego i rosyjskiego, organizacje leczenia, rejestracje wizyt,
ttumaczenie dokumentacji medycznej, wsparcie podczas konsultacji lekarskich, pomoc w komunikacji z personelem medycznym
oraz wspotprace z ukrainskimi organizacjami i lekarzami w celu zapewnienia ciggtosci leczenia.

Fundacja przygotowata i zorganizowata ogdélnopolskg konferencje Omejka — Rak piersi u mtodych kobiet, ktéra odbyta sie w
Hotelu Mercure w Gdyni. W wydarzeniu uczestniczyto okoto 150 osdb. Konferencja stanowita platforme wymiany wiedzy
pomiedzy wybitnymi specjalistami réznych dziedzin medycyny, pacjentkami oraz organizacjami pacjenckimi, a jej celem byto
zwiekszanie swiadomosci dotyczacej diagnostyki, leczenia i jakosci zycia mtodych kobiet z rakiem piersi.

Fundacja byta wspdtorganizatorem charytatywnego biegu Race for the Cure, realizowanego we wspdtpracy z Think Pink Europe
oraz partnerami wydarzenia w Polsce. Celem inicjatywy byto zwiekszanie Swiadomosci na temat profilaktyki raka piersi,
promocja zdrowego stylu zycia oraz integracja Srodowiska pacjentéw, ich rodzin i osdb wspierajgcych.

W Centrum Wiedzy o Raku Piersi realizowano cykl warsztatow OmeaBeauty, ktérych celem byta poprawa jakosci zycia kobiet w
trakcie i po leczeniu onkologicznym. Warsztaty obejmowaty m.in. pielegnacje skéry, makijaz, dobér kosmetykdow, pielegnacje
wtoséw, elementy automasazu, relaksacji oraz budowania pozytywnego obrazu wtasnego ciata. Zajecia miaty na celu odbudowe
poczucia kobiecosci, zwiekszenie pewnosci siebie, poprawe dobrostanu psychicznego oraz wsparcie procesu powrotu do
aktywnego zycia po leczeniu.

Fundacja realizowata réwniez projekty edukacyjne we wspotpracy z partnerami:

Kampanie ,,Wylecz raka HER2+", wspottworzong od 2019 roku i skierowang do kobiet z wczesnym HER2-dodatnim rakiem piersi
oraz ich rodzin. W ramach projektu prowadzono dziatania edukacyjne oraz rozwijano portal informacyjny i materiaty dla
pacjentek.

Kampanie ,,Zaawansowany Rak Piersi— Wiem Wiecej”, realizowang we wspdtpracy z partnerami i ekspertami medycznymi,
ktérej celem byto zwiekszenie wiedzy pacjentek na temat mozliwosci leczenia zaawansowanego raka piersi oraz poprawa jakosci
zycia.

Kampanie Rézowego Pazdziernika, obejmujaca dziatania edukacyjne dotyczgce profilaktyki nowotwordow kobiecych,
samobadania piersi oraz promocji badan profilaktycznych, realizowang we wspédtpracy z partnerami instytucjonalnymi i
biznesowymi. Fundacja jest wspotorganizatorem kampanii Onkozdrowie Kobiet.

Wspotpraca z organizacjami i partnerami

W ramach dziatan spotecznych, edukacyjnych oraz rzeczniczych Fundacja Omealife wspétpracowata w 2025 roku z
nastepujgcymi organizacjami i partnerami:

Stowarzyszeniem PARS,

Fundacjg OnkoCafe — Razem Lepiej,

Fundacja Rak'n'Roll — Wygraj Zycie!,

Stowarzyszeniem Niebieski Motyl,

Ogodlnopolska Federacjg Onkologiczna, ktdrej Fundacja Omealife jest cztonkiem,
Inspiration Family,

Think Pink Europe,

Young Survival Coalition (YSC) z USA.

Fundacja wspétpracowata rowniez z licznymi ekspertami medycznymi, jednostkami ochrony zdrowia, uczelniami wyzszymi,
samorzadami oraz organizacjami pacjenckimi, wspdlnie realizujgc projekty edukacyjne, spoteczne i rzecznicze na rzecz poprawy
jakosci opieki nad kobietami z rakiem piersi.

Dziatalno$¢ Fundacji byta wspierana przez partneréw z sektora farmaceutycznego, medycznego, biznesowego oraz
indywidualnych darczyncéw. Organizacja pozyskiwata $rodki w formie grantéw, darowizn oraz realizowata dziatania
sponsoringowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Fundacja prowadzita rowniez odptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego wspierajgca realizacje jej celéw statutowych.

BZ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caly kraj

B2l kilka powiatéw BE poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 4




2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 50000

Osoby prawne 100

2.2.

odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

fizycznych

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Fundacja Omealife — kluczowe obszary dziatan
na rzecz pacjentek

Fundacja Omealife zapewnia kompleksowe
wsparcie kobietom z rakiem piersi oraz ich
bliskim na kazdym etapie choroby — od diagnozy,
przez leczenie i rehabilitacje, az po powrét do
codziennego zycia. W Centrum Wiedzy o Raku
Piersi oferujemy indywidualne konsultacje,
dostep do ekspertéw roznych specjalizacji,
rzetelng edukacje oraz wsparcie psychologiczne,
pomagajac pacjentkom swiadomie uczestniczy¢
w procesie leczenia.

Prowadzimy réwniez zamknietg grupe wsparcia
,Chirurgia piersi nie jest mi obojetna”,
przeznaczong dla kobiet przygotowujacych sie
do leczenia operacyjnego oraz po zabiegach.
Uczestniczki wymieniaja sie doswiadczeniami,
otrzymuja sprawdzone informacje i wzajemnie
wspierajg w procesie zdrowienia.

Istotnym elementem dziatalnosci Fundacji jest
takze wolontariat pacjencki realizowany we
wspétpracy z osrodkami onkologicznymi.
Wolontariuszki — kobiety z wtasnym
doswiadczeniem choroby — wspierajg pacjentki
emocjonalnie i praktycznie, pomagajacim
odnalez¢ sie w nowej sytuacji oraz przejsé przez
leczenie z wiekszym poczuciem bezpieczenstw

88.99.Z

0,00 zt
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ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Upowszechnianie wiedzy na temat profilaktyki,
diagnostyki i leczenia raka piersi oraz wspieranie
Swiadomego uczestnictwa pacjentek w procesie
terapeutycznym.

Prowadzenie dziatan rzeczniczych na rzecz
poprawy jakosci opieki onkologicznej oraz
zwiekszenia dostepu pacjentek do
nowoczesnych metod diagnostyki i leczenia
zgodnych z aktualnymi standardami medycznymi
i miedzynarodowymi wytycznymi.

Organizacja webinariéw, transmisji na zywo oraz
spotkan edukacyjnych z udziatem ekspertéw z
zakresu onkologii, rehabilitacji, psychologii i
innych dziedzin wspierajgcych leczenie raka
piersi.

Rozwijanie internetowych materiatow
edukacyjnych i programu OmeaReh,
umozliwiajgcych pacjentkom dostep do wiedzy i
rehabilitacji rowniez poza osrodkami
specjalistycznymi.

Organizacja stacjonarnych spotkan edukacyjnych
dla pacjentek, ich rodzin i opiekunoéw,
poswieconych leczeniu, rehabilitacji oraz
poprawie jakosci zycia po diagnozie raka piersi.

94.99.Z

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Edukacja i popularyzacja wiedzy o raku piersi

Fundacja Omealife realizowata dziatania
edukacyjne zwiekszajace Swiadomos$¢ spoteczng
w zakresie profilaktyki, wczesnego wykrywania
oraz nowoczesnego leczenia raka piersi. W
ramach miedzynarodowej inicjatywy Race for
the Cure promowalismy regularne badania
profilaktyczne, zdrowy styl zycia oraz znaczenie
wczesnej diagnostyki, ktdra znaczaco zwieksza
szanse na skuteczne leczenie.

Réwnolegle rozwijaliSmy nowoczesne kanaty
edukacji internetowej, udostepniajac
pacjentkom i ich bliskim rzetelne informacje
oparte na aktualnej wiedzy medycznej.

Waznym wydarzeniem byta réwniez
ogdlnopolska konferencja,,Omejka — Rak piersi u
mtodych kobiet”, podczas ktérej pacjentki,
lekarze i eksperci wspdlnie omawiali
najwazniejsze wyzwania zwigzane z diagnostyka,
leczeniem oraz jakoscia zycia mtodych kobiet
chorujacych na raka piersi. Konferencja
stanowita przestrzen do edukacji, wymiany
doswiadczen oraz budowania dialogu pomiedzy
pacjentami i Srodowiskiem medycznym.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

27 831,60 zt

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

618, 788 905)

ochrona i promocja zdrowia, w |profilaktycznych, odpowiedzialnosci za
tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15 praktyk w zakresie edukacji zdrowotnej.
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci Fundacja prowadzita rowniez dziatania
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. |wspierajace poprawe jakosci opieki

Fundacja Omealife realizowata dziatania
edukacyjne skierowane do instytucji
publicznych, pacjentéw oraz catego
spoteczenstwa, ktorych celem byto
zwiekszanie Swiadomosci zdrowotnej i
promowanie postaw sprzyjajgcych
profilaktyce nowotworowe]. Podejmowane
inicjatywy zachecaty do regularnych badan

wiasne zdrowie oraz budowania dobrych

85.59.B 0,00 zt

onkologicznej i ograniczanie skutkéw
chordéb nowotworowych poprzez edukacje,
wspotprace z ekspertami oraz dziatania
rzecznicze. Istotnym elementem
realizowanych projektédw byto takze
pozyskiwanie i analiza danych dotyczacych
potrzeb pacjentéw, ktére stanowity
podstawe do planowania kolejnych dziatan
edukacyjnych i systemowych.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nie

{* Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.11.Z

Fundacja Omealife prowadzita dziatania informacyjne i promocyjne wspierajace edukacje
zdrowotng oraz profilaktyke raka piersi. Celem podejmowanych inicjatyw byto zwiekszanie
Swiadomosci spotecznej w zakresie wczesnego wykrywania nowotwordw, nowoczesnych
metod leczenia oraz mozliwosci uzyskania kompleksowego wsparcia oferowanego przez
Fundacje.

W ramach prowadzonych dziatan przygotowywano i rozpowszechniano materiaty edukacyjne
skierowane do pacjentdw, ich rodzin oraz pracownikéw ochrony zdrowia, w tym materiaty dla
placowek Podstawowej Opieki Zdrowotnej (POZ), wspierajace edukacje pacjentéow w zakresie
profilaktyki, diagnostyki oraz szybkiego kierowania do odpowiednich specjalistow.

Fundacja promowata réwniez swoje programy edukacyjne, rehabilitacyjne i rzecznicze,
zwiekszajgc dostep do rzetelnych informacji oraz zachecajac do korzystania z badan
profilaktycznych. Realizowane dziatania pozwalaty dotrze¢ do coraz wiekszej liczby odbiorcéw
w catej Polsce, wspieraty rozwéj programow statutowych oraz umozliwiaty kontynuacje
pomocy dla kobiet z rakiem piersi, w tym pacjentek z Ukrainy przebywajacych na terenie
Polski.

Szczegdlny nacisk potozono na przeciwdziatanie dezinformacji dotyczacej diagnostyki i
leczenia raka piersi poprzez udostepnianie tresci opracowanych we wspotpracy z lekarzami i
ekspertami. Fundacja prowadzita kampanie informacyjne w mediach spotecznosciowych
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 462 046,16 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 127 754,16 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 20 387,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 279 000,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 34 905,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 27 831,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 406 754,16 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 127 754,16 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 279 000,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 27 460,40 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

57 063,27 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w

. 2 60 276,00 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Srodki pozyskane z tytutu 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych zostaty przeznaczone na 18 948,00 zt
realizacje dziatan edukacyjnych, profilaktycznych oraz spotecznych w ramach miedzynarodowego
programu Race for the Cure, ktérego Fundacja Omealife jest organizatorem i partnerem w Polsce.

W ramach projektu sfinansowano przygotowanie i realizacje kampanii promujacej profilaktyke
raka piersi, organizacje wydarzen edukacyjnych towarzyszacych biegowi i marszowi,
przygotowanie materiatow informacyjnych i edukacyjnych dla uczestnikéw, dziatania
komunikacyjne w mediach oraz koordynacje wolontariatu. Srodki zostaty wykorzystane réwniez na
organizacje stref edukacyjnych, w ktérych uczestnicy mogli uzyskaé informacje dotyczace
profilaktyki, badan przesiewowych, samobadania piersi oraz mozliwosci wsparcia oferowanego
przez Fundacje Omealife.

Realizacja programu przyczynita sie do zwiekszenia Swiadomosci spotecznej w zakresie profilaktyki
nowotwordw piersi, promocji zdrowego stylu zycia oraz zachecania kobiet do regularnych badan
profilaktycznych. Projekt integrowat Srodowisko pacjentdw, ich rodzin, personelu medycznego,
wolontariuszy oraz partnerow spotecznych, budujac wspdlnote wspierajgcg osoby z
doswiadczeniem choroby nowotworowe;.

Dzieki srodkom pochodzacym z 1,5% podatku Fundacja mogta dotrze¢ z przekazem edukacyjnym
do szerokiego grona odbiorcéw oraz kontynuowac dziatania statutowe na rzecz poprawy jakosci
zycia kobiet z rakiem piersi i zwiekszania Swiadomosci zdrowotnej spoteczenstwa.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Dziatania stuzyty zwiekszaniu wiedzy pacjentek o biologii nowotworu, diagnostyce genetycznej, 41 328,00 zt
nowoczesnych terapiach, chirurgii onkoplastycznej oraz rehabilitacji. Celem byto wzmacnianie
kompetencji zdrowotnych pacjentek, aby mogty Swiadomie uczestniczyé w podejmowaniu decyzji
dotyczacych leczenia. Edukacja opierata sie na aktualnych wytycznych naukowych, w tym NCCN i
ESMO, promujac leczenie zgodne ze standardami Breast Cancer Unit.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 564 840,57 zt 60 276,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 309 767,77 zt 60 276,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 32 683,77 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 25 328,08 zt
d) koszty finansowe 790,74 zt
e) koszty administracyjne 191 248,63 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 5021,58 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -182 013,61 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-12 296,77 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

253 671,92 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

O O0O0O0000 0O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

253 671,92 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

11 osoéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

1 oséb

tym:
b) inne osoby

10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 40 osbb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ,
b) inne osoby 37 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 177 279,04 zt
a) z tytutu umow o prace 76 420,04 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 76 420,04 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 100 859,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 177 279,04 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 177 279,04 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 8 391,39 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 11 400,00 !
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Magdalena Monika Kardynat 2026-07-15
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