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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODLASKIE

Gmina BIAŁYSTOK

Powiat BIAŁYSTOK

Ulica UL. KOLEJOWA Nr domu 26A Nr lokalu 

Miejscowość BIAŁYSTOK Kod pocztowy 15-701 Poczta BIAŁYSTOK Nr telefonu 857424041

Nr faksu 857424042 E-mail finanse@fundacjadialog.pl Strona www www.fundacjadialog.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-04-10

2007-05-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 05199293800000 6. Numer KRS 0000007228

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Paweł Gaweł Prezes Zarządu TAK

Mateusz Suchocki Wiceprezes Zarządu TAK

Marcin Kruhlej Wiceprezes Zarządu TAK

Izabela Dąbrowska Członek Zarządu TAK

Wioletta Toczko Członek Zarządu TAK

Alicja Kośnik Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA DIALOG
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem i misją Fundacji jest dialog wyrażający się w miłości do drugiego 
człowieka i przekształcający społeczeństwo we wspólnotę, w której 
poszanowane są prawa człowieka i godność osoby ludzkiej.

1. W zakresie pomocy społecznej Fundacja realizuje swoje cele i misję 
poprzez:
    a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
    b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, w tym zapobieganie i 
przeciwdziałanie sieroctwu społecznemu dzieci i młodzieży;
    c) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
    d) promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
    e) pomoc osobom bezdomnym i zagrożonym bezdomnością;
    f) działalność na rzecz osób chorych i niepełnosprawnych;
    g) działalność na rzecz osób starszych, w tym osób w wieku 
emerytalnym;
    h) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
    i) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
    j) działania w zakresie ochrony i promocji zdrowia;
    k) promocję i organizowanie wolontariatu i mentoringu;
    l) działalność charytatywną, dobroczynną i filantropijną.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agata Butarewicz-
Głowacka

Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Elżbieta Czerkacz Członek Rady Fundacji TAK

Grażyna Łaniewska Członek Rady Fundacji TAK

Janina Misztalewska Członek Rady Fundacji TAK

Barbara Zadrożna-
Tołwińska

Członek Rady Fundacji TAK

Ks. Jarosław Jóźwik Członek Rady Fundacji TAK

Ks. Wojciech Łazewski Członek Rady Fundacji TAK

Michał Jackowski Członek Rady Fundacji TAK
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2. W zakresie budowania dialogu i ochrony praw człowieka Fundacja 
realizuje swoje cele i misję poprzez:
    a) działalność na rzecz integracji cudzoziemców i uchodźców;
    b) budowanie dialogu międzykulturowego;
    c) udzielanie pomocy prawnej oraz poradnictwa obywatelskiego, a także 
zwiększanie świadomości prawnej społeczeństwa;
    d) upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagających rozwój demokracji;
    e) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
    f) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej;
    g) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
    h) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
    i) działalność wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
    j) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
    k) działalność na rzecz organizacji pozarządowych i innych podmiotów 
realizujących cele statutowe w obszarze pożytku publicznego;
    l)  upowszechnianie i ochronę praw konsumentów.

3. W zakresie edukacji, wychowania i kultury Fundacja realizuje swoje cele 
i misję poprzez:
    a) prowadzenie i finansowanie szkół, przedszkoli, placówek 
oświatowych;
    b) organizowanie kursów, szkoleń, wykładów, olimpiad, konkursów, 
konferencji, warsztatów, kursów języków obcych, a także innych zajęć 
pozaszkolnych, edukacyjnych, wychowawczych, oświatowych, 
profilaktycznych, terapeutycznych;
    c) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym prowadzenie 
pozaszkolnych form edukacji sportowej i rekreacyjnej;
    d) organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży, a także promowanie 
turystyki i krajoznawstwa, w tym organizowanie kolonii, obozów, 
wycieczek;
    e) prowadzenie bibliotek i mediatek;
    f) działania w obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego, w tym również prowadzenie pozaszkolnych form 
edukacji artystycznej i kulturalnej;
    g) prowadzenie prac naukowo-badawczych, w szczególności w 
dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych, a także wydawanie 
książek i opracowywanie publikacji;   
    h) inne działania w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania.

4. Ponadto Fundacja może realizować swoje cele w innych obszarach:
    a) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
    b) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej;
    c) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
    d) turystyki i krajoznawstwa;
    e) porządku i bezpieczeństwa publicznego;
    f) obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 
Polskiej;
    g) ratownictwa i ochrony ludności;
    h) pomocy Polonii i Polakom za granicą;
    i) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
    j) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Pomoc cudzoziemcom
Fundacja Dialog od lat wspiera cudzoziemców, uchodźców i osoby przesiedlone, szczególnie z Ukrainy, oferując kompleksową 
pomoc w integracji i codziennym funkcjonowaniu w Polsce.

Ku efektywnej integracji
Projekt „Ku efektywnej integracji” ma na celu zapewnienie kompleksowego wsparcia integracyjnego cudzoziemcom 
mieszkającym na terenie województwa podlaskiego. W ramach projektu cudzoziemcy mogą korzystać z pomocy asystentów 
osobistych, którzy wspierają ich w codziennym funkcjonowaniu, kontaktach z instytucjami oraz procesie integracji społecznej. 
Szczególną uwagę poświęcono dzieciom, którym zapewniono wsparcie asystentów kulturowych, zajęcia wyrównawcze oraz 
działania ułatwiające adaptację w polskich szkołach.
Projekt obejmuje również doradztwo zawodowe pomagające cudzoziemcom odnaleźć się na polskim rynku pracy i zwiększyć ich 
aktywność zawodową. Uczestnicy mają dostęp do porad prawnych świadczonych przez radcę prawnego lub adwokata, zwłaszcza 
w sprawach związanych z prawem rodzinnym. Ważnym elementem wsparcia jest także nauka języka polskiego, co ułatwia 
samodzielne funkcjonowanie w społeczeństwie.
Fundacja organizuje ponadto warsztaty kulinarne i artystyczne, które sprzyjają integracji migrantów ze społecznością lokalną 
oraz budowaniu wzajemnego zrozumienia międzykulturowego. Działania projektu mają przyczynić się do poprawy znajomości 
języka polskiego, zwiększenia dostępu do informacji i usług publicznych, poprawy sytuacji dzieci w szkołach oraz wzrostu 
akceptacji społecznej wobec cudzoziemców. Docelowo projekt ma zwiększyć integrację społeczną i zawodową co najmniej 500 
obywateli państw trzecich legalnie przebywających w województwie podlaskim.

Wsparcie instytucjonalne na zlecenie Straży Granicznej
Na podstawie umowy ze Strażą Graniczną Fundacja Dialog od 2020 roku organizuje i zapewnia świadczenia z zakresu pomocy 
socjalnej, opieki medycznej i psychologicznej dla cudzoziemców, którzy ze względu na stan zdrowia nie mogą być umieszczeni w 
strzeżonym ośrodku lub areszcie. Zakres wsparcia obejmuje w szczególności zakwaterowanie, całodzienne wyżywienie, pomoc w 
codziennych potrzebach, odzież, obuwie, środki higieny osobistej. Fundacja zapewnia też opiekę lekarską, konsultacje 
specjalistyczne, hospitalizację, zakup leków, konsultacje psychologiczne.

Prowadzenie Krajowego Centrum Interwencyjno-Konsultacyjnego dla Ofiar Handlu Ludźmi
Zadanie „Prowadzenie Krajowego Centrum Interwencyjno-Konsultacyjnego dla Ofiar Handlu Ludźmi” realizowane przez 
Fundację Dialog we współpracy z Fundacją La Strada ma na celu zapewnienie kompleksowej pomocy osobom pokrzywdzonym 
handlem ludźmi oraz osobom zagrożonym tym procederem. Fundacja Dialog odpowiada przede wszystkim za organizację 
bezpiecznego schronienia i wsparcia dla osób wymagających szczególnej ochrony, w tym kobiet z dziećmi, cudzoziemców oraz 
osób z niepełnosprawnościami. W prowadzonych placówkach zapewniane są miejsca pobytu, wyżywienie, odzież, środki 
higieniczne oraz pomoc w codziennym funkcjonowaniu. Uczestnicy programu mogą korzystać ze wsparcia socjalnego, 
psychologicznego, prawnego i interwencyjnego dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb. Fundacja wspiera również 
proces reintegracji społecznej i zawodowej osób objętych pomocą. Krajowe Centrum prowadzi całodobowy telefon zaufania 
oraz udziela konsultacji ofiarom, ich bliskim i świadkom przestępstwa. Ważnym elementem działań jest identyfikacja ofiar 
handlu ludźmi oraz zapewnienie im bezpieczeństwa poprzez odizolowanie od sprawców i umieszczenie w bezpiecznym miejscu. 
Centrum współpracuje z instytucjami publicznymi, służbami oraz organizacjami pozarządowymi w zakresie przeciwdziałania 
handlowi ludźmi. Projekt jest finansowany przez Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji i stanowi kluczowy element 
krajowego systemu wsparcia ofiar tego przestępstwa. Dzięki doświadczeniu Fundacji Dialog osoby pokrzywdzone otrzymują 
kompleksową pomoc umożliwiającą odzyskanie bezpieczeństwa, samodzielności i powrót do normalnego funkcjonowania.

Dom Pomocy dla Matek z Dziećmi
Fundacja prowadzi także dom pomocy, w którym schronienie i wsparcie znajdują matki cudzoziemki z dziećmi. Zapewnia im się 
bezpieczne miejsce do życia, wsparcie socjalne, pomoc w załatwianiu spraw urzędowych oraz integrację z lokalną społecznością.
Dzięki tym działaniom Fundacja Dialog skutecznie pomaga cudzoziemcom nie tylko przetrwać trudny start, ale także budować 
nowe, bezpieczne życie w Polsce.

2. Pomoc osobom z niepełnosprawnościami
Fundacja Dialog, dzięki kompleksowemu podejściu, skutecznie wspiera osoby z niepełnosprawnościami i ich bliskich, oferując 
zarówno długofalowe programy aktywizacji, jak i specjalistyczne wsparcie w codziennych wyzwaniach.
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Zakład Aktywności Zawodowej (ZAZ)
Prowadzenie ZAZ w Łomży to kontynuacja projektu „ZAZ – aktywni na słodko”, finansowanego do końca 2023 roku w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Zakład oferuje osobom z niepełnosprawnościami nie tylko zatrudnienie, ale także 
profesjonalną rehabilitację, wsparcie psychologiczne i społeczne. Uczestnicy ZAZ mają możliwość zdobywania nowych 
kompetencji zawodowych, rozwoju osobistego oraz integracji społecznej. Wśród najważniejszych obszarów działalności ZAZ 
można wymienić grupę krawiecką, rękodzielniczo-dekoratorska, animacyjną, biurową i porządkową.
W 2024 r. w ZAZ było zatrudnionych łącznie 39 osób z niepełnosprawnościami w stopniu umiarkowanym i znacznym (stale 
pracuje 30 osób). Wsparcia udzielają trenerzy pracy, specjaliści ds. integracji społecznej i zawodowej.

Asystent Osobisty Osób z Niepełnosprawnością
Program Asystent Osobisty Osób z Niepełnosprawnością zapewnia indywidualne wsparcie w codziennym funkcjonowaniu. 
Asystenci pomagają osobom z niepełnosprawnościami w realizacji czynności dnia codziennego, uczestnictwie w życiu 
społecznym, edukacji i rehabilitacji. Dzięki temu osoby objęte wsparciem mogą być bardziej samodzielne i aktywne.

Opieka wytchnieniowa
Opieka wytchnieniowa realizowana przez Fundację Dialog jest skierowana do rodzin i opiekunów osób z 
niepełnosprawnościami, którzy na co dzień sprawują nad nimi bezpośrednią opiekę. Celem programu jest zapewnienie 
czasowego wsparcia, dzięki któremu opiekunowie mogą odpocząć, załatwić ważne sprawy lub zadbać o własne zdrowie i 
potrzeby. Program obejmuje opiekunów dzieci w wieku od 2 do 16 lat posiadających orzeczenie o niepełnosprawności oraz 
opiekunów osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. Fundacja zapewnia doraźną i czasową pomoc w formie usług 
opieki wytchnieniowej, przejmując na określony czas obowiązki związane z opieką nad osobą zależną. Dzięki temu rodziny 
otrzymują realne wsparcie, które pomaga ograniczyć przeciążenie wynikające z długotrwałej opieki i poprawia jakość życia 
zarówno opiekunów, jak i ich podopiecznych. Program jest finansowany ze środków Funduszu Solidarności.

Wsparcie dzieci z niepełnosprawnościami i ich rodziców
W 2024 roku Fundacja realizowała ponadto dwa zadania publiczne skierowane do rodzin z dziećmi z niepełnosprawnościami: 
„Razem w Ruchu i Rozwoju”, „Pierwsza pomoc dla rodziny”, „Szkoła dla rodziców i wychowawców”, „Nie jesteś sam”, które były 
finansowane ze środków PFRON. Obejmowały one między innymi zajęcia terapeutyczne dla rodziców, wsparcie psychologiczne i 
doradcze, szkolenia i warsztaty wzmacniające kompetencje opiekuńcze oraz konsultacje ze specjalistami.

3. Pomoc osobom w kryzysie bezdomności oraz aktywizacja osób zagrożonych wykluczeniem społecznym
Fundacja Dialog od wielu lat prowadzi kompleksowe działania na rzecz osób w kryzysie bezdomności i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. Zapewnia im zarówno wsparcie interwencyjne, jak i długofalowe rozwiązania umożliwiające powrót 
do samodzielności.

Dom Matki i Dziecka Fundacji Dialog
Dom Matki i Dziecka Fundacji Dialog przy ul. Wallenroda w Białymstoku to całodobowa placówka wsparcia przeznaczona dla 
matek z małoletnimi dziećmi, kobiet w ciąży, ojców samotnie wychowujących dzieci oraz innych opiekunów prawnych 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Jej głównym celem jest zapewnienie bezpiecznego schronienia i kompleksowej 
pomocy osobom doświadczającym kryzysu rodzinnego, przemocy, bezdomności lub innych problemów życiowych.
Mieszkańcy domu otrzymują wsparcie psychologiczne, prawne, socjalne oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów 
wychowawczych i życiowych. Placówka oferuje również doradztwo zawodowe, terapię oraz wsparcie w odbudowie 
samodzielności i przygotowaniu do samodzielnego życia po opuszczeniu domu. W ramach pomocy zapewnione są odpowiednie 
warunki bytowe, w tym pokoje rodzinne, miejsca do nauki dla dzieci, kuchnia, pralnia oraz przestrzeń do indywidualnej pracy ze 
specjalistami.
Dom Matki i Dziecka działa od października 2025 roku i jest prowadzony przez Fundację Dialog na zlecenie Miasta Białystok. 
Placówka stanowi bezpieczną przystań dla rodzin znajdujących się w kryzysie, pomagając im odzyskać stabilność życiową, 
poczucie bezpieczeństwa oraz stworzyć warunki do nowego startu.

Noclegownia Fundacji Dialog
Noclegownia Fundacji Dialog im. św. Marii Magdaleny mieści się przy ul. Kolejowej 26A w Białymstoku. Placówka przeznaczona 
jest dla osób bezdomnych bądź zagrożonych bezdomnością, w tym cudzoziemców, uchodźców oraz rodzin opuszczających 
ośrodki interwencji kryzysowej i wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie. Noclegownia dysponuje kilkudziesięcioma miejscami, 
zapewnia wyżywienie, dostęp do łazienek, pralni i podstawowych artykułów. Mieszkańcy objęci są opieką pracownika 
socjalnego i mentorów, którzy wspierają ich w rozwiązywaniu problemów życiowych, motywują do aktywności i pomagają w 
planowaniu dalszych kroków na drodze do usamodzielnienia.

Mieszkania wspierane rozproszone
Fundacja prowadzi mieszkania wspierane, w których osoby wychodzące z bezdomności lub zagrożone utratą dachu nad głową 
mogą zamieszkać w warunkach zbliżonych do domowych. Mieszkańcy ponoszą częściową odpłatność, otrzymują wsparcie 
socjalne i mentoringowe, a także pomoc w poszukiwaniu pracy, nauce samodzielności i integracji ze społecznością lokalną. 
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Program skierowany jest zarówno do osób indywidualnych, jak i rodzin, w tym cudzoziemców i uchodźców.

Ośrodek Pobytu Tymczasowego
Ośrodek ten przeznaczony jest dla osób eksmitowanych, bezdomnych lub w kryzysie mieszkaniowym, które nie kwalifikują się 
do lokali socjalnych. Zapewnia miejsce pobytu na podstawie decyzji sądu, wsparcie pracownika socjalnego oraz pomoc w 
przezwyciężaniu kryzysu i powrocie do samodzielnego funkcjonowania.

Pomoc żywnościowa
Fundacja Dialog współpracuje z Bankiem Żywności oraz korzysta z Programu Żywnościowego SOS Fundacji Biedronki, 
przekazując paczki żywnościowe osobom najbardziej potrzebującym, zwłaszcza w okresie zimowym. 

CIS w Piątnicy – „CIS Twoją szansą na sukces”
Centrum Integracji Społecznej w Piątnicy zostało utworzone przez Fundację Dialog jako miejsce wsparcia osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i zawodowym. Głównym celem projektu jest aktywizacja społeczna i zawodowa uczestników poprzez 
zatrudnienie socjalne, zdobywanie nowych kompetencji oraz przygotowanie do wejścia lub powrotu na rynek pracy. Uczestnicy 
mogą korzystać z różnorodnych form wsparcia, takich jak szkolenia zawodowe, warsztaty rozwijające umiejętności społeczne 
oraz indywidualne doradztwo. Działania CIS pomagają odbudować samodzielność życiową, zwiększyć aktywność zawodową i 
poprawić sytuację społeczną osób pozostających bez pracy. 

CIS w Jedwabnem – „CIS szansą dla gminy Jedwabne”
Projekt „CIS szansą dla gminy Jedwabne” realizowany jest przez Fundację Dialog we współpracy z Gminą Jedwabne, a jego 
wykonawcą jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Jedwabnem. Projekt obejmuje 25 mieszkańców gminy zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. W ramach przedsięwzięcia prowadzone są działania z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej, 
pracy socjalnej, zatrudnienia socjalnego oraz poradnictwa zawodowego. Uczestnicy korzystają również ze specjalistycznego 
wsparcia indywidualnego i szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe. Celem projektu jest zwiększenie aktywności 
społeczno-zawodowej uczestników oraz poprawa ich sytuacji życiowej i zawodowej w okresie od kwietnia 2025 r. do marca 2027
 r.

CIS w Białymstoku
Centrum Integracji Społecznej Fundacji Dialog w Białymstoku działa od 2019 roku i wspiera osoby zagrożone ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, a także uchodźców z Ukrainy. Uczestnicy projektu objęci są zatrudnieniem socjalnym oraz biorą 
udział w szkoleniach, kursach i stażach zawodowych. Centrum zapewnia kompleksowe wsparcie obejmujące pomoc 
psychologiczną, prawną, doradztwo zawodowe, coaching oraz pośrednictwo pracy. Reintegracja zawodowa prowadzona jest w 
grupach zawodowych, m.in. biurowej, gastronomicznej, budowlanej, handlowej, techniczno-logistycznej i rękodzielniczej. Dzięki 
udziałowi w projekcie uczestnicy podnoszą swoje kwalifikacje, rozwijają kompetencje społeczne i zwiększają szanse na 
zatrudnienie oraz samodzielne funkcjonowanie w społeczeństwie.

Podejmowane działania mają na celu nie tylko zapewnienie doraźnej pomocy, ale przede wszystkim aktywizację społeczną i 
zawodową oraz trwałe wyprowadzenie z kryzysu bezdomności.

4. Pomoc dziecku i rodzinie
Fundacja Dialog od lat realizuje kompleksowe wsparcie dla dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej oraz rodzin zastępczych w 
Białymstoku i regionie.

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Dom Powrotu
Dom Powrotu to całodobowa placówka opiekuńczo-wychowawcza typu socjalizacyjno-interwencyjnego, prowadzona przez 
Fundację Dialog od 2020 roku. Dysponuje 14 miejscami dla dzieci, które z powodu trudnej sytuacji rodzinnej – zaburzonej 
funkcji opiekuńczo-wychowawczej rodziców – nie mogą przebywać w domu rodzinnym.
Placówka działa zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Dom Powrotu zapewnia dzieciom 
całodobową, profesjonalną opiekę, zaspokajając ich potrzeby emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, społeczne i 
religijne. Dzieci mają zapewniony dostęp do edukacji dostosowanej do wieku i możliwości, wsparcie terapeutyczne oraz 
korzystają z przysługujących świadczeń zdrowotnych. Ważnym elementem pracy placówki jest realizacja indywidualnych planów 
pomocy dziecku, przygotowywanych we współpracy z asystentem rodziny. Dom Powrotu stawia na wzmacnianie więzi 
rodzinnych – umożliwia dzieciom kontakt z rodzicami i bliskimi, podejmuje działania na rzecz powrotu dziecka do rodziny 
biologicznej lub umieszczenia w rodzinie zastępczej bądź rodzinnym domu dziecka. Dla wychowanków osiągających 
pełnoletniość placówka zapewnia wsparcie w procesie usamodzielniania się, przygotowując ich do samodzielnego życia. 

Wsparcie pieczy zastępczej
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Fundacja prowadzi Ośrodek Konsultacyjno-Szkoleniowy, który oferuje rodzinom zastępczym i rodzinnym domom dziecka 
specjalistyczne konsultacje, warsztaty, szkolenia oraz wsparcie psychologiczne i edukacyjne. Organizowane są także spotkania 
integracyjne i zajęcia dla dzieci mających trudności w nauce. Działania te wzmacniają kompetencje opiekunów, pomagają radzić 
sobie z wyzwaniami wychowawczymi i wspierają rozwój dzieci przebywających w pieczy zastępczej.
Dodatkowo Fundacja angażuje wolontariuszy i mentorów, którzy pomagają dzieciom w nauce, rozwoju osobistym i integracji z 
rówieśnikami. Wsparcie kierowane jest także do rodzin zastępczych z doświadczeniem migracji, w tym rodzin ukraińskich.

Dialog w Działaniu – Siła Wolontariatu i Mentoringu
„Dialog w Działaniu – Siła Wolontariatu i Mentoringu” to projekt Fundacji Dialog ukierunkowany na rozwój i profesjonalizację 
wolontariatu oraz mentoringu w województwie podlaskim. Jego celem jest wzmacnianie aktywności obywatelskiej, 
zaangażowania społecznego oraz tworzenie skutecznych form wsparcia dla osób potrzebujących pomocy. W ramach projektu 
rozwijane są działania Centrum Mentoringu i Wolontariatu, które szkoli wolontariuszy, mentorów i koordynatorów wolontariatu 
oraz wspiera organizacje i instytucje w tworzeniu programów wolontariackich.
Istotnym elementem projektu jest mentoring skierowany m.in. do dzieci i młodzieży z systemu pieczy zastępczej. Wolontariusze 
– mentorzy tworzą z podopiecznymi długoterminowe relacje oparte na zaufaniu, wspierając ich rozwój osobisty, edukacyjny i 
społeczny. Fundacja prowadzi proces rekrutacji, szkolenia i koordynacji mentorów, a relacje mentoringowe są monitorowane 
przez specjalistów. Od początku działalności Fundacja Dialog utworzyła ponad 400 par mentor–podopieczny.
Projekt obejmuje również konkurs Mini Grantów Wolontariackich, dzięki któremu grupy wolontariuszy mogą uzyskać 
dofinansowanie na realizację inicjatyw służących lokalnym społecznościom i rozwojowi wolontariatu. Działania te mają zachęcać 
mieszkańców do podejmowania aktywności społecznej, budowania partnerstw lokalnych oraz rozwijania kompetencji 
społecznych i obywatelskich. Projekt przyczynia się do wzrostu jakości działań wolontariackich oraz promocji idei wolontariatu i 
mentoringu jako skutecznych narzędzi wsparcia społecznego

Dzięki tym działaniom Fundacja Dialog skutecznie wspiera dzieci i rodziny w trudnych sytuacjach życiowych, dbając o ich rozwój, 
bezpieczeństwo i szanse na lepszą przyszłość.

5. Wsparcie organizacji pozarządowych

Łomżyński Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej (ŁOWES)
Fundacja Dialog wraz z partnerami (Ośrodkiem Wspierania Organizacji Pozarządowych i Łomżyńskim Klastrem Ekonomii 
Społecznej) realizuje projekt Łomżyński Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej, którego celem jest wzmacnianie sektora 
ekonomii społecznej w subregionie łomżyńskim. Projekt obejmuje wsparcie dla organizacji pozarządowych, spółdzielni 
socjalnych i przedsiębiorstw społecznych, a także osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz tych, którzy chcą rozpocząć 
działalność w sektorze ekonomii społecznej.
W ramach ŁOWES oferowane są:
- bezpłatne doradztwo prawne, księgowe i biznesowe,
- szkolenia i warsztaty z zakresu zarządzania, marketingu, finansów czy zamówień publicznych,
- wsparcie inkubacyjne dla nowych inicjatyw i przedsiębiorstw społecznych,
- pomoc w tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w przedsiębiorstwach społecznych,
- animacja lokalna, budowanie partnerstw i pobudzanie aktywności społecznej,
- organizacja spotkań networkingowych, targów i wydarzeń integrujących środowisko ekonomii społecznej.
W latach 2024–2027 projekt obejmie 161 podmiotów ekonomii społecznej, przyczyni się do utworzenia i utrzymania 132 miejsc 
pracy oraz poprawi dostęp do usług wspierających rozwój sektora w regionie. Dzięki środkom z funduszy europejskich ŁOWES 
realnie wpływa na wzrost potencjału lokalnych organizacji i przedsiębiorstw społecznych, wspierając ich profesjonalizację, 
integrację społeczną oraz aktywizację zawodową osób wykluczonych.

Akademia Dialogu
„Akademia Dialogu” to projekt realizowany przez Fundację Dialog, którego celem jest rozwój kompetencji zawodowych i 
osobistych przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz podmiotów ekonomii społecznej z województwa podlaskiego. 
Program skierowany jest do kadry zarządzającej, liderów, pracowników i wolontariuszy organizacji społecznych. W ramach 
projektu uczestnicy biorą udział w szkoleniach z zakresu fundraisingu, zarządzania organizacją, zamówień publicznych oraz 
zagadnień prawnych i finansowych związanych z działalnością NGO. Równolegle prowadzone są warsztaty rozwoju osobistego, 
obejmujące trening interpersonalny, komunikację, współpracę zespołową oraz metody wspierające rozwój osobisty i zawodowy. 
Zajęcia odbywają się w małych grupach, co pozwala na indywidualne podejście do uczestników. Projekt ma przyczynić się do 
profesjonalizacji trzeciego sektora oraz zwiększenia skuteczności działań organizacji społecznych w regionie. Dodatkowym 
efektem przedsięwzięcia jest wypracowanie standardów działania dla podmiotów ekonomii społecznej i organizacji 
pozarządowych. Projekt jest finansowany ze środków Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO 
2021–2030.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

20

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

Fundacja Dialog wspiera cudzoziemców, 
uchodźców i osoby przesiedlone, zwłaszcza z 
Ukrainy, pomagając im w integracji oraz 
codziennym funkcjonowaniu w Polsce.
Jednym z głównych działań jest projekt „Ku 
efektywnej integracji”, skierowany do 
cudzoziemców mieszkających w województwie 
podlaskim. Oferuje on wsparcie asystentów 
osobistych i kulturowych, pomoc dzieciom w 
szkołach, naukę języka polskiego, doradztwo 
zawodowe, porady prawne oraz warsztaty 
integracyjne. Celem projektu jest zwiększenie 
samodzielności, aktywności zawodowej i 
integracji społecznej co najmniej 500 
cudzoziemców.
Fundacja prowadzi Krajowe Centrum 
Interwencyjno-Konsultacyjne dla Ofiar Handlu 
Ludźmi we współpracy z Fundacją La Strada. 
Centrum zapewnia ofiarom bezpieczne 
schronienie, pomoc psychologiczną, prawną i 
socjalną, wsparcie w reintegracji oraz 
całodobowy telefon zaufania. Działania 
realizowane są we współpracy z instytucjami 
publicznymi i finansowane przez Ministerstwo 
Spraw Wewnętrznych i Administracji.
Fundacja prowadzi Dom Pomocy dla Matek z 
Dziećmi, zapewniając cudzoziemkom i ich 
dzieciom bezpieczne schronienie, wsparcie 
socjalne oraz pomoc w integracji z lokalną 
społecznością.
Dzięki tym inicjatywom Fundacja Dialog pomaga 
cudzoziemcom odzyskać bezpieczeństwo, 
samodzielność i stworzyć warunki do 
rozpoczęcia nowego życia w Polsce.

88.99.Z 0,00 zł
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Fundacja Dialog wspiera osoby z 
niepełnosprawnościami oraz ich rodziny poprzez 
działania aktywizacyjne, rehabilitacyjne i 
opiekuńcze.
Kluczowym przedsięwzięciem jest Zakład 
Aktywności Zawodowej (ZAZ) w Łomży, który 
zapewnia osobom z niepełnosprawnościami 
zatrudnienie, rehabilitację, wsparcie 
psychologiczne oraz możliwość zdobywania 
kwalifikacji zawodowych i integracji społecznej. 
W 2025 roku z programu korzystało 39 osób.
Fundacja realizuje również program Asystent 
Osobisty Osób z Niepełnosprawnością, 
wspierający uczestników w codziennym 
funkcjonowaniu, edukacji, rehabilitacji i 
aktywności społecznej.
W ramach programu Opieka wytchnieniowa 
zapewnia czasową opiekę nad osobami z 
niepełnosprawnościami, umożliwiając ich 
opiekunom odpoczynek i załatwienie ważnych 
spraw. Program finansowany jest z Funduszu 
Solidarności.
Ponadto Fundacja prowadzi projekty 
wspierające dzieci z niepełnosprawnościami i ich 
rodziny, oferując terapię, pomoc psychologiczną, 
konsultacje specjalistyczne oraz szkolenia dla 
rodziców. Programy te są finansowane ze 
środków PFRON i mają na celu poprawę jakości 
życia całych rodzin.

88.10.Z 0,00 zł

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Fundacja Dialog od lat wspiera osoby w kryzysie 
bezdomności i zagrożone wykluczeniem 
społecznym, zapewniając schronienie, pomoc 
interwencyjną oraz działania prowadzące do 
odzyskania samodzielności.
Dom Matki i Dziecka w Białymstoku oferuje 
całodobowe schronienie dla rodzin w kryzysie, 
zapewniając wsparcie psychologiczne, prawne, 
socjalne, terapeutyczne oraz pomoc w 
usamodzielnieniu.
Noclegownia Fundacji Dialog zapewnia osobom 
bezdomnym i zagrożonym bezdomnością 
bezpieczne miejsce pobytu, wyżywienie oraz 
wsparcie pracowników socjalnych i mentorów.
Fundacja prowadzi także mieszkania wspierane, 
w których osoby wychodzące z bezdomności 
uczą się samodzielności, korzystając z pomocy 
socjalnej i zawodowej.
W ramach pomocy żywnościowej, we 
współpracy z Bankiem Żywności i Fundacją 
Biedronki, przekazuje paczki żywnościowe 
najbardziej potrzebującym.
Istotnym elementem działalności są również 
Centra Integracji Społecznej (CIS) w Białymstoku, 
Piątnicy i Jedwabnem. Oferują one osobom 
zagrożonym wykluczeniem społecznym 
zatrudnienie socjalne, szkolenia, doradztwo oraz 
wsparcie psychologiczne i zawodowe, pomagając 
uczestnikom zdobyć kwalifikacje, zwiększyć 
aktywność zawodową i powrócić do 
samodzielnego życia.

87.90.Z 30 000,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 321 378,53 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 9 169 750,12 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 537 566,36 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 1 608 192,19 zł

d) przychody finansowe 273,87 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Fundacja prowadzi mieszkania wspieranych 
rozproszonych, w których osoby 
wychodzące z bezdomności lub zagrożone 
utratą dachu nad głową mogą zamieszkać w 
warunkach zbliżonych do domowych. 
Mieszkańcy ponoszą częściową odpłatność, 
otrzymują wsparcie socjalne i 
mentoringowe, a także pomoc w 
poszukiwaniu pracy, nauce samodzielności i 
integracji ze społecznością lokalną. Program 
skierowany jest zarówno do osób 
indywidualnych, jak i rodzin, w tym 
cudzoziemców i uchodźców. Fundacja w 
2025 r. objęła wsparciem kilkadziesiąt 
rodzin.

97.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 87.90.Z

Na podstawie umowy ze Strażą Graniczną Fundacja Dialog od 2020 roku organizuje i zapewnia 
świadczenia z zakresu pomocy socjalnej, opieki medycznej i psychologicznej dla 
cudzoziemców, którzy ze względu na stan zdrowia nie mogą być umieszczeni w strzeżonym 
ośrodku lub areszcie. Zakres wsparcia obejmuje w szczególności zakwaterowanie, całodzienne 
wyżywienie, pomoc w codziennych potrzebach, odzież, obuwie, środki higieny osobistej. 
Fundacja zapewnia też opiekę lekarską, konsultacje specjalistyczne, hospitalizację, zakup 
leków, konsultacje psychologiczne.
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49 356,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 7 964 886,02 zł

e) pozostałe przychody 5 595,99 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 2 711 319,69 zł

2.4. Z innych źródeł 595 816,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 25 447,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 42 000,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 remont domu na placówkę opiekuńczo-wychowawczą, organizacja wydarzeń kulturalnych, 
wsparcie działań wspierających mniejszości

42 000,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

1 663 210,54 zł

692 345,39 zł

1 923 398,34 zł

3 685 931,75 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

418 760,59 zł

684 366,91 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

1 608 192,19 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 223 150,44 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -25 139,01 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 361 390,55 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10 923 598,88 zł 42 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

8 946 599,68 zł 42 000,00 zł

562 705,37 zł 0,00 zł

1 246 801,64 zł

1 774,02 zł

165 718,17 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 361 390,55 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

35 800,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

104 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

64,11 etatów

106 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 329 687,33 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 235 698,39 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

93 988,94 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 678,50 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 304,85 zł

25 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

50 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

50 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

25 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 124 449,70 zł

4 124 449,70 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 205 237,63 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 35 700,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 5 199 998,39 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 15



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 306,67 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Placówka opiekuńczo-
wychowawcza Dom Powrotu

Placówka Dom Powrotu 
zapewnia całodobową i 
profesjonalną opiekę dzieciom, 
które z powodu zaburzonej 
funkcji opiekuńczo-
wychowawczej swoich rodziców 
nie mogą przebywać w domu 
rodzinnym.

Prezydent Miasta Białegostoku / 
Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie

1 200 000,00 zł

2 Noclegownia Fundacji Dialog Prowadzenie noclegowni oraz 
wsparcie osób bezdomnych i 
zagrożonych bezdomnością

Prezydent Miasta Białegostoku 390 963,01 zł

3 Dom Matki i Dziecka Prowadzenie domu dla 
samotnych matek i ojców z 
dziećmi

Prezydent Miasta Białegostoku / 
Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie

147 189,53 zł

4 Wsparcie rodzinnej pieczy 
zastępczej OKS

Wsparcie osób związanych z 
pieczą zastępczą oraz pomoc 
dzieciom z systemu pieczy 
zastępczej

Prezydent Miasta Białegostoku / 
Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie

113 000,00 zł

5 Centrum Organizacji 
Pozarządowych Grajewo

Wspieranie organizacji 
pozarządowych

Miasto Grajewo 32 345,80 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 869,88 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

6 Ku efektywnej integracji Wsparcie cudzoziemców Prezydent Miasta Białegostoku 10 000,00 zł

7 Nie jestem obojętny Metoda projektu społecznego i 
wykorzystanie kampanii 
społecznych w pracy 
edukacyjno-wychowawczej

Prezydent Miasta Białegostoku 16 000,00 zł

8 Dzień rodzicielstwa 
zastępczego

Zorganizowanie Dnia 
rodzicielstwa zastępczego, 
wspieranie pieczy zastępczej

UMWP / ROPS 13 200,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zakład Aktywności 
Zawodowej Dialog

Prowadzenie Zakładu 
Aktywności Zawodowej dla 30 
osób, wsparcie osób z 
niepełnosprawnościami w 
zakresie reintegracji zawodowej 
i społecznej

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

1 140 000,00 zł

2 Zakład Aktywności 
Zawodowej Dialog

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników 
niepełnosprawnych

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

583 104,89 zł

3 Zakład Aktywności 
Zawodowej Dialog

Prowadzenie Zakładu 
Aktywności Zawodowej dla 30 
osób, wsparcie osób z 
niepełnosprawnościami w 
zakresie reintegracji zawodowej 
i społecznej

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

231 106,00 zł

4 Asystent osobisty osób z 
niepełnosprawnością

Indywidualne wsparcie 
asystentów osób z 
niepełnosprawnościami w 
codziennym funkcjonowaniu, 
edukacji, integracji społecznej

Fundusz Solidarnościowy / 
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej

453 316,17 zł

5 Centrum Integracji 
Społecznej w Białymstoku

finansowanie świadczeń 
integracyjnych CIS, wsparcie 
reintegracji zawodowej osób 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Powiatowy Urząd Pracy w 
Białymstoku

356 680,14 zł

6 Centrum Integracji 
Społecznej w Piątnicy

finansowanie świadczeń 
integracyjnych CIS, wsparcie 
reintegracji zawodowej osób 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Powiatowy Urząd Pracy w Łomży 346 155,79 zł

7 Centrum Integracji 
Społecznej w Jedwabnem

finansowanie świadczeń 
integracyjnych CIS, wsparcie 
reintegracji zawodowej osób 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Powiatowy Urząd Pracy w Łomży 236 836,62 zł

8 Opieka wytchnieniowa Wsparcie rodzin osób z 
niepełnosprawnością poprzez 
prowadzenie opieki 
wytchnieniowej

Fundusz Solidarnościowy / 
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej

146 484,12 zł

9 Akademia Dialogu Rozwój kompetencji 
przedstawicieli organizacji 
pozarządowych i podmiotów 
ekonomii społecznej

Narodowy Instytut Wolności – 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

113 400,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Usługa organizacji i zapewnienia świadczeń z zakresu pomocy 
socjalnej, opieki medycznej i psychologicznej dla 
cudzoziemców

Nadwiślański Oddział Straży 
Granicznej

1 414 671,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 MENTOR Przedsiębiorstwo 
Społeczne sp. z o.o.

200655893          
 

ul. Marczukowska 26, Białystok 100,00 100,00

10 Dialog w Działaniu – Siła 
Wolontariatu i Mentoringu

Rozwój i profesjonalizacja 
wolontariatu i mentoringu, 
wzmacnianie aktywności 
obywatelskiej, zaangażowania 
społecznego.

Narodowy Instytut Wolności – 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

77 899,62 zł

11 Prowadzenie Krajowego 
Centrum Interwencyjno-
Konsultacyjnego dla Ofiar 
Handlu Ludźmi

Zapewnienie kompleksowej 
pomocy osobom 
pokrzywdzonym handlem 
ludźmi

Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i 
Administracji

98 715,02 zł

12 Pierwsza pomoc dla rodziny Pomoc i wsparcie rodzin i 
opiekunów dzieci z 
niepełnosprawnościami

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

59 800,00 zł

13 Razem w Ruchu i Rozwoju Pomoc i wsparcie rodzin i 
opiekunów dzieci z 
niepełnosprawnościami

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

48 560,68 zł

14 Szkoła dla rodziców i 
wychowawców

Pomoc i wsparcie rodzin i 
opiekunów dzieci z 
niepełnosprawnościami

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

23 200,00 zł

15 Nie jesteś sam Pomoc i wsparcie rodzin i 
opiekunów dzieci z 
niepełnosprawnościami

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

24 400,00 zł

16 świadczenia na rzecz 
wychowanków, dodatki do 
wynagrodzeń w DMD i POW

świadczenia na rzecz 
wychowanków, dodatki do 
wynagrodzeń w DMD i POW

budżet państwa 229 537,48 zł

17 Dotacje z budżetu państwa 
do projektów EFS i FAMI

Dotacje z budżetu państwa do 
projektów EFS i FAMI

budżet państwa 172 793,27 zł

18 dofinansowanie 
pracowników

dofinansowanie pracowników Powiatowy Urząd Pracy w Łomży 16 905,89 zł

19 dofinansowanie 
pracowników z 
niepełnosprawnością poza 
ZAZ

dofinansowanie pracowników z 
niepełnosprawnością

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

19 381,45 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Michał Gaweł, Mateusz Suchocki, 
Marcin Kruhlej, Izabela Dąbrowska, 

Wioletta Toczko, Alicja Kośnik
Data wypełnienia sprawozdania

2 Sklep Charytatywny Fundacji 
Dialog

524726151          
 

ul. Kolejowa 26a, Białystok 100,00 100,00

1 Fundacja Dialog Care

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 1

2 Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego 1

3 Krajowa Administracja Skarbowa 1

4 Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administacji 1

5 Urząd Miejski w Białymstoku 1

2026-07-15
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