Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACIA DIALOG

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat BIALYSTOK
kontaktowe

Gmina BIALYSTOK Ulica UL. KOLEJOWA Nr domu 26A Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK

Kod pocztowy 15-701

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 857424041

Nr faksu 857424042 E-mail finanse@fundacjadialog.pl Strona www www.fundacjadialog.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-04-10

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-05-31

publicznego

5. Numer REGON 05199293800000 6. Numer KRS 0000007228
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Michat Pawet Gawet Prezes Zarzgdu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Suchocki Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Marcin Kruhlej Wiceprezes Zarzadu TAK
Izabela Dgbrowska Cztonek Zarzadu TAK
Wioletta Toczko Cztonek Zarzadu TAK
Alicja Kosnik Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Agata Butarewicz- Przewodniczaca Rady TAK
Gtowacka Fundacji

Elzbieta Czerkacz Cztonek Rady Fundacji TAK
Grazyna taniewska Cztonek Rady Fundacji TAK
Janina Misztalewska Cztonek Rady Fundacji TAK
Barbara Zadrozna- Cztonek Rady Fundacji TAK
Totwinska

Ks. Jarostaw Jozwik Cztonek Rady Fundacji TAK
Ks. Wojciech tazewski Cztonek Rady Fundacji TAK
Michat Jackowski Cztonek Rady Fundacji TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem i misjg Fundacji jest dialog wyrazajacy sie w mitosci do drugiego
cztowieka i przeksztatcajacy spoteczenstwo we wspdlnote, w ktérej
poszanowane sg prawa cztowieka i godnos¢ osoby ludzkiej.

1. W zakresie pomocy spotecznej Fundacja realizuje swoje cele i misje

poprzez:

a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

b) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym zapobieganie i

przeciwdziatanie sieroctwu spotecznemu dzieci i mfodziezy;
c) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
d) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
e) pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia;
f) dziatalno$¢ na rzecz oséb chorych i niepetnosprawnych;
g) dziatalnos¢ na rzecz oséb starszych, w tym osob w wieku

emerytalnym;

h) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i

wojen w kraju i za granicg;

i) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

j) dziatania w zakresie ochrony i promocji zdrowia;

k) promocje i organizowanie wolontariatu i mentoringu;
1) dziatalnos¢ charytatywna, dobroczynng i filantropijna.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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2. W zakresie budowania dialogu i ochrony praw cztowieka Fundacja
realizuje swoje cele i misje poprzez:

a) dziatalnos$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow i uchodzcéw;

b) budowanie dialogu miedzykulturowego;

c) udzielanie pomocy prawnej oraz poradnictwa obywatelskiego, a takze
zwiekszanie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

d) upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgcych rozwéj demokracji;

e) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

f) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

g) dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

h) dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

i) dziatalno$¢ wspomagajacej rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

j) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

k) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw
realizujgcych cele statutowe w obszarze pozytku publicznego;

1) upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw.

3. W zakresie edukacji, wychowania i kultury Fundacja realizuje swoje cele
i misje poprzez:

a) prowadzenie i finansowanie szkét, przedszkoli, placéwek
os$wiatowych;

b) organizowanie kurséw, szkolen, wyktaddéw, olimpiad, konkurséw,
konferencji, warsztatéw, kursow jezykdw obcych, a takze innych zajeé
pozaszkolnych, edukacyjnych, wychowawczych, oswiatowych,
profilaktycznych, terapeutycznych;

c) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym prowadzenie
pozaszkolnych form edukacji sportowej i rekreacyjnej;

d) organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy, a takze promowanie
turystyki i krajoznawstwa, w tym organizowanie kolonii, obozow,
wycieczek;

e) prowadzenie bibliotek i mediatek;

f) dziatania w obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego, w tym rowniez prowadzenie pozaszkolnych form
edukacji artystycznej i kulturalnej;

g) prowadzenie prac naukowo-badawczych, w szczegdlnosci w
dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych, a takze wydawanie
ksigzek i opracowywanie publikacji;

h) inne dziatania w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
oswiaty i wychowania.

4. Ponadto Fundacja moze realizowac swoje cele w innych obszarach:

a) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

b) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

c) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

d) turystyki i krajoznawstwa;

e) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

f) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

g) ratownictwa i ochrony ludnosci;

h) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

i) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

j) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Pomoc cudzoziemcom
Fundacja Dialog od lat wspiera cudzoziemcow, uchodzcéw i osoby przesiedlone, szczegdlnie z Ukrainy, oferujgc kompleksowg
pomoc w integracji i codziennym funkcjonowaniu w Polsce.

Ku efektywnej integracji

Projekt , Ku efektywnej integracji” ma na celu zapewnienie kompleksowego wsparcia integracyjnego cudzoziemcom
mieszkajgcym na terenie wojewddztwa podlaskiego. W ramach projektu cudzoziemcy mogg korzystaé z pomocy asystentow
osobistych, ktorzy wspierajg ich w codziennym funkcjonowaniu, kontaktach z instytucjami oraz procesie integracji spotecznej.
Szczegdlng uwage poswiecono dzieciom, ktérym zapewniono wsparcie asystentow kulturowych, zajecia wyréwnawcze oraz
dziatania utatwiajace adaptacje w polskich szkotach.

Projekt obejmuje réwniez doradztwo zawodowe pomagajace cudzoziemcom odnalei¢ sie na polskim rynku pracy i zwiekszy¢ ich
aktywnos¢ zawodowaq. Uczestnicy majg dostep do porad prawnych swiadczonych przez radce prawnego lub adwokata, zwtaszczz
w sprawach zwigzanych z prawem rodzinnym. Waznym elementem wsparcia jest takze nauka jezyka polskiego, co utatwia
samodzielne funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Fundacja organizuje ponadto warsztaty kulinarne i artystyczne, ktdre sprzyjajg integracji migrantéw ze spotecznoscia lokalng
oraz budowaniu wzajemnego zrozumienia miedzykulturowego. Dziatania projektu majg przyczynic sie do poprawy znajomosci
jezyka polskiego, zwiekszenia dostepu do informacji i ustug publicznych, poprawy sytuacji dzieci w szkotach oraz wzrostu
akceptacji spotecznej wobec cudzoziemcdw. Docelowo projekt ma zwiekszy¢ integracje spoteczng i zawodowa co najmniej 500
obywateli panstw trzecich legalnie przebywajacych w wojewddztwie podlaskim.

Wsparcie instytucjonalne na zlecenie Strazy Granicznej

Na podstawie umowy ze Strazg Graniczng Fundacja Dialog od 2020 roku organizuje i zapewnia $wiadczenia z zakresu pomocy
socjalnej, opieki medycznej i psychologicznej dla cudzoziemcdw, ktdrzy ze wzgledu na stan zdrowia nie mogg by¢ umieszczeni w
strzezonym osrodku lub areszcie. Zakres wsparcia obejmuje w szczegdlnosci zakwaterowanie, catodzienne wyzywienie, pomoc w
codziennych potrzebach, odziez, obuwie, srodki higieny osobistej. Fundacja zapewnia tez opieke lekarska, konsultacje
specjalistyczne, hospitalizacje, zakup lekdw, konsultacje psychologiczne.

Prowadzenie Krajowego Centrum Interwencyjno-Konsultacyjnego dla Ofiar Handlu Ludzmi

Zadanie ,,Prowadzenie Krajowego Centrum Interwencyjno-Konsultacyjnego dla Ofiar Handlu LudZmi” realizowane przez
Fundacje Dialog we wspotpracy z Fundacjg La Strada ma na celu zapewnienie kompleksowej pomocy osobom pokrzywdzonym
handlem ludZmi oraz osobom zagrozonym tym procederem. Fundacja Dialog odpowiada przede wszystkim za organizacje
bezpiecznego schronienia i wsparcia dla oséb wymagajacych szczegdlnej ochrony, w tym kobiet z dzie¢mi, cudzoziemcdéw oraz
0s6b z niepetnosprawnosciami. W prowadzonych placéwkach zapewniane sg miejsca pobytu, wyzywienie, odziez, srodki
higieniczne oraz pomoc w codziennym funkcjonowaniu. Uczestnicy programu mogg korzystac ze wsparcia socjalnego,
psychologicznego, prawnego i interwencyjnego dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb. Fundacja wspiera rowniez
proces reintegracji spotecznej i zawodowej oséb objetych pomoca. Krajowe Centrum prowadzi catodobowy telefon zaufania
oraz udziela konsultacji ofiarom, ich bliskim i Swiadkom przestepstwa. Waznym elementem dziatan jest identyfikacja ofiar
handlu ludzmi oraz zapewnienie im bezpieczenstwa poprzez odizolowanie od sprawcow i umieszczenie w bezpiecznym miejscu.
Centrum wspofpracuje z instytucjami publicznymi, stuzbami oraz organizacjami pozarzagdowymi w zakresie przeciwdziatania
handlowi ludZzmi. Projekt jest finansowany przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji i stanowi kluczowy element
krajowego systemu wsparcia ofiar tego przestepstwa. Dzieki doswiadczeniu Fundacji Dialog osoby pokrzywdzone otrzymuja
kompleksowa pomoc umozliwiajgcy odzyskanie bezpieczenstwa, samodzielnosci i powrét do normalnego funkcjonowania.

Dom Pomocy dla Matek z Dzie¢mi

Fundacja prowadzi takze dom pomocy, w ktérym schronienie i wsparcie znajdujg matki cudzoziemki z dzie¢mi. Zapewnia im sie
bezpieczne miejsce do zycia, wsparcie socjalne, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych oraz integracje z lokalng spotecznoscia.
Dzieki tym dziataniom Fundacja Dialog skutecznie pomaga cudzoziemcom nie tylko przetrwac trudny start, ale takze budowac
nowe, bezpieczne zycie w Polsce.

2. Pomoc osobom z niepetnosprawnosciami
Fundacja Dialog, dzieki kompleksowemu podejsciu, skutecznie wspiera osoby z niepetnosprawnosciami i ich bliskich, oferujac
zarowno dtugofalowe programy aktywizacji, jak i specjalistyczne wsparcie w codziennych wyzwaniach.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-15 4



Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ)

Prowadzenie ZAZ w tomzy to kontynuacja projektu ,,ZAZ — aktywni na stodko”, finansowanego do korica 2023 roku w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zakfad oferuje osobom z niepetnosprawnosciami nie tylko zatrudnienie, ale takze
profesjonalng rehabilitacje, wsparcie psychologiczne i spoteczne. Uczestnicy ZAZ majg mozliwo$¢ zdobywania nowych
kompetencji zawodowych, rozwoju osobistego oraz integracji spotecznej. Wsrdd najwazniejszych obszaréw dziatalnosci ZAZ
mozna wymienié¢ grupe krawieckga, rekodzielniczo-dekoratorska, animacyjna, biurowg i porzadkowsa.

W 2024 r. w ZAZ byto zatrudnionych tgcznie 39 oséb z niepetnosprawnosciami w stopniu umiarkowanym i znacznym (stale
pracuje 30 osdb). Wsparcia udzielajg trenerzy pracy, specjalisci ds. integracji spotecznej i zawodowe;j.

Asystent Osobisty Osdb z Niepetnosprawnoscig

Program Asystent Osobisty Osdb z Niepetnosprawnoscig zapewnia indywidualne wsparcie w codziennym funkcjonowaniu.
Asystenci pomagajg osobom z niepetnosprawnosciami w realizacji czynnosci dnia codziennego, uczestnictwie w zyciu
spotecznym, edukacji i rehabilitacji. Dzieki temu osoby objete wsparciem mogg by¢ bardziej samodzielne i aktywne.

Opieka wytchnieniowa

Opieka wytchnieniowa realizowana przez Fundacje Dialog jest skierowana do rodzin i opiekundéw oséb z
niepetnosprawnosciami, ktdrzy na co dzien sprawujg nad nimi bezposrednig opieke. Celem programu jest zapewnienie
czasowego wsparcia, dzieki ktéremu opiekunowie mogg odpocza¢, zatatwi¢ wazne sprawy lub zadbaé o wiasne zdrowie i
potrzeby. Program obejmuje opiekundw dzieci w wieku od2 do 16 lat posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz
opiekundéw oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Fundacja zapewnia dorazng i czasowg pomoc w formie ustug
opieki wytchnieniowej, przejmujac na okreslony czas obowigzki zwigzane z opiekg nad osobg zalezng. Dzieki temu rodziny
otrzymujg realne wsparcie, ktdre pomaga ograniczyc¢ przecigzenie wynikajgce z dtugotrwatej opieki i poprawia jakosc¢ zycia
zarowno opiekunodw, jak i ich podopiecznych. Program jest finansowany ze srodkédw Funduszu Solidarnosci.

Wsparcie dzieci z niepetnosprawnosciami i ich rodzicéw

W 2024 roku Fundacja realizowata ponadto dwa zadania publiczne skierowane do rodzin z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami:
»Razem w Ruchu i Rozwoju”, ,Pierwsza pomoc dla rodziny”’, ,Szkota dla rodzicow i wychowawcow”, ,Nie jestes sam”, ktore byty
finansowane ze sSrodkdw PFRON. Obejmowaty one miedzy innymi zajecia terapeutyczne dla rodzicow, wsparcie psychologiczne i
doradcze, szkolenia i warsztaty wzmacniajgce kompetencje opiekuricze oraz konsultacje ze specjalistami.

3. Pomoc osobom w kryzysie bezdomnosci oraz aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Fundacja Dialog od wielu lat prowadzi kompleksowe dziatania na rzecz oséb w kryzysie bezdomnosci i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Zapewnia im zaréwno wsparcie interwencyjne, jak i dtugofalowe rozwigzania umozliwiajgce powrot
do samodzielnosci.

Dom Matki i Dziecka Fundacji Dialog

Dom Matki i Dziecka Fundacji Dialog przy ul. Wallenroda w Biatymstoku to catodobowa placéwka wsparcia przeznaczona dla
matek z matoletnimi dzie¢mi, kobiet w cigzy, ojcéw samotnie wychowujgcych dzieci oraz innych opiekundéw prawnych
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Jej gtdwnym celem jest zapewnienie bezpiecznego schronienia i kompleksowej
pomocy osobom doswiadczajgcym kryzysu rodzinnego, przemocy, bezdomnosci lub innych problemoéw zyciowych.

Mieszkancy domu otrzymujg wsparcie psychologiczne, prawne, socjalne oraz pomoc w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i zyciowych. Placdwka oferuje rdwniez doradztwo zawodowe, terapie oraz wsparcie w odbudowie
samodzielnosci i przygotowaniu do samodzielnego zycia po opuszczeniu domu. W ramach pomocy zapewnione sg odpowiednie
warunki bytowe, w tym pokoje rodzinne, miejsca do nauki dla dzieci, kuchnia, pralnia oraz przestrzen do indywidualnej pracy ze
specjalistami.

Dom Matki i Dziecka dziata od pazdziernika 2025 roku i jest prowadzony przez Fundacje Dialog na zlecenie Miasta Biatystok.
Placowka stanowi bezpieczng przystan dla rodzin znajdujgcych sie w kryzysie, pomagajgc im odzyskac stabilnos¢ zyciows,
poczucie bezpieczenstwa oraz stworzy¢ warunki do nowego startu.

Noclegownia Fundacji Dialog

Noclegownia Fundacji Dialog im. sw. Marii Magdaleny miesci sie przy ul. Kolejowej 26A w Biatymstoku. Placowka przeznaczona
jest dla 0s6b bezdomnych bgdz zagrozonych bezdomnoscig, w tym cudzoziemcédw, uchodzcéw oraz rodzin opuszczajgcych
osrodki interwenc;ji kryzysowej i wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie. Noclegownia dysponuje kilkudziesiecioma miejscami,
zapewnia wyzywienie, dostep do tazienek, pralni i podstawowych artykutéw. Mieszkancy objeci s opiekg pracownika
socjalnego i mentorow, ktdrzy wspierajg ich w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych, motywujg do aktywnosci i pomagajg w
planowaniu dalszych krokédw na drodze do usamodzielnienia.

Mieszkania wspierane rozproszone

Fundacja prowadzi mieszkania wspierane, w ktérych osoby wychodzgce z bezdomnosci lub zagrozone utratg dachu nad gtowa
mogg zamieszkaé w warunkach zblizonych do domowych. Mieszkaricy ponosza czesciowg odptatnos¢, otrzymuja wsparcie
socjalne i mentoringowe, a takze pomoc w poszukiwaniu pracy, nauce samodzielnosci i integracji ze spotecznoscig lokalna.
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Program skierowany jest zaréwno do osdb indywidualnych, jak i rodzin, w tym cudzoziemcéw i uchodzcow.

Osrodek Pobytu Tymczasowego

Osrodek ten przeznaczony jest dla 0séb eksmitowanych, bezdomnych lub w kryzysie mieszkaniowym, ktére nie kwalifikujg sie
do lokali socjalnych. Zapewnia miejsce pobytu na podstawie decyzji sgdu, wsparcie pracownika socjalnego oraz pomoc w
przezwyciezaniu kryzysu i powrocie do samodzielnego funkcjonowania.

Pomoc zywnosciowa
Fundacja Dialog wspétpracuje z Bankiem Zywnoéci oraz korzysta z Programu Zywnosciowego SOS Fundacji Biedronki,
przekazujgc paczki zywnosciowe osobom najbardziej potrzebujgcym, zwtaszcza w okresie zimowym.

CIS w Pigtnicy — ,,CIS Twojg szansg na sukces”

Centrum Integracji Spotecznej w Pigtnicy zostato utworzone przez Fundacje Dialog jako miejsce wsparcia oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i zawodowym. Gtéwnym celem projektu jest aktywizacja spoteczna i zawodowa uczestnikéw poprzez
zatrudnienie socjalne, zdobywanie nowych kompetencji oraz przygotowanie do wejscia lub powrotu na rynek pracy. Uczestnicy
mogg korzystac z réznorodnych form wsparcia, takich jak szkolenia zawodowe, warsztaty rozwijajgce umiejetnosci spoteczne
oraz indywidualne doradztwo. Dziatania CIS pomagajg odbudowa¢ samodzielnos$¢ zyciowa, zwiekszy¢ aktywnosé zawodowg i
poprawi¢ sytuacje spoteczng osdb pozostajgcych bez pracy.

CIS w Jedwabnem — ,,CIS szansg dla gminy Jedwabne”

Projekt ,,CIS szansg dla gminy Jedwabne” realizowany jest przez Fundacje Dialog we wspdtpracy z Gming Jedwabne, a jego
wykonawca jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Jedwabnem. Projekt obejmuje 25 mieszkancéw gminy zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. W ramach przedsiewziecia prowadzone sg dziatania z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej,
pracy socjalnej, zatrudnienia socjalnego oraz poradnictwa zawodowego. Uczestnicy korzystaja réwniez ze specjalistycznego
wsparcia indywidualnego i szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe. Celem projektu jest zwiekszenie aktywnosci
spoteczno-zawodowej uczestnikdéw oraz poprawa ich sytuacji zyciowej i zawodowej w okresie od kwietnia 2025 r. do marca2027
r.

CIS w Biatymstoku

Centrum Integracji Spotecznej Fundacji Dialog w Biatymstoku dziata od 2019 roku i wspiera osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, a takze uchodzcéw z Ukrainy. Uczestnicy projektu objeci sg zatrudnieniem socjalnym oraz biorg
udziat w szkoleniach, kursach i stazach zawodowych. Centrum zapewnia kompleksowe wsparcie obejmujgce pomoc
psychologiczng, prawng, doradztwo zawodowe, coaching oraz posrednictwo pracy. Reintegracja zawodowa prowadzona jest w
grupach zawodowych, m.in. biurowej, gastronomicznej, budowlanej, handlowej, techniczno-logistycznej i rekodzielniczej. Dzieki
udziatowi w projekcie uczestnicy podnoszg swoje kwalifikacje, rozwijaja kompetencje spoteczne i zwiekszajg szanse na
zatrudnienie oraz samodzielne funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Podejmowane dziatania majg na celu nie tylko zapewnienie doraznej pomocy, ale przede wszystkim aktywizacje spoteczng i
zawodowaq oraz trwate wyprowadzenie z kryzysu bezdomnosci.

4. Pomoc dziecku i rodzinie
Fundacja Dialog od lat realizuje kompleksowe wsparcie dla dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej oraz rodzin zastepczych w
Biatymstoku i regionie.

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Dom Powrotu

Dom Powrotu to catodobowa placéwka opiekuriczo-wychowawcza typu socjalizacyjno-interwencyjnego, prowadzona przez
Fundacje Dialog od 2020 roku. Dysponuje 14 miejscami dla dzieci, ktére z powodu trudnej sytuacji rodzinnej— zaburzonej
funkcji opiekunczo-wychowawczej rodzicéw — nie mogg przebywaé¢ w domu rodzinnym.

Placowka dziata zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Dom Powrotu zapewnia dzieciom
catodobowg, profesjonalng opieke, zaspokajajgc ich potrzeby emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i
religijne. Dzieci majg zapewniony dostep do edukacji dostosowanej do wieku i mozliwosci, wsparcie terapeutyczne oraz
korzystaja z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych. Waznym elementem pracy placéwki jest realizacja indywidualnych planéw
pomocy dziecku, przygotowywanych we wspétpracy z asystentem rodziny. Dom Powrotu stawia na wzmacnianie wiezi
rodzinnych — umozliwia dzieciom kontakt z rodzicami i bliskimi, podejmuje dziatania na rzecz powrotu dziecka do rodziny
biologicznej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej bgdz rodzinnym domu dziecka. Dla wychowankdw osiggajgcych
petnoletnios¢ placdwka zapewnia wsparcie w procesie usamodzielniania sie, przygotowujac ich do samodzielnego zycia.

Wsparcie pieczy zastepczej
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Fundacja prowadzi Osrodek Konsultacyjno-Szkoleniowy, ktéry oferuje rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka
specjalistyczne konsultacje, warsztaty, szkolenia oraz wsparcie psychologiczne i edukacyjne. Organizowane sg takze spotkania
integracyjne i zajecia dla dzieci majacych trudnosci w nauce. Dziatania te wzmacniajg kompetencje opiekundéw, pomagaja radzic¢
sobie z wyzwaniami wychowawczymi i wspierajg rozwdj dzieci przebywajgcych w pieczy zastepcze;.

Dodatkowo Fundacja angazuje wolontariuszy i mentorow, ktérzy pomagajg dzieciom w nauce, rozwoju osobistym i integracji z
réwiesnikami. Wsparcie kierowane jest takze do rodzin zastepczych z doswiadczeniem migracji, w tym rodzin ukrainskich.

Dialog w Dziataniu — Sita Wolontariatu i Mentoringu

»,Dialog w Dziataniu — Sita Wolontariatu i Mentoringu” to projekt Fundacji Dialog ukierunkowany na rozwdj i profesjonalizacje
wolontariatu oraz mentoringu w wojewdédztwie podlaskim. Jego celem jest wzmacnianie aktywnosci obywatelskiej,
zaangazowania spotecznego oraz tworzenie skutecznych form wsparcia dla oséb potrzebujacych pomocy. W ramach projektu
rozwijane sg dziatania Centrum Mentoringu i Wolontariatu, ktére szkoli wolontariuszy, mentoréw i koordynatorow wolontariatu
oraz wspiera organizacje i instytucje w tworzeniu programdw wolontariackich.

Istotnym elementem projektu jest mentoring skierowany m.in. do dzieci i mtodziezy z systemu pieczy zastepczej. Wolontariusze
— mentorzy tworzg z podopiecznymi dtugoterminowe relacje oparte na zaufaniu, wspierajgc ich rozwdj osobisty, edukacyjny i
spoteczny. Fundacja prowadzi proces rekrutacji, szkolenia i koordynacji mentoréw, a relacje mentoringowe sg monitorowane
przez specjalistdw. Od poczatku dziatalnosci Fundacja Dialog utworzyta ponad 400 par mentor—podopieczny.

Projekt obejmuje rowniez konkurs Mini Grantéw Wolontariackich, dzieki ktdremu grupy wolontariuszy mogg uzyskac
dofinansowanie na realizacje inicjatyw stuzgcych lokalnym spotecznosciom i rozwojowi wolontariatu. Dziatania te majg zachecad
mieszkancow do podejmowania aktywnosci spotecznej, budowania partnerstw lokalnych oraz rozwijania kompetencji
spotecznych i obywatelskich. Projekt przyczynia sie do wzrostu jakosci dziatarn wolontariackich oraz promocji idei wolontariatu i
mentoringu jako skutecznych narzedzi wsparcia spotecznego

Dzieki tym dziataniom Fundacja Dialog skutecznie wspiera dzieci i rodziny w trudnych sytuacjach zyciowych, dbajgc o ich rozwdj,
bezpieczenstwo i szanse na lepszg przysztosc.

5. Wsparcie organizacji pozarzagdowych

tomzynski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (LOWES)

Fundacja Dialog wraz z partnerami (Osrodkiem Wspierania Organizacji Pozarzadowych i tomzyriskim Klastrem Ekonomii
Spotecznej) realizuje projekt tomzynski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ktérego celem jest wzmacnianie sektora
ekonomii spotecznej w subregionie fomzynskim. Projekt obejmuje wsparcie dla organizacji pozarzagdowych, spétdzielni
socjalnych i przedsiebiorstw spotecznych, a takze oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz tych, ktérzy chca rozpoczaé
dziatalnos¢ w sektorze ekonomii spotecznej.

W ramach tOWES oferowane s3:

- bezptatne doradztwo prawne, ksiegowe i biznesowe,

- szkolenia i warsztaty z zakresu zarzgdzania, marketingu, finanséw czy zamdwien publicznych,

- wsparcie inkubacyjne dla nowych inicjatyw i przedsiebiorstw spotecznych,

- pomoc w tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych,

- animacja lokalna, budowanie partnerstw i pobudzanie aktywnosci spotecznej,

- organizacja spotkan networkingowych, targéw i wydarzen integrujgcych srodowisko ekonomii spotecznej.

W latach 2024-2027 projekt obejmie 161 podmiotéw ekonomii spotecznej, przyczyni sie do utworzenia i utrzymania 132 miejsc
pracy oraz poprawi dostep do ustug wspierajacych rozwdj sektora w regionie. Dzieki Srodkom z funduszy europejskich tOWES
realnie wptywa na wzrost potencjatu lokalnych organizacji i przedsiebiorstw spotecznych, wspierajac ich profesjonalizacje,
integracje spoteczng oraz aktywizacje zawodowg oséb wykluczonych.

Akademia Dialogu

»Akademia Dialogu” to projekt realizowany przez Fundacje Dialog, ktérego celem jest rozwdj kompetencji zawodowych i
osobistych przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw ekonomii spotecznej z wojewddztwa podlaskiego.
Program skierowany jest do kadry zarzadzajacej, lideréw, pracownikédw i wolontariuszy organizacji spotecznych. W ramach
projektu uczestnicy biorg udziat w szkoleniach z zakresu fundraisingu, zarzgdzania organizacjg, zamdwien publicznych oraz
zagadnien prawnych i finansowych zwigzanych z dziatalnoscig NGO. Réwnolegle prowadzone sg warsztaty rozwoju osobistego,
obejmujace trening interpersonalny, komunikacje, wspétprace zespotowa oraz metody wspierajgce rozwdj osobisty i zawodowy.
Zajecia odbywajg sie w matych grupach, co pozwala na indywidualne podejscie do uczestnikow. Projekt ma przyczynic sie do
profesjonalizacji trzeciego sektora oraz zwiekszenia skutecznosci dziatan organizacji spotecznych w regionie. Dodatkowym
efektem przedsiewziecia jest wypracowanie standardéw dziatania dla podmiotéw ekonomii spotecznej i organizacji
pozarzgdowych. Projekt jest finansowany ze srodkdw Rzgdowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO
2021-2030.
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[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji
cudzoziemcow

Fundacja Dialog wspiera cudzoziemcdw,
uchodzcéw i osoby przesiedlone, zwtaszcza z
Ukrainy, pomagajac im w integracji oraz
codziennym funkcjonowaniu w Polsce.
Jednym z gtéwnych dziatan jest projekt ,Ku
efektywnej integracji”, skierowany do
cudzoziemcow mieszkajgcych w wojewddztwie
podlaskim. Oferuje on wsparcie asystentéw
osobistych i kulturowych, pomoc dzieciom w
szkotach, nauke jezyka polskiego, doradztwo
zawodowe, porady prawne oraz warsztaty
integracyjne. Celem projektu jest zwiekszenie
samodzielnosci, aktywnosci zawodowej i
integracji spotecznej co najmniej 500
cudzoziemcow.

Fundacja prowadzi Krajowe Centrum
Interwencyjno-Konsultacyjne dla Ofiar Handlu
LudZmi we wspotpracy z Fundacja La Strada.
Centrum zapewnia ofiarom bezpieczne
schronienie, pomoc psychologiczng, prawng i
socjalng, wsparcie w reintegracji oraz
catodobowy telefon zaufania. Dziatania
realizowane sg we wspofpracy z instytucjami
publicznymi i finansowane przez Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji.
Fundacja prowadzi Dom Pomocy dla Matek z
Dzie¢mi, zapewniajac cudzoziemkom i ich
dzieciom bezpieczne schronienie, wsparcie
socjalne oraz pomoc w integracji z lokalng
spotecznoscia.

Dzieki tym inicjatywom Fundacja Dialog pomaga
cudzoziemcom odzyskac bezpieczeristwo,
samodzielnos¢ i stworzy¢ warunki do
rozpoczecia nowego zycia w Polsce.

88.99.Z

0,00 zt
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dziatalno$é na rzecz os6b
niepetnosprawnych

Fundacja Dialog wspiera osoby z
niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny poprzez
dziatania aktywizacyjne, rehabilitacyjne i
opiekuncze.

Kluczowym przedsiewzieciem jest Zaktad
Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) w tomzy, ktory
zapewnia osobom z niepetnosprawnosciami
zatrudnienie, rehabilitacje, wsparcie
psychologiczne oraz mozliwos¢ zdobywania
kwalifikacji zawodowych i integracji spoteczne;j.
W 2025 roku z programu korzystato 39 osdb.
Fundacja realizuje réwniez program Asystent
Osobisty Oséb z Niepetnosprawnoscia,
wspierajacy uczestnikdw w codziennym
funkcjonowaniu, edukacji, rehabilitacji i
aktywnosci spotecznej.

W ramach programu Opieka wytchnieniowa
zapewnia czasowg opieke nad osobami z
niepetnosprawnosciami, umozliwiajac ich
opiekunom odpoczynek i zatatwienie waznych
spraw. Program finansowany jest z Funduszu
Solidarnosci.

Ponadto Fundacja prowadzi projekty
wspierajgce dzieci z niepetnosprawnosciami i ich
rodziny, oferujac terapie, pomoc psychologiczna,
konsultacje specjalistyczne oraz szkolenia dla
rodzicow. Programy te sg finansowane ze
srodkow PFRON i majg na celu poprawe jakosci
zycia catych rodzin.

88.10.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

Fundacja Dialog od lat wspiera osoby w kryzysie
bezdomnosci i zagrozone wykluczeniem
spotecznym, zapewniajgc schronienie, pomoc
interwencyjna oraz dziatania prowadzace do
odzyskania samodzielnosci.

Dom Matki i Dziecka w Biatymstoku oferuje
catodobowe schronienie dla rodzin w kryzysie,
zapewniajgc wsparcie psychologiczne, prawne,
socjalne, terapeutyczne oraz pomoc w
usamodzielnieniu.

Noclegownia Fundacji Dialog zapewnia osobom
bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscig
bezpieczne miejsce pobytu, wyzywienie oraz
wsparcie pracownikdw socjalnych i mentorow.
Fundacja prowadzi takze mieszkania wspierane,
w ktdrych osoby wychodzgce z bezdomnosci
ucza sie samodzielnosci, korzystajgc z pomocy
socjalnej i zawodowe;j.

W ramach pomocy zywnosciowej, we
wspdtpracy z Bankiem Zywnosci i Fundacja
Biedronki, przekazuje paczki zywnosciowe
najbardziej potrzebujgcym.

Istotnym elementem dziatalnosci sg réwniez
Centra Integracji Spotecznej (CIS) w Biatymstoku,
Pigtnicy i Jedwabnem. Oferuja one osobom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym
zatrudnienie socjalne, szkolenia, doradztwo oraz
wsparcie psychologiczne i zawodowe, pomagajac
uczestnikom zdoby¢ kwalifikacje, zwiekszy¢
aktywno$¢é zawodowa i powrdci¢ do
samodzielnego zycia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87.90.Z

30 000,00 zt

* Tak
7 Nie
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trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

skierowany jest zaréwno do oséb
indywidualnych, jak i rodzin, w tym
cudzoziemcow i uchodzcéw. Fundacja w
2025 r. objeta wsparciem kilkadziesigt
rodzin.

Lp. S duaéf)z;\.lnosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Fundacja prowadzi mieszkania wspieranych
rozproszonych, w ktorych osoby
wychodzace z bezdomnosci lub zagrozone
utratg dachu nad gtowa mogg zamieszkaé w
warunkach zblizonych do domowych.

pomoc spoteczna, w tym pomoc |Mieszkarcy ponoszg czeSciowg odptatnosc,

rodzinom i osobom w trudne;j otrzymujg wsparcie socjalne i

1 sytuacji zyciowej oraz mentoringowe, a takze pomoc w 97.90.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin|poszukiwaniu pracy, nauce samodzielnosci i
i 0séb integracji ze spotecznoscia lokalng. Program

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Na podstawie umowy ze Strazg Graniczng Fundacja Dialog od 2020 roku organizuje i zapewnia
Swiadczenia z zakresu pomocy socjalnej, opieki medycznej i psychologicznej dla
cudzoziemcow, ktdrzy ze wzgledu na stan zdrowia nie mogg by¢ umieszczeni w strzezonym

1 87.90.Z osrodku lub areszcie. Zakres wsparcia obejmuje w szczegdlnosci zakwaterowanie, catodzienne
wyzywienie, pomoc w codziennych potrzebach, odziez, obuwie, srodki higieny osobiste;j.
Fundacja zapewnia tez opieke lekarskg, konsultacje specjalistyczne, hospitalizacje, zakup
lekéw, konsultacje psychologiczne.

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

11 321 378,53 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

9169 750,12 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

537 566,36 z

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

1608 192,19 zt

d) przychody finansowe

273,87 zt
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e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

5595,99 zt

49 356,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

7 964 886,02 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1663 210,54 z

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

692 345,39 zt

tym:
c) ze srodkéow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1923 398,34 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych

3685 931,75 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

2711 319,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

418 760,59 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

684 366,91 z

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

1608 192,19 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

595 816,02 zt

25 447,20 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

42 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

remont domu na placéwke opiekunczo-wychowawczg, organizacja wydarzen kulturalnych,
wsparcie dziatan wspierajgcych mniejszosci

42 000,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 10923 598,88 zt 42 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 946 599,68 zt 42 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 562 705,37 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1246 801,64 zt
d) koszty finansowe 1774,02 zt
e) koszty administracyjne 165 718,17 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

223 150,44 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-25139,01 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

361 390,55 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

361 390,55 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 35 800,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

104 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

64,11 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

106 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 50 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 50 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 25 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 25 0sob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5 329 687,33 zt
a) z tytutu umow o prace 4124 449,70 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 4 124 449,70 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1205 237,63 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 5 235 698,39 zt
pozytku publicznego

w a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 35 700,00 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 5199 998,39 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 93 988,94 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 9 678,50 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 3 304,85 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 306,67 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 869,88 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Placoéwka opiekunczo-
wychowawcza Dom Powrotu

Placéwka Dom Powrotu
zapewnia catodobowg i
profesjonalng opieke dzieciom,
ktére z powodu zaburzonej
funkcji opiekunczo-
wychowawczej swoich rodzicéw
nie moga przebywa¢ w domu
rodzinnym.

Prezydent Miasta Biategostoku /
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

1200 000,00 zt

2|Noclegownia Fundacji Dialog

Prowadzenie noclegowni oraz
wsparcie os6b bezdomnych i
zagrozonych bezdomnoscia

Prezydent Miasta Biategostoku

390 963,01 zt

3|Dom Matki i Dziecka

Prowadzenie domu dla
samotnych matek i ojcow z
dzie¢mi

Prezydent Miasta Biategostoku /
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

147 189,53 zt

4| Wsparcie rodzinnej pieczy
zastepczej OKS

Wsparcie os6b zwigzanych z
piecza zastepcza oraz pomoc
dzieciom z systemu pieczy
zastepczej

Prezydent Miasta Biategostoku /
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

113 000,00 zt

5|Centrum Organizacji
Pozarzadowych Grajewo

Wspieranie organizacji
pozarzagdowych

Miasto Grajewo

32 345,80 zt
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Ku efektywnej integracji

Wsparcie cudzoziemcéw

Prezydent Miasta Biategostoku

10 000,00 zt

~

Nie jestem obojetny

Metoda projektu spotecznego i
wykorzystanie kampanii
spotecznych w pracy
edukacyjno-wychowawczej

Prezydent Miasta Biategostoku

16 000,00 zt

8|Dzien rodzicielstwa
zastepczego

Zorganizowanie Dnia
rodzicielstwa zastepczego,
wspieranie pieczy zastepczej

UMWP / ROPS

13 200,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Zaktad Aktywnosci
Zawodowej Dialog

Prowadzenie Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej dla 30
0s6b, wsparcie 0sdb z
niepetnosprawnosciami w
zakresie reintegracji zawodowej
i spotecznej

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

1 140 000,00 zt

2|Zaktad Aktywnosci
Zawodowej Dialog

dofinansowanie wynagrodzen
pracownikow
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

583 104,89 zt

3|zaktad Aktywnosci
Zawodowej Dialog

Prowadzenie Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej dla 30
0s6b, wsparcie 0séb z
niepetnosprawnosciami w
zakresie reintegracji zawodowe;j
i spoteczne;j

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

231 106,00 zt

4]Asystent osobisty oséb z
niepetnosprawnoscig

Indywidualne wsparcie
asystentow osob z
niepetnosprawnosciami w
codziennym funkcjonowaniu,
edukacji, integracji spotecznej

Fundusz Solidarnosciowy /
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej

453 316,17 zt

5]Centrum Integracji
Spotecznej w Biatymstoku

finansowanie Swiadczen
integracyjnych CIS, wsparcie
reintegracji zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Powiatowy Urzad Pracy w
Biatymstoku

356 680,14 zt

6|Centrum Integracji
Spotecznej w Pigtnicy

finansowanie $wiadczen
integracyjnych CIS, wsparcie
reintegracji zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Powiatowy Urzad Pracy w tomzy

346 155,79 zt

7|Centrum Integracji
Spotecznej w Jedwabnem

finansowanie $wiadczen
integracyjnych CIS, wsparcie
reintegracji zawodowej oséb
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Powiatowy Urzad Pracy w tomzy

236 836,62 zt

8|Opieka wytchnieniowa

Wsparcie rodzin oséb z
niepetnosprawnoscig poprzez
prowadzenie opieki
wytchnieniowe;j

Fundusz Solidarnosciowy /
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej

146 484,12 zt

9|Akademia Dialogu

Rozwdj kompetencji
przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych i podmiotéw
ekonomii spotecznej

Narodowy Instytut Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

113 400,00 zt
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10| Dialog w Dziataniu — Sita Rozwdj i profesjonalizacja Narodowy Instytut Wolnosci — 77 899,62 zt
Wolontariatu i Mentoringu |wolontariatu i mentoringu, Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
wzmacnianie aktywnosci Obywatelskiego
obywatelskiej, zaangazowania
spotecznego.
11|Prowadzenie Krajowego Zapewnienie kompleksowej Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i 98 715,02 zt
Centrum Interwencyjno- pomocy osobom Administracji
Konsultacyjnego dla Ofiar pokrzywdzonym handlem
Handlu LudZmi ludZmi
12|Pierwsza pomoc dla rodziny |Pomoc i wsparcie rodzin i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 59 800,00 zt
opiekunéw dzieci z Osoéb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnosciami
13|Razem w Ruchu i Rozwoju Pomoc i wsparcie rodzin i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 48 560,68 zt

opiekunéw dzieci z
niepetnosprawnosciami

Oséb Niepetnosprawnych

14|Szkota dla rodzicow i
wychowawcow

Pomoc i wsparcie rodzin i
opiekundw dzieci z
niepetnosprawnosciami

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

23 200,00 zt

15|Nie jeste$ sam

Pomoc i wsparcie rodzin i
opiekunéw dzieci z
niepetnosprawnosciami

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

24 400,00 zt

16|$wiadczenia na rzecz

wychowankdw, dodatki do
wynagrodzerh w DMD i POW

Swiadczenia na rzecz
wychowankoéw, dodatki do
wynagrodzern w DMD i POW

budzet panstwa

229 537,48 zt

17| Dotacje z budzetu panstwa

do projektow EFS i FAMI

Dotacje z budzetu panstwa do

projektow EFS i FAMI

budzet panstwa

172 793,27 zt

18| dofinansowanie
pracownikow

dofinansowanie pracownikéw

Powiatowy Urzad Pracy w tomzy

16 905,89 zt

19|dofinansowanie
pracownikow z
niepetnosprawnoscig poza
ZAZ

dofinansowanie pracownikow z

niepetnosprawnoscig

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

19 381,45 zt

cudzoziemcow

socjalnej, opieki medycznej i psychologicznej dla

& Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
1|Ustuga organizacji i zapewnienia $wiadczen z zakresu pomocy |Nadwislariski Oddziat Strazy 1414 671,00 zt

Granicznej

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Spoteczne sp. z 0.0.

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w . .
. liczbie gtosow
kapitale
1|MENTOR Przedsiebiorstwo 200655893 ul. Marczukowska 26, Biatystok 100,00 100,00
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Sklep Charytatywny Fundacji  |524726151 ul. Kolejowa 264, Biatystok 100,00 100,00
Dialog

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Dialog Care

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego

Krajowa Administracja Skarbowa

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administacji

bW |IN|F

Urzad Miejski w Biatymstoku

[EEN N O SN

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Michat Gawet, Mateusz Suchocki,
Marcin Kruhlej, 1zabela Dgbrowska,
Wioletta Toczko, Alicja Kosnik

2026-07-15
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