Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W KEDZIERZYNIE-KOZLU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KEDZIERZYNSKO-
kontaktowe KOZIELSKI
Gmina KEDZIERZYN-KOZLE Ulica AL. JANA PAWLA 1| Nr domu 27 Nr lokalu

Miejscowos$¢ KEDZIERZYN-

Kod pocztowy 47-220

Poczta KEDZIERZYN-KOZLE

Nr telefonu 665507100

KOZLE
Nr faksu E-mail utwkkozle@interia.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2006-08-25
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-25
publicznego
5. Numer REGON 16009318000000 6. Numer KRS 0000262492
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Emilia Szychniewicz Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grazyna Baraniak Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Joanna Howska Sekretarz TAK
Anna lwanska Skarbnik TAK
Teresa Kalinska Cztonek Zarzadu TAK
Teresa Szajna Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Anna Raba Przewodniczac TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji K
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Halina Poskrobko Sekretarz TAK
nadzoru) Irmgarda Leppich Cztonek TAK
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Celem Uniwersytetu jest szeroko rozumiana aktywizacja oséb starszych, a
w szczegolnosci:
1. wigczenie oséb starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego,

9. Cele statutowe organizacji 2. aktywizacja spoteczna i poprawa jakosci zycia 0séb w wieku
senioralnym,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. prowadzenie réznych form dziatalnosci edukacyjnej,

4. upowszechnianie profilaktyki gerontologicznej,

5. podejmowanie dziatan na rzecz oséb starszych,

6. wspieranie idei wolontariatu,

7. szerzenie wspotpracy pomiedzy miastami, regionami, narodami.
uniwersytet trzeciego Wieku w swej dziatalnos$ci zmierza do urozmaicenia
zycia os6b w wieku senioralnym, przeciwdziatania marginalizacji oséb
starszych, zaspakajania ich potrzeby wyzszego rzedu oraz podejmuje
dziatania stuzace utrzymaniu senioréw w jak najlepszej kondyciji
psychicznej i fizycznej.

Powyzsze cele statutowe organizacji realizowane sg przez Stowarzyszenie
Uniwersytet Trzeciego Wieku poprzez:

1. organizowanie sekcji zainteresowan, zespotéw przedmiotowych,
powotywanie i dziatanie zgodnie z celami oraz potrzebami stowarzyszenia,
2. popularyzacja i podnoszenie poziomu wiedzy z roznych dziedzin nauki,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | taKich jak: plastyka, lektoraty jezykdw obcych, historia, historia sztuki,
podstawie statutu organizacji) kultura, zdrowie, literatura,muzyka.

3. organizacja wyktaddéw, kurséw, warsztatéw, konferencji, seminariow,
pokazow i innych form ksztatcenia ustawicznego,

4. wspieranie dziatan w takich dziedzinach jak: rozwdj spoteczny, sprawy
obywatelskie, dobroczynnos¢, edukacja kulturalna, ochrona zdrowia,

5. rozbudowa wtasnego wolontariatu,

6. organizowanie zajec¢ na rzecz poznawania dziedzictwa kulturowego,
tradycji narodowej i pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

7. prowadzenie zajec turystycznych, w tym wycieczek, podrdézy studyjnych
i wypraw krajoznawczych,

8. organizowanie zajec rehabilitacyjnych oraz badan profilaktycznych dla
0s6b starszych i niepetnosprawnych,

9. prowadzenie lektoratow jezykowych, takich jak : angielski oraz
niemiecki na trzech poziomach zaawansowania,

10. wspotdziatanie i wspoétpraca z wtadzami panstwowymi i
samorzadowymi,

11. ochrona i promocja zdrowia,

12. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Powyisze cele statutowe organizacji realizowane sg przez Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku poprzez:

1. organizowanie sekcji zainteresowan, zespotow przedmiotowych, powotywanie i dziatanie zgodnie z celami oraz potrzebami
stowarzyszenia,

2. popularyzacja i podnoszenie poziomu wiedzy z réznych dziedzin nauki, takich jak: plastyka, lektoraty jezykdéw obcych,
historia, historia sztuki, kultura, zdrowie, literatura,muzyka.

3. organizacja wyktaddw, kurséw, warsztatéw, konferencji, seminariow, pokazéw i innych form ksztatcenia ustawicznego,

4. wspieranie dziatan w takich dziedzinach jak: rozwdj spoteczny, sprawy obywatelskie, dobroczynnosé, edukacja kulturalna,
ochrona zdrowia,

5. rozbudowa wtasnego wolontariatu,

6. organizowanie zajec¢ na rzecz poznawania dziedzictwa kulturowego, tradycji narodowej i pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

7. prowadzenie zajec turystycznych, w tym wycieczek, podrdzy studyjnych i wypraw krajoznawczych,

8. organizowanie zajec rehabilitacyjnych oraz badan profilaktycznych dla oséb starszych i niepetnosprawnych,

9. prowadzenie lektoratow jezykowych, takich jak : angielski na trzech poziomach zaawansowania,

10. wspotdziatanie i wspotpraca z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi,

11. ochrona i promocja zdrowia,

12. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

13. prowadzenie wyktadéw audytoryjnych dotyczacych réznorodnej tematyki z dziedziny historii, literatury, zdrowia, prawa,
socjologii, filozofii

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 293
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

1.organizacja wyktadow, kurséw, warsztatéw,
konferencji, seminaridow, pokazow i innych form
ksztatcenia ustawicznego zgodnie z celami oraz
potrzebami stowarzyszenia,

2. organizowanie warsztatow z rekodzieta
artystycznego i malarskiego, organizowanie
zajec kota $piewaczego,

3. organizowanie wyktadow z réznych dziedzin:
kultury, sztuki, literatury, zdrowia, historii,
nauki,

4. prowadzenie lektoratow jezykowych z jezyka
angielskiego na réznych poziomach
zaawansowania stuchaczy,

5. organizowanie wystaw malarskich

85.59,B

1933,75z

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Stowarzyszenie prowadzi pozostatg dziatalnos¢
w zakresie opieki i promocji zdrowia:

1. organizowanie zajec rehabilitacyjnych oraz
badan profilaktycznych dla oséb starszych i
niepetnosprawnych,

2. organizowanie wyktadow na temat ochrony,
profilaktyki zdrowotnej, zdrowego odzywiania
oraz utrzymania dobrej kondycji ruchowej oséb
w starszym wieku,

3. organizowanie zajec ruchowych i ogdlnej
poprawy kondycji fizycznej- ptywanie, pilates,
terapia

4. promowanie zdrowego stylu zycia,

5. inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach na
rzecz ochrony zdrowia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.E

750,00 zt

(¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb w
wieku emerytalnym

Stowarzyszenie zajmuje sie
organizowaniem pozostatych
pozaszkolnych formy edukacji takich jak:

1. prowadzenie zajec turystycznych, w tym
wycieczek, podrézy studyjnych i wypraw
krajoznawczych,

2. organizowanie zaje¢ na rzecz poznawania
dziedzictwa kulturowego, tradycji
narodowej i pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

3. organizacja wyktadow, kursow,
warsztatow, konferencji, seminariéw,
pokazéw i innych form ksztatcenia
ustawicznego zgodnie z celami oraz
potrzebami stowarzyszenia.

85.59.B

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalno$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

Stowarzyszenie zajmuje sie realizacjg zadan
w zakresie opieki zdrowotnej:

1. organizowanie zajec¢ rehabilitacyjnych
oraz badan profilaktycznych dla oséb
starszych i niepetnosprawnych,

2. organizowanie wyktadéw na temat
ochrony, profilaktyki zdrowotnej, zdrowego
odzywiania oraz utrzymania dobrej kondycji
ruchowej oséb w starszym wieku,

3. organizowanie zajec¢ ruchowych i ogélnej
poprawy kondycji fizycznej- ptywanie,
pilates, terapia

4. promowanie zdrowego stylu zycia,

5. inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach
na rzecz ochrony zdrowia,

6. popularyzacja i podnoszenie poziomu
wiedzy z zakresu ochrony zdrowia i
profilaktyki

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

430074,32 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

115 283,20 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

314 791,12 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

13 236,30 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 58 403,97 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

W

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 58 403,97 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

43 642,93 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 34 660,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 982,93 zt

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 314 791,12 zt

17 124,20 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2683,75z

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1[1. Wiedza i nauka

1933,75 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



2|2. Podnoszenie poziomu wiedzy z zakresu ochrony zdrowia

750,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 427 610,74 zt 2 683,75 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 75 398,98 zt 2 683,75 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 314 791,12 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3,64 zt
e) koszty administracyjne 37 417,00 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0000 0

<

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 39 884,22 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

i Tak
* Nie
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[~ wiasnosé
. L . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 0sob
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 0soéb

2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

293 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 62 736,00 zt
a) z tytutu umow o prace 28 506,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 27 996,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 510,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 34 230,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 62 736,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 450,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 62 286,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
348,53 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 143,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zdrowy senior - senior Sktadat sie z siedmiu blokéw: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle 58 403,97 zt
aktywny, sprawny- nie tylko |1. Wiedzie¢ wiecej,
fizycznie 2. Sprawny senior,
3. Senior poliglota,
4. Wszystko o historii,
5. Historia to nasze korzenie,
6. Czas na pasje i talenty,
7. Senior w integracji ze
Srodowiskiem blizszym i
dalszym.
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji b
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

E. Szychniewicz Prezes, G. Baraniak —

Wieprezes, A. lwanska — Skarbnik, 2026-07-15

T.Kalinska, T.Szajna
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