Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA NA RZECZ PROMOCIJI SPORTU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH MEGAMOCNI
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat KIELECKI
kontaktowe
Gmina MORAWICA Ulica UL. SOKOLA Nr domu 7 Nr lokalu
Miejscowosc¢ BILCZA Kod pocztowy 26-026 Poczta BILCZA Nr telefonu +48505177726
Nr faksu E-mail Strona www

fundacjamegamocni@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2017-08-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2020-12-22
publicznego
5. Numer REGON 36800618000000 6. Numer KRS 0000690807
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Tomasz Wilman Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tomasz Brzezinski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Magdalena Wilman Wiceprezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Grzegorz Kowal Rada Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Aleksander Ptoski Rada Fundaciji TAK
nadzoru) Aleksander Wéjciak rada Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0séb niepetnosprawnych, ze
szczegolnym uwzglednieniem osdb niepetnosprawnych z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi, wadami wrodzonymi koriczyn oraz po
amputacjach.

2. Popieranie i promocja zdrowego stylu zycia, w szczegdlnosci osdb
niepetnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi, wadami wrodzonymi koriczyn oraz po
amputacjach.

3. Integracja spoteczna oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci z
catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi.

4. Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

5. Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

6. Dziatalnos¢ charytatywna.

7. Ochrona i promocja zdrowia.

8. Dziatalnos¢ turystyczna jako formy rehabilitacji, aktywnosci fizycznej i
integracji spotecznej.

9. Wspieranie wszechstronnego rozwoju spoteczenstwa poprzez dzielenie
sie wiedzg, organizacje spotkan, warsztatow i konferencji.

10. Dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu.

11. Dziatalno$¢ w zakresie edukaciji, kultury, nauki, wychowania i terapii ze
szczegolnym uwzglednieniem osdb niepetnosprawnych, uzaleznionych i
zagrozonych wykluczeniem

12. Dziatglno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.
13. Rehabilitacja zawodowa, fizyczna i spoteczna oséb niepetnosprawnych,
uzaleznionych, zagrozonych wykluczeniem oraz oséb znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowej.

14. Dziatalno$¢ na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego.

15. Wspieranie dziatan propagujacych prozdrowotny tryb zycia i
profilaktyke zdrowotng, popieranie badan naukowych wptywajgcych na
poprawe stanu zdrowia oraz wspétpraca z instytucjami publicznymi,
samorzgdami i organizacjami pozarzgdowymi w tym zakresie.

16. Likwidowanie nieréwnosci spotecznych w regionie przez poprawe
warunkdéw zycia w zakresie jakosci i dostepu do edukacji, ochrony zdrowia,
opieki i pomocy spotecznej, kultury, sztuki, sportu, nauki oraz tworzenie
nowych miejsc pracy i poprawe warunkow pracy juz istniejgcych.

17. Promocja i upowszechnianie ekonomii spotecznej oraz rozwdj
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia.

18. Dziatalnos$¢ na rzecz rodzicow, opiekunéw, oséb zajmujgcych sie
zawodowo lub spotecznie pracg na rzecz oséb niepetnosprawnych i
zagrozonych wykluczeniem w szczegdlnosci poprzez doradztwo i ustugi
szkoleniowo-edukacyjne.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a) umozliwienie zainteresowanym korzystania, w drodze pierwszernstwa ze
wszystkich form jej dziatalnosci,

b) objecie zakresem swojej dziatalnosci oséb niepetnosprawnych oraz
dzieci z placéwek i osrodkéw szkolno-wychowawczych,

¢) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki, rehabilitacji i
czynnego wypoczynku w srodowisku oséb niepetnosprawnych oraz
organizowanie wszelkiego rodzaju imprez w tym zakresie,

d) opieke i wspieranie ponadprzecietnych sportowcéw niepetnosprawnych
przez przyznawanie stypendiéw i nagrod,

e) pozyskiwanie sprzetu, urzadzen i obiektdw oraz opieke nad sprzetem,
urzadzeniami i obiektami sportowymi,

f) organizowanie imprez, szkolen i spotkan integrujgcych
niepetnosprawnych,

g) wspdtprace z innymi organizacjami i stowarzyszeniami w kraju i za
granica, ktérych cele sg wspdlne z celami Fundacji,

h) prowadzenie dziatalnosci oswiatowej,

i) inspirowanie, wspieranie i patronowanie wszelkim przedsiewzieciom
realizujgcym cele wspdlne z celami Fundacji,

j) organizowanie i finansowanie klubéw sportowych,

k) organizowanie i finansowanie kampanii spotecznych promujgcych
wizerunek os6b niepetnosprawnych,

1) podejmowanie innych dziatan zmierzajgcych do realizacji celéw
statutowych Fundacji.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Rok obrotowy od 01.01.2024 r. do31.12.2024 byt siodmym rokiem dziatalnosci Fundacji. Fundacja w tym czasie nie zatrudniata
pracownikdw na umowe o prace. Do realizacji projektdw zatrudniano osoby na podstawie umow cywilno-prawnych oraz
wspotpracowata z osobami prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarcza. Ponadto Fundacja korzystata z pomocy wolontariuszy.
Wszelkie dziatania Zarzadu Fundacji byly oparte na zatozeniach przyjetych wspdlnie przez Zarzad i Rade Fundacji i opieraty sie na
ustalonym wczesniej budzecie jednostki.

Dziatania statutowe realizowane byty przez caty rok i miaty na celu przede wszystkim promowanie sportu oséb
niepetnosprawnych poprzez organizacje zaje¢ sportowych (1 raz w tygodniu) oraz uczestnictwo w wydarzeniach sportowo-
turystycznych. Zajecia prowadzone byty w trzech lokalizacjach w Kielcach. W 2024 roku zajecia realizowano w ramach
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Pitki Noznej Osdb Niepetnosprawnych AMP Futbol - projekt Futbol Plus, ktéry ma na celu
tworzenie warunkéw do rozwoju pitki noznej oséb niepetnosprawnych

W okresie styczen - grudzien prowadzono zajecia sportowe dla 0séb niepetnosprawnych w ramach zadania Organizacja zaje¢
sekcji sportowych dla osdb z niepetno sprawnosciami, ktére byto wspétfinansowane przez Ministerstwo Sportu i Turystyki.

W maju Fundacja rozpoczeta projekt Jestem Megamocny w ramach ktdrego prowadzono zajecia sportowe do listopada 2024
roku (maty grant Urzedu Miasta Kielce).

Od lipca do pazdziernika 2024 roku realizowany byt projekt pn. Zmniejszenie zjawiska wykluczenia spotecznego i dyskryminacji
wsrdd oséb z niepetnosprawnoscig — Bagdz Megamocny (zadanie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Swietokrzyskiego).

W okresie wakacyjnym (lipiec- sierpien ) prowadzono zajecia sportowe Megamocne sportowe wakacje realizowane w ramach
zadania: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w2024 roku: Aktywne wakacje — efektywne wykorzystanie czasu
wolnego poprzez organizacje zajec¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy szkolnej

W lipcu zakupiono sprzet sportowy na potrzeby realizacji zaje¢ sportowych (wsparcie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego).

1 wrzesnia Fundacja Megamocni zorganizowata Ogdlnopolski Turniej Pitki noznej dla oséb niepetnosprawnych, w ktérym udziat
wzieto ok.180 uczestnikow z terenu catej Polski w tym m.in. : z Poznania, Etku, Gorlic, Radomia, Lublina oraz wojewddztwa
Swietokrzyskiego. Celem Turnieju byta aktywizacja sportowa oraz promocja sportu oséb niepetnosprawnych.

Od wrzesnia do grudnia 2024 roku organizowane byty zajecia sportowe w ramach zadania: Prowadzenie grupowych i
indywidualnych zaje¢, ktére: a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych, b) rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem
0s6b z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualng, 2 c) usprawniaja i
wspierajg funkcjonowanie osdb z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych
$rodowiskach (projekt dofinansowany przez Samorzad Wojewddztwa Swietokrzykiego)

W dniach 6-8 wrzes$nia 2024 roku Fundacja uczestniczyta w Ogdlnopolskim Turnieju Pitki Noznej dla Oséb Niepetnosprawnych
wspotfinansowanym ze sSrodkéw PFRON, ktory odbyt sie w Czarnym Dunajcu.

W 2024 roku zorganizowano turnieje Trzuskawica Cup:

- 15-16.06.2024 r. dla dziewczynek

- 28-29.09.2024 dla chtopcéw

W 2024 roku Fundacja kontynuowata realizacje zadania w ramach programu ERASMUS ,,Football connecting people”, w ktére
zaangazowata druzyny pitkarskie Korony Kielce, MSK Zilina ze Stowacji oraz Real Saragossa z Hiszpanii. Zorganizowano spotkanie
w Zilinie podczas ktérego prowadzono zajecia sportowo- integracyjne.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 92
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dZI:LT:::::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

organizacja zajec z elementami pitki noznej dla
0s6b niepetnosprawnych. Zadanie zaktadato
organizacje regularnych, bezptatnych zaje¢
sportowo- rekreacyjnych z elementami pitki
noznej dla oséb niepetnosprawnych,
wspieranie i upowszechnianie prowadzonych przez wykwalifikowanych
kultury fizycznej trenerow pitkarskich lub nauczycieli z
uprawnieniami do pracy z osobami
niepetnosprawnymi. Zadanie realizowane byto w
Kielcach oraz w Sakrzysku. Zajecia obywaty sie
regularnie, czas trwania wynosit od 60 do 120
minut, w zaleznosci od sprawnosci uczestnikow

93.19.7 0,00 zt

zajecia sportowe, rekreacyjne i turystyczne dla
0s6b niepetnosprawnych. Z przeprowadzonych
badan wynika, ze osoby niepetnosprawne maja
trudnosci w zaspokajaniu swoich potrzeb
zwigzanych z aktywnoscig fizyczng. Odczuwajg
tez roznego rodzaju niedogodnosci i zmagajg sie
z ograniczeniami w sferze finansowej,
organizacyjnej oraz spotecznej. W zwigzku z tym
dziatalno$¢ na rzecz oséb potrzebne sg zmiany w zakresie rozwigzan
niepetnosprawnych prawnych oraz instytucjonalnych, zapewniajgce
wtasciwg realizacje idei integracji spotecznej
0s6b niepetnosprawnych, w ktérej istotne
znaczenie miataby kultura fizyczna, czyli formy
wsparcia, zblizajgce mozliwosci
niepetnosprawnych do tych, jakie maja
petnosprawni cztonkowie spoteczerstwa, w tym
aktywnego, atrakcyjnego spedzania czasu
wolnego

85.51.7 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ e
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:jil::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 255 201,69 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 248 201,69 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 7 000,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 40 294,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 196 975,29 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 72 500,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 124 475,29 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 0,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 17 931,80 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

11 642,90 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 261 408,18 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 259 979,30 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 474,77 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 954,11 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -11 777,61 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od nieruchomosci
z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

13 0soéb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

107 575,03 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 107 575,03 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

107 575,03 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

107 575,03 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

Wynagrodzenia wyptacane byty za realizacje zadan w
poszczegodlnych projektach realizowanych przez Fundacje i
nigdy nie obejmowaty okresu jednego miesigca
(przewaznie byty to okresy dtuzsze)

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Megamocne granie 2025 Woyjazd rehabilitacyjno - MOPR Kielce 25 000,00 zt
wypoczynkowy dla oséb
niepetnosprawnych do
Czarnego Dunajca oraz udziat w
ogdlnopolskim turnieju pitki
noznej dla oséb
niepetnosprawnych
2|Megamocni Organizacja zajec sportowych  |Urzad Miasta Kielce 8 000,00 zt
dla 0séb niepetnosprawnych
3|Megamocni Zmniejszenie zjawiska Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 7 000,00 zt
wykluczenia spotecznego i Swietokrzyskiego
dyskryminacji wsréd oséb z
niepetnosprawnoscia
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4|Megamocni Prowadzenie grupowych i Wojewddztwo Swietokrzyskie 20 000,00 zt
indywidualnych zaje¢, ktore
majg na celu nabywanie,
rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania
0s6b niepetnosprawnych,
rozwijajg umiejetnosci
sprawnego komunikowania sie z
otoczeniem oséb z
uszkodzeniami stuchu, mowy, z
autyzmem iz
niepetnosprawnoscia
intelektualng, 2 c) usprawniajg i
wspieraja funkcjonowanie oséb
z autyzmem iz
niepetnosprawnosciag
intelektualng w réznych rolach

spotecznych
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Upowszechnianie sportu Organizacja zajec¢ sportowych  |[Ministerstwo Sportu i Turystyki 60 000,00 zt
0s6b z dla 0s6b niepetnosprawnych
niepetnosprawnosciami
2|REAL PRACTICE Podniesienie jakosci pomocy Fundacja rozwoju Systemu Edukacji 64 475,29 zt

dla oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez
poznanie dobrych praktyk i
nawigzanie wspétpracy z inng
organizacjg (real Saragossa)

 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
brak

Tomasz Wilman 2026-07-15
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