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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina M. OPOLE

Powiat M. OPOLE

Ulica MAZURSKA Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość OPOLE Kod pocztowy 45-310 Poczta OPOLE Nr telefonu 694296358

Nr faksu E-mail fundacja.horyzont@op.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-03-25

2009-03-25

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 16024147800000 6. Numer KRS 0000326644

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Zabrocki Prezes Zarządu TAK

Aneta Malec Członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Sznajder Członek rady fundacji TAK

Sabina Sagan Członek rady fundacji TAK

Aleksandra Anioł Członek rady fundacji TAK

HORYZONT - FUNDACJA POMOCY DZIECIOM I RODZINIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. PORZĄDEK I BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE ORAZ PROFILAKTYKA I 
PRZECIWDZIAŁANIE
PATOLOGIOM SPOŁECZNYM TJ. ALKOHOLIZM, NARKOMANIA, 
NIKOTYNIZM, PRZEMOC,
PROSTYTUCJA.
2. WSPIERANIE ROZWOJU DZIECI I MŁODZIEŻY W OBSZARZE NAUKI, 
EDUKACJI, OŚWIATY I
WYCHOWANIA.
3. WSPIERANIE ROZWOJU OPIEKI PEDAGOGICZNEJ, PSYCHOLOGICZNEJ I 
PSYCHIATRYCZNEJ, A W
SZCZEGÓLNOŚCI PSYCHOTERAPII DZIECI MŁODZIEŻY I RODZINY.
4. KRAJOZNAWSTWO ORAZ WYPOCZYNEK DZIECI I MŁODZIEŻY.
5. UDZIELANIE POMOCY RODZINOM W TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ, 
ORAZ RODZINOM
NIEPEŁNYM, A TAKŻE POMOCY DZIECIOM OSIEROCONYM, OPUSZCZONYM 
I ZANIEDBANYM.
6. PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU.
7. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA.
8. DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH,
9. PROMOCJA ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB 
POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY I
ZAGROŻONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY.
10. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA WOLNOŚCI I PRAW CZŁOWIEKA, W 
TYM PRAW DZIECKA ORAZ
SWOBÓD OBYWATELSKICH, A TAKŻE DZIAŁAŃ WSPOMAGAJĄCYCH 
ROZWÓJ DEMOKRACJI.
11. DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNA.
12. PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI BADAWCZEJ MAJĄCEJ NA CELU 
DIAGNOZOWANIE POTRZEB
DZIECI, MŁODZIEŻY, RODZIN ORAZ PLACÓWEK OPIEKUŃCZO-
WYCHOWAWCZYCH ORAZ
UPOWSZECHNIANIE TYCH INFORMACJI.
13. PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELĘGNOWANIE 
POLSKOŚCI ORAZ ROZWOJU
ŚWIADOMOŚCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I KULTUROWEJ.
14. POMOC RODZINOM ZASTĘPCZYM I PLACÓWKOM OPIEKUŃCZO-
WYCHOWAWCZYM.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. zakładanie i prowadzenie placówek wparcia dziennego – Świetlic 
socjoterapeutycznych, środowiskowych, integracyjnych , ognisk 
wychowawczych oraz tworzenie sieci tych  placówek, 
2. Prowadzenie Rodzinnych domów dziecka , lub innych ośrodków 
opiekuńczo- wychowawczych,  oraz jednostek specjalistycznego 
poradnictwa, schronisk dla matek z dziećmi, przedszkoli,  środowiskowych 
domów samopomocy ,  centrum integracji społecznej 
3. tworzenie i prowadzenie  programów profilaktyczno –terapeutycznych 
4. prowadzenie działalności edukacyjnej,   szkoleniowej,   i wydawniczej 
5. prowadzenie działań mających na celu wyrównywanie szans 
edukacyjnych i rozwojowych ze środowisk marginalizowanych i 
zagrożonych wykluczeniem społecznym ( działania w zakresie profilaktyki , 
kultury, edukacji, sportu, turystyki )   
6.  organizowanie wsparcia socjoterapeutycznego , 
psychoterapeutycznego , psychoedukacyjnego , pedagogicznego , 
informacyjnego , prawnego w formie grupowej i indywidualnej dla dzieci 
młodzieży i ich rodzin 
7.  inicjowanie i organizowanie konferencji, seminariów  dla osób 
zajmujących się pracą z dziećmi , młodzieżą i ich rodzinami , celem 
wymiany doświadczeń i doskonalenia umiejętności zawodowych 
8.  podejmowanie  inicjatyw mających na celu integrowanie środowisk 
młodzieżowych rodzinnych i szkolnych , w realizowaniu działań mogących 
minimalizować środowiskowe i interpersonalne przyczyny patologii 
społecznej.
9.  świadczenie pomocy w zakresie opieki społecznej na rzecz Rodziców 
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samotnie wychowujących dzieci 
10. prowadzenie działań edukacyjnych , profilaktycznych i naprawczych , 
dla osób uzależnionych od alkoholu , narkotyków i innych środków , ofiar i 
sprawców przemocy domowej   
11. współprace z administracją publiczną, samorządem terytorialnym i 
innymi organizacjami pozarządowymi w Polsce i zagranicą
12. organizowanie imprez mających na celu animowanie społeczności 
lokalnych 
13. działalność na rzecz ekologii , ochrony zwierząt i ochrony dziedzictwa  
przyrodniczego.
14.  Szeroko rozumianą promocję zdrowia dzieci , młodzieży i ich rodzin 
15. działalność informacyjna , publicystyczna , wydawnicza i oświatowa 
16. angażowanie do pracy w środowiskach zagrożonych i dotkniętych 
patologią społeczna pedagogów ulicznych / „streetworkerów”/
17. organizowanie wyjazdów, wycieczek , rajdów, oraz imprez kulturalnych 
i okolicznościowych  dla dzieci i młodzieży dotkniętej i zagrożonej 
wykluczeniem społecznym . 
18. inicjowanie i wspieranie zstępczych środowisk rodzinnych oraz 
współpraca z innymi organizacjami i instytucjami zajmującymi się 
propagowaniem zastępczego rodzicielstwa , oraz wspieranie ich działań 
19. godzenie ról rodzinnych i zawodowych po przez tworzenie i wspieranie 
zawodowej rodzinnej opieki zastępczej
20. budowę i lub remontowanie budynków z przeznaczeniem ich  na 
mieszkania chronione,  dla młodzieży z placówek opiekuńczo 
–wychowawczych lub rodzin zastępczych 
21. działalność edukacyjną i upowszechniającą tworzenie rodzin 
przysposabiających , zastępczych  oraz placówek rodzinnych , promowanie 
idei rodzicielstwa zastępczego( w tym prowadzenie  działalności 
informacyjnej  i wydawniczej.
22. prowadzenie działalności charytatywnej 
23. udzielanie pomocy materialnej , finansowej dzieciom i ich opiekunom 
w trudnych sytuacjach życiowych ,jak również w celu rozwoju talentów i 
uzdolnień dzieci i młodzieży , w celu zapobiegania i wychodzenia z 
bezdomności , a także instytucjom państwowym i społecznym w celu 
zapewnienia wypoczynku letniego i zimowego dzieciom i młodzieży .
24. organizowanie, prowadzenie  i wspieranie badań w zakresie 
związanymi z celami Fundacji  
25. działania prewencyjne zmierzające do zminimalizowania skutków 
wypadków na drogach .  
26. podejmowanie działań służących realizacji celów statutowych Fundacji 
 27. podejmowanie działań służących realizacji celów statutowych Fundacji
 28. działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego;
 29. działalności na rzecz integracji cudzoziemców

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Realizacja Zadania pt XIII Opolski Festiwal Spektakli Profilaktycznych 
Prowadzenie  placówki wsparcia dziennego oaza 
Prowadzenie  placówki wsparcia dziennego narnia

Placówki zapewniają dzienne wsparcie młodzieży w wieku szkolnym, ze szczególnym
uwzględnieniem osób zagrożonych wypadaniem z systemu edukacji. Praca z dziećmi i młodzieżą pozwala kształtować postawy 
już od najmłodszych lat, a także daje możliwość nawiązania kontaktu i, w razie potrzeby, zapewnienia im niezbędnego wsparcia.
Placówki czynne są codziennie od poniedziałku do piątku w godzinach Oaza od godziny 15:00 –
19:00 natomiast Narnia od 12.30 do 16.30 Zajęcia prowadzone są przez pedagoga, psychologa 
Zadania realizowane w placówkach
1. pomoc w nauce i uzupełnianiu zaległości edukacyjnych,
2. organizacja czasu wolnego – prowadzenie zajęć tematycznych w placówce i poza nią
umożliwia dziecku opanowanie zdrowego stylu życia,
3. rozwijanie zainteresowań,
4. rozwój umiejętności interpersonalnych

5.rozpoznanie sytuacji dziecka w kontekście jego sytuacji rodzinnej,
6.indywidualne spotkania z dziećmi organizowane poza pracą z grupą,
7. stała i systematyczna współpraca z rodziną (nawiązywanie kontaktów z rodzicami lub opiekunowie dziecka, prowadzenie 
rozmów, zachęcanie rodziców do działania na rzecz dzieci i świetlicy),
8 prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem
9. współpraca z innymi instytucjami wspierającymi rodzinę (kuratorami, szkołami, placówkami MOPR organizacje medyczne, 
pozarządowe
10. praca profilaktyczna, socjoterapeutyczna z uwzględnieniem tematyki zagrożeń wynikających ze spożywania alkoholu i innych 
środków odurzających
Działania szczegółowe
1) działalność edukacyjna: Odrabianie prace domowych . działalność reedukacyjna
2) wspieranie rozwoju oraz działalność rozwijająca zainteresowania i umiejętności:
 sztuka, rękodzieło muzyczne. taniec. sporty teatralne
3) zajęcia grupowe:
A. gry i zabawy grupowe integrujące grupę, rozwijające umiejętność współpracy w grupie, w tym
umiejętność rozwiązywania problemów grupowych,
B. zajęcia socjoterapeutyczne, - realizacja programu profilaktyki uzależnie ń , podnoszenie
umiejętności komunikacji interpersonalnej, radzenia sobie z emocjami i uczuciami, budowania
konstruktywnej hierarchii wartości, radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, radzenia sobie z
nadmiernym stresem i napięciem oraz umiejętności odmawiania i radzić sobie w sytuacjach
zachęcania rówieśników do podejmowania ryzykownych zachowań.
4) organizacja wycieczek jednodniowych, zlotów, zlotów
5) imprezy specjalne, np.: Mikołajki, Dzień Dziecka, Zabawa Karnawałowa, ogniska itp.;
6) zajęcia rekreacyjne, wyjścia na basen, gry zręcznościowe (tenis stołowy, szachy, gry babington,
piłka nożna, siatkówka, ciągnięcie liny itp.); wspinaczka na ściankę wspinaczkową, jazda konna,
wyjście z lodowiska
7) udział w wydarzeniach kulturalnych:
A. spektakle teatralne,
B. koncerty,
C. wystawy;
8) działalność na rzecz środowiska lokalnego:
A. akcje „sprzątanie świata”,
B. zbiórka żywności,
3. Dodatkowe formy pracy świetlicy:
A. posiłki uzupełniające w formie podwieczorku
Placówki organizują  też wycieczki
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Dzieci młodzież dorośli

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

500

2

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Prowadzenie placówek wsparcia 
dziennegoProwadzenie dwóch placówek 
wsparcia dziennego ) zajęcia o charakterze 
edukacyjnym: 2) zajęcia wspierające rozwój oraz 
zajęcia rozwijające zainteresowania i 
umiejętności: 3) zajęcia grupowe: - gry i zabawy 
- zajęcia socjoterapeutyczne 4) wycieczki 
całodniowe, rajdy, podchody 5) imprezy 
okolicznościowe na przykład: Mikołaj, Dzień 
Dziecka, Zabawa Karnawałowa, ogniska itd.; 6) 
zajęcia sportowe 7) uczestniczenie w imprezach 
kulturalnych: 8) działania na rzecz środowiska 
lokalnego: w ramach realizacji zadania 
zamierzamy ściśle współpracować ze wszystkimi 
instytucjami pracującymi z dziećmi i młodzieżą. 
pomoc charytatywna - dystrybucja żywności 
94.99.Z

94.99.Z 4 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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7 006,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 447 250,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 463 252,40 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 456 050,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 7 202,40 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 8 800,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

447 250,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 195,50 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -13 450,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 7 006,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 470 640,61 zł 7 006,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

469 500,00 zł 7 006,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 140,61 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

8 800,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 7



w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 243 385,73 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

243 385,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

7 986,74 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 459,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 243 385,73 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 243 385,73 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

16 892,68 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Oaza integracja z przygodą wsparcie dzieci i młodzieży Urząd  Miasta Opola 15 000,00 zł

2 Maski zostawimy na scenie wsparcie dzieci i młodzieży - 
profilaktyka

Urząd Miasta Opola 15 000,00 zł

3 Prowadzenie Placówki 
wsparcia dziennego Narnia

wsparcie dzieci i młodzieży Urząd Miasta Opola 212 000,00 zł

4 Prowadzenie Placówki Oaza Wsparcie dzieci i młodzieży Urząd Miasta Opola 205 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 460,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wojciech Zabrocki Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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