
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina M. ZIELONA GÓRA

Powiat M. ZIELONA GÓRA

Ulica STARY RYNEK Nr domu 17 Nr lokalu 

Miejscowość ZIELONA GÓRA Kod pocztowy 65-067 Poczta ZIELONA GÓRA Nr telefonu 692064061

Nr faksu 684549232 E-mail baba@baba.org.pl Strona www baba.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-11-26

2004-03-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 97129357900000 6. Numer KRS 0000060904

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Świerczyńska Prezes TAK

Idalia Łyczkowska wiceprezes TAK

Milena Krawczonek sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agata Tront-Grzesiak przewodnicząca TAK

Dorota Zubrzycka-
Urbańska

członek TAK

Joanna Orłowska członek TAK

LUBUSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ KOBIET BABA

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe są zgodne z działalnością i misją Stowarzyszenia BABA 
polegającą na wspieraniu osób doświadczających przemocy, dyskryminacji 
i przestępstw, prowadzeniu pomocy prawnej i psychologicznej oraz 
działaniach edukacyjnych i rzeczniczych.
1. Dostarczanie inicjatywom kobiecym wiedzy i umiejętności niezbędnych 
do prowadzenia efektywnej i kreatywnej działalności na niwie społecznej.
2. Propagowanie i upowszechnianie wiedzy o prawach i wolnościach 
człowieka.
3. Prowadzenie działalności informacyjno- edukacyjnej w zakresie 
polskiego i unijnego prawodawstwa.
4. Zwiększanie aktywności kobiet w życiu politycznym, gospodarczym i 
społecznym w państwie prawa, również poprzez prowadzenie lobbingu 
oraz przeciwdziałanie bezrobociu i promocję przedsiębiorczości.
5. Promowanie równości.
6. Wspieranie inicjatyw kobiecych wywodzących się z grup 
mniejszościowych (religijnych, narodowych).
7. Reprezentowanie i ochrona interesów członków Stowarzyszenia.
8. Inspirowanie i inicjowanie działalności kulturalnej i artystycznej.
9. Promowanie postaw prozdrowotnych.
10. Przeciwdziałanie wszelkim formom przemocy, przestępczości i 
dyskryminacji.
11. Przeciwdziałanie wszelkim formom wykluczenia i wyłączenia 
społecznego.
12. Prowadzenie usług opiekuńczych.
Stowarzyszenie realizując swoje cele, Stowarzyszenie wspiera osoby 
znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, zagrożone wykluczeniem 
społecznym lub doświadczające przemocy i dyskryminacji, a także 
prowadzi usługi opiekuńcze oraz działania służące integracji społecznej i 
wyrównywaniu szans różnych grup społecznych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Lubuskie Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet BABA realizuje swoje cele 
statutowe poprzez prowadzenie działalności edukacyjnej, informacyjnej, 
społecznej, kulturalnej, rzeczniczej i pomocowej, skierowanej przede 
wszystkim do kobiet, osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, osób 
doświadczających przemocy, dyskryminacji oraz innych osób 
wymagających wsparcia.
Cele statutowe realizowane są w szczególności poprzez:
1. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów, spotkań 
edukacyjnych i kampanii społecznych.
2. Prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych dotyczących praw 
człowieka, praw kobiet, przeciwdziałania dyskryminacji, przemocy oraz 
wykluczeniu społecznemu.
3. Udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, informacyjnej i 
interwencyjnej osobom potrzebującym wsparcia.
4. Prowadzenie poradnictwa oraz działań wspierających osoby 
pokrzywdzone przestępstwem, doświadczające przemocy oraz znajdujące 
się w trudnej sytuacji życiowej.
5. Opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie materiałów 
edukacyjnych, informacyjnych, publikacji.
6. Prowadzenie działań rzeczniczych, konsultacyjnych i lobbingowych na 
rzecz równego traktowania, ochrony praw człowieka oraz zwiększania 
udziału kobiet w życiu publicznym.
7. Wspieranie inicjatyw obywatelskich, społecznych i kobiecych, w tym 
inicjatyw podejmowanych przez przedstawicielki grup mniejszościowych.
8. Współpracę z organizacjami pozarządowymi, instytucjami publicznymi, 
samorządami, placówkami edukacyjnymi oraz innymi podmiotami 
realizującymi zbliżone cele.
9. Organizowanie wydarzeń kulturalnych, integracyjnych służących 
aktywizacji społecznej oraz budowaniu postaw obywatelskich.
10. Realizację projektów społecznych, edukacyjnych i profilaktycznych 
finansowanych ze środków publicznych, samorządowych, krajowych i 
zagranicznych.
11. Podejmowanie działań na rzecz promocji zdrowia, zdrowego stylu życia 
oraz profilaktyki zdrowotnej.
13. Inicjowanie i wspieranie działań mających na celu przeciwdziałanie 
bezrobociu, aktywizację zawodową oraz rozwój przedsiębiorczości.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Stowarzyszenie BABA w roku obrotowym 2025 realizowało trzy duże projekty: 
- Projekt „Kobiety dla kobiet”, było przedsięwzięciem informacyjno-edukacyjnym oraz pomocowym ukierunkowanym na 
wsparcie kobiet w obszarach zdrowia i praw reprodukcyjnych oraz przeciwdziałania przemocy domowej i seksualnej. 
- Projekt „Aktywna przyszłość – przełamywanie barier zawodowych kobiet z obszarów OSI w powiecie Zielonogórskim i 
Nowosolskim”. Realizatorem projektu jest Zakład  Doskonalenia Zawodowego w Zielonej Górze, natomiast nasze Stowarzyszenie 
jest partnerem w projekcie. Projekt ma na celu promowanie aktywności zawodowej kobiet oraz zmniejszanie segregacji na 
rynku pracy ze względu na płeć.  
- Stowarzyszenie otrzymało dotację instytucjonalną z Fundacji im. Stefana Batorego, przeznaczoną na wzmocnienie potencjału 
organizacyjnego oraz rozwój działalności statutowej. finansowaną przez Komisję Europejską w ramach Programu Równych Praw 
realizowanego ze środków programu CERV finansowanego ze środków Komisji Europejskiej  w ramach programu „Obywatele, 
Równość, Prawa i Wartości” na lata 2012-2027”. 
Ponadto w roku 2025 otrzymaliśmy dotacje na trzy mniejsze projekty z dotacji z Urzędu Miasta Zielona Góra. 
Projekty realizowane we współpracy z Miastem Zielona Góra: 
1. "BABA przeciw przemocy IV" – dofinansowanie 8 tys. zł, projekt realizowany od 
01.04.2025r. – 30.11.2025r. 
2. "Mamy prawo, mamy prawa VIII – Praca start! Zielonogórska młodzież ma głos" – dofinansowanie 6 tys. zł, projekt 
realizowany 28.03.2025r. - 31.12.2025r. 
3. "Bezpieczna sieć – BABA przeciwdziała przemocy w Internecie”  – dofinansowanie  8 200 tys. zł, projekt realizowany od 
01.05.2025r. – 31.12.2025r. 

Stowarzyszenie aktywnie włączyło się szereg działań realizowanych w Zielonej Górze, w Polsce i zagranicą. W ramach swoich 
działań poszerzano nawiązane kontakty z osobami prawnymi: i z OPS-ami (Świebodzin, Sulechów, Zabór, Bojadła, Kolsko, 
Sulęcin, Zabór, Krosno Odrzańskie. Realizowane były też dalsze kontakty i relacje z Euroregionem Sprewa-Nysa-Bóbr, współpracę 
ze stowarzyszeniem kobiecym Frauenzentrum Lila Villa  z Cottbus i Weisser Ring-Gemeinnütziger Verein zur Unterstützung von 
Kriminalitätsopfern und zur Verhütung von Straftaten e.V.  

Nasze członkinie brały udział w następujących spotkaniach/inicjatywach: 
Udział w Ogólnopolskim Kongresie Kobiet w Katowicach, w tym organizowanie stoiska BABY, a także pomniejszych kongresach 
(Wschowa). Nasza przedstawicielka z ramienia lubuskich organizacji pozarządowych uczestniczy w Komitecie Monitorującym 
Lubuski Regionalny Program Operacyjny. Reprezentujemy BABĘ w Lubuskiej Radzie Kobiet. Nasza członkini jest Pełnomocnikiem 
Wojewody Lubuskiego ds. Równości Kobiet i Mężczyzn. Realizowana była stała współpraca z innymi organizacjami 
pozarządowymi: Instytutem Równości, Ogólnopolskim Strajkiem Kobiet, Stowarzyszeniem NERKA, Feminoteką, Federacją na 
Rzecz Kobiet i Planowania Rodziny (tu stała współpraca w ramach WKURW-u czyli Wielkiej Koalicji za Równością i Wyborem).  

Zwiększyła się nasza rozpoznawalność poprzez np. akcje czy udział w: - posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego w MOPS 
Zielona Góra,  
- 16 dni przeciw przemocy, 
- Tydzień Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem,  
- Pełne moce bez przemocy – wspieranie jednostek samorządu terytorialnego w przeciwdziałaniu przemocy domowej jako 
przemocy ze względu na płeć. 

Liczba osób korzystających z porad punktu informacyjnego stacjonarnego: 800 osób. W roku 2025 - udzielono 737 
specjalistycznych porad (461 prawnych i 276 psychologicznych) Obsłużono ok. 1 000 zgłoszeń telefonicznych. 
 
Liczba specjalistów zatrudnionych w punkcie stacjonarnym informacyjnym: 6 psycholożek, 7 prawniczek. 
Adres strony internetowej oraz liczbę wejść www.baba.org.pl: 80.000 wejść.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

90000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

udzielanie nieodpłatnej pomocy 
prawnej oraz zwiększanie 
świadomości prawnej 
społeczeństwa

Prawniczki Stowarzyszenia BABA udzielają 
nieodpłatnej pomocy prawnej osobom 
pokrzywdzonym przemocą, przestępstwem i 
każdą forma dyskryminacji. Pomoc i 
poradnictwo prawne udzielane są osobiście, a 
także za pośrednictwem internetu lub 
telefonicznie. Pomocy prawnej udzielamy także 
wolontariuszom i pomagaczom (pracownikom 
JST pracującym w ramach pomocy społecznej). 
Ponadto od wielu lat cyklicznie prowadzimy 
edukację prawną dzieci, młodzieży i dorosłych 
osobiście - w formie wykładów i warsztatów, a 
także zdalnie - publikując na www.baba.org.pl 
nasze informatory prawne.

69.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz równych praw 
kobiet i mężczyzn

W ramach działań na rzecz równości kobiet i 
mężczyzn prowadzimy szeroką aktywność na 
polu lokalnym i ogólnopolskim w celu 
zmniejszenia przemocy wobec kobiet i 
dyskryminacji, wpływamy na proces legislacyjny 
(nasza przedstawicielka była wnioskodawczynią 
ustawy poselskiej zmieniającej kodeks karny w 
zakresie przestępstwa zgwałcenia), 
współpracujemy z NGO-sami na rzecz równości, 
ewaluujemy zmiany i je pilotujemy (nasza 
przedstawicielka jest pełnomocniczką wojewody 
lubuskiego na rzecz równego statusu kobiet i 
mężczyzn, a także przedstawicielką NGO w 
Komitecie Monitorującym RPO).

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz równych 
praw kobiet i mężczyzn

BABA oferuje pracę swoich specjalistów 
także w ramach działalności odpłatnej w 
celu realizacji swoich celów statutowych 
związanych z przeciwdziałaniem przemocy, 
ochroną praw człowieka, edukacją 
obywatelską oraz wspieraniem osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym. W 
ramach tej działalności Stowarzyszenie 
realizowało warsztaty prawne i 
psychologiczne „Mamy równe prawa” na 
terenie Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Zielonej Górze. Działania te 
stanowiły element Programu „Pełne moce 
bez przemocy” i miały na celu podnoszenie 
świadomości prawnej uczestniczek, 
wzmacnianie ich kompetencji społecznych 
oraz zwiększanie wiedzy na temat praw 
przysługujących osobom doświadczającym 
przemocy. Realizacja odpłatnej działalności 
pożytku publicznego umożliwiła 
wykorzystanie wiedzy i doświadczenia 
specjalistów Stowarzyszenia oraz 
przyczyniła się do poprawy jakości i 
dostępności usług świadczonych na rzecz 
osób zagrożonych lub doznających 
przemocy domowej, w szczególności kobiet 
znajdujących się w sytuacji szczególnego 
narażenia na wykluczenie i dyskryminację.

94.99.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

3 promocja i organizacja wolontariatu

BABA prowadzi Centrum Wolontariatu, nie tylko 
na potrzeby naszej organizacji, ale także szkoląc 
wolontariuszy, by ich aktywność byłą dla nich w 
pełni bezpieczna i satysfakcjonująca. Szkolimy 
wolontariuszy prawnie, a także zapewniamy 
wsparcie w sytuacji potrzeby, gdy aktywnie 
działają w innych obszarach tematycznych. 
Wszystkie członkinie BABY pracują w 
Stowarzyszeniu jako wolontariuszki. 
Organizujemy wolontariat specjalistom spoza 
BABY w ramach naszych rokrocznych akcji 
pomocowych. Rekrutujemy także wolontariuszy 
spośród studentów Uniwersytetu 
Zielonogórskiego - kierunków prawa i 
psychologii, a także pokrewnych.

88.99.Z 0,00 zł
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28 583,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 107 855,72 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 155 072,53 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 147 593,49 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 700,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 779,04 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 154,07 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

85 655,72 zł

0,00 zł

22 200,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 7 479,04 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 42 139,94 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 700,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 25 162,50 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 131 026,90 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

105 453,55 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

25 573,35 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

5 450,00 zł

5 704,07 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

13 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

41 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 44 200,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

44 200,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

15 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

10 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 44 200,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 44 200,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 BABA przeciw przemocy IV Przeciwdziałanie przemocy 
domowej poprzez działania 
informacyjne, edukacyjne oraz 
wsparcie osób 
doświadczających przemocy, a 
także zwiększanie świadomości 
społecznej na temat zjawiska 
przemocy i dostępnych form 
pomocy.

Miasto Zielona Góra 8 000,00 zł

2 Mamy Prawo, Mamy Prawa 
VIII – Praca start! 
Zielonogórska młodzież ma 
głos

Podnoszenie świadomości 
prawnej i obywatelskiej 
młodzieży, rozwijanie 
kompetencji społecznych oraz 
przygotowanie młodych ludzi 
do aktywnego uczestnictwa w 
życiu społecznym i zawodowym.

Miasto Zielona Góra 6 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Świerczyńska Data wypełnienia sprawozdania

3 Bezpieczna sieć – BABA 
przeciwdziała przemocy w 
Internecie

Przeciwdziałanie 
cyberprzemocy oraz 
zwiększanie bezpieczeństwa 
dzieci i młodzieży w Internecie 
poprzez działania edukacyjne, 
profilaktyczne i informacyjne.

Miasto Zielona Góra 8 200,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-15
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