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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica UL. MŁYŃSKA Nr domu 21A Nr lokalu 

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-406 Poczta LUBLIN Nr telefonu 81-744-44-38

Nr faksu 81-744-44-38 E-mail bzlublin@wp.pl Strona www bankzywnosci.lublin.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-02-02

2013-07-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06073321000000 6. Numer KRS 0000377497

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marzena Pieńkosz-Sapieha Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wanda Włoch Członek Rady Fundacji TAK

Izabela Zygmunt Członek Rady Fundacji TAK

Sławomir Sienkiewicz Członek Rady Fundacji TAK

"FUNDACJA BANK ŻYWNOŚCI"

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja Bank Żywności została zarejestrowana w Krajowym Rejestrze 
Sądowym w Rejestrze Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych i 
Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zakładów Opieki 
Zdrowotnej dnia 02-02-2011 r. pod numerem KRS 0000377497. 
Fundacja posiada numery identyfikacyjne REGON: 060733210 oraz NIP: 
9462620345. 
Siedziba Fundacji mieści się w Lublinie, adres: ul. Młyńska 21A, 20-406 
Lublin.

Podstawowym celem Fundacji jest przeciwdziałanie problemom 
niedożywienia poprzez walkę z marnotrawstwem żywności oraz 
pozyskiwanie bezpłatnej żywności i jej rozdział za pośrednictwem 
organizacji charytatywnych i instytucji. Fundacja świadczy pomoc 
społeczną, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wspiera w wyrównywanie szans tym rodzinom i osobom. Fundacja 
pomaga ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja Bank Żywności w Lublinie realizuje swoje cele statutowe poprzez 
prowadzenie działań służących ograniczaniu ubóstwa, wykluczenia 
społecznego oraz marnowania żywności, a także wspieraniu osób 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Działania te prowadzone są 
we współpracy z jednostkami samorządu terytorialnego, organizacjami 
pozarządowymi, instytucjami pomocy społecznej, przedsiębiorcami, 
producentami żywności, sieciami handlowymi oraz wolontariuszami.

Cele statutowe realizowane są w szczególności poprzez:
- pozyskiwanie pełnowartościowej żywności od producentów, 
dystrybutorów, sieci handlowych i innych darczyńców oraz jej 
magazynowanie, transport i nieodpłatne przekazywanie organizacjom 
partnerskim prowadzącym pomoc osobom potrzebującym;
- przeciwdziałanie marnowaniu żywności poprzez ratowanie produktów 
wycofywanych z obrotu handlowego, które nadal nadają się do spożycia;
- organizowanie i koordynowanie pomocy żywnościowej dla osób 
zagrożonych ubóstwem, wykluczeniem społecznym, bezdomnością, 
niepełnosprawnością oraz dla rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji 
materialnej;
- realizację krajowych i europejskich programów pomocowych, w tym 
programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021–2027 
(FEPŻ), obejmujących zarówno dystrybucję żywności, jak i działania 
towarzyszące mające na celu zwiększenie samodzielności i aktywizację 
społeczną beneficjentów;
- prowadzenie działań edukacyjnych i informacyjnych promujących 
niemarnowanie żywności, odpowiedzialną konsumpcję, zdrowe 
odżywianie oraz racjonalne gospodarowanie żywnością i budżetem 
domowym;
- organizowanie warsztatów, szkoleń, kampanii społecznych oraz akcji 
edukacyjnych skierowanych do dzieci, młodzieży i osób dorosłych;
- organizowanie ogólnopolskich zbiórek żywności oraz innych akcji 
charytatywnych służących pozyskiwaniu żywności i środków na realizację 
celów statutowych;
- rozwijanie i koordynowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi, 
instytucjami publicznymi, przedsiębiorcami oraz wolontariuszami w celu 
zwiększenia efektywności systemu pomocy żywnościowej;
- pozyskiwanie darowizn rzeczowych i finansowych oraz innych środków 
przeznaczonych na realizację działalności statutowej;
- prowadzenie działań na rzecz ochrony środowiska poprzez ograniczanie 
ilości marnowanej żywności oraz promowanie gospodarki o obiegu 
zamkniętym i zrównoważonego rozwoju.

Celem fundacji jest przeciwdziałanie problemom niedożywienia poprzez 
walkę z marnotrawstwem żywności oraz pozyskiwanie bezpłatnej 
żywności i jej rozdział za pośrednictwem organizacji charytatywnych i 
instytucji. Pomoc społeczna, w tym: pomoc rodzinom i osobom w trudnej 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 2



sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób, pomoc 
ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych. Działalność proekologiczna, 
promocja zdrowego stylu życia, ochrona i promocja zdrowia, działania na 
rzecz budowy społeczeństwa obywatelskiego, wspieranie rodziny i 
systemu pieczy zastępczej, integracja i reintegracja społeczna i zawodowa 
osób zagrożonych wykluczeniem i wykluczonych społecznie również 
poprzez działania w ramach ekonomii społecznej, podejmowanie działań 
mających na celu wspieranie osób niepełnosprawnych, i osób z 
zaburzeniami psychicznymi, promocja zatrudnienia i aktywizacji 
zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy, przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym w tym 
alkoholizmowi i narkomanii, aktywizacja osób potrzebujących, działalność 
w zakresie edukacji, kultury, sportu, i turystyki, ze szczególnym 
uwzględnieniem dzieci i młodzieży, promocja i organizacja wolontariatu, 
działalność z zakresu pomocy społecznej, wsparcie ekonomiczne i 
rzeczowe osób potrzebujących, promocja przedsiębiorczości i 
przedsiębiorczości społecznej (sektor ekonomii społecznej), działalność 
szkoleniowa i wydawnicza.

W 2025 roku Fundacja realizowała powyższe cele poprzez współpracę z 
226 organizacjami partnerskimi, prowadzenie dystrybucji żywności na 
terenie 62 gmin województwa lubelskiego, realizację programu FEPŻ, 
organizację ogólnopolskich zbiórek żywności, prowadzenie działań 
edukacyjnych i społecznych oraz przekazanie pomocy żywnościowej 81 
934 osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. Jednocześnie 
uratowano przed zmarnowaniem ponad 760 ton pełnowartościowej 
żywności, realizując tym samym zarówno cele społeczne, jak i ekologiczne 
Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Fundacja Bank Żywności w Lublinie jest organizacją pożytku publicznego, której misją jest przeciwdziałanie marnowaniu 
żywności oraz ograniczanie ubóstwa i wykluczenia społecznego poprzez pozyskiwanie pełnowartościowej żywności od 
producentów, dystrybutorów i sieci handlowych, a następnie przekazywanie jej osobom najbardziej potrzebującym. Organizacja 
od ponad 20 lat prowadzi działalność na terenie województwa lubelskiego, będąc pierwszym Bankiem Żywności utworzonym 
we wschodniej Polsce oraz członkiem Federacji Polskich Banków Żywności. 
W 2025 roku Bank Żywności obchodził jubileusz 20-lecia swojej działalności, podsumowując dwie dekady pracy na rzecz 
mieszkańców regionu oraz ochrony żywności przed zmarnowaniem.
Fundacja prowadzi kompleksowy system pozyskiwania, magazynowania, transportu i dystrybucji żywności, współpracując z 
producentami żywności, przedsiębiorcami, sieciami handlowymi, jednostkami samorządu terytorialnego oraz organizacjami 
pozarządowymi. W 2025 roku współpracowała z 226 organizacjami partnerskimi, z którymi zawarte były umowy o współpracy. 
Wszystkie organizacje uczestniczyły w systemie dystrybucji żywności. 
W ciągu roku podpisano umowy z trzema nowymi organizacjami, natomiast współpracę zakończono z dwoma partnerami. 
Dzięki tej sieci wsparcie żywnościowe dotarło do mieszkańców 62 gmin województwa lubelskiego.
W 2025 roku Bank Żywności uratował przed zmarnowaniem 760 113 kg pełnowartościowej żywności o łącznej wartości 12 494 
295,19 zł, co odpowiada ponad 1 900 282 pełnowartościowym posiłkom. Pozyskana żywność została przekazana organizacjom 
partnerskim prowadzącym bezpośrednią pomoc osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.

Ze wsparcia Fundacji skorzystało 81 934 beneficjentów, w tym 47 834 kobiety oraz 34 100 mężczyzn. Pomoc objęła 11 726 dzieci 
i młodzieży do 18 roku życia, 25 372 osoby w wieku od 18 do 65 lat oraz 29 357 seniorów powyżej 65 roku życia. Żywność 
trafiała przede wszystkim do rodzin wielodzietnych, osób starszych i samotnych, osób z niepełnosprawnościami, osób 
przewlekle chorych, osób w kryzysie bezdomności oraz rodzin korzystających z pomocy społecznej.
Istotnym obszarem działalności Fundacji była realizacja Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021–2027 
(FEPŻ), którego Bank Żywności w Lublinie jest regionalnym operatorem. W ramach programu prowadzona była dystrybucja 
żywności dla osób zakwalifikowanych przez ośrodki pomocy społecznej oraz organizacje partnerskie, a także działania 
towarzyszące mające na celu przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. Obejmowały one między innymi warsztaty z zakresu 
zdrowego żywienia, gospodarowania budżetem domowym, niemarnowania żywności, praw konsumenta oraz zajęcia kulinarne 
wspierające rozwój kompetencji życiowych osób korzystających z pomocy. 

W 2025 roku Fundacja kontynuowała również działania edukacyjne i społeczne promujące ideę niemarnowania żywności oraz 
odpowiedzialnej konsumpcji. Organizowała kampanie informacyjne, akcje promocyjne oraz ogólnopolskie Wielkanocną i 
Świąteczną Zbiórkę Żywności, angażując setki wolontariuszy, szkoły, przedsiębiorców oraz mieszkańców województwa 
lubelskiego. Zebrana podczas zbiórek żywność została przekazana osobom najbardziej potrzebującym za pośrednictwem 
organizacji partnerskich. 

Działalność Fundacji ma istotne znaczenie nie tylko społeczne, ale również środowiskowe. Ratowanie żywności przed 
zmarnowaniem ogranicza ilość odpadów trafiających na składowiska, zmniejsza emisję gazów cieplarnianych oraz pozwala 
efektywniej wykorzystywać zasoby naturalne. Jednocześnie umożliwia udzielenie realnej pomocy osobom i rodzinom 
zagrożonym ubóstwem oraz wykluczeniem społecznym.
Rok 2025 potwierdził, że potrzeba udzielania pomocy żywnościowej na Lubelszczyźnie nadal pozostaje bardzo wysoka. 
Wsparciem objęto blisko 82 tysiące mieszkańców regionu, a dzięki zaangażowaniu darczyńców, wolontariuszy, przedsiębiorców, 
instytucji publicznych i organizacji partnerskich Fundacja skutecznie realizowała swoją misję: ratowania żywności przed 
zmarnowaniem i przekazywania jej osobom najbardziej potrzebującym, jednocześnie budując solidarność społeczną i promując 
odpowiedzialne gospodarowanie żywnością.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

81934

226

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

DZIAŁALNOŚĆ Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ, 
WSPARCIE EKONOMICZNE I RZECZOWE OSÓB 
POTRZEBUJĄCYCH, PROMOCJA I ORGANIZACJA 
WOLONTARIATU, PROMOCJA 
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 
SPOŁECZNEJ, DZIAŁALNOŚĆ PROEKOLOGICZNA.

Podstawowym celem działalności Fundacji jest 
pozyskiwanie żywności od producentów, 
dystrybutorów, sieci handlowych i darczyńców 
oraz przekazywanie jej organizacjom 
pomocowym wspierającym osoby znajdujące się 
w trudnej sytuacji życiowej.

Bank Żywności codziennie odbiera nadwyżki 
żywności od producentów i sklepów, zapewnia 
ich magazynowanie, transport oraz bezpieczne 
przekazanie organizacjom partnerskim.

Pomoc kierowana jest do osób najbardziej 
potrzebujących za pośrednictwem organizacji 
pozarządowych oraz instytucji pomocy 
społecznej.

Dzięki zaangażowaniu pracowników, 
wolontariuszy, darczyńców, partnerów 
biznesowych oraz organizacji społecznych 
Fundacja skutecznie realizowała swoją misję 
przeciwdziałania marnowaniu żywności oraz 
niesienia pomocy osobom najbardziej 
potrzebującym.

94.99.Z 48 158,20 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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48 158,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 15 957 326,01 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 29 287 521,34 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 28 598 235,48 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 689 285,86 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 12 592 751,27 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

15 939 326,01 zł

0,00 zł

18 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 689 285,86 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 48 158,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 28 799 272,41 zł 48 158,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

28 667 699,14 zł 48 158,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

191,65 zł

0,00 zł

1 Środki pochodzące z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych zostały przeznaczone na 
realizację celów statutowych Fundacji Bank Żywności w Lublinie, w szczególności na działania 
związane z pozyskiwaniem, magazynowaniem, transportem i dystrybucją żywności dla osób 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Finansowano również koszty organizacji 
ogólnopolskich zbiórek żywności, działania edukacyjne promujące ograniczanie marnowania 
żywności oraz wydatki związane z utrzymaniem infrastruktury niezbędnej do prowadzenia 
działalności pomocowej, w tym magazynów i środków transportu. Dzięki wykorzystaniu środków z 
1,5% podatku możliwe było zapewnienie ciągłości realizacji pomocy żywnościowej dla 
beneficjentów oraz wsparcie działalności prowadzonej na terenie 62 gmin województwa 
lubelskiego.

48 158,20 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

51,02 zł

118 375,37 zł

12 474 324,88 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -69 463,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

f) pozostałe koszty ogółem 131 381,62 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

8 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

6,50 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

246 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

240 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 748 436,43 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

748 436,43 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

11 500,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 759,39 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

608 138,32 zł

507 230,13 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

29 341,43 zł

- inne świadczenia 71 566,76 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 140 298,11 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 748 436,43 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 500,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dzielnice Kultury - realizacja 
przedsięwzięć o zasięgu 
lokalnym i miejskim w 
zakresie tworzenia i 
upowszechniania kultury w 
celu podniesienia jakości 
życia mieszkańców Lublina.

Tworzenie i upowszechnianie 
kultury w celu podniesienia 
jakości życia mieszkańców 
Lublina.

Urząd Miasta Lublin 8 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 317,21 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marzena Pieńkosz-Sapieha - Prezes 
Fundacji Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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