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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina MIŃSK MAZOWIECKI

Powiat MIŃSKI

Ulica UL. GEN. KAZIMIERZA 
SOSNKOWSKIEGO

Nr domu 28 Nr lokalu 21

Miejscowość MIŃSK 
MAZOWIECKI

Kod pocztowy 05-300 Poczta MIŃSK MAZOWIECKI Nr telefonu 665 268 184

Nr faksu E-mail info@minscypszczelarze.pl Strona www www.minscypszczelarze.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-04-07

2023-08-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14721325900000 6. Numer KRS 0000504926

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JAROSŁAW KAMIŃSKI PREZES ZARZĄDU TAK

MARIUSZ 
ALEKSANDROWICZ

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

CEZARY PŁATEK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ROBERT BAJSZCZAK SKARBNIK TAK

ADAM ŻÓRAWSKI SEKRETARZ TAK

MARIUSZ LASKUS CZŁONEK ZARZĄDU TAK

PAWEŁ STOCHMIAŁ WICEPREZES TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KATARZYNA WIŚNIEWSKA Przewodnicząca TAK

BOGUSŁAW GAWRYLUK Członek TAK

RAFAŁ JASKULSKI, Członek TAK

STOWARZYSZENIE PSZCZELARZY ZIEMI MIŃSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie wszechstronnej działalności 
związanej z pszczelarstwem, a w szczególności:
1. reprezentowanie i obrona interesów członków Stowarzyszenia,
2. wdrażanie pszczelarzy − członków Stowarzyszenia do samokształcenia,
3. zwiększenie wiedzy obywateli w zakresie pszczelarstwa i pszczelnictwa,
4. rozwój naukowy i dydaktyczny w zakresie ekologii i ochrony zwierząt 
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
5. modernizacja pszczelarstwa i obszarów wiejskich zapewniająca rozwój 
gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości,
6. rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, ze szczególnym 
uwzględnieniem aktywności seniorów oraz rozwijanie zainteresowań i 
pasji u dzieci i młodzieży,
7. prowadzenie przez społeczeństwo zdrowego trybu życia i spożywanie 
zdrowej żywności,
8. kształtowanie postaw obywatelskich

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.Badanie miodu i produktów pszczelich. 2.Udzielanie wsparcia członkom 
Stowarzyszenia w rozwiązywaniu problemów prawnych, organizacyjnych i 
ekonomicznych. 3.Udzielanie wszechstronnej pomocy członkom
Stowarzyszenia w realizacji zadań własnych i zleconych. 4.Występowanie w 
imieniu pszczelarzy do organów państwowych, samorządowych oraz
innych organizacji w wszelkich sprawach dotyczących pszczelarstwa.
5.Opiniowanie propozycji rozwiązań prawnych regulujących sprawy 
dotyczące pszczelarstwa. 6.Organizowanie zbiorowego zaopatrzenia
członków Stowarzyszenia w środki niezbędne do prowadzenia gospodarki 
pasiecznej: sprzęt pasieczny, leki do zwalczania chorób, pasze dla pszczół, 
materiał hodowlany w postaci matek pszczelich, pakietów, odkładów itp.
7.Zakup sprzętu służącego członkom Stowarzyszenia. 8.Prowadzenie 
działalności wydawniczej, w tym przygotowywanie publikacji i
wydawnictw branżowych, promocja w Internecie i innych dostępnych 
mediach. 9. Uczestnictwo i organizowanie szkoleń, spotkań tematycznych, 
kiermaszów, seminariów, warsztatów, konsultacji i innych form kształcenia. 
10. Kształcenie i doskonalenie zawodowe członków towarzyszenia 11. 
Organizowanie działań zmierzających do przygotowania i doskonalenia 
przyszłych kadr dla pszczelarstwa. 12. Edukację na rzecz
rozwoju przedsiębiorczości wśród mieszkańców społeczności lokalnej.
13.Pobudzanie i współudział w organizacji wystaw, pokazów, odczytów, 
targów etc. 14.Organizacja sympozjów, prelekcji, konferencji naukowych, 
wystaw, konkursów, oraz innych imprez popularyzujących wiedzę o
znaczeniu owadów zapylających w środowisku przyrodniczym. 
15.Współdziałanie z administracją państwową, samorządową i
placówkami naukowymi w celu rozwoju pszczelarstwa oraz utrzymania i 
ochrony istniejącego pogłowia pszczół. 16.Współpracę z producentami 
rolnymi w ramach pomocy w zapylaniu drzew i roślin uprawnych.
17.Działanie na rzecz rozwoju nauki oraz szkolnictwa wyższego, w tym 
związanego z pszczelarstwem i ochroną owadów zapylających.
18.Współdziałanie z jednostkami gospodarki rolnej w obszarze ochrony
naturalnego środowiska przyrodniczego, a szczególnie w zakresie ochrony 
pszczół przed zatruciami. 19.Działania na rzecz ochrony bogactwa
środowiska naturalnego oraz walorów mikroklimatycznych regionów.
20.Realizację kampanii informacyjnych mających na celu zwrócenie uwagi 
na ważną rolę pszczół jako zapylaczy w gospodarce. 21.Organizowanie 
wsparcia dla producentów lokalnych i regionalnych produktów 
pszczelarskich, ich ochrony, wprowadzania oraz utrzymywania na rynku. 
22.Działania na rzecz wzrostu zatrudnienia na obszarach wiejskich poprzez 
rozwój pszczelarstwa, agroturystyki, ekoturystyki, rolnictwa ekologicznego, 
w tym pszczelarstwa ekologicznego itp. 23.Wspieranie inicjatyw 
gospodarczych, uczestnictwo i wspieranie inicjatyw proeuropejskich. 
24.Inicjowanie i wspieranie działań rozwijających przedsiębiorczość, w tym 
również przez współpracę międzynarodową. 25.Uczestniczenie w 
programach rozwoju regionów obszarów wiejskich. 26.Kreowanie polityki 
wspierania rozwoju wsi i obszarów wiejskich, promowanie i inicjowanie 
działań na rzecz rozwoju lokalnego i regionalnego. 27.Wspieranie rozwoju 
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turystyki oraz podejmowanie
działań na rzecz regionalnych przedsięwzięć krajoznawczych. 28.Wymiana 
doświadczeń pomiędzy społecznościami lokalnymi krajowymi i 
europejskimi. 29.Współpracę z podobnymi organizacjami krajowymi i 
zagranicznymi. 30.Działania na rzecz współpracy pomiędzy członkami 
społeczności lokalnych z różnych regionów Europy i świata poprzez
tworzenie wspólnych projektów opartych na wymianie doświadczeń i 
przekazywaniu umiejętności. 31.Organizowanie działalności kulturalnej, 
sportowej, rekreacyjnej i tym podobnej integrującej środowisko wiejskie.
32.Popieranie wszechstronnego rozwoju społeczności lokalnej w
obszarach działalności społecznej, kulturalnej, informacyjnej, naukowej i 
oświatowej. 33.Upowszechnianie idei współpracy, organizowanie i
stwarzanie warunków do integracji mieszkańców wsi i miast.
34.Promowanie wśród społeczeństwa lokalnego i regionalnego miodu i 
innych produktów pszczelich. 35.Organizowanie imprez promujących
stosowanie produktów pszczelich w żywieniu, leczeniu i profilaktyce. 
36.Działania na rzecz upowszechnianie zdrowego stylu życia oraz
spożywania zdrowej żywności. 37.Inicjowanie i wspieranie działań na rzecz 
produktów regionalnych i lokalnych. 38. Współdziałanie z samorządami,
Inne działania realizujące cele statutowe

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W minionym okresie sprawozdawczym członkowie Stowarzyszenia aktywnie realizowali działania edukacyjne, społeczne oraz 
wspierające rozwój lokalnego pszczelarstwa. Szczególny nacisk położono na popularyzację wiedzy o pszczołach i ich znaczeniu 
dla środowiska naturalnego. Przeprowadzono kilkanaście warsztatów oraz prelekcji o tematyce pszczelarskiej skierowanych do 
uczniów szkół podstawowych oraz dzieci uczęszczających do przedszkoli. Spotkania miały na celu przybliżenie życia pszczół, roli 
zapylaczy w przyrodzie oraz pracy pszczelarza. Uczestnicy mieli możliwość zapoznania się ze sprzętem pszczelarskim, produktami 
pszczelimi oraz zasadami ochrony owadów zapylających.

Stowarzyszenie podjęło również działania mające na celu poprawę jakości prowadzonej gospodarki pasiecznej. Przeprowadzono 
badanie jakości węzy pszczelej wykorzystywanej przez członków Stowarzyszenia, co pozwoliło na ocenę jej składu oraz 
bezpieczeństwa stosowania w pasiekach. Wyniki badań stanowią cenną wskazówkę przy wyborze materiałów 
wykorzystywanych w hodowli pszczół.

W ramach działalności charytatywnej dwukrotnie zorganizowano zbiórkę miodu dla potrzebujących. Dzięki zaangażowaniu 
pszczelarzy przekazano łącznie 180 słoików miodu o różnych pojemnościach. Dary trafiły do Domu Dziecka w Siennicy, Domu 
Dziecka w Mińsku Mazowieckim oraz Specjalnego Ośrodka Wychowawczego w Ignacowie. Akcja spotkała się z dużym uznaniem 
i była wyrazem solidarności oraz społecznej odpowiedzialności środowiska pszczelarskiego.

Istotnym obszarem działalności było również pozyskiwanie środków finansowych na rozwój pasiek członków Stowarzyszenia. 
Uzyskano dofinansowanie z Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w ramach interwencji I.6.2 „Wspieranie 
modernizacji gospodarstw pasiecznych”, dzięki czemu członkowie mogli zakupić nowoczesny sprzęt pszczelarski, podnoszący 
efektywność i bezpieczeństwo pracy w pasiekach.

Ponadto Stowarzyszenie przygotowało i złożyło wnioski do ARiMR o udzielenie pomocy w ramach interwencji sektora 
pszczelarskiego: I.6.1 „Wspieranie podnoszenia poziomu wiedzy pszczelarskiej”, I.6.2 „Wspieranie modernizacji gospodarstw 
pasiecznych”, I.6.3 „Wspieranie walki z warrozą produktami leczniczymi” oraz I.6.5 „Pomoc na odbudowę i poprawę wartości 
użytkowej pszczół”. Dzięki tym działaniom członkowie Stowarzyszenia mają możliwość dalszego rozwoju swoich pasiek, 
podnoszenia kwalifikacji oraz skuteczniejszej ochrony rodzin pszczelich.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Na rzecz ochrony przed zatruciami, chorobami oraz zwiększenia pogłowia pszczół.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Stowarzyszenie organizowało i uczestniczyło w 
szkoleniach, spotkaniach tematycznych, 
kiermaszach, seminariach, warsztatach, 
konsultacjach oraz innych formach edukacji i 
promocji pszczelarstwa. W minionym okresie 
członkowie Stowarzyszenia przygotowali i 
przeprowadzili kilkanaście warsztatów oraz 
prelekcji poświęconych życiu, roli i znaczeniu 
pszczół w środowisku naturalnym. Zajęcia 
skierowane były głównie do przedszkolaków i 
uczniów szkół podstawowych. Odbywały się w 
szkołach, przedszkolach, pasiekach, pracowniach 
pasiecznych, a także podczas festynów i 
kiermaszów. Członkowie Stowarzyszenia w 
przystępny i atrakcyjny sposób przybliżali 
uczestnikom fascynujący świat pszczół, 
podkreślając ich znaczenie dla przyrody, 
rolnictwa oraz życia człowieka.

82.30.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 4



4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2
działalność wspomagająca rozwój 
gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości

Wykłady dla pszczelarzy mają na celu 
podnoszenie kwalifikacji oraz poszerzanie wiedzy 
z zakresu nowoczesnej gospodarki pasiecznej. 
Podczas spotkań omawiane są zagadnienia 
związane z biologią i hodowlą pszczół, 
profilaktyką oraz zwalczaniem chorób, 
gospodarką pasieczną w ciągu całego sezonu, 
właściwym pozyskiwaniem i przechowywaniem 
produktów pszczelich, a także ochroną pszczół i 
ich znaczeniem dla środowiska. Uczestnicy 
poznają aktualne przepisy prawne, możliwości 
pozyskiwania dofinansowań oraz najnowsze 
rozwiązania technologiczne wspierające 
prowadzenie pasiek. Wykłady stanowią również 
okazję do wymiany doświadczeń, konsultacji z 
ekspertami oraz zdobycia praktycznych 
umiejętności, które przyczyniają się do rozwoju 
pasiek i poprawy efektywności ich prowadzenia.

82.99.Z 1 083,50 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa 
przyrodniczego

W minionym okresie sprawozdawczym 
członkowie Stowarzyszenia aktywnie 
realizowali działania edukacyjne, społeczne 
oraz wspierające rozwój lokalnego 
pszczelarstwa. Szczególny nacisk położono 
na popularyzację wiedzy o pszczołach i ich 
znaczeniu dla środowiska naturalnego. 
Przeprowadzono kilkanaście warsztatów 
oraz prelekcji o tematyce pszczelarskiej 
skierowanych do uczniów szkół 
podstawowych oraz dzieci uczęszczających 
do przedszkoli. Spotkania miały na celu 
przybliżenie życia pszczół, roli zapylaczy w 
przyrodzie oraz pracy pszczelarza. 
Uczestnicy mieli możliwość zapoznania się 
ze sprzętem pszczelarskim, produktami 
pszczelimi oraz zasadami ochrony owadów 
zapylających.

Stowarzyszenie podjęło również działania 
mające na celu poprawę jakości 
prowadzonej gospodarki pasiecznej. 
Przeprowadzono badanie jakości węzy 
pszczelej wykorzystywanej przez członków 
Stowarzyszenia, co pozwoliło na ocenę jej 
składu oraz bezpieczeństwa stosowania w 
pasiekach. Wyniki badań stanowią cenną 
wskazówkę przy wyborze materiałów 
wykorzystywanych w hodowli pszczół.

W ramach działalności charytatywnej 
dwukrotnie zorganizowano zbiórkę miodu 
dla potrzebujących. Dzięki zaangażowaniu 
pszczelarzy przekazano łącznie 180 słoików 
miodu o różnych pojemnościach. Dary 
trafiły do Domu Dziecka w Siennicy, Domu 
Dziecka w Mińsku Mazowieckim oraz 
Specjalnego Ośrodka Wychowawczego w 
Ignacowie. Akcja spotkała się z dużym 
uznan

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 153 991,14 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 82 680,38 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 71 294,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 3,50 zł

e) pozostałe przychody 13,26 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Celem projektu jest rozwój kształcenia 
zawodowego członków Stowarzyszenia oraz 
prowadzenie działań edukacyjnych 
skierowanych do miłośników pszczelarstwa i 
osób zainteresowanych ochroną pszczół. 
Realizacja przedsięwzięcia pozwoli na 
podniesienie kwalifikacji pszczelarzy, 
poszerzenie ich wiedzy z zakresu 
nowoczesnych metod prowadzenia pasiek, 
zdrowia rodzin pszczelich oraz ochrony 
środowiska. Jednocześnie projekt będzie 
popularyzował wiedzę o życiu pszczół, ich 
znaczeniu dla bioróżnorodności i rolnictwa 
oraz roli zapylaczy w ekosystemie. Działania 
edukacyjne przyczynią się do wzrostu 
świadomości ekologicznej uczestników, 
promowania dobrych praktyk pszczelarskich 
oraz budowania pozytywnego wizerunku 
pszczelarstwa w lokalnej społeczności.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

Działalność agencji reklamowych obejmuje kompleksowe planowanie, przygotowanie oraz 
realizację kampanii marketingowych i promocyjnych dla firm, instytucji oraz organizacji. W 
zakres świadczonych usług wchodzi opracowywanie strategii marketingowych, projektowanie 
materiałów graficznych, tworzenie treści reklamowych, prowadzenie kampanii w mediach 
społecznościowych, reklam internetowych, prasowych, radiowych i telewizyjnych, a także 
działania z zakresu public relations i budowania wizerunku marki. Agencje reklamowe zajmują 
się również analizą rynku, identyfikacją grup docelowych, monitorowaniem skuteczności 
prowadzonych kampanii oraz doradztwem marketingowym, dostosowując działania do 
potrzeb i celów swoich klientów.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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1 083,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 62 642,88 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 440,00 zł

2.4. Z innych źródeł 78 824,76 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 083,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 142 080,29 zł 1 083,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 71 526,21 zł 1 083,50 zł

1 Wykład pszczelarzy celem podniesienia ich kwalifikacji . 1 083,50 zł

w 
tym:

0,00 zł

62 642,88 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

11 200,00 zł

0,00 zł

240,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 154,17 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 240,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

70 054,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

500,00 zł

0,08 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

30,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

188 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

17 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

17 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 000,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 000,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

100,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

3 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 2 000,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

153,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie do leków i 
matek

Dofinansowanie dla pszczelarzy 
stowarzyszenia do leków i 
matek

ARIMR 62 642,88 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Jarosław Kamiński Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Inwestycje, wspieranie modernizacji gospodarstw pasiecznych Agencja Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa

62 642,88 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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