
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina ŁÓDŹ

Powiat ŁÓDŹ

Ulica UL. DR. STEFANA 
KOPCIŃSKIEGO

Nr domu 8/12 Nr lokalu 001

Miejscowość ŁÓDŹ Kod pocztowy 90-232 Poczta ŁÓDŹ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail seap.org@gmail.com Strona www www.seap.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-03-15

2005-08-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 05084120300000 6. Numer KRS 0000085111

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Rafał Budzisz Prezes Zarządu TAK

Agata Barczewska-Dziobek Wiceprezes Zarządu TAK

Diana Trzcińska Członek Zarządu TAK

Jacek Jaworski Członek Zarządu TAK

Paweł Śwital Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aneta Kaźmierska-
Patrzyczna

Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Karolina Rokicka-
Murszewska

Zastępca 
Przewodniczącej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Piotr Kobylski Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE EDUKACJI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia są:
1) wspieranie badań naukowych w zakresie nauk prawnych, nauk o 
polityce i administracji, nauk o zarządzaniu i jakości oraz doskonalenie 
edukacji i praktyki administrowania sprawami publicznymi,
2) doskonalenie funkcjonowania administracji i jakości administrowania 
sprawami
publicznymi, zgodnie ze standardami demokratycznego państwa 
prawnego,
3) działalność na rzecz upowszechniania standardów etycznego 
administrowania
sprawami publicznymi,
4) prezentowanie opinii i stanowisk wypracowanych przez Stowarzyszenie 
i jego
członków zainteresowanym jednostkom administrującym sprawami 
publicznymi.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i 
humanistycznych,
2) tworzenie warunków współdziałania instytucji i osób zrzeszonych w 
Stowarzyszeniu,
3) wymianę wiedzy i informacji na rzecz rozwoju członków Stowarzyszenia,
4) organizowanie konferencji naukowych, seminariów i spotkań 
tematycznych,
5) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie czasopism i 
pozostałych periodyków,
6) współpracę z innymi organizacjami o podobnych celach działającymi w 
kraju i za granicą poprzez realizacje wspólnych projektów, programów i 
badań naukowych,
7) współdziałanie z administracją publiczną i organizacjami 
pozarządowymi, a także wspieranie współdziałania członków 
Stowarzyszenia z jednostkami administrującymi sprawami publicznymi,
8) szkolenia i inne formy edukacji służące podnoszeniu kompetencji 
członków Stowarzyszenia oraz innych podmiotów.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I Działalność naukowa Stowarzyszenia

W dniach 11–13 czerwca 2025 r. w Izbicku odbyła się XXIV Doroczna Konferencja Naukowa Stowarzyszenia Edukacji 
Administracji Publicznej, współorganizowana przez Uniwersytet Opolski. Konferencja została poświęcona problematyce 
funkcjonowania administracji publicznej oraz prawa administracyjnego w warunkach dynamicznie zmieniającej się 
rzeczywistości.
Wydarzenie objęte było patronatem honorowym Rektora Uniwersytetu Opolskiego, Prezydenta Miasta Opola, Okręgowej Rady 
Radców Prawnych w Opolu oraz Okręgowej Rady Adwokackiej w Opolu.
Konferencja zgromadziła około 80 przedstawicieli środowiska naukowego z blisko 30 ośrodków akademickich, a także praktyków 
administracji publicznej. Stanowiła ona przestrzeń do pogłębionej dyskusji nad wpływem współczesnych procesów — takich jak 
rozwój technologii, przemiany społeczne, demograficzne i klimatyczne czy niestabilność geopolityczna — na organizację i 
funkcjonowanie administracji publicznej.
Szczególny nacisk położono na analizę zmian w prawie administracyjnym oraz mechanizmy adaptacyjne administracji wobec 
nowych wyzwań. Podkreślano konieczność zachowania równowagi pomiędzy elastycznością regulacyjną a stabilnością systemu 
prawnego. Istotnym wątkiem była także rola administracji jako podmiotu reagującego na sytuacje kryzysowe oraz 
zorientowanego na potrzeby obywatela.
W dniach 23-24 listopada 2025 r. w Sopocie odbyła się I Ogólnopolska Konferencja Naukowa z cyklu „Proces przed sądami 
administracyjnymi” pt. „Sprawa sądowoadministracyjna”. Konferencja stanowiła wydarzenie poświęcone aktualnym wyzwaniom 
i kierunkom rozwoju postępowania sądowoadministracyjnego. Została ona zorganizowana przez Stowarzyszenie Edukacji 
Administracji Publicznej (SEAP) we współpracy z Katedrą Postępowania Sądowoadministracyjnego i Postępowań Odrębnych 
WPiA. W trakcie obrad podjęto dyskusję m.in. nad granicami orzekania przez sądy administracyjne, zakresem orzekania 
merytorycznego, rozumieniem przedmiotu sprawy sądowoadministracyjnej oraz możliwościami usprawnienia funkcjonowania 
wymiaru sprawiedliwości poprzez rozwiązania organizacyjne. Wydarzenie stworzyło przestrzeń do wymiany doświadczeń i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

refleksji naukowej przedstawicieli środowiska akademickiego oraz praktyków prawa administracyjnego.
W 2025 r. Stowarzyszenie zorganizowało trzy seminaria naukowe w formule online, realizowane za pośrednictwem platformy 
MS Teams. Seminaria miały charakter otwarty — udział w nich był bezpłatny i dostępny zarówno dla członków SEAP, jak i osób 
spoza Stowarzyszenia, w tym doktorantów, studentów oraz przedstawicieli administracji publicznej.
W ramach seminariów odbyły się następujące wystąpienia:
1. 27 marca 2025 r. – seminarium w formule panelu dyskusyjnego poświęcone refleksji nad procesem przywracania oraz 
funkcjonowaniem samorządu terytorialnego z perspektywy 35 lat od jego reaktywacji. W wydarzeniu udział wzięli wybitni 
przedstawiciele nauki prawa samorządu terytorialnego:
• prof. dr hab. Irena Lipowicz (Uniwersytet Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie),
• prof. dr hab. Barbara Jaworska-Dębska (em. Uniwersytetu Łódzkiego),
• prof. dr hab. Bogdan Dolnicki (Uniwersytet Śląski),
• prof. dr hab. Hubert Izdebski (Uniwersytet SWPS).
2. 6 października 2025 r. – dr hab. prof. ucz. Przemysław Kledzik wygłosił wykład pt. „Analiza zmian KPA w latach 2017–2025 
ukierunkowanych na uproszczenie i odformalizowanie procedury administracyjnej”.
3. 11 grudnia 2025 r.– dr hab. prof. UKSW Martyna Wilbrandt-Gotowicz wygłosiła wykład pt. „Doręczenia elektroniczne – 
doświadczenia i perspektywy”.

Każde z seminariów gromadziło średnio około 50 uczestników i stanowiło szeroką platformę wymiany poglądów naukowych 
oraz upowszechniania wiedzy z zakresu administracji publicznej.
W 2025 r. SEAP kontynuowało aktywność w ramach NISPAcee (The Network of Institutes and Schools of Public Administration 
in Central and Eastern Europe) – jednej z najważniejszych europejskich sieci współpracy naukowej i eksperckiej w obszarze 
administracji publicznej, governance oraz edukacji administracyjnej.
Funkcję pełnomocniczki Zarządu SEAP ds. współpracy z NISPAcee pełniła nominowana do tej roli przez Zarząd SEAP dr Katarzyna 
B. Wojtkiewicz, kierownik Katedry Zarządzania i członkini Rady Instytutu Prawa Uniwersytetu SWPS. Działania realizowane w 
ramach współpracy obejmowały bieżące kontakty operacyjne pomiędzy organizacjami, wymianę informacji dotyczących 
inicjatyw naukowych i konferencyjnych oraz wzmacnianie współpracy międzynarodowej w obszarze governance, policy design i 
edukacji administracji publicznej.
Istotnym wydarzeniem była 33. Doroczna Konferencja NISPAcee pt. „Polycrisis and Multi-level Governance: Impacts, Lessons 
Learned, Challenges and Opportunities”, zorganizowana w Bratysławie. W ramach działalności sieci rozwijano współpracę 
dotyczącą m.in. digital governance, odporności administracji publicznej, evidence-based policymaking oraz wykorzystania AI i 
narzędzi cyfrowych w administracji i edukacji publicznej.
Celem współpracy w 2026 r. pozostaje dalsze wzmacnianie obecności SEAP w strukturach i inicjatywach NISPAcee, w tym 
aktywne włączanie członków Stowarzyszenia w działania sieci, rozwijanie współpracy międzynarodowej oraz udział 
przedstawicieli SEAP w 34. Dorocznej Konferencji NISPAcee „Governing Uncertainty: Strengthening Democracy Through 
Responsible Public Administration”, organizowanej w Sofii."

 II Działalność organizacyjna

W roku 2025 Zarząd Stowarzyszenia, poza bieżącym prowadzeniem spraw organizacji oraz realizacją celów statutowych, odbył 7 
posiedzeń w formie zdalnej. W ich trakcie podjęto łącznie 13 uchwał, dotyczących w szczególności przyjęcia nowych członków 
do Stowarzyszenia.
W 2025 r. do SEAP dołączyło 9 nowych członków. Na dzień 31 grudnia 2025 r. Stowarzyszenie Edukacji Administracji Publicznej 
liczyło 145 członków zwyczajnych.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

organy administracji publicznej, uczelnie publiczne i niepubliczne

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

20

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Stowarzyszenie Edukacji Administracji Publicznej 
i członkowie SEAP prowadzą działalność 
polegającą na prowadzeniu badań naukowych, 
organizacji seminariów oraz wymianie opinii i 
stanowisk w sprawach dotyczących 
funkcjonowania administracji publicznej, w tym 
samorządu terytorialnego. Rozpowszechnienie 
dobrych praktyk administracyjnych i 
prezentowanie ich na żądanie praktyce 
administracyjnej. Stowarzyszenie i członkowie 
SEAP prowadząc wykłady i prelekcje na temat 
funkcjonowania administracji szerzą informacje 
o kanonie dobrej administracji.

72.20.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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1 918,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 129 367,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 95 948,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 150,41 zł

e) pozostałe przychody 33 268,80 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Stowarzyszenie Edukacji Administracji 
Publicznej i członkowie SEAP prowadzą 
działalność polegającą na prowadzeniu 
badań naukowych, organizacji dorocznych 
konferencji SEAP oraz innych konferencji 
naukowych zrzeszających czołowych 
polskich przedstawicieli nauki prawa 
administracyjnego oraz wymianie opinii i 
stanowisk w sprawach dotyczących 
funkcjonowania administracji publicznej, w 
tym samorządu terytorialnego. 
Stowarzyszenie i członkowie SEAP 
prowadząc wykłady i prelekcje na temat 
funkcjonowania administracji szerzą 
informacje o kanonie dobrej administracji.

72.20.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 16 350,00 zł

2.4. Z innych źródeł 111 098,41 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 918,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 90 427,09 zł 1 918,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

0,00 zł 0,00 zł

82 083,91 zł 1 918,80 zł

0,00 zł

1 Konferencja 1 918,80 zł

1 Propagowanie informacji o określonej tematyce konferencji 1 918,80 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

16 350,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 13 864,09 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

5 886,94 zł

2 456,24 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

145 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Rafał Budzisz
Agata Barczewska-Dziobek

Jacek Jaworski
Diana Trzcińska

Paweł Śwital

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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