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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina LUBLIN

Powiat LUBLIN

Ulica UL. KRAKOWSKIE 
PRZEDMIEŚCIE

Nr domu 41 Nr lokalu 2

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-076 Poczta LUBLIN Nr telefonu 573286987

Nr faksu E-mail 
fundacjasilajednosci@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2023-02-27

2025-11-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 52457516600000 6. Numer KRS 0001021460

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Viktoriia Zakharova Prezes Zarządu TAK

Vira Veronika Bilous Członek Zarządu TAK

Olena Kucheruk Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Oksana Skurativska Rada Fundacji TAK

Yurii Senyuta Rada Fundacji TAK

FUNDACJA SIŁA JEDNOŚCI

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie ze statutem, głównym celem Fundacji Siła Jedności jest 
wspieranie rozwoju otwartego, demokratycznego, świadomego, zdrowego 
psychicznie i fizycznie społeczeństwa oraz działanie na rzecz osób i grup 
wymagających szczególnego wsparcia. Fundacja realizuje działania 
społeczne, edukacyjne, kulturalne, integracyjne, humanitarne i 
charytatywne, odpowiadając na potrzeby różnych grup mieszkańców, w 
tym dzieci, młodzieży, dorosłych, seniorów, osób z doświadczeniem 
migracji, uchodźców, rodzin w trudnej sytuacji życiowej oraz osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym. Do celów statutowych Fundacji 
należy w szczególności: wspieranie wspólnot i społeczności lokalnych, 
działalność na rzecz integracji i reintegracji społecznej oraz zawodowej 
osób zagrożonych wykluczeniem, pomoc społeczna i humanitarna, 
działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa i ochrony praw 
dziecka, promocja wolontariatu, działalność charytatywna, edukacja, 
oświata i wychowanie, rozwój kultury, sztuki i przemysłów kreatywnych, 
wspieranie aktywności fizycznej, rekreacji i zdrowego stylu życia, a także 
działania na rzecz równych szans, niedyskryminacji, integracji europejskiej 
oraz współpracy między społeczeństwami. Fundacja realizuje swoje cele 
m.in. poprzez organizowanie kursów, szkoleń, warsztatów, wykładów, 
konferencji, akcji społecznych, wydarzeń kulturalnych, zajęć sportowych i 
rekreacyjnych, półkolonii, wycieczek, pikników, działań integracyjnych, 
pomocy bezpośredniej i pośredniej, wsparcia pedagogicznego, 
psychologicznego, prawnego i społecznego, a także poprzez współpracę z 
samorządami, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi, 
wolontariuszami i społecznością lokalną. Działalność Fundacji ma 
charakter społecznie użyteczny i służy budowaniu solidarności, 
wzajemnego wsparcia, integracji oraz rozwoju lokalnej społeczności, ze 
szczególnym uwzględnieniem osób wrażliwych i potrzebujących pomocy.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja Siła Jedności realizuje swoje cele statutowe poprzez 
prowadzenie działań społecznych, edukacyjnych, integracyjnych, 
kulturalnych, pomocowych i charytatywnych, skierowanych do dzieci, 
młodzieży, dorosłych, seniorów, rodzin, osób z doświadczeniem migracji, 
uchodźców oraz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Zgodnie ze 
statutem Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez organizowanie 
szkoleń, kursów, warsztatów, wykładów, konferencji, akcji społecznych i 
innych form przekazywania wiedzy. Działania te służą rozwojowi edukacji, 
kompetencji społecznych, językowych, zawodowych i obywatelskich 
uczestników. Fundacja prowadzi również działania integracyjne, kulturalne 
i rekreacyjne, takie jak wydarzenia kulturalne, festiwale, koncerty, 
wystawy, warsztaty, pikniki, wycieczki, półkolonie, zajęcia sportowe i inne 
formy aktywnego wypoczynku. Dzięki temu tworzy przestrzeń do 
budowania relacji, wzajemnego poznania, wspólnego spędzania czasu oraz 
wzmacniania więzi w społeczności lokalnej. Ważnym sposobem realizacji 
celów statutowych jest także udzielanie pomocy bezpośredniej i 
pośredniej osobom oraz rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji 
życiowej, w tym pomocy organizacyjnej, materialnej i społecznej. Fundacja 
może organizować zbiórki żywności, odzieży, artykułów higienicznych i 
innych darów oraz przekazywać je osobom potrzebującym. Fundacja 
realizuje swoje cele również poprzez organizowanie specjalistycznego 
wsparcia, w tym pomocy pedagogicznej, psychologicznej, prawnej, 
medycznej, grup wsparcia i grup samopomocy. Istotnym elementem 
działalności jest przeciwdziałanie dyskryminacji, agresji i przemocy oraz 
promowanie równości, dostępności, inkluzji i poszanowania 
różnorodności. Cele statutowe są realizowane także poprzez promocję i 
organizację wolontariatu, tworzenie sieci wolontariuszy, współpracę z 
władzami samorządowymi, instytucjami publicznymi, organizacjami 
pozarządowymi, mediami, biznesem, osobami fizycznymi oraz partnerami 
krajowymi i zagranicznymi. Fundacja może uczestniczyć w programach 
finansowanych ze środków krajowych i zagranicznych, pozyskiwać środki 
na realizację działań statutowych oraz prowadzić działalność informacyjną, 
promocyjną i wydawniczą służącą realizacji swoich celów. W praktyce 
oznacza to, że Fundacja tworzy bezpieczną i otwartą przestrzeń wsparcia, 
edukacji, integracji i rozwoju, odpowiadając na realne potrzeby lokalnej 
społeczności oraz osób, które wymagają szczególnego wsparcia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

850

12

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym Fundacja Siła Jedności prowadziła działania społeczne, edukacyjne, integracyjne, pomocowe i 
kulturalne skierowane przede wszystkim do dzieci, młodzieży, dorosłych, rodzin z doświadczeniem migracji i uchodźstwa, a także 
do mieszkańców lokalnej społeczności Lublina. Działania Fundacji odpowiadały na realne potrzeby osób znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej, wspierały integrację społeczną, przeciwdziałały wykluczeniu oraz wzmacniały więzi między 
społecznością polską i ukraińską. Cele te są zgodne ze statutem Fundacji, który obejmuje m.in. działalność wspomagającą rozwój 
wspólnot lokalnych, edukację, pomoc społeczną, działalność charytatywną, promocję wolontariatu oraz działania na rzecz 
integracji i współpracy między społecznościami. Jednym z głównych obszarów działalności Fundacji była pomoc osobom z 
doświadczeniem uchodźczym i migracyjnym, w szczególności rodzinom z Ukrainy. Fundacja udzielała wsparcia organizacyjnego, 
informacyjnego i społecznego, pomagała w adaptacji do życia w Polsce, tworzyła bezpieczną przestrzeń spotkań oraz 
wzajemnego wsparcia. Szczególne znaczenie miały działania skierowane do dzieci i rodziców, które pomagały przełamywać 
izolację, wzmacniały poczucie bezpieczeństwa i ułatwiały budowanie relacji w nowym środowisku. Fundacja organizowała 
również zajęcia edukacyjne i rozwojowe, w tym kursy i warsztaty językowe, spotkania konwersacyjne, zajęcia wspierające rozwój 
kompetencji społecznych, komunikacyjnych i zawodowych. Działania te miały na celu wyrównywanie szans edukacyjnych, 
zwiększanie samodzielności uczestników oraz wspieranie ich aktywnego udziału w życiu społecznym i zawodowym. Organizacja 
szkoleń, kursów, warsztatów, wykładów i innych form przekazywania wiedzy jest jednym ze sposobów realizacji celów 
statutowych Fundacji. Ważną częścią działalności Fundacji były działania integracyjne, kulturalne i twórcze. Organizowano 
warsztaty artystyczne, kreatywne, rękodzielnicze, wydarzenia dla dzieci i rodzin, spotkania świąteczne, animacje, zajęcia na 
świeżym powietrzu oraz wydarzenia promujące dialog międzykulturowy. Działania te sprzyjały budowaniu wspólnoty, 
wzajemnemu poznaniu, rozwijaniu kreatywności i poczucia przynależności. Były także okazją do integracji dzieci polskich i 
ukraińskich oraz ich rodzin. Fundacja podejmowała także działania w zakresie wypoczynku, rekreacji i aktywnego spędzania 
czasu wolnego dzieci i młodzieży. Organizowano zajęcia animacyjne, wycieczki, spotkania w plenerze, warsztaty edukacyjne w 
kontakcie z przyrodą oraz aktywności wspierające rozwój społeczny, emocjonalny i fizyczny dzieci. Takie działania wpisują się w 
cele statutowe Fundacji dotyczące organizowania wypoczynku, rekreacji, czasu wolnego oraz wspierania zdrowego stylu życia. 
Istotnym elementem działalności była również współpraca z wolontariuszami, partnerami społecznymi, instytucjami 
publicznymi, organizacjami pozarządowymi oraz lokalną społecznością. Wolontariusze wspierali przygotowanie i realizację 
wydarzeń, pomoc organizacyjną, kontakt z uczestnikami oraz działania integracyjne. Fundacja rozwijała partnerstwa lokalne i 
społeczne, które pozwalały skuteczniej odpowiadać na potrzeby mieszkańców oraz osób wymagających wsparcia. W okresie 
sprawozdawczym Fundacja prowadziła także działania informacyjne i promocyjne, upowszechniając wiedzę o swoich 
inicjatywach, możliwościach wsparcia oraz wydarzeniach organizowanych dla społeczności. Poprzez media społecznościowe, 
stronę internetową, kontakty partnerskie i bezpośrednią komunikację z mieszkańcami Fundacja wzmacniała widoczność swoich 
działań oraz docierała do osób potrzebujących pomocy. Podjęte działania przyczyniły się do wzmacniania solidarności 
społecznej, integracji mieszkańców Lublina, wsparcia rodzin uchodźczych i migranckich oraz budowania otwartej, bezpiecznej i 
przyjaznej przestrzeni dla dzieci, młodzieży i dorosłych. Fundacja realizowała swoje działania z myślą o dobru wspólnym, 
wzajemnym szacunku, współpracy i rozwoju polsko-ukraińskiej społeczności lokalnej.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Przedmiot działalności w sferze nauki, edukacji, 
oświaty i wychowania obejmuje organizowanie 
oraz prowadzenie kursów, szkoleń, warsztatów, 
zajęć edukacyjnych, językowych i rozwojowych 
skierowanych do dzieci, młodzieży oraz osób 
dorosłych. Działania obejmują w szczególności 
wspieranie rozwoju kompetencji językowych, 
społecznych, zawodowych i osobistych 
uczestników, prowadzenie zajęć integracyjnych, 
edukacyjnych i adaptacyjnych, a także tworzenie 
możliwości zdobywania wiedzy i nowych 
umiejętności przez osoby z doświadczeniem 
migracji i uchodźctwa. Fundacja realizuje 
działania mające na celu wyrównywanie szans 
edukacyjnych, wspieranie integracji społecznej 
oraz ułatwianie dostępu do edukacji osobom 
znajdującym się w trudniejszej sytuacji życiowej.

85.59.B 0,00 zł

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Przedmiot działalności w sferze kultury, sztuki, 
ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 
obejmuje organizowanie oraz prowadzenie 
warsztatów artystycznych, kreatywnych, 
rękodzielniczych i edukacyjnych, a także 
realizację wydarzeń kulturalnych, integracyjnych 
i społecznych. Działania fundacji mają na celu 
rozwijanie twórczości, zainteresowań 
artystycznych oraz aktywnego uczestnictwa w 
kulturze dzieci, młodzieży i osób dorosłych. 
Fundacja wspiera inicjatywy promujące 
różnorodność kulturową, dialog 
międzykulturowy, wzajemne poznawanie 
tradycji i zwyczajów różnych społeczności, w tym 
osób z doświadczeniem migracji i uchodźctwa. 
Realizowane działania służą ochronie i 
upowszechnianiu dziedzictwa kulturowego, 
budowaniu więzi społecznych oraz tworzeniu 
przestrzeni sprzyjającej integracji i wymianie 
doświadczeń.

85.52.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 253 961,77 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 253 961,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Przedmiot działalności w sferze pomocy 
społecznej obejmuje udzielanie wsparcia 
osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej 
sytuacji życiowej oraz działania mające na celu 
wyrównywanie ich szans społecznych. Fundacja 
realizuje pomoc skierowaną w szczególności do 
osób doświadczających kryzysów życiowych, 
uchodźców, migrantów, dzieci oraz rodzin 
wymagających wsparcia. Działania obejmują 
pomoc informacyjną, doradczą, organizacyjną i 
integracyjną, wspieranie procesu adaptacji w 
nowym środowisku, przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu oraz tworzenie 
warunków sprzyjających samodzielności i 
aktywnemu uczestnictwu w życiu lokalnej 
społeczności. Fundacja podejmuje działania na 
rzecz budowania więzi społecznych, wzajemnej 
solidarności oraz zapewnienia osobom 
potrzebującym dostępu do niezbędnego 
wsparcia i pomocy.

88.99.Z 0,00 zł
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 22 500,00 zł

d) przychody finansowe 0,01 zł

e) pozostałe przychody 0,02 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 231 461,74 zł

2.4. Z innych źródeł 0,03 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

22 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

97 888,34 zł

133 573,40 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 57 266,32 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 233 315,84 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

196 695,42 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 846,54 zł

33 590,67 zł

183,21 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

20 645,93 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 45 977,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

45 977,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

766,28 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

2 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 45 977,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 45 977,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty projektowe dla 
młodzieży

Rozwijanie kompetencji 
społecznych, kreatywności i 
umiejętności pracy zespołowej 
młodzieży;
wspieranie aktywności 
edukacyjnej i obywatelskiej 
młodych osób;
rozwijanie umiejętności 
planowania, organizowania i 
realizacji własnych inicjatyw;
wzmacnianie samodzielności, 
odpowiedzialności i pewności 
siebie uczestników;
integracja młodzieży oraz 
budowanie relacji i współpracy 
w lokalnej społeczności.

Gmina Lublin 22 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 160,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Viktoriia Zakharova Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-14
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