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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

nadzoru)

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

1. Nazwa organizacji FUNDACJA SItA JEDNOSCI
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. KRAKOWSKIE Nr domu 41 Nr lokalu 2
PRZEDMIESCIE
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-076 Poczta LUBLIN Nr telefonu 573286987
Nr faksu E-mail Strona www
fundacjasilajednosci@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2023-02-27
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-11-17
publicznego
5. Numer REGON 52457516600000 6. Numer KRS 0001021460

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Viktoriia Zakharova Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Vira Veronika Bilous Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Olena Kucheruk Cztonek Zarzadu TAK

Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i TNAzWISKo unkga pisany co

Oksana Skurativska Rada Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Yurii Senyuta Rada Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie ze statutem, gtéwnym celem Fundacji Sita Jednosci jest
wspieranie rozwoju otwartego, demokratycznego, sSwiadomego, zdrowego
psychicznie i fizycznie spoteczenstwa oraz dziatanie na rzecz oséb i grup
wymagajacych szczegdlnego wsparcia. Fundacja realizuje dziatania
spoteczne, edukacyjne, kulturalne, integracyjne, humanitarne i
charytatywne, odpowiadajgc na potrzeby réznych grup mieszkancéw, w
tym dzieci, mtodziezy, dorostych, senioréw, oséb z doswiadczeniem
migracji, uchodzcow, rodzin w trudnej sytuacji Zyciowej oraz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Do celéw statutowych Fundacji
nalezy w szczegdlnosci: wspieranie wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
dziatalnosé na rzecz integracji i reintegracji spotecznej oraz zawodowej
0s6b zagrozonych wykluczeniem, pomoc spoteczna i humanitarna,
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa i ochrony praw
dziecka, promocja wolontariatu, dziatalnos¢ charytatywna, edukacja,
oswiata i wychowanie, rozwadj kultury, sztuki i przemystéw kreatywnych,
wspieranie aktywnosci fizycznej, rekreacji i zdrowego stylu zycia, a takze
dziatania na rzecz réwnych szans, niedyskryminacji, integracji europejskiej
oraz wspoétpracy miedzy spoteczenstwami. Fundacja realizuje swoje cele
m.in. poprzez organizowanie kurséw, szkolen, warsztatéw, wyktadow,
konferencji, akcji spotecznych, wydarzen kulturalnych, zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych, pétkolonii, wycieczek, piknikdw, dziatan integracyjnych,
pomocy bezposredniej i posredniej, wsparcia pedagogicznego,
psychologicznego, prawnego i spotecznego, a takze poprzez wspétprace z
samorzgdami, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi,
wolontariuszami i spotecznoscig lokalng. Dziatalnos¢ Fundacji ma
charakter spotecznie uzyteczny i stuzy budowaniu solidarnosci,
wzajemnego wsparcia, integracji oraz rozwoju lokalnej spotecznosci, ze
szczegblnym uwzglednieniem oséb wrazliwych i potrzebujgcych pomocy.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 2




Fundacja Sita Jednosci realizuje swoje cele statutowe poprzez
prowadzenie dziatan spotecznych, edukacyjnych, integracyjnych,
kulturalnych, pomocowych i charytatywnych, skierowanych do dzieci,
mtodziezy, dorostych, senioréw, rodzin, oséb z doswiadczeniem migracji,
uchodzcédw oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Zgodnie ze
statutem Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez organizowanie
szkolen, kurséw, warsztatow, wyktadéw, konferencji, akcji spotecznych i
innych form przekazywania wiedzy. Dziatania te stuzg rozwojowi edukacji,
kompetencji spotecznych, jezykowych, zawodowych i obywatelskich
uczestnikdw. Fundacja prowadzi rowniez dziatania integracyjne, kulturalne
i rekreacyjne, takie jak wydarzenia kulturalne, festiwale, koncerty,
wystawy, warsztaty, pikniki, wycieczki, potkolonie, zajecia sportowe i inne
formy aktywnego wypoczynku. Dzieki temu tworzy przestrzen do
budowania relacji, wzajemnego poznania, wspdlnego spedzania czasu oraz
wzmacniania wiezi w spotecznosci lokalnej. Waznym sposobem realizacji
celdw statutowych jest takze udzielanie pomocy bezposrednie;j i
posredniej osobom oraz rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
Zyciowej, w tym pomocy organizacyjnej, materialnej i spotecznej. Fundacja
moze organizowac zbidrki zywnosci, odziezy, artykutow higienicznych i
innych daréw oraz przekazywac je osobom potrzebujgcym. Fundacja
realizuje swoje cele réwniez poprzez organizowanie specjalistycznego
wsparcia, w tym pomocy pedagogicznej, psychologicznej, prawnej,
medycznej, grup wsparcia i grup samopomocy. Istotnym elementem
dziatalnosci jest przeciwdziatanie dyskryminacji, agresji i przemocy oraz
promowanie réwnosci, dostepnosci, inkluzji i poszanowania
réznorodnosci. Cele statutowe sg realizowane takze poprzez promocje i
organizacje wolontariatu, tworzenie sieci wolontariuszy, wspotprace z
wiadzami samorzgdowymi, instytucjami publicznymi, organizacjami
pozarzagdowymi, mediami, biznesem, osobami fizycznymi oraz partnerami
krajowymi i zagranicznymi. Fundacja moze uczestniczy¢ w programach
finansowanych ze srodkéw krajowych i zagranicznych, pozyskiwac srodki
na realizacje dziatan statutowych oraz prowadzi¢ dziatalnos¢ informacyjng,
promocyjng i wydawniczg stuzgcg realizacji swoich celéw. W praktyce
oznacza to, ze Fundacja tworzy bezpieczng i otwartg przestrzen wsparcia,
edukacji, integracji i rozwoju, odpowiadajgc na realne potrzeby lokalnej
spotecznosci oraz oséb, ktére wymagajg szczegdlnego wsparcia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym Fundacja Sita Jednosci prowadzita dziatania spoteczne, edukacyjne, integracyjne, pomocowe i
kulturalne skierowane przede wszystkim do dzieci, mtodziezy, dorostych, rodzin z doswiadczeniem migracji i uchodzstwa, a takze
do mieszkancow lokalnej spotecznosci Lublina. Dziatania Fundacji odpowiadaty na realne potrzeby oséb znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zyciowej, wspieraty integracje spoteczna, przeciwdziataty wykluczeniu oraz wzmacniaty wiezi miedzy
spotecznoscig polska i ukrainska. Cele te sg zgodne ze statutem Fundacji, ktéry obejmuje m.in. dziatalnos¢ wspomagajgcg rozwoj
wspolnot lokalnych, edukacje, pomoc spoteczng, dziatalnosé charytatywng, promocje wolontariatu oraz dziatania na rzecz
integracji i wspotpracy miedzy spotecznosciami. Jednym z gtéwnych obszaréw dziatalnosci Fundacji byta pomoc osobom z
doswiadczeniem uchodzczym i migracyjnym, w szczegdlnosci rodzinom z Ukrainy. Fundacja udzielata wsparcia organizacyjnego,
informacyjnego i spotecznego, pomagata w adaptacji do zycia w Polsce, tworzyta bezpieczng przestrzen spotkan oraz
wzajemnego wsparcia. Szczegblne znaczenie miaty dziatania skierowane do dzieci i rodzicéw, ktére pomagaty przetamywadé
izolacje, wzmacniaty poczucie bezpieczeristwa i utatwiaty budowanie relacji w nowym srodowisku. Fundacja organizowata
réwniez zajecia edukacyjne i rozwojowe, w tym kursy i warsztaty jezykowe, spotkania konwersacyjne, zajecia wspierajgce rozwaj
kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i zawodowych. Dziatania te miaty na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych,
zwiekszanie samodzielnosci uczestnikow oraz wspieranie ich aktywnego udziatu w zyciu spotecznym i zawodowym. Organizacja
szkolen, kursow, warsztatéw, wyktadow i innych form przekazywania wiedzy jest jednym ze sposobdw realizacji celow
statutowych Fundacji. Wazng czescig dziatalnosci Fundacji byly dziatania integracyjne, kulturalne i twoércze. Organizowano
warsztaty artystyczne, kreatywne, rekodzielnicze, wydarzenia dla dzieci i rodzin, spotkania swigteczne, animacje, zajecia na
Swiezym powietrzu oraz wydarzenia promujace dialog miedzykulturowy. Dziatania te sprzyjaty budowaniu wspadlnoty,
wzajemnemu poznaniu, rozwijaniu kreatywnosci i poczucia przynaleznosci. Byty takze okazjg do integracji dzieci polskich i
ukrainskich oraz ich rodzin. Fundacja podejmowata takze dziatania w zakresie wypoczynku, rekreacji i aktywnego spedzania
czasu wolnego dzieci i mtodziezy. Organizowano zajecia animacyjne, wycieczki, spotkania w plenerze, warsztaty edukacyjne w
kontakcie z przyrodg oraz aktywnosci wspierajgce rozwdj spoteczny, emocjonalny i fizyczny dzieci. Takie dziatania wpisujg sie w
cele statutowe Fundacji dotyczgce organizowania wypoczynku, rekreacji, czasu wolnego oraz wspierania zdrowego stylu zycia.
Istotnym elementem dziatalnosci byta réwniez wspoétpraca z wolontariuszami, partnerami spotecznymi, instytucjami
publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi oraz lokalng spotecznoscig. Wolontariusze wspierali przygotowanie i realizacje
wydarzen, pomoc organizacyjng, kontakt z uczestnikami oraz dziatania integracyjne. Fundacja rozwijata partnerstwa lokalne i
spoteczne, ktére pozwalaty skuteczniej odpowiadac na potrzeby mieszkaricéw oraz osdb wymagajacych wsparcia. W okresie
sprawozdawczym Fundacja prowadzita takze dziatania informacyjne i promocyjne, upowszechniajgc wiedze o swoich
inicjatywach, mozliwosciach wsparcia oraz wydarzeniach organizowanych dla spotecznosci. Poprzez media spotecznosciowe,
strone internetowa, kontakty partnerskie i bezposrednig komunikacje z mieszkaricami Fundacja wzmacniata widocznos¢ swoich
dziatan oraz docierata do 0séb potrzebujgcych pomocy. Podjete dziatania przyczynity sie do wzmacniania solidarnosci
spotecznej, integracji mieszkancéw Lublina, wsparcia rodzin uchodzczych i migranckich oraz budowania otwartej, bezpieczne;j i
przyjaznej przestrzeni dla dzieci, mtodziezy i dorostych. Fundacja realizowata swoje dziatania z myslg o dobru wspdlnym,
wzajemnym szacunku, wspétpracy i rozwoju polsko-ukrainiskiej spotecznosci lokalnej.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 850
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::g::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Przedmiot dziatalnosci w sferze nauki, edukacji,
oswiaty i wychowania obejmuje organizowanie
oraz prowadzenie kurséw, szkolen, warsztatow,
zaje¢ edukacyjnych, jezykowych i rozwojowych
skierowanych do dzieci, mtodziezy oraz oséb
dorostych. Dziatania obejmujg w szczegdlnosci
wspieranie rozwoju kompetencji jezykowych,
spotecznych, zawodowych i osobistych
uczestnikéw, prowadzenie zajec integracyjnych, |85.59.B 0,00 zt
edukacyjnych i adaptacyjnych, a takze tworzenie
mozliwosci zdobywania wiedzy i nowych
umiejetnosci przez osoby z doswiadczeniem
migracji i uchodzctwa. Fundacja realizuje
dziatania majgce na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych, wspieranie integracji spotecznej
oraz utatwianie dostepu do edukacji osobom
znajdujgcym sie w trudniejszej sytuacji zyciowej.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Przedmiot dziatalnosci w sferze kultury, sztuki,
ochrony ddbr kultury i dziedzictwa narodowego
obejmuje organizowanie oraz prowadzenie
warsztatow artystycznych, kreatywnych,
rekodzielniczych i edukacyjnych, a takze
realizacje wydarzen kulturalnych, integracyjnych
i spotecznych. Dziatania fundacji majg na celu
rozwijanie tworczosci, zainteresowan
artystycznych oraz aktywnego uczestnictwa w
kultura, sztuka, ochrona débr kulturze dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.
kultury i dziedzictwa narodowego  |Fundacja wspiera inicjatywy promujace
réznorodnosé kulturowa, dialog
miedzykulturowy, wzajemne poznawanie
tradycji i zwyczajow réznych spotecznosci, w tym
0s6b z doswiadczeniem migracji i uchodzctwa.
Realizowane dziatania stuzg ochronie i
upowszechnianiu dziedzictwa kulturowego,
budowaniu wiezi spotecznych oraz tworzeniu
przestrzeni sprzyjajacej integracji i wymianie
doswiadczen.

85.52.Z 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-14 5




Przedmiot dziatalnosci w sferze pomocy
spotecznej obejmuje udzielanie wsparcia
osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej oraz dziatania majace na celu
wyréwnywanie ich szans spotecznych. Fundacja
realizuje pomoc skierowang w szczegdlnosci do
0s6b doswiadczajacych kryzyséw zyciowych,
uchodzcow, migrantdw, dzieci oraz rodzin
wymagajacych wsparcia. Dziatania obejmuja
pomoc informacyjng, doradcza, organizacyjng i

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz . . . . - 88.99.7 0,00 zt
. . .. |integracyjng, wspieranie procesu adaptacji w
wyréwnywanie szans tych rodzin i , . . . .
o0séb nowym $rodowisku, przeciwdziatanie

wykluczeniu spotecznemu oraz tworzenie
warunkdéw sprzyjajacych samodzielnosci i
aktywnemu uczestnictwu w zyciu lokalnej
spotecznosci. Fundacja podejmuje dziatania na
rzecz budowania wiezi spotecznych, wzajemnej
solidarnosci oraz zapewnienia osobom
potrzebujacym dostepu do niezbednego
wsparcia i pomocy.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 253961,77 z
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 253 961,74 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,01zt

e) pozostate przychody

0,02 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 22 500,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 22 500,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze 7rédet prywatnych ogétem: 231 461,74 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 97 888,34 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

133 573,40 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,03 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 233 315,84 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 196 695,42 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2 846,54 zt
e) koszty administracyjne 33 590,67 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 183,21 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 57 266,32 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

20 645,93 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 45 977,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 45 977,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 45 977,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 45 977,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
766,28 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 160,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

wspieranie aktywnosci
edukacyjnej i obywatelskiej
mtodych oséb;

rozwijanie umiejetnosci
planowania, organizowania i
realizacji wtasnych inicjatyw;
wzmachianie samodzielnosci,
odpowiedzialnosci i pewnosci
siebie uczestnikow;
integracja mfodziezy oraz
budowanie relacji i wspoétpracy
w lokalnej spotecznosci.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztaty projektowe dla Rozwijanie kompetencji Gmina Lublin 22 500,00 zt
mitodziezy spotecznych, kreatywnosci i
umiejetnosci pracy zespotowe;j
miodziezy;

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

™ Tak
# Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Viktoriia Zakharova 2026-07-14
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