Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-15

STOWARZYSZENIE PRZYSTAN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo WIELKOPOLSKIE [Powiat TURECKI
kontaktowe

Gmina TUREK Ulica BROWARNA Nr domu 13 Nr lokalu

Miejscowos¢ TUREK Kod pocztowy 62-700 Poczta TUREK Nr telefonu 609190886
Nr faksu - E-mail jacek@final.net.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-06-06

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-10-06

publicznego

5. Numer REGON 31159505300000 6. Numer KRS 0000164161

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Maria Kur-Sulkowska Prezes Zarzadu TAK
Jacek Krzysztof Peczak Wiceprezes Zarzadu TAK
Anetta Peczak Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Krzysztof Majda Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Wtodzimierz Piaszczyk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Aldona Wojtczak Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, spotecznej i edukacyjnej w
lokalnym srodowisku.

2. Prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej, wychowawczej i edukacyjnej
obejmujacej dzieci i mtodziez w zakresie szeroko pojetego rozwoju
osobistego: fizycznego, psychicznego, intelektualnego oraz duchowego
poprzez:

a) organizowanie réznych form zycia spotecznego, rozrywki, wypoczynku,
turystyki, sportu i rekreacji,

b) umozliwianie rozwoju zainteresowan u dzieci, i mtodziezy i dorostych,
c) ksztatcenie wrazliwosci artystycznej i estetycznej,

d) prowadzenie edukacji podnoszgcej kompetencje osobiste,

e) prowadzenie dziatan prozdrowotnych oraz dziatan w zakresie
profilaktyki uzaleznien.

3. Prowadzenie dziatan na rzecz prawidtowego funkcjonowania rodziny:
a) wspieranie rodziny w prawidtowym petnieniu funkcji wychowawczej,
b) ksztattowanie i umacnianie pozytywnego wizerunku rodziny w
spotecznosci,

c) podejmowanie dziatan na rzecz umacniania rodziny,

d) przeciwdziatanie patologii w rodzinie,

e) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

4. Integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej, szczegdlnie Srodowiska
dzieci i mtodziezy oraz ich rodzicow.

5. Prowadzenie dziatan na rzecz oséb zagrozonych spotecznym
wykluczeniem.

6. Popularyzacja idei wspotpracy i porozumienia opartej na tolerancji
wyznaniowe;j.

7. Realizacja zadan publicznych ujetych w art. 4 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz wszelkich innych zadan
zleconych przez organy administracji publicznej.

8. Dziatalnos¢ na rzecz rozwoju gospodarczego, wspierania rozwoju
gospodarczego oraz partnerstwa lokalnego.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie réznorodnych form pracy majacych realizowac statutowe
cele Stowarzyszenia, takich jak na przyktad: funkcjonowanie swietlicy,
klubu, organizowanie

i wspdtorganizowanie koncertow, konferencji, prelekcji, szkolen,
wyktaddw, wystaw, warsztatow, spotkan, konkurséw oraz innych.
Prowadzenie druzyn skautowskich

i harcerskich oraz két zainteresowan.

2. Prowadzenie dziatalnosci na zlecenie organdw panstwowych i
samorzgdowych, zgodnie

z celami i zasadami statutowymi Stowarzyszenia, w tym miedzy innymi
prowadzenie powiatowe] placowki opiekunczo — wychowawczej wsparcia
dziennego dla dzieci

i mtodziezy.

3. Wspotprace z wtadzami rzgdowymi i samorzadu terytorialnego,
wtadzami koscielnymi, innymi stowarzyszeniami, organizacjami,
fundacjami, szkotami, instytucjami i osobami zainteresowanymi
dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia.

4. Pozyskiwanie srodkow finansowych w sferze prywatne;j i publicznej dla
realizacji zadan statutowych, w tym organizowanie zbidrek i licytacji.

5. Prowadzenie dziatalnos$ci handlowej i ustugowej, posrednictwa w
handlu i ustugach oraz aukcji przedmiotow, ktérych sprzedaz nie wymaga
zezwolenia, dla celéw funkcjonowania stowarzyszenia.

6. Gromadzenie i upowszechnianie informacji dotyczacych kultury,
edukacji, inicjatyw mogacych stuzy¢ realizacji celow Stowarzyszenia.

7. Wspieranie zgodnych z celami statutu Stowarzyszenia inicjatyw oséb
indywidualnych

i Srodowisk lokalnych.

8. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wspierajgcej dziatalnosé¢
stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie PRZYSTAN prowadzito szeroko zakrojone dziatania w obszarze kultury, profilaktyki spotecznej, profilaktyki
uzaleznien oraz rozwoju osobistego dzieci i mtodziezy. Dzieki pozyskanym dotacjom zrealizowano szereg projektow. Byty to
nastepujace dziatania:

1. Miedzypokoleniowy Klub Kultury Kuznia Artystyczna 2025 dotowany przez Gmine miejska Turek, Powiat Turecki oraz
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Z PRZYSTANIA bezpiecznie dotowany przez Gmine miejskg Turek oraz Powiat Turecki.

3. Teatr Naszg Pasjq - realizowany dzieki wsparciu Gminy miejska Turek.

4. Zwyciestwo w pamieci - realizowany dzieki wsparciu Powiatu Tureckiego.

5. Kartonowa Kolej - konkurs i wystawa modeli kartonowych zrealizowany dzieki srodkom finansowym Fundacji Grupy PKP.

Kazde z tych dziatan oferowato uczestnikom bezptatne zajecia wpisujgce sie w dziatania objete celami statutowymi organizacji.
Miedzypokoleniowy Klub Kultury Kuznia Artystyczna 2025 obejmowat kilka zadan. Byty to:

1) Kuznia taneczna dla dzieci od 6 roku zycia.

Zajecia, na ktorych uczestnicy rozwijali poczucie rytmiki, stuchu, ptynnosci ruchéw. Zajecia odbywaty sie w dwdch grupach,
facznie dla okoto 30 0sdb od 6 roku zycia. tacznie przez 6 miesiecy zostato przeprowadzonych 40 zajeé.

2) Kuznia tanca hip hop.

Zajecia prowadzone byty przez doswiadczonego instruktora dla grupy okoto 10 oséb. Razem w ciggu 6 miesiecy
przeprowadzonych zostato 15 zajec.

3) Kuznia teatralna dla dzieci.

Zajecia prowadzone przez instruktora dla grupy okoto 10 osdb. Razem w ciggu 6 miesiecy przeprowadzonych zostato 15 zajec.
4) Kuznia teatralna - dziatalno$¢ amatorskiej grupy teatralne;j.

Zajecia prowadzone byty przez instruktora teatralnego z wieloletnim doswiadczeniem dla grupy okoto 10 oséb. Razem
przeprowadzonych zostato 20 zaje¢ przez 6 miesiecy.

5) KuZnia wokalno - muzyczna

Zajecia prowadzone byty przez instruktora - muzykologa multiinstrumentaliste dla grupy okoto 10 oséb. Razem
przeprowadzonych zostato 15 zajec przez 6 miesiecy.

6) Dziatalnos¢ kawiarenki artystycznej

Forma wsparcia dla wymienionych inicjatyw dostosowana byta od potrzeb uczestnikéw oraz spetniata role wsparcia marketingu
medialnego (udostepnianie sprzetu oraz pomieszczen na proby, wystawy, koncerty oraz spotkania w matych grupach,
udostepnianie studia nagran, realizacja nagran i stuchowisk). Jako forma edukacji kulturalnej i pobudzania twodrczej aktywnosci
kulturalnej poprzez obcowanie ze sztuka, ale takze jej tworzenie, bez duzych naktadéw finansowych.

W dziataniu wzieta udziat mtodziez od 16 roku zycia, dorosli i seniorzy. tgcznie przeprowadzonych zostato 20 spotkan przez 6
miesiecy dla okoto 30 uczestnikow.

7) Spotkania z psychologami. t3cznie przeprowadzonych zostanie 15 zaje¢ dla 0010 oséb przez 6 miesiecy

Spotkania z psychologami w ramach dziatan kulturalnych dla dzieci i mtodziezy miaty na celu wsparcie ich rozwoju
emocjonalnego, spotecznego oraz kulturalnego.

8) Wyjazd do profesjonalnego studia Nagran. Wyjazd miat na celu zaprezentowania uczestnikom naszych warsztatéw dziatanie
zawodowego, profesjonalnego studia nagran.

10) Warsztaty dla oséb niepetnosprawnych.

Celem warsztatéw byto wspieranie rozwoju umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych oséb niepetnosprawnych. Wsparcie w
zakresie samodzielnosci, integracja i budowanie relacji zinnymi osobami oraz rozwdj kreatywnosci i umiejetnosci manualnych.
Warsztaty teatralne i muzyczne dla oséb niepetnosprawnych to wyjgtkowa forma wsparcia, ktéra ma na celu rozwijanie
kreatywnosci, umiejetnosci interpersonalnych oraz pewnosci siebie uczestnikéw. Zajecia odbywaty sie w przyjaznej i bezpiecznej
atmosferze, sprzyjajacej wyrazaniu siebie oraz nawigzywaniu relacji z innymi. Odbyty sie dwa spotkania po 4 h dla okoto 15
uczestnikéw z dwoma instruktorami - instruktor teatralny i muzyczny.

11. Spektakl teatralny zrealizowano z grupg amatorska PORUSZENIE. Spektakl pobudza wyobraznie, rozwija umiejetnosci
interpersonalne wzmacnia poczucie wtasnej wartosci.

Projekt Z PRZYSTANIA Bezpiecznie miat na celu realizacje funkcji profilaktycznej po przez udziat w zajeciach teatralnych,
muzycznych i wokalnych prowadzonych przez zawodowych instruktoréw z wieloletnim doswiadczeniem. Projekt stanowit
rozwiniecie i uzupetnienie dla Kuzni Artystycznej. Skorzystato z niego kilkudziesieciu uczestnikow.

Projekt ,Teatr Naszg Pasj3” to rozwiniecie i uzupetnienie warsztatéw teatralnych prowadzonych dla dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych. Na scenie szlifowat swoje umiejetnosci okoto 30 oséb w réznym wieku. Przygotowane przy wspdétudziale aktoréw
spektakle obejrzato kilkaset osdb z Miasta Turek, Powiatu Tureckiego i okolicznych gmin.
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Projekt ,,Zwyciestwo w pamieci” to interaktywne zadanie majgce na celu zaangazowanie mtodziezy w pamie¢ historyczna
naszego kraju. Uczestnicy projektu przygotowywali opracowania na temat historii, a najlepsze prace oceniat ekspert-historyk.
Wyréznione osoby otrzymaty nagrody finansowe, ksigzki i pamigtkowe dyplomy. Szkoty przygotowujgce uczniéw do konkursu
rowniez otrzymaty nagrody finansowe.

Kartonowa Kolej— konkurs i wystawa modeli kartonowych przygotowany przez instruktora Klubu Modelarska Przystan,
dziatajgcego przy Stowarzyszeniu. Cztonkowie klubu to grupa ponad 20 oséb - mtodziez i osoby doroste. Konkurs przyciggnat
kilkudziesieciu modelarzy z catej Polski, ktérzy wystawili ponad 200 modeli w kilkunastu kategoriach. Starsi modelarze moga
pochwali¢ sie nagrodami w zdobytymi na ogdlnopolskich konkursach organizowanych przez inne kluby w réznych miastach w
Polsce.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

2] kilka powiatéw BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Prowadzenie réznorodnych form pracy majgcych
realizowac statutowe cele Stowarzyszenia, takich
jak na przyktad: funkcjonowanie $wietlicy, klubu,
teatru amatorskiego, organizowanie i
wspotorganizowanie koncertow, konferenciji,
prelekgji, szkolen, wyktaddw, wystaw,
warsztatéw, spotkan, konkurséw oraz innych.
Prowadzenie warsztatow oraz kot zainteresowan.
Gromadzenie i upowszechnianie informacji
dotyczacych kultury, edukacji, inicjatyw
mogacych stuzy¢ realizacji celéw Stowarzyszenia.

Wspieranie zgodnych z celami statutu
Stowarzyszenia inicjatyw oséb indywidualnych
i Srodowisk lokalnych.

90.31.A

6 000,00 zt

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Wspieranie zgodnych z celami statutu
Stowarzyszenia inicjatyw oséb indywidualnych
i Srodowisk lokalnych.

Wspotpraca z whadzami rzgdowymi i samorzadu
terytorialnego, wtadzami koscielnymi, innymi
stowarzyszeniami, organizacjami, fundacjami,
szkotami, instytucjami i osobami
zainteresowanymi dziatalnoscig statutowg
Stowarzyszenia.

Pozyskiwanie srodkéw finansowych w sferze
prywatnej i publicznej dla realizacji zadan
statutowych, w tym organizowanie zbidrek i
licytacji.

Prowadzenie warsztatéw i klubéw oraz két
zainteresowan.

90.13.Z

3 000,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie réznorodnych form pracy majacych
realizowac statutowe cele Stowarzyszenia, takich
jak na przyktad: funkcjonowanie swietlicy, klubu,
organizowanie i wspotorganizowanie koncertéw,
konferencji, prelekcji, szkolen, wyktaddéw,
wystaw, spotkan, konkursdw oraz innych.
Prowadzenie warsztatéw i klubdw oraz kot
zainteresowan.

Prowadzenie dziatalnosci na zlecenie organéw
panstwowych i samorzgdowych, zgodnie z
celami i zasadami statutowymi Stowarzyszenia.
Wspotpraca z wtadzami rzgdowymi i samorzadu
terytorialnego, wtadzami koscielnymi, innymi
stowarzyszeniami, organizacjami, fundacjami,
szkotami, instytucjami i osobami
zainteresowanymi dziatalnoscia statutowa
Stowarzyszenia.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

90.31.A

(¥ Tak
" Mie

2 000,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

edukacja, oswiata i wychowanie . . ,
majacych realizowac statutowe cele

Stowarzyszenia, takich jak na przyktad:
organizowanie i wspotorganizowanie
koncertow, konferencji, prelekcji, szkolen,
wyktadow, wystaw, spotkan, konkursow
oraz innych.

Prowadzenie warsztatéw i klubow oraz két z

Lp. Sfera dZIaLT.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych
Nauka jezykow obcych dla dzieci i
miodziezy realizowana przy wspétudziale
zawodowych lektorow jezyka angielskiego i
wtoskiego.
Warsztaty modelarskie wspierajace rozwdj
umiejetnosci manualnych, rozwijanie
nauka, szkolnictwo wyzsze kreatywnosci i cierpliwosci.
1 ! ! Prowadzenie réznorodnych form pracy 85.59.D 500,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej.

1 47.917 organizowanych przez stowarzyszenie.

produktow optacajg ustuge reklamowsa.

Stowarzyszenie zacheca producentdw i ustugodawcow do umieszczania odptatnie swoich
reklam w mediach spotecznosciowych moderowanych przez organizacje oraz podczas imprez

Producenci dostarczajg do siedziby stowarzyszenia materiaty reklamowe w postaci bannerdw,
potykaczy, ulotek, plakatéw oraz innych materiatéw promocyjnych, ktére trafiaja do rgk
uczestnikow zaje¢ w stowarzyszeniu. W zamian za mozliwos¢ reklamowania swoich

1. taczna kwota przychodoéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

138 671,42 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

135071,42 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 3 600,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

11 506,80 zt

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 91 500,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:

91 500,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

33 264,62

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 26 902,39 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 2762,23 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0004

majatkowych) ’

g) z dziatalnosci gospodarczej 3 600,00 zt
2.4. Z innych zrodet 2 400,00 z

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

11 500,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Miedzypokoleniowy Klub Kultury Kuznia Artystyczna 2025 oraz Teatr Naszg Pasja. 6 000,00 zt

2|Z PRZYSTANIA Bezpiecznie - dziatanie profilaktyczne, przeciwdziatanie uzaleznieniom i 3 000,00 zt
wykluczeniu spotecznemu.

3|Prowadzenie warsztatéw i klubow oraz két zainteresowan. 2 500,00 z

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[EEY

Dziatalnosc¢ statutowa stowarzyszenia

11 500,00 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

150 110,20 zt

11 500,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 104 612,34 zt 11 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 700,00 zt 500,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 48,93 zt
e) koszty administracyjne 30 287,16 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 8 461,77 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 30 459,08 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -6 700,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ¥ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [+ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

1 71 71 7

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 1 [

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

18 o0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

11 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 88 021,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 88 021,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 88 021,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 2 400,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 85 621,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 630,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) organ ach.

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Cztonkowie onjganc')vy sta_mowiacych Stov_varzyszenia
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa PRZYSTAN nie pobleraja wynagrodzenla Za prace w tych

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Miedzypokoleniowy Klub Prowadzenie dziatalnosci Gmina Miejska Turek
Kuznia Artystyczna kulturalnej, spotecznej i
edukacyjnej w lokalnym
srodowisku. Integracja i
aktywizacja spotecznosci
lokalnej, szczegdlnie srodowiska
dzieci i mtodziezy orazich
rodzicow.

11 000,00 zt

2|Miedzypokoleniowy Klub Prowadzenie dziatalnosci Powiat Turek
Kuznia Artystyczna kulturalnej, spotecznej i
edukacyjnej w lokalnym
srodowisku. Integracja i
aktywizacja spotecznosci
lokalnej, szczegdlnie srodowiska
dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzicow.

10 000,00 zt
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3|Miedzypokoleniowy Klub
Kuznia Artystyczna

Prowadzenie dziatalnosci
kulturalnej, spotecznej i
edukacyjnej w lokalnym
srodowisku. Integracja i
aktywizacja spotecznosci
lokalnej, szczegdlnie Srodowiska
dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzicow.

Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego

30 000,00 zt

4]Z przystanig Bezpiecznie

Prowadzenie dziatalnosci
opiekuriczej, wychowawcze;j i
edukacyjnej obejmujacej dzieci
i mtodziez w zakresie szeroko
pojetego rozwoju osobistego.
Prowadzenie dziatan na rzecz
0s6b zagrozonych spotecznym
wykluczeniem.

Gmina Miejska Turek

20 000,00 zt

5|Z przystanig Bezpiecznie

Prowadzenie dziatalnosci
opiekunczej, wychowawczej i
edukacyjnej obejmujacej dzieci
i mtodziez w zakresie szeroko
pojetego rozwoju osobistego.
Prowadzenie dziatan na rzecz
0s6b zagrozonych spotecznym
wykluczeniem.

Powiat Turek

7 500,00 zt

6]Teatr naszg pasja

Prowadzenie dziatalnosci
kulturalnej, spoteczne;j i
edukacyjnej w lokalnym
Srodowisku. Integracja i
aktywizacja spotecznosci
lokalnej, szczegdlnie Srodowiska
dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzicow.

Gmina Miejska Turek

3000,00 zt

7|Zwyciestwo w pamigci

Prowadzenie dziatalnosci
kulturalnej, spotecznej i
edukacyjnej w lokalnym
srodowisku. Integracja i
aktywizacja spotecznosci
lokalnej, szczegdlnie Srodowiska
dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzicow. Prowadzenie
dziatalnosci kulturalnej,
spotecznej i edukacyjnej w
lokalnym $rodowisku
Prowadzenie dziatan na rzecz
prawidtowego funkcjonowania
rodziny.

Powiat Turek

10 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* e

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Jacek Krzysztof Peczak - Wiceprezes 2026-07-15

Zarzadu
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