Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE ROZWOJU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat NOWOTARSKI
kontaktowe
Gmina NOWY TARG Ulica UL. WAKSMUNDZKA Nr domu 14 Nr lokalu
Miejscowos¢ NOWY TARG Kod pocztowy 34-400 Poczta NOWY TARG Nr telefonu +48576600046
Nr faksu E-mail Strona www

stowarzyszenierozwojunt@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-12-30

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2005-12-30
publicznego
5. Numer REGON 12002473700000 6. Numer KRS 0000248225
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Katarzyna Mrugata prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Luberda wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Monika Madeja skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Mariusz Frej komisja rewizyjna TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Karolina Gawrysiak komisja rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Pawet Knurowski komisja rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem ,Stowarzyszenia Rozwoju” jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie
realizacji

zadan publicznych dotyczacych:

a) upowszechniania aktywnosci oraz kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci
i
mtodziezy na terenie dziatania Stowarzyszenia,

b) wspieranie dziatalnosci spotecznej zwtaszcza w zakresie organizowania i
wspierania

lokalnych przedsiewzie¢ zwigzanych ze zdrowiem, edukacja, sportem i
rekreacja,

¢) upowszechnianie profilaktyki i ochrony zdrowia a takze promocja
zdrowia,

d) profilaktyka w zakresie uzaleznien oraz dziatania wychowawcze w tym
zakresie

e) przeciwdziatanie agresji, patologiom spotecznym oraz podejmowanie
dziatan

wychowawczych w tym zakresie

f) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej

oraz wyréownywanie szans tych rodzin i oséb,

g) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych.

h) promocja i organizacja wolontariatu,

i) dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych i klubow sportowych,
centrow

aktywizacji spotecznej i zawodowej, spétdzielni socjalnych.

j) pogtebianie wiezi spotecznych oraz rozwijanie kontaktow bezposrednich
dla

wzajemnego poznania sie réznych srodowisk oraz szerzenie idei integracji
europejskiej,

k) wspétpraca z innymi instytucjami o podobnym charakterze

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje zadania poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci w zakresie sportu i rekreacji ruchowej,
organizowanie

zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych,

b) organizowanie zaje¢, warsztatéw, spotkan, treningdw statych oraz
obozéw

wyjazdowych a takze innych form pozalekcyjnych dla dzieci, mtodziezy i
senioréw w

zakresie dziatania Stowarzyszenia , zaréwno w kraju jak i za granicg

c) prowadzenia dziatalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie
kultury

fizycznej,

d) organizowanie spotkan, szkolen, seminariow, wyktadéw oraz innych
form

poszerzania wiedzy stuzgcych promocji celéw Stowarzyszenia,

e) stwarzanie dogodnych warunkéw dla rozwoju osobistego oraz
umiejetnosci

sportowych,

f) troske o wysoki poziom moralny cztonkdw Stowarzyszenia,

g) organizowanie i realizacje programow walki z uzaleznieniami.

h) prowadzenie programéw promujacych tolerancje i dialog spoteczny
i) udzielanie stypendiéw i zapomag dla oséb potrzebujgcych

j) propagowanie rozwoju poprzez aktywne uczestnictwo w realizacji
réznych

programow z tego zakresu,

k) wspétudziat w zakresie sportowego wychowania dzieci i mtodziezy,
1) zakup sprzetu sportowego,rehabilitacyjnego i innego potrzebnego do
realizacji w/w

celdw oraz zarzadzanie posiadanym sprzetem, dbanie o jego stan
techniczny,

1) uczestnictwo w réznego rodzaju przedsiewzieciach i imprezach
kulturalnych,

sportowych i innych organizowanych przez inne podmioty, odbywajgcych
sie w kraju

jaki za granicg

m) wspotprace z instytucjami panstwowymi i niepanstwowymi oraz
innymi

organizacjami spotecznymi

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie dziata na kilku ptaszczyznach. Obecnie poprzez wydarzenia zwigzane z pandemia , podstawowa stafa sie
dziatalnos$¢ w zakresie szerzenia Swiadomosci oraz profilaktyki i pomocy terapeutycznej dla oséb dotknietych problemem
uzaleznien od substancji zmieniajgcych tozsamos¢ w tym od alkoholu oraz uzaleznieniami behawioralnymi, a takze ich rodzin.
Na tej pfaszczyznie stowarzyszenia organizuje warsztaty, prezentacje , prowadzi grupy wsparcia oraz konsultacje i terapie
indywidualne.

Nastepna ptaszczyzng na ktérej dziata stowarzyszenie to prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i rozwojowe;j - sportowej. Polega
ona na rozwijaniu sprawnosci fizycznej u dzieci i mtodziezy w ramach zaje¢ z trenerem. Sg to zajecia ogélnorozwojowe oraz
zajecia z gry w pitke nozna.

Obecnie dziatalnos$¢ stowarzyszenia polega na :

a) upowszechnianiu aktywnosci oraz kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci i mtodziezy na terenie dziatania Stowarzyszeniab)
wspieraniu dziatalnosci spotecznej zwtaszcza w zakresie organizowania i wspierania lokalnych przedsiewzie¢ zwigzanych ze
zdrowiem, edukacjg, sportem i rekreacja,

¢) szerzeniu i upowszechnianiu profilaktyki i ochrony zdrowia a takze promocji zdrowia,

d) profilaktyce w zakresie uzaleznien oraz dziatania wychowawcze w tym zakresie

e) przeciwdziataniu agresji, patologiom spotecznym oraz podejmowanie dziatann wychowawczych w tym zakresie

f) pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i
0sob,

g) dziataniu na rzecz osdb niepetnosprawnych

h) promocja i organizacja wolontariatu,

i) dziataniu na rzecz organizacji pozarzagdowych i klubdw sportowych, centrow aktywizacji spotecznej i zawodowej, spétdzielni
socjalnych.

j) pogtebianiu wiezi spotecznych oraz rozwijanie kontaktéw bezposrednich dla wzajemnego poznania sie roznych srodowisk oraz
szerzenie idei integracji europejskiej,

k) wspétpracy z innymi instytucjami o podobnym charakterze

Obecnie stowarzyszenie chce szerzej niz do tej pory dziatac¢ na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom w tym alkoholizmowi oraz
narkomani, uzaleznieniom behawioralnym patologiom spotecznym. Skupia osoby, ktére maja wiedze i doswiadczenie w tym
temacie i ktérym takze lezy na sercu szerzenie sSwiadomosci spotecznej w zakresie uzaleznierh wsrdd oséb uzaleznionych oraz
wsréd oséb ktorych bliscy sg dotknieci problemem uzaleznienia.

Na dzien dzisiejszy w szeregach naszego Stowarzyszenia jest kilka oséb ktore majg niezbedng wiedze, ktore byty rowniez
uczestnikami terapii, grup wsparcia , ktére sg abstynentami i chcg szerzy¢ tg idee.

Stowarzyszenie ma za sobg kilka projektdw w tym réwniez dedykowanych dla dzieci dotknietych problemem alkoholowym w
rodzinach.

Jednym z projektéw byty warsztatow dla osdb uzaleznionych w abstynencji. Tematem tych warsztatow byto:,, Stres i agresja a
trening sportowy jako narzedzie ksztattowania charakteru”

Odbyly sie réwniez warsztaty na temat” Poczucie wtasnej wartosci jako klucz do radzenia sobie w rodzinie dotknietej
uzaleznieniem” Byty one dedykowane zaréwno osobom uzaleznionym w abstynencji jak i bliskim ich rodzin.

Ponadto prowadzili$my zajecia sportowe dla dzieci réwniez w trudnej sytuacji materialne;j.

W ostatnim roku Stowarzyszenie uruchomito grupy wsparci dla osdb uzaleznionych, dla 0séb z zaburzeniami odzywiania, dla
0s6b ktore majg problem z zaadaptowaniem sie do spoteczenstwa oraz dla mtodziezy.

W roku 2025 Stowarzyszenie wspétpracowato w swoich dziataniach zaréwno z Urzedem Miasta Nowy Targ jak i Urzedem Gminy
Nowy Targ.

Ponadto dziatajg zajecia taneczno-ruchowe ktdére oprdcz tego iz socjalizujg grupe i spotecznosc zbierajgca sie w Stowarzyszeniu ,
to powoduja iz te osoby zazywajg troche ruchu i korzystajg z rozrywki jaka niewatpilwie jest taniec.

Obserwujemy bardzo duze wsparcie ktdre jest widoczne u naszych podopiecznych. Czesto ich zycie bardzo sie zmienia.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B4 kilka powiatow €] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 220
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf::::;::l cr:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie Rozwoju kieruje gtéwne
dziatania na organizowanie pomocy dla 0s6b w
kryzysie poprzez :

-udzielanie informacji w zakresie pomocy gdzie
ja mozna uzyska¢ w danym temacie w kryzysie
-konsultacje z psychoterapeuta

-terapie indywidualna

-uczestnictwo w grupach wsparcia

Ponadto dostepna jest pomoc w formie telefonu
zaufania dla uzaleznionych i ich bliskich.

Jako dodatkowe dziatania Stowarzyszenie
Rozwoju po przeprowadzeniu sie w nowe
miejsce z wiekszymi mozliwosciami w roku 2025
,zostaty utworzone dodatkowe grupy a
mianowicie :

-Grupa wsparcia dla oséb z problemami
odzywiania

przeciwdziatanie uzaleznieniom i -Grupa wsparcia dla oséb w kryzysie
patologiom spotecznym -Grupa wsparcia dla mtodziezy od 14 roku zycia
-Grupa terapeutyczng dla oséb uzaleznionych
-Grupa terapeutyczng dla oséb ktére maja
trudnosci wrécic¢ do zycia w spotecznosci.

88.99.Z 29 420,60 zt

Kazda jedna grupa spotkata sie z
zainteresowaniem, niektére z mniejszym
niektére z wiekszym . Do udziatu w tych grupach
zgtosito sie w ciggu roku po kilkadziesigt osdb.
Dato nam to informacje jak bardzo ta pomoc jest
potrzebnai jak jest ona realna. Obecnie
realizujemy ten projekt ze srodkéw wiasnych.
Ponadto mamy nawigzang wspotprace z
psychologiem i seksuologiem specjalizujgcymi
sie w terapii 0séb po traumach seksualnych
zwigzanych miedzy innym z wykorzystaniem
seksualnym oraz z pracg z osobami
uzaleznionymi od porno, seksu itd.
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" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. SIS dz'::j::;s: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;:lzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 104 168,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 104 170,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe -1,70 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 29 420,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 61 500,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 61 500,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 13 250,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 13 250,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet -1,70 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

29 420,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

konsultacje terapeutyczne, warsztaty, prezentacje, spotkania

21 000,00 zt

N

grupy wsparcia dla oséb uzaleznionych, wspoétuzaleznionych oraz dla mtodziezy

8 400,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[Eny

upowszechnienie profilaktyki i ochrony zdrowia takze promocja zdrowia, profilaktyka w zakresie
uzaleznien oraz dziatania wychowawcze w tym w zakresie agresji patologiom spotecznym

29 420,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 96 414,47 zt 29 420,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 96 414,47 zt 29 420,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 756,13 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
13 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14

10




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pomoc terapeutyczna dla Zapewnienie kompleksowej Gmina Miasto Nowy Targ 54 000,00 zt
0s0b uzaleznionych i ich pomocy terapeutycznej osobom
bliskich. uzaleznionym oraz ich bliskim,
majgcej na celu poprawe
jakosci zycia, zdrowia
psychicznego i fizycznego, a
takze wspieranie ich powrotu
do spoteczenstwa,
samodzielnosci ekonomicznej i
budowania zdrowych relacji spo
2|Wsparcie informacyjnei Zagwarantowanie osobom Urzad Gminy Nowy Targ 7 500,00 zt
terapeutyczna dla oséb bedacym w kryzysie
uzaleznionych i ich bliskich  |uzaleznionym oraz
w 2025 roku. wspodtuzaleznionym dostep do
uzyskania informacji o
mozliwosci pomocy
terapeutycznej dla osob
uzaleznionych i ich bliskich
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mig

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Katarzyna Mrugata 2026-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-14

12




