Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji AEROKLUB ELBLASKI

2026-07-15

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat ELBLASKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina ELBLAG Ulica UL. LOTNICZA Nr domu 1H Nr lokalu
Miejscowos¢ ELBLAG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLAG Nr telefonu 668049683
Nr faksu E-mail aeroklubelblaski.biuro@wp.pl |Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2001-06-04
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-03-22
publicznego
5. Numer REGON 17023369500000 6. Numer KRS 0000016441
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Zbigniew Bogdan Kusmierz |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jacek Sobolewski Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Sebastian Adam Nadolski Cztonek Zarzadu TAK
Piotr Wiodzimierz Koziarski | Cztonek Zarzadu TAK
Michat Edward Jaremczuk |Sekretarz Zarzadu TAK
Grzegorz Dabkowski Skarbnik NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Ryszard Marka Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ‘;TZI:::TUE)/ przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Dariusz Brzykcy Cz’(onek KOmISJl TAK
Rewizyjnej
Zbigniew Lesniak Cztonek Komisji TAK
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1. STWARZANIE WARUNKOW DO PROWADZENIA DZIALALNOSCI
LOTNICZEJ PRZEZ CZLONKOW

AEROKLUBU,
9. Cele statutowe organizacji 2. SZKOLENIE LOTNICZE | DOSKONALENIE UMIEJETNO§CI LOTNICZYCH,
3. UPOWSZECHNIANIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | DOBRYCH PRAKTYK W
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) LOTNICTWIE, W

SZCZEGOLNOSCI DOTYCZACYCH BEZPIECZENSTWA LOTNICZEGO,

4. INTEGRACJA SRODOWISKA LOTNICZEGO | SYMPATYKOW LOTNICTWA,
5. PROMOCIJA LOTNICTWA,

6. WSPIERANIE ROZWOJU | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ W
LOTNICTWIE, W

SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE SPORTU LOTNICZEGO,

7. WSPIERANIE | ROZWOJ INFRASTRUKTURY LOTNICZEJ,

8. REPREZENTOWANIE INTERESOW CZtONKOW AEROKLUBU WOBEC
WEADZ INSTYTUCHI

KRAJOWYCH | MIEDZYNARODOWYCH,

9. DZIALANIE NA RZECZ ULATWIEN W LOTNICTWIE CYWILNYM,

10. PIELEGNOWANIE NARODOWYCH TRADYCJI LOTNICZYCH,
PIELEGNOWANIE POLSKOSCI, JAKO

CZYNNIKA ROZWOJU SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ |
KULTUROWEI,

11. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH W LOTNICTWIE ORAZ
AKTYWIZACJA ZAWODOWA

0SOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY LUB ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z
PRACY,

12. PODEJMOWANIE ORAZ WSPIERANIE INICJATYW SZKOLENIA,
EDUKACII, WYCHOWANIA,

KRAJOZNAWSTWA ORAZ WYPOCZYNKU DZIECI | MEODZIEZY W
POWIAZANIU Z LOTNICTWEM |

MODELARSTWEM LOTNICZYM,

13. WSPOMAGANIE ROZWOJU TECHNIKI LOTNICZEJ, WYNALAZCZOSCI |
INNOWACYINOSCI W

LOTNICTWIE ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE | WDRAZANIE NOWYCH
ROZWIAZAN TECHNICZNYCH W

DZIAtALNOSCI LOTNICZEJ,

14. UPOWSZECHNIANIE WIEDZY | UMIEJETNOSCI NA RZECZ OBRONNOSCI
PANSTWA, DZIALANIE

NA RZECZ RATOWNICTWA, OCHRONY LUDNOSCI, POMOCY OFIAROM
KATASTROF | KLESK

ZYWIOLtOWYCH,

15. SZKOLENIE | DOSKONALENIE UMIEJETNOSCI CZtONKOW ORGANIZACII
DLA POTRZEB LOTNICTWA WOIJSKOWEGO | PANSTWOWEGO,
TRANSPORTU LOTNICZEGO, RATOWNICTWA |

StUZB PANSTWOWYCH,

16. PROMOCJA | ORGANIZOWANIE WOLONTARIATU W DZIAtALNOSCI
LOTNICZEJ.

Szkolenia lotnicze: Aeroklub prowadzi certyfikowane kursy teoretyczne i
praktyczne (m.in. szybowcowe, samolotowe oraz skokéw
spadochronowych), podnoszac kwalifikacje cztonkéw oraz oséb z
zewnatrz.Dziatalno$¢ sekcji specjalistycznych: Integracja i rozwdj
pasjonatow odbywa sie w ramach trzech gtdéwnych struktur: sekgcji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | SZYbowcowej (najliczniejszej), samolotowej oraz modelarskiej.Utrzymanie
podstawie statutu organizacji) i rozwoj infrastruktury: Stowarzyszenie aktywnie zarzadza trawiastym
lotniskiem w Elblaggu przy ul. Lotniczej, dbajac o bezpieczenstwo operacji
lotniczych.Wspétzawodnictwo sportowe: Organizacja lotow treningowych
i przygotowanie zawodnikdw do reprezentowania klubu na zawodach
krajowych oraz miedzynarodowych.Promocja i loty zapoznawcze:
Upowszechnianie wiedzy o lotnictwie wsrdd lokalnej spotecznosci m.in.
poprzez organizacje imprez, pokazéw oraz lotéw widokowych.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Kluczowe obszary dziatalnosci w 2025 rokuSzkolenie mtodziezy i dorostych: Prowadzenie certyfikowanych, dotowanych kurséw
teoretycznych oraz praktycznych do licencji i uprawnien lotniczych (w tym m.in. szkolenia szybowcowe SPL oraz samolotowe
PPL(A)). Realizacja programu szkoleniowego opierata sie na nowoczesnych standardach bezpieczeristwa EASA. Organizacja
regularnych, bezptatnych spotkan informacyjnych i prelekcji dla mieszkaricéw Elblgga i okolic zainteresowanych rozpoczeciem
kariery w lotnictwie cywilnym lub zawodowym, co realnie przetozyto sie na wzrost liczby aktywnych cztonkéw stowarzyszenia.
Rozwdj sportu i reprezentacja regionu: Kompleksowe przygotowanie pilotow sekcji szybowcowej, samolotowej oraz
modelarskiej do udziatu we wspétzawodnictwie sportowym na szczeblu regionalnym i ogélnokrajowym. Aeroklub zapewniat
ciggtosé treningdw cztonkow kadry klubowej poprzez udostepnianie floty powietrznej oraz zaplecza technicznego. Dziatania te
pozwalaty na skuteczng promocje miasta Elblgg oraz wojewddztwa warminsko-mazurskiego jako regionu wspierajgcego
prestizowe dyscypliny sportowe.Edukacja i integracja spoteczna: Prowadzenie cyklicznych zaje¢, warsztatéw technicznych oraz
pokazdw z zakresu modelarstwa lotniczego, dedykowanych w szczegdlnosci dzieciom i mtodziezy szkolnej. Dziatania te miaty na
celu budowanie pasji technicznych, rozwijanie zdolnosci manualnych, nauke podstaw aerodynamiki oraz promocje aktywnego,
alternatywnego spedzania czasu wolnego. Klub angazowat sie réwniez w akcje charytatywne oraz integracje
miedzypokoleniowa wewnatrz spotecznosci lotniczej.Udostepnianie i utrzymanie infrastruktury: Catoroczne zarzadzanie
trawiastym Lotniskiem Elblgg (EPEL) jako obiektem uzytecznosci publicznej. Dbanie o wtasciwy stan techniczny pola wzlotow,
utrzymanie drogi startowej, infrastruktury hangarowej oraz systemow tgcznosci radiowej. Dziatania te zapewniaty petne
bezpieczenstwo dla operacji lotnictwa ogdlnego (General Aviation) oraz umozliwiaty lgdowanie statkow powietrznych stuzb
ratowniczych i panstwowych.Wspdtpraca z samorzagdem i otoczeniem: Aktywne uczestnictwo w projektach spotecznych,
konsultacjach oraz bliska wspotpraca z Urzedem Miejskim w Elblggu w celu rozwoju lokalnej turystyki. Organizacja lotniczych
dni otwartych oraz udostepnianie terenu lotniska na potrzeby wydarzen kulturalno-rekreacyjnych dla mieszkaricéw, co
budowato pozytywny wizerunek lotnictwa sportowego i integrowato spotecznosc¢ lokalna.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na N/D
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego stowarzyszenia w okresie
sprawozdawczym byto bezptatne wspieranie i
upowszechnianie kultury fizycznej poprzez
organizacje treningow, konsultacji i
przygotowan dla cztonkdw sekcji sportowych:
szybowcowej, samolotowej oraz modelarskiej.
Organizacja zapewniata bezptatny dostep do
kadry instruktorskiej oraz zaplecza
teoretycznego. Ponadto realizowano
nieodptatne zadania edukacyjno-wychowawcze
dla dzieci i mtodziezy szkolnej z regionu
elblgskiego w formie otwartych warsztatow
modelarskich, promujgcych nauki Sciste,
podstawy aerodynamiki oraz bezpieczne
zachowania w przestrzeni powietrznej. Catos¢
dziatan stuzyta integracji lokalnej spotecznosci
oraz promocji lotnictwa.

93.12.7

5 000,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie bezptatnych warsztatéw
modelarskich dla dzieci i mtodziezy, teoretyczne
szkolenia lotnicze oraz edukacja w zakresie
bezpieczeristwa w przestrzeni powietrznej
stanowity kluczowy element misji edukacyjnej
stowarzyszenia. W ramach tych dziatan
organizowano cykliczne zajecia praktyczno-
techniczne, ktdre rozwijaty umiejetnosci
manualne uczestnikdw oraz uczyty ich podstaw
aerodynamiki i konstrukcji lotniczych.
Roéwnolegle realizowano bezptatne wyktady z
prawa lotniczego, meteorologii oraz nawigacji.
Szczegdlny nacisk potozono na propagowanie
kultury bezpieczeristwa w powietrzu,
odpowiedzialnego korzystania ze stref lotniczych
oraz zasad wspotpracy z lotniczymi stuzbami
ruchu.

85.51.7

3000,00 zt

3 turystyka i krajoznawstwo

Promocja regionu elblgskiego poprzez
organizacje lotniczych dni otwartych,
udostepnianie infrastruktury lotniska dla ruchu
turystycznego oraz edukacje o regionie
stanowity istotny element dziatalnosci
statutowej stowarzyszenia. W ramach tych
przedsiewzie¢ organizowano ogélnodostepne
wydarzenia plenerowe, ktére przyciggaty
mieszkancow oraz turystéw, oferujgcim
mozliwos¢ zapoznania sie z historig lotnictwa na
Warmii i Mazurach. Lotnisko funkcjonowato jako
otwarty punkt widowiskowy i wezet turystyczny,
umozliwiajac integracje spotecznosci oraz
popularyzacje waloréw geograficznych i
krajobrazowych okolic Elblaga z perspektywy
lotu ptaka.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

{* Tak
7 Mie

2 000,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. PP poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zc;s: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego stowarzyszenia w
okresie sprawozdawczym byto prowadzenie
specjalistycznych szkolen lotniczych
(zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych)
do licencji i uprawnien szybowcowych oraz
samolotowych. Dziatalnos¢ ta byta
realizowana w formule odptatnej, co
oznacza, ze uczestnicy pokrywali wyfacznie
realne koszty bezposrednie zwigzane z 93.12.Z 0,00 zt
eksploatacjg statkow powietrznych,
zuzyciem paliwa lotniczego oraz obstuga
techniczng, bez generowania zysku przez
organizacje. W ramach tej dziatalnosci
realizowano réwniez statutowe loty
zapoznawcze i widokowe dla oséb
zrzeszonych i sympatykdw, majgce na celu
popularyzacje sportéw lotniczych w
regionie.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Prowadzenie specjalistycznych, odptatnych
kurséw teoretycznych do licencji lotniczych
oraz warsztatow technicznych stanowito
fundament dziatalnosci edukacyjnej
stowarzyszenia. W ramach tych zadan
organizowano zaawansowane panele
szkoleniowe z zakresu nawigacji,
meteorologii, prawa lotniczego, tgcznosci
oraz procedur operacyjnych, niezbednych [85.51.Z 0,00 zt
do bezpiecznego wykonywania lotow.
Warsztaty techniczne obejmowaty nauke
prawidtowej eksploatacji statkow
powietrznych oraz obstugi naziemnej.
Uczestnicy pokrywali wytacznie koszty
bezposrednie organizacji tych zajeé, w tym
materiatéw dydaktycznych, wynajmu sal
oraz systemow e-learningowych.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Organizacja lotow zapoznawczych i
widokowych o charakterze statutowym z
czesciowym pokryciem kosztéw przez
uczestnikow stanowita kluczowe narzedzie
popularyzacji sportéw lotniczych wsrdd
lokalnej spotecznosci. Przedsiewziecia te
pozwalaty osobom zainteresowanym na
bezposrednie zapoznanie sie ze specyfikg
3 turystyka i krajoznawstwo pilotazu szybowcowego oraz samolotowego|94.99.Z 0,00 zt
w warunkach rzeczywistych. Wptaty
whnoszone przez uczestnikdw byty
skrupulatnie kalkulowane i przeznaczane w
catosci na pokrycie bezposrednich kosztow
operacyjnych, takich jak zuzycie paliwa
lotniczego, oleje silnikowe oraz biezace
sktadki na ubezpieczenia lotnicze statkdw
powietrznych.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1073 945,61 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

15 254,80 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1058 690,81 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 15 254,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogotem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 44 047,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 44 047,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 1014 643,81 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

15 254,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1066 185,34 zt 15 254,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 15 254,80 zt 15 254,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1050 930,54 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O000 0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 7760,27 zt

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

3,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0sob
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

60 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

215 904,14 zt

a) z tytutu umow o prace

212 304,14 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

212 304,14 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 3 600,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

215 904,14 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

215 904,14 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

7 290,77 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 290,77 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: o . : -  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Jacek Sobolewski 2026-07-15

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 12



