
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina ELBLĄG

Powiat ELBLĄSKI

Ulica UL. LOTNICZA Nr domu 1H Nr lokalu 

Miejscowość ELBLĄG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLĄG Nr telefonu 668049683

Nr faksu E-mail aeroklubelblaski.biuro@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-06-04

2018-03-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 17023369500000 6. Numer KRS 0000016441

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Bogdan Kuśmierz Prezes Zarządu TAK

Jacek Sobolewski Wiceprezes Zarządu TAK

Sebastian Adam Nadolski Członek Zarządu TAK

Piotr Włodzimierz Koziarski Członek Zarządu TAK

Michał Edward Jaremczuk Sekretarz Zarządu TAK

Grzegorz Dąbkowski Skarbnik NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ryszard Mańka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Dariusz Brzykcy Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Zbigniew Leśniak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

AEROKLUB ELBLĄSKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. STWARZANIE WARUNKÓW DO PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI 
LOTNICZEJ PRZEZ CZŁONKÓW
AEROKLUBU,
2. SZKOLENIE LOTNICZE I DOSKONALENIE UMIEJĘTNOŚCI LOTNICZYCH,
3. UPOWSZECHNIANIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I DOBRYCH PRAKTYK W 
LOTNICTWIE, W
SZCZEGÓLNOŚCI DOTYCZĄCYCH BEZPIECZEŃSTWA LOTNICZEGO,
4. INTEGRACJA ŚRODOWISKA LOTNICZEGO I SYMPATYKÓW LOTNICTWA,
5. PROMOCJA LOTNICTWA,
6. WSPIERANIE ROZWOJU I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ W 
LOTNICTWIE, W
SZCZEGÓLNOŚCI W ZAKRESIE SPORTU LOTNICZEGO,
7. WSPIERANIE I ROZWÓJ INFRASTRUKTURY LOTNICZEJ,
8. REPREZENTOWANIE INTERESÓW CZŁONKÓW AEROKLUBU WOBEC 
WŁADZ INSTYTUCJI
KRAJOWYCH I MIĘDZYNARODOWYCH,
9. DZIAŁANIE NA RZECZ UŁATWIEŃ W LOTNICTWIE CYWILNYM,
10. PIELĘGNOWANIE NARODOWYCH TRADYCJI LOTNICZYCH, 
PIELĘGNOWANIE POLSKOŚCI, JAKO
CZYNNIKA ROZWOJU ŚWIADOMOŚCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I 
KULTUROWEJ,
11. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH W LOTNICTWIE ORAZ 
AKTYWIZACJA ZAWODOWA
OSÓB POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY LUB ZAGROŻONYCH ZWOLNIENIEM Z 
PRACY,
12. PODEJMOWANIE ORAZ WSPIERANIE INICJATYW SZKOLENIA, 
EDUKACJI, WYCHOWANIA,
KRAJOZNAWSTWA ORAZ WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY W 
POWIĄZANIU Z LOTNICTWEM I
MODELARSTWEM LOTNICZYM,
13. WSPOMAGANIE ROZWOJU TECHNIKI LOTNICZEJ, WYNALAZCZOŚCI I 
INNOWACYJNOŚCI W
LOTNICTWIE ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE I WDRAŻANIE NOWYCH 
ROZWIĄZAŃ TECHNICZNYCH W
DZIAŁALNOŚCI LOTNICZEJ,
14. UPOWSZECHNIANIE WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI NA RZECZ OBRONNOŚCI 
PAŃSTWA, DZIAŁANIE
NA RZECZ RATOWNICTWA, OCHRONY LUDNOŚCI, POMOCY OFIAROM 
KATASTROF I KLĘSK
ŻYWIOŁOWYCH,
15. SZKOLENIE I DOSKONALENIE UMIEJĘTNOŚCI CZŁONKÓW ORGANIZACJI 
DLA POTRZEB LOTNICTWA WOJSKOWEGO I PAŃSTWOWEGO, 
TRANSPORTU LOTNICZEGO, RATOWNICTWA I
SŁUŻB PAŃSTWOWYCH,
16. PROMOCJA I ORGANIZOWANIE WOLONTARIATU W DZIAŁALNOŚCI 
LOTNICZEJ.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Szkolenia lotnicze: Aeroklub prowadzi certyfikowane kursy teoretyczne i 
praktyczne (m.in. szybowcowe, samolotowe oraz skoków 
spadochronowych), podnosząc kwalifikacje członków oraz osób z 
zewnątrz.Działalność sekcji specjalistycznych: Integracja i rozwój 
pasjonatów odbywa się w ramach trzech głównych struktur: sekcji 
szybowcowej (najliczniejszej), samolotowej oraz modelarskiej.Utrzymanie 
i rozwój infrastruktury: Stowarzyszenie aktywnie zarządza trawiastym 
lotniskiem w Elblągu przy ul. Lotniczej, dbając o bezpieczeństwo operacji 
lotniczych.Współzawodnictwo sportowe: Organizacja lotów treningowych 
i przygotowanie zawodników do reprezentowania klubu na zawodach 
krajowych oraz międzynarodowych.Promocja i loty zapoznawcze: 
Upowszechnianie wiedzy o lotnictwie wśród lokalnej społeczności m.in. 
poprzez organizację imprez, pokazów oraz lotów widokowych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

N/D

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Kluczowe obszary działalności w 2025 rokuSzkolenie młodzieży i dorosłych: Prowadzenie certyfikowanych, dotowanych kursów 
teoretycznych oraz praktycznych do licencji i uprawnień lotniczych (w tym m.in. szkolenia szybowcowe SPL oraz samolotowe 
PPL(A)). Realizacja programu szkoleniowego opierała się na nowoczesnych standardach bezpieczeństwa EASA. Organizacja 
regularnych, bezpłatnych spotkań informacyjnych i prelekcji dla mieszkańców Elbląga i okolic zainteresowanych rozpoczęciem 
kariery w lotnictwie cywilnym lub zawodowym, co realnie przełożyło się na wzrost liczby aktywnych członków stowarzyszenia. 
Rozwój sportu i reprezentacja regionu: Kompleksowe przygotowanie pilotów sekcji szybowcowej, samolotowej oraz 
modelarskiej do udziału we współzawodnictwie sportowym na szczeblu regionalnym i ogólnokrajowym. Aeroklub zapewniał 
ciągłość treningów członków kadry klubowej poprzez udostępnianie floty powietrznej oraz zaplecza technicznego. Działania te 
pozwalały na skuteczną promocję miasta Elbląg oraz województwa warmińsko-mazurskiego jako regionu wspierającego 
prestiżowe dyscypliny sportowe.Edukacja i integracja społeczna: Prowadzenie cyklicznych zajęć, warsztatów technicznych oraz 
pokazów z zakresu modelarstwa lotniczego, dedykowanych w szczególności dzieciom i młodzieży szkolnej. Działania te miały na 
celu budowanie pasji technicznych, rozwijanie zdolności manualnych, naukę podstaw aerodynamiki oraz promocję aktywnego, 
alternatywnego spędzania czasu wolnego. Klub angażował się również w akcje charytatywne oraz integrację 
międzypokoleniową wewnątrz społeczności lotniczej.Udostępnianie i utrzymanie infrastruktury: Całoroczne zarządzanie 
trawiastym Lotniskiem Elbląg (EPEL) jako obiektem użyteczności publicznej. Dbanie o właściwy stan techniczny pola wzlotów, 
utrzymanie drogi startowej, infrastruktury hangarowej oraz systemów łączności radiowej. Działania te zapewniały pełne 
bezpieczeństwo dla operacji lotnictwa ogólnego (General Aviation) oraz umożliwiały lądowanie statków powietrznych służb 
ratowniczych i państwowych.Współpraca z samorządem i otoczeniem: Aktywne uczestnictwo w projektach społecznych, 
konsultacjach oraz bliska współpraca z Urzędem Miejskim w Elblągu w celu rozwoju lokalnej turystyki. Organizacja lotniczych 
dni otwartych oraz udostępnianie terenu lotniska na potrzeby wydarzeń kulturalno-rekreacyjnych dla mieszkańców, co 
budowało pozytywny wizerunek lotnictwa sportowego i integrowało społeczność lokalną.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Przedmiotem nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego stowarzyszenia w okresie 
sprawozdawczym było bezpłatne wspieranie i 
upowszechnianie kultury fizycznej poprzez 
organizację treningów, konsultacji i 
przygotowań dla członków sekcji sportowych: 
szybowcowej, samolotowej oraz modelarskiej. 
Organizacja zapewniała bezpłatny dostęp do 
kadry instruktorskiej oraz zaplecza 
teoretycznego. Ponadto realizowano 
nieodpłatne zadania edukacyjno-wychowawcze 
dla dzieci i młodzieży szkolnej z regionu 
elbląskiego w formie otwartych warsztatów 
modelarskich, promujących nauki ścisłe, 
podstawy aerodynamiki oraz bezpieczne 
zachowania w przestrzeni powietrznej. Całość 
działań służyła integracji lokalnej społeczności 
oraz promocji lotnictwa.

93.12.Z 5 000,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie bezpłatnych warsztatów 
modelarskich dla dzieci i młodzieży, teoretyczne 
szkolenia lotnicze oraz edukacja w zakresie 
bezpieczeństwa w przestrzeni powietrznej 
stanowiły kluczowy element misji edukacyjnej 
stowarzyszenia. W ramach tych działań 
organizowano cykliczne zajęcia praktyczno-
techniczne, które rozwijały umiejętności 
manualne uczestników oraz uczyły ich podstaw 
aerodynamiki i konstrukcji lotniczych. 
Równolegle realizowano bezpłatne wykłady z 
prawa lotniczego, meteorologii oraz nawigacji. 
Szczególny nacisk położono na propagowanie 
kultury bezpieczeństwa w powietrzu, 
odpowiedzialnego korzystania ze stref lotniczych 
oraz zasad współpracy z lotniczymi służbami 
ruchu.

85.51.Z 3 000,00 zł

3 turystyka i krajoznawstwo

Promocja regionu elbląskiego poprzez 
organizację lotniczych dni otwartych, 
udostępnianie infrastruktury lotniska dla ruchu 
turystycznego oraz edukację o regionie 
stanowiły istotny element działalności 
statutowej stowarzyszenia. W ramach tych 
przedsięwzięć organizowano ogólnodostępne 
wydarzenia plenerowe, które przyciągały 
mieszkańców oraz turystów, oferując im 
możliwość zapoznania się z historią lotnictwa na 
Warmii i Mazurach. Lotnisko funkcjonowało jako 
otwarty punkt widowiskowy i węzeł turystyczny, 
umożliwiając integrację społeczności oraz 
popularyzację walorów geograficznych i 
krajobrazowych okolic Elbląga z perspektywy 
lotu ptaka.

94.99.Z 2 000,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 4



Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Przedmiotem odpłatnej działalności 
pożytku publicznego stowarzyszenia w 
okresie sprawozdawczym było prowadzenie 
specjalistycznych szkoleń lotniczych 
(zarówno teoretycznych, jak i praktycznych) 
do licencji i uprawnień szybowcowych oraz 
samolotowych. Działalność ta była 
realizowana w formule odpłatnej, co 
oznacza, że uczestnicy pokrywali wyłącznie 
realne koszty bezpośrednie związane z 
eksploatacją statków powietrznych, 
zużyciem paliwa lotniczego oraz obsługą 
techniczną, bez generowania zysku przez 
organizację. W ramach tej działalności 
realizowano również statutowe loty 
zapoznawcze i widokowe dla osób 
zrzeszonych i sympatyków, mające na celu 
popularyzację sportów lotniczych w 
regionie.

93.12.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie specjalistycznych, odpłatnych 
kursów teoretycznych do licencji lotniczych 
oraz warsztatów technicznych stanowiło 
fundament działalności edukacyjnej 
stowarzyszenia. W ramach tych zadań 
organizowano zaawansowane panele 
szkoleniowe z zakresu nawigacji, 
meteorologii, prawa lotniczego, łączności 
oraz procedur operacyjnych, niezbędnych 
do bezpiecznego wykonywania lotów. 
Warsztaty techniczne obejmowały naukę 
prawidłowej eksploatacji statków 
powietrznych oraz obsługi naziemnej. 
Uczestnicy pokrywali wyłącznie koszty 
bezpośrednie organizacji tych zajęć, w tym 
materiałów dydaktycznych, wynajmu sal 
oraz systemów e-learningowych.

85.51.Z 0,00 zł

3 turystyka i krajoznawstwo

Organizacja lotów zapoznawczych i 
widokowych o charakterze statutowym z 
częściowym pokryciem kosztów przez 
uczestników stanowiła kluczowe narzędzie 
popularyzacji sportów lotniczych wśród 
lokalnej społeczności. Przedsięwzięcia te 
pozwalały osobom zainteresowanym na 
bezpośrednie zapoznanie się ze specyfiką 
pilotażu szybowcowego oraz samolotowego 
w warunkach rzeczywistych. Wpłaty 
wnoszone przez uczestników były 
skrupulatnie kalkulowane i przeznaczane w 
całości na pokrycie bezpośrednich kosztów 
operacyjnych, takich jak zużycie paliwa 
lotniczego, oleje silnikowe oraz bieżące 
składki na ubezpieczenia lotnicze statków 
powietrznych.

94.99.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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15 254,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 073 945,61 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 15 254,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1 058 690,81 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 44 047,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 1 014 643,81 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 15 254,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 066 185,34 zł 15 254,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

15 254,80 zł 15 254,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 050 930,54 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

44 047,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

7 760,27 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

60 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 215 904,14 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

215 904,14 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

7 290,77 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

212 304,14 zł

212 304,14 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 600,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 215 904,14 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 290,77 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Jacek Sobolewski Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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