Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-16

1. Nazwa organizacji LUDOWY KLUB JEZDZIECKI "OSTROGA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE

kontaktowe

Gmina M. OPOLE Ulica WROCLAWSKA Nr domu 172 Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOLE Kod pocztowy 45-836 Poczta OPOLE Nr telefonu 609250754

Nr faksu 77 457 23 31 E-mail biuro@ostroga.opole.pl Strona www www.ostroga.opole.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2002-01-21

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-01-18

publicznego

5. Numer REGON 53050381900000 6. Numer KRS 0000084808
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Lucjan Hilla Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Waldemar Siota Wice prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Patrycja Debowska Skarbnik TAK
Przemystaw Grygas Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Wojciech Jedrzejczyk Przewodniczacy komisji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonké k li lub

ZZ;ZIZ:S przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Piotr Paciorek Cronek TAK

Tadeusz tapszynski Cztonek NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

elem LKJ ,Ostroga” jest:
1. popularyzacja jezdziectwa sportowego i rekreacyjnego,
2. nauczanie jazdy konnej,
3. upowszechnianie wiedzy o uzywaniu, chowie, hodowli i obchodzeniu
sie z konmi,
4. prowadzenie inicjatyw skierowanych na rzecz rozwoju wojewddztwa
opolskiegoi miasta Opole
5. podejmowanie inicjatyw stuzgcych aktywizacji mtodych ludzi i
zachecajacych do pasji i zdolnosci,
6. wspieranie inicjatyw ukierunkowanych na aktywizacje i poprawe
warunkoéw zycia ludzi starszych, oséb niepetnosprawnych oraz
wykluczonych spotecznie oraz zachecajacych do rozwijania ich pasji i
zdolnosci,
7. wspieranie i inicjowanie dziatan ukierunkowanych na poprawe
warunkow zycia ludzi — dziatann charytatywnych i dobroczynnych,
8. angazowanie sie w tworzenie pozytywnych warunkéw do rozwoju
potencjatu gospodarczego, spotecznego i kulturalnego wojewddztwa
opolskiego oraz stolicy Regionu,
9. podejmowanie inicjatyw na rzecz ochrony srodowiska naturalnego,
rozwoju terendéw zielonych oraz wspierania obszaréw chronionych na
terenie wojewddztwa opolskiego i miasta Opole,
10. propagowanie wiedzy o historii terendw dzisiejszego wojewddztwa
opolskiego, jego mieszkarcow, ich dorobku i odrebnej tozsamosci, a takze
propagowanie kultury oraz sztuki zwigzanych z tematyka hippiczna,
11. praca na rzecz organizacji mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
organizacji wspierajgcych ich dziatania,
12. promowanie zdrowego stylu zycia,
13. angazowanie sie w rozwdj infrastruktury sportowej i klubéw
sportowych na terenie wojewddztwa opolskiego oraz podejmowanie
inicjatyw na rzecz aktywizacji sportowej mieszkancow,
14. wspieranie i inicjowanie dziatan spotecznosci zaangazowanych w
prace na rzecz Ochotniczych Strazy Pozarnych potozonych na terenie
wojewddztwa opolskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem jednostek
posiadajacych oddziaty

konne.
15. promowanie walordw turystycznych wojewddztwa opolskiego i
stolicy Regionu,
16. promowanie dziatalnosci stowarzyszenia na terenie Rzeczypospolite]
Polskiej oraz poza granicami kraju,
17. popularyzowanie europejskich programéw wsparcia finansowego
kierowanych do mieszkaricow wojewddztwa opolskiego,
18. Swiadczenie pomocy szkoleniowo-doradczej, prawnej oraz
mentorskiej lokalnym spotecznosciom oraz organizacjom dziatajgcym na
terenie wojewddztwa opolskiego, celem realizacji zadan zbieznych z
celami statutowymi

Stowarzyszenia
19. informowanie spotfecznosci lokalnych wojewddztwa opolskiego i
miasta Opole o inicjatywach wartych uwagi, majacych cele zbiezne z
niniejszym statutem,
20. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej, kulturowej i europejskiej, propagowanie tradycji
kawaleryjskich
21. organizowanie i koordynowanie samopomocy wsrdd cztonkéw LKJ
,Ostroga”.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-16 2




1. Organizowanie zawodow i innych imprez jezdzieckich, w tym
krajoznawczych,

2. Udziat w zawodach i imprezach organizowanych przez inne kluby
jezdzieckie,

3. Nauka jazdy konnej od podstaw, oraz zajecia doszkalajace,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 4. Organizowanie szkolen dla instruktorow, sedziéw, komisarzy

podstawie statutu organizacji) 5. Organizacja i prowadzenie hipoterapii,

6. Chéw koni i prowadzenie pensjonatu, dla koni bedgcych wtasnoscig
0s0b trzecich,

7. Udostepnianie koni do celéw sportowo-rekreacyjnych,

8. Wspdtdziatanie z réznymi instytucjami wpierajgcymi rodziny w trudnej
sytuacji oraz osoby niepetnosprawe,

9. Podejmowanie dziatan w zakresie ekologii, przyrody, ochrony
srodowiska,

10. Promocja dziatarn majgcych na celu ochrone zdrowia, profilaktyke oraz
promocja zdrowego trybu zycia,

11. Rozpowszechnianie wiedzy na temat koni, hodowli,

12. Wspomaganie rozwoju osobistego cztonkdw klubu w zakresie
jezdziectwa,

13. Promocja i organizacja wolontariatu,

14. Podtrzymywanie tradycji narodowej w zakresie upamietniania polskiej
kawalerii,

15. Wykonywanie ustug reklamowych w siedzibie klubu oraz w czasie
trwania imprez o zasiegu lokalnym i ogélnopolskim,

16. Podejmowanie innych dziatar zmierzajgcych do realizacji celéw
statutowych LKJ "Ostroga",

Dziatalnos¢ wskazana w niniejszym paragrafie prowadzona jest w sferze
zadan publicznych organizacji pozytku publicznego i moze by¢ prowadzona
jako odptata lub nieodptatna dziatalnosc¢ statutowa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

25.01.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikow

03.02-16.02.2025r. - Ferie w siodle dla dzieci i mtodziezy

09.02.2025r. Egzamin na Egzamin na Brgzowg i Srebrng odznake jezdziecka
17.02.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikéw

08.03.2025r.— Halowe Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
05-06.04.2025r.— Halowe Mistrzostwa Opolszczyzny oraz Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
20-21.04.2025r.— Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
10.04.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikéw

12-13.04.2025r. - Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
15.05.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikéw

17-18.05.2025r. - Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
05.06.2025r. Egzamin na Egzamin na Brgzowg i Srebrng odznake jezdziecka
06.06.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikéw

06-07.06.2025r. - Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
01.07-31.08.2025r. - Wakacje w siodle dla dzieci i mtodziezy

11.07.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikéw

12-13.07.2025r. - Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
21.08.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikow

23-24.08.2025r. - Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
25.09.2025r. - Parkury otwarte dla zawodnikow

27-28.09.2025r. - Zawody Regionalne i towarzyskie w skokach przez przeszkody
18.10.2025r.— Hubertus

29.12.2025r. Egzamin na Egzamin na Brgzowa i Srebrng odznake jezdzieckg

Catoroczna organizacja zajec pozalekcyjnych - jazda konna. Sekcja nauki jazdy, doszkalania oraz szkétka sportowa.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O00X

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O O O

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2500

Osoby prawne 0

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu poniesione w ramach
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od 0séb
fizycznych
Hipoterapia. Prowadzenie zajec hipoterapii na
koniach bedacych wtasnoscig Klubu "Ostroga",
na terenie LKJ Ostroga- na krytej ujezdzalni badz
na otwartym, wydzielonym do jazd terenie na 2-
4 koniach .Formy zajec: fizjoterapia na koniu,
rézne zadania gimnastyczne na koniu
poruszajgcym sie stepem. Psychopedagogiczna
dziatalnodé na rzecz 0séb jazda konna, terapeutyczna jazda konna,
1 . rekreacyjna jazda konna dla oséb 86.92.A 0,00 zt
niepetnosprawnych . g
niepetnosprawnych. Czestotliwos¢ zaje¢: 2-4 razy
w tygodniu, wg indywidualnego programu
opracowanego dla kazdego uczestnika zajec.
Jednorazowo w zajeciach uczestniczy 1
niepetnosprawny, 1 instruktor, 1 asysten - w
razie potrzeby wolontariusze. Kazdy uczestnik
korzysta z zajec przez caty rok srednio 1-2 razy w
tygodniu.
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-16 4



wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez
sport: 1. Prowadzenie nauki jazdy konnej od
podstaw az do osiggniecia dobrych wynikéw
sportowych w jezdziectwie poprzez prowadzenie
szkétek jezdzieckich, jazd doszkalajacych i
treningéw sportowych. 2.0rganizacja
regionalnych i amatorskich zawoddéw
jezdzieckich w skokach przez przeszkody i w
ujezdzeniu oraz sparingdéw jezdzieckich na
terenie LKJ Ostroga. Uczestnicy - osoby
uprawiajace jezdziectwo rekreacyjnie, ktére
planuja dopiero rozpoczecie startow w
zawodach, zawodnicy amatorzy - bez licencji.
Cel: umozliwienie wszystkim chetnym,
jezdzgcym konno udziatu w zawodach
rekreacyjno-sportowych: zaprezentowanie
sportu jezdzieckiego jako skutecznej formy
profilaktyki uzaleznien: wyksztatcenie
prozdrowotnych, sportowych postaw juz od naj

86.92.E

0,00 zt

podtrzymywanie i upowszechnianie
tradycji narodowej, pielegnowanie
3 polskosci oraz rozwdj Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i
kulturowe;j

Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
Swiadomosci narodowe, obywatelskiej
kulturowej poprzez organizowanie cyklicznych i
okazjonalnych imprez z udziatem koni dla
mieszkancéw miasta. Prowadzenie treningéw a
nastepnie prezentacja wyszkolenia
kawaleryjskiego - musztry kawaleryjskiej,
umiejetnosci wtadania szablg i lanca z konia.
Organizacja i udziat w zawodach "military"
przeprowadzanych zgodnie z historycznymi
zasadami. Nauczania historii w ciekawy i
przystepny sposéb poprzez: prezentacje
umundurowania i replik wyposazenia
kawaleryjskiego, przyblizanie ciekawych historii
o miejscach zwigzanych z z polskg kawaleria.
Wspdtpraca Klubu i jego Sekcji Kawaleryjskiej w
w/w zakresie: Ochotniczym Szawdronem
Kawalerii Ziemi opolskiej, Mtodziezowym
Domem Kultury w Opolu, opolskimi
stowarzyszeniami kawaleryjskimi i wojskiem.
Przedsiewziecia sg realizowane w formie
otwartych, ogdélnodostepnych imprez dla
wszystkich mieszkancéw Opolszczyzny

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-16



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez
sport: 1. Prowadzenie nauki jazdy konnej od
podstaw az do osiggniecia dobrych
wynikéw sportowych w jezdziectwie
poprzez prowadzenie szkotek jezdzieckich,
jazd doszkalajacych i treningow
sportowych. 2.0rganizacja regionalnych i
amatorskich zawoddw jezdzieckich w
skokach przez przeszkody i w ujezdzeniu
oraz sparingéw jezdzieckich na terenie LKJ
Ostroga. Uczestnicy - osoby uprawiajace
jezdziectwo rekreacyjnie, ktore planujg
dopiero rozpoczecie startow w zawodach,
zawodnicy amatorzy - bez licencji. Cel:
umozliwienie wszystkim chetnym,
jezdzacym konno udziatu w zawodach
rekreacyjno-sportowych: zaprezentowanie
sportu jezdzieckiego jako skutecznej formy
profilaktyki uzaleznien: wyksztatcenie
prozdrowotnych, sportowych postaw juz od
najmtodszych lat.

85.51.7

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Hipoterapia. Prowadzenie zaje¢ hipoterapii
na koniach bedacych wtasnoscia Klubu
"Ostroga", na terenie LKJ Ostroga- na krytej
ujezdzalni badZ na otwartym, wydzielonym
do jazd terenie na 2-4 koniach .Formy zajeé:
fizjoterapia na koniu, rézne zadania
gimnastyczne na koniu poruszajgcym sie
stepem. Psychopedagogiczna jazda konna,
terapeutyczna jazda konna, rekreacyjna
jazda konna dla oséb niepetnosprawnych.
Czestotliwos¢ zajec: 2-4 razy w tygodniu, wg
indywidualnego programu opracowanego
dla kazdego uczestnika zaje¢. Jednorazowo
w zajeciach uczestniczy 1 niepetnosprawny,
1 instruktor, 1 asysten - w razie potrzeby
wolontariusze. Kazdy uczestnik korzysta z
zajec przez caty rok Srednio 1-2 razy w
tygodniu.

88.99.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-16




Prowadzenie w czasie wakacji zajec¢ dla
dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, ktore
chca swdj wolny czas spedzi$ w harmonii z
natura-na swiezym powietrzu w
towarzystwie koni.S3 to zajecia sportowo-
rekreacyjne z udziatem koni oraz zajecia
edukacyjne dotyczace ekologii. Sa to 5-
dniowe turnusy po 3 godz. dziennie i liczace
Srednio 5-6 uczestnikow. Elementy zajec: -
ekologia i ochrona zwierzat oraz |jazda konna - nauka, doskonalenie,

3 ochrona dziedzictwa konkursy sprawnosciowe w formie zabawy. |94.99.Z 0,00 zt
przyrodniczego -konkurszy tematyczne edukacyjne (
przyroda,ekologia, konie). -pokazy metod
pracy z koniem zgodnych z jego natura. -
animacje dla dzieci - ekozabawy, zagadki,
warsztaty plastyczne, Jazda konna trwa 1
godz. lekcyjna dziennie, pozostate zajecia 2
godz. dziennie. zajecia odbywajg sie na
terenie LKJ Ostroga z wykorzystaniem
ujezdzalni, taki i swietlicy, na koniach
stanowiacych wlasno$é LKJ Ostroga.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1234933,79
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3376,40 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1231557,39 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3376,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 38 194,37 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-16 7



a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 38 194,37 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 8 430,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 5430,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3 000,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00
2.4. Z innych zrodet 1184 933,02 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

32736,48 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1210 281,59 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3,28 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1210278,31 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3376,40 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

Kl O 0O 0O O

1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 25 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

82 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

6 0s6b

tym:
b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 7 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

472 821,78 zt

a) z tytutu umow o prace

176 338,95 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 176 338,95 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 296 482,83 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

472 821,78 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

472 821,78 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 122,48 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-16

11




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 469,95 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|50-lecie Klubu LKJ Ostroga  |Organizacja jubileuszu 50-lecia |Urzad Marszatkowski 19 364,37 zt
Opole Klubu wraz z wydarzeniami
sportowymi.
2|Szkolenie i udziat Szkolenie i udziat zawodnikéw |Urzad marszatkowski 10 000,00 zt
zawodnikow LKJ Ostroga Opole w zawodach
sportowych.
3|Organizacja zawoddéw Organizacja zawoddw Urzad Marszatkowski 8 830,00 zt
jezdzieckich
. . . . o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji b
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp |Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Lucjan Hilla - Prezes LKJ Ostroga

Opole 2026-07-16
Patrycja Debowska - Skarbnik LKJ
Ostroga Opole
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