Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

tANCUCKI KLUB SPORTOWY STAL tANCUT

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat tANCUCKI
kontaktowe

Gmina tANCUT Ulica TRAUGUTA Nr domu 11 Nr lokalu

Miejscowosé tANCUT Kod pocztowy 37-100 Poczta tANCUT Nr telefonu 172252199

Nr faksu 172252199

E-mail klub@stallancut.pl

Strona www stallancut.futbolowo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-08-29
ﬁhgﬁzinnuezg;kania statusu organizacji pozytku 2010-11-15
5. Numer REGON 00122014600000 6. Numer KRS 0000036036
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Maczka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Zaprzat Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Tomasz Jozefezyk Wiceprezes Zarzadu TAK
Krzysztof Duhl Cztonek Zarzadu - TAK
Gtéwny Ksiegowy
Jakub Ktak Sekretarz Zarzadu TAK
Mariusz Cwynar Cztonek Zarzadu TAK
tukasz Grebowski Cztonek Zarzadu TAK
Marcin Slezak Cztonek Zarzadu TAK
Krzysztof Bar Cztonek Zarzadu TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Andrzej Grabowki PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYJNEJ

Andrzej Bem CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNE)

Janusz Lenczyk CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNE)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem gtéwnym Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ na rzecz rozwoju
spotecznego, gospodarczego oraz kulturalnego wojewddztwa
podkarpackiego, a podstawowe cele Stowarzyszenia to:

1) Przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia i jego negatywnym skutkom.
2) Wspieranie grup szczegdlnego ryzyka.

3) Integracja i reintegracja zawodowa kobiet.

4) Integracja zawodowa i spoteczna 0s6b niepetnosprawnych.

5) Zwiekszenie dostepu do edukacji — promocja ksztatcenia przez cate
zycie.

6) Podniesienie, jakosci edukacji w odniesieniu do potrzeb rynku pracy.
7) Promocja przedsiebiorczosci.

8) Rozwdj spoteczenstwa informacyjnego.

9) Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i demokracji lokalne;.

10) Wspieranie dziatarn samorzadu terytorialnego.

11) Promocja integracji europejskiej i wspdtpracy miedzynarodowe;.
12) Ochrona srodowiska naturalnego.

13) Promocja zdrowia, aktywnosci fizycznej i sportu.

14) Rozwdj kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego.

15) Troska o rozwdj wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
cztonkéw

Stowarzyszenia.

= L —= —

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) Pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalno$é statutowa.

2) Organizowanie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej, poradnictwa oraz
pomocy psychologicznej i inne;j.

3) Promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez
pracy, oraz posrednictwo pracy.

4) Ochrone i promocje zdrowia

5) Aktywizacje dzieci i mtodziezy poprzez aktywna promocje i organizacje
wolontariatu.

6) Promocje i organizacje turystyki,

7) Organizowanie imprez, zaje¢ sportowych , turniejow i rajdow
promujacych aktywny i zdrowy tryb zycia,

8) Dziatalnos¢ wspierajgcg rozwdj spotecznosci lokalnych i promujaca
spoteczenstwo obywatelskie.

9) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, informacyjno-promocyjnej oraz
kampanii marketingowych Stowarzyszenia i przedsiebiorcéw oraz innych
organizacji, w tym prowadzenie wspdlnej witryny internetowe;j i
wydawanie katalogéw.

10) Pomoc w pozyskiwaniu zewnetrznych zrédet finansowania dla
przedsiebiorcéw i jednostek samorzadu terytorialnego.

11) Prowadzenie dziatalnosci badawczej i projektowej stuzacej realizacji
celéw statutowych.

12) Prowadzenie baz danych, zwigzanych tematycznie z celami
statutowymi.

13) Promowanie, upowszechnianie i udostepnianie przedsiebiorcom i
innym podmiotom nowoczesnej techniki i technologii.

14) Prowadzenie Klubu Stowarzyszenia.

15) Dziatalno$¢ edukacyjno — szkoleniowa w zakresie upowszechniania
wiedzy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw Stowarzyszenia.
16) Organizowanie prelekcji, odczytéw, sympozjow i konferencji oraz
spotkan i wieczorow dyskusyjnych.

17) Wymiane naukowg, techniczng, sportowa i turystyczng miedzy
narodami, a takze uczestnictwo w programach wymiany
miedzynarodowe;.

18) Organizowanie imprez integracyjnych, kulturalnych i sportowych.
19) Wspodtprace z wtadzami samorzagdowymi, panstwowymi, sektorem
gospodarczym, Srodkami masowego przekazu zainteresowanymi
rozwojem wojewodztwa.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W Akademii Pitkarskiej SPEC Stal tancut zatrudnialismy 16 trenerdéw oraz 2 asystentéw, ktérzy prowadzili zajecia w18 grupach
szkoleniowych obejmujgcych zawodnikdéw od rocznika 2020 do 2007. tacznie w treningach uczestniczyto okoto 300 zawodnikow
i zawodniczek.

W ramach podstawowej dziatalnosci Klubu prowadzilismy szkolenie pitkarskie dla wszystkich grup treningowych. Zajecia
odbywaty sie od dwdch do trzech razy w tygodniu i trwaty po 1,5 godziny. Druzyna seniorska trenowata trzy razy w tygodniu po
1,5 godziny. Klub zapewniat organizacje transportu, wyzywienia, opieki medycznej oraz zabezpieczenia technicznego podczas
meczéw i wydarzen sportowych. We wspoétpracy z MOSIR przygotowywaliSmy boiska sportowe oraz szatnie. Zakupilismy pitki,
obuwie sportowe oraz pozostaty sprzet niezbedny do prowadzenia treningéw i rozgrywek. W okresie ferii zimowych oraz
wakacji zorganizowalismy kilkudniowe obozy szkoleniowe dla najmtodszych zawodnikdw Akademii.

Klub organizowat rowniez turnieje pitkarskie dla klubow sportowych oraz druzyn niezrzeszonych, skierowane do dzieci,
miodziezy i dorostych. Ponadto wspétorganizowalismy wraz ze szkotami oraz MOSIR turnieje o Mistrzostwo Szkoét Podstawowych
i Ponadpodstawowych. Zawody odbywaty sie na obiektach halowych, boiskach typu Orlik oraz stadionie miejskim.

W Akademii Pitkarskiej SPEC Stal tancut zatrudnialiSmy 16 treneréw oraz 2 asystentéw, ktérzy prowadzili zajecia w18 grupach
szkoleniowych obejmujgcych zawodnikéw od rocznika 2020 do 2007. tacznie w treningach uczestniczyto okoto 300 zawodnikéw
i zawodniczek.

W ramach podstawowej dziatalnosci Klubu prowadzilismy szkolenie pitkarskie dla wszystkich grup treningowych. Zajecia
odbywaty sie od dwdch do trzech razy w tygodniu i trwaty po 1,5 godziny. Druzyna seniorska trenowata trzy razy w tygodniu po
1,5 godziny. Klub zapewniat organizacje transportu, wyzywienia, opieki medycznej oraz zabezpieczenia technicznego podczas
meczéw i wydarzen sportowych. We wspodtpracy z MOSIR przygotowywaliSmy boiska sportowe oraz szatnie. Zakupilismy pitki,
obuwie sportowe oraz pozostaty sprzet niezbedny do prowadzenia treningéw i rozgrywek. W okresie ferii zimowych oraz
wakacji zorganizowalismy kilkudniowe obozy szkoleniowe dla najmtodszych zawodnikéw Akademii.

Klub organizowat rowniez turnieje pitkarskie dla klubéw sportowych oraz druzyn niezrzeszonych, skierowane do dzieci,
mtodziezy i dorostych. Ponadto wspétorganizowalismy wraz ze szkotami oraz MOSIR turnieje o Mistrzostwo Szkoét Podstawowych
i Ponadpodstawowych. Zawody odbywaty sie na obiektach halowych, boiskach typu Orlik oraz stadionie miejskim.

[2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

Bd kilka powiatow 2] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 350
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

Wspotpracujemy ze wszystkimi klubami sportowymi i stowarzyszeniami zrzeszonymi w powiecie
fancuckim Wspotpracujemy ze wszystkimi klubami sportowymi i stowarzyszeniami zrzeszonymi w
powiecie fancuckim Wspotpracujemy ze wszystkimi klubami sportowymi i stowarzyszeniami
zrzeszonymi w powiecie fancuckim.Wspaétpracujemy ze wszystkimi klubami sportowymi i
stowarzyszeniami zrzeszonymi w powiecie fancuckim. Wspotpracujemy ze wszystkimi klubami
sportowymi i stowarzyszeniami zrzeszonymi w powiecie tancuckim

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dztla\tf)?ilcr\;s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos$¢ Klubéw SportowychDziatalnosé
Klubéw SportowychDziatalnos$¢ Klubéw
SportowychDziatalno$é Klubéw
SportowychDziatalno$é Klubéw
SportowychDziatalnos$é Klubéw
SportowychDziatalnos¢ Klubow
SportowychDziatalnos$¢ Klubéw
SportowychDziatalno$¢ Klubéw
SportowychDziatalnos$¢ Klubéw 93.12.Z 0,00 zt
SportowychDziatalnos¢ Klubéw
SportowychDziatalnos¢ Klubéw
SportowychDziatalnos¢ Klubéw
SportowychDziatalno$é Klubéw
SportowychDziatalno$é Klubéw
SportowychDziatalnos$é Klubéw
SportowychDziatalnos¢ Klubow
SportowychDziatalno$¢ Klubéw Sportowych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. ST dzf:)?ilcn:f: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg O Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediachPosrednictwo
w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediachPosrednictwo w sprzedazy
miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediachPosrednictwo w sprzedazy miejsca na cele
reklamowe w pozostatych mediachPosrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w
pozostatych mediachPosrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediachPosrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach

1 73.12.D
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1720982,73 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1354 982,73 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 366 000,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 6 384,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 260 000,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

260 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1377 976,51 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

2 500,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

731 119,80 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

278 356,71 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 366 000,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 76 621,32 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 384,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1641 723,95 zt 6 384,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1405 223,13 zt 6 384,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 235 643,32 zt
d) koszty finansowe 5,80 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 851,70 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -50 240,40 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

18 o0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

21 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

369 312,53 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

369 312,53 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

369 312,53 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

369 312,53 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pitka nozna w taricucie Szkolenie pitkarzy i Urzad Miasta tancut 250 000,00 zt
przygotowania do meczy w
ligach
. N . A C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krzysztof Maczka - Prezes Zarzadu

Krzysztof Duhl - Cztonek Zarzadu 2026-07-14

Glowny Ksiegowy
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