Narodowy Instytut
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Rozwoju
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Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

STOWARZYSZENIE ABSOLWENTOW | PRZYJACIOt ZESPOtU SZKOt LESNYCH W LESKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE  [Powiat LESKI
kontaktowe
Gmina LESKO Ulica JANA PAWA I Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ LESKO Kod pocztowy 38-600

Poczta LESKO

Nr telefonu 134696468

Nr faksu 134696468

E-mail sekretariat@zsllesko.pl

Strona www www.zsllesko.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-06-17
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-06-17
publicznego
5. Numer REGON 18050151500000 6. Numer KRS 0000342977
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Bogustaw Sitko Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Natalia Zieba Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Dawid Gotebiowski Wiceprezes TAK
Zygmunt Folwarski Sekretarz TAK
Gracjan Fara Cztonek TAK
Piotr Janusz Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Robert Patka Przewodniczgcy TAK
{Nalgz'y M./pisaé imiona, m[)zwiska oraz l:nformacje o funkC{'i Beata Brajewska Zastepca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub i
nadzoru) przewodniczacego
Aneta Biega-Janiszewska |Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




1. Stowarzyszenie stawia sobie nastepujace cele:
a. wspieranie wszechstronnego rozwoju mtodziezy Zespotu Szkét Lesnych

w Lesku,
9. Cele statutowe organizacji b. rozpowszechnianie wiedzy na temat ochrony srodowiska,

c. rozwijanie wiedzy i umiejetnosci multimedialnych mtodziezy oraz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) umiejetnosci niezbednych do skutecznego konkurowania na rynku pracy,

d. rozwijanie kulturalnych i turystycznych zainteresowan mtodziezy,

e. zapewnienie szczegdlnej opieki uczniom znajdujgcym sie w trudne;j
sytuacji materialnej,

f. promowanie artystycznej dziatalnosci mtodziezy,

g. promowanie zdrowego stylu zycia i sportu,

h. krzewienie kultury i tradycji lesnej,

i. pomoc w samoksztatceniu nauczycieli,

j- pomoc w doskonaleniu zawodowym nauczycieli,

k. propagowanie wsrod mtodziezy dziatalnosci i wiedzy na rzecz ekologii i
ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

|. rozwijanie i wspieranie samorzadnosci wsréd mtodziezy Technikum
Lesnego,

m. pomoc szkole w zapewnieniu jak najlepszej bazy dydaktycznej i
wychowawczej w jej obiektach,

n. pomoc szkole w zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki i pracy,

0. nawigzywanie wspotpracy ze szkotami lesnymi w Unii Europejskie;j.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. przyznanie funduszy mtodziezy uzdolnionej wyjazdéw na konkursy i
zawody sportowe,

b. ustanowienie stypendium socjalnego dla zdolnej mtodziezy bedacej w
trudnej sytuacji materialne;j,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | C- Zabezpieczanie odpowiednich warunkow do wtasciwego wypetniania
podstawie statutu organizacji) zadan dydaktyczno-wychowawczych,

d. finansowe wspieranie modernizacji infrastruktury edukacyjnej Zespotu
Szkét Lesnych,

e. nawigzywanie kontaktow miedzynarodowych,

f. nadawanie uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci merytorycznej
Stowarzyszenia,

g. prowadzenie, organizowanie zajeé, kurséw i szkolen dla cztonkéw oraz
0s6b zainteresowanych,

h. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig merytoryczng cztonkow

i. wspieranie i dofinansowanie dziatan Samorzgdu Uczniowskiego,

j. pozyskiwanie srodkéw finansowych poprzez darowizny i inne zrdodta dla
realizacji zadan statutowych

k. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i reklamowej w réznych formach
l. uczestnictwo w szkoleniach i zajeciach organizowanych przez inne
organizacje o podobnym profilu dziatania.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1) pomoc szkole w zapewnieniu jak najlepszej bazy dydaktycznej i wychowawczej w jej obiektach,

2) zapewnienie szczegdlnej opieki uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej,

3) krzewienie kultury i tradycji lesnej,

4) wspieranie wszechstronnego rozwoju mtodziezy Zespotu Szkét Lesnych w Lesku,

5) pomoc w doskonaleniu zawodowym nauczycieli,

6) przyznanie funduszy mtodziezy uzdolnionej wyjazdéw na konkursy i zawody sportowe,

7) ustanowienie stypendium socjalnego dla zdolnej mtodziezy bedgcej w trudnej sytuacji materialnej,

8) zabezpieczanie odpowiednich warunkéw do wtasciwego wypetniania zadan dydaktyczno-wychowawczych,

9) finansowe wspieranie modernizacji infrastruktury edukacyjnej Zespotu Szkét Lesnych,

10) nawigzywanie kontaktéw miedzynarodowych,

11) nadawanie uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci merytorycznej Stowarzyszenia,

12) prowadzenie, organizowanie zaje¢, kursow i szkolen dla cztonkdw oraz osdb zainteresowanych,

13) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig merytoryczng cztonkéw

14) wspieranie i dofinansowanie dziatarn Samorzadu Uczniowskiego,

15) pozyskiwanie srodkow finansowych poprzez darowizny i inne zrédta dla realizacji zadan statutowych

16) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i reklamowej w réznych formach

17) uczestnictwo w szkoleniach i zajeciach organizowanych przez inne organizacje o podobnym profilu dziatania.

a. wspieranie wszechstronnego rozwoju mtodziezy Zespotu Szkét Lesnych w Lesku, b. rozpowszechnianie wiedzy na temat
ochrony srodowiska, c. rozwijanie wiedzy i umiejetnosci multimedialnych mtodziezy oraz umiejetnosci niezbednych do
skutecznego konkurowania na rynku pracy, d. rozwijanie kulturalnych i turystycznych zainteresowan mtodziezy, e. zapewnienie
szczegblnej opieki uczniom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji materialnej, f. promowanie artystycznej dziatalnosci mtodziezy, g.
promowanie zdrowego stylu zycia i sportu, h. krzewienie kultury i tradycji lesnej

R

[]1 najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O !
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 50
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dZISLa:.::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

1) pomoc szkole w zapewnieniu jak najlepszej
bazy dydaktycznej i wychowawczej w jej
obiektach, 2) zapewnienie szczegdlnej opieki
uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej, 3) krzewienie kultury i tradycji
lesnej, 4) wspieranie wszechstronnego rozwoju
mtodziezy Zespotu Szkét Lesnych w Lesku, 5)
pomoc w doskonaleniu zawodowym nauczycieli,
6) przyznanie funduszy mtodziezy uzdolnionej
wyjazdow na konkursy i zawody sportowe, 7)
ustanowienie stypendium socjalnego dla zdolnej
mtodziezy bedacej w trudnej sytuacji
materialnej, 8) zabezpieczanie odpowiednich
warunkdw do wtasciwego wypetniania zadan
dydaktyczno-wychowawczych, 9) finansowe
wspieranie modernizacji infrastruktury
edukacyjnej Zespotu Szkét Lesnych, 10) 94.99.z 0,00 zt
nawigzywanie kontaktéw miedzynarodowych,
11) nadawanie uprawnien wynikajgcych z
dziatalnosci merytorycznej Stowarzyszenia, 12)
prowadzenie, organizowanie zajec, kursow i
szkolen dla cztonkéw oraz oséb
zainteresowanych, 13) sprawowanie nadzoru
nad dziatalnoscig merytoryczng cztonkéw 14)
wspieranie i dofinansowanie dziatart Samorzadu
Uczniowskiego, 15) pozyskiwanie srodkow
finansowych poprzez darowizny i inne zrédta dla
realizacji zadan statutowych 16) prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej i reklamowej w réznych
formach 17) uczestnictwo w szkoleniach i
zajeciach organizowanych przez inne organizacje
o podobnym profilu dziatania. a. wspieranie
wszechstronnego rozwoju

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . L. N Kod
Lp. era Z'jba:i:;:: zozy . Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

126 101,81 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

125521,81 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 580,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3 730,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

122 370,91 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

580,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

121 790,91 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

0 O0000 0 0

<

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 52 754,87 7t 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 47 074,85 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5 500,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 180,02 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 78 446,96 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5 500,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 5 500,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 5 500,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 5 500,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:  2026-07-14 10



1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Bogustaw Sitko 2026-07-14
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